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Punkt 10: Orientering om driftsorienteret tilsyn på Siriusparken

27.57.00-K08-24-3

Kompetence

Handicaprådet

Beslutningstema

Orientering om Socialtilsyn Østs driftsorienterede tilsyn på Siriusparken 

Sagens opståen

Socialtilsyn Øst har foretaget et anmeldt driftsorienteret tilsyn hos Siriusparken d. 30.10.2024. På baggrund af tilsynet har
Socialtilsyn Øst fremsendt en endelig tilsynsrapport den 13.december 2024 dato hvori det fremgår, at Siriusparken er
godkendt til fortsat drift. Der henvises til tilsynsrapporten som er inkluderet som bilag i sag nr. 4, på Social-, Ældre- og
Psykiatriudvalgets møde 15.janaur 2025: Godkendelse af Siriusparken som helhedstilbud 

Afdelingsleder Tobias Buch Juhl deltager ved punktet.

Sagsfremstilling

Socialtilsyn Øst foretager regelmæssigt tilsyn og vurderer kvaliteten af sociale tilbud ud fra en kvalitetsmodel, som er
struktureret gennem følgende syv temaer: 

Uddannelse og beskæftigelse
Selvstændighed og relationer
Målgruppe, metoder og resultater
Sundhed og trivsel
Organisation og ledelse
Kompetencer
Fysiske rammer 

 Ved det driftsorienterede tilsyn bedømmes indikatorerne efter følgende skala: 

i meget høj grad opfyldt.
i høj grad opfyldt.
i middel grad opfyldt.
i lav grad opfyldt.
i meget lav grad opfyldt. 

På baggrund af tilsynet vurderer Socialtilsynet, at Siriusparken opfylder betingelserne til fortsat godkendelse af drift. 

I dette års rapport har Socialtilsyn Øst haft særlig fokus på “tilbuddets seneste års kulturforandring og faglige udviklings-
og implementeringsproces af et fælles fagligt fundament, herunder kompetenceudvikling af medarbejderne. Mere
specifikt ses tilbuddet at have arbejdet målrettet i forhold til genopretning af stabilitet og faglig opkvalificering i tilbuddet
gennem organisering af ledelse, sikring af relevant personalesammensætning med fokus på kompetenceudvikling og
skabelsen af et fælles fagligt fundament med opbygning af specialviden om målgruppens følgeproblematikker samt
dokumentation i forhold til faglige indsatser og resultater. Tilbuddets medarbejdere oplever arbejdsglæde og engagement i
forhold til at udvikle den faglige kvalitet i tilbuddet og sikring af borgernes trivsel og udvikling.  
Socialtilsynet vurderer, at tilbuddet er godt på vej i denne proces. Med ansøgning om en væsentlig ændring af
godkendelsen, hvor tilbuddet fremadrettet ønsker at være et helhedstilbud med såvel botilbud som §104 tilbud ses der
således gode muligheder for en sammenhængende, fleksibel og helhedsorienteret indsats til gavn for borgernes trivsel.”
(side 4 i rapporten) 
 
Siriusparken ligger over middel i alle Socialtilsynets tematiske vurderinger:  

Tilbuddet støtter i middel grad borgernes beskæftigelses-, samværs- og aktivitetstilbud.
Tilsynet ser omlægningen til helhedstilbud som en positiv udvikling i forhold til at få endnu flere af borgerne til at
deltage i aktivitetstilbud.  



Siriusparken formår i høj grad at skabe sammenhæng ml. målsætning, målgruppe og metoder.
Siriusparken har i høj grad en kompetent og ansvarlig ledelse.  
Medarbejderne har i høj grad relevante faglige, relationelle og personlige kompetencer.  
De fysiske rammer understøtter i meget høj grad formålet med tilbuddets indsats og er velegnede til målgruppen.  

Der henvises til den vedlagte tilsynsrapport i sag nr. 4, på Social-, Ældre- og Psykiatriudvalgets møde 15.janaur 2025, for
Socialtilsyn Østs samlede vurdering

 

Beslutning fra Social-, Ældre- og Psykiatriudvalget til udvalgsmøde (pkt. 3) den 15. januar:

Ad 1: Taget til efterretning. 

Der henvises i sagsfremstillingen til sag nr. 4 på nærværende dagsorden vedrørende bilag. Dette sagsnummer er tilføjet
efter mødets afholdelse.

Fraværende:
Kim Buurskov (Æ) og Michael Kjeldgaard (A)

Lovgrundlag

Lov om social service 
Almenboligloven 

 

Økonomiske konsekvenser

---

 

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

 

Udtalelser og høring

---

 

Indstilling

Administrationen indstiller til Handicaprådet, at:

 

1. Tage orienteringen til efterretning.

Beslutning

Ad 1. Taget til efterretning.

Fraværende:

Annette Schjermer Voss Møller
Hanne Caldron

https://dagsordener.odsherred.dk/vis?id=70ee6d3e-ad2f-4198-bb6e-309715258509&punktid=5eb37c19-13b6-4ded-8fdf-368499f03a05


Punkt 11: Godkendelse af Siriusparken som helhedstilbud

00.15.25-P20-23-1

Kompetence

Handicaprådet

Beslutningstema

Orientering om godkendelse af den organisatoriske ændring af Siriusparken til et helhedstilbud, der både tilbyder botilbud
og aktivitets- og samværstilbud. 

Sagens opståen

I januar 2024 blev der implementeret en ny organisatorisk struktur for aktivitets- og samværstilbud efter § 104 på
Thorshøj og modtagere af § 104-tilbuddet blandt beboerne fra botilbuddet Siriusparken. Den organisatoriske struktur
omfattede en ny vagtstruktur samt øget samarbejde på tværs af de to institutioner. 

Den 6. marts 2024 blev udvalget præsenteret for planen for det videre arbejde med omorganiseringen af § 104-området i
form af etableringen af én samlet faglig- og personaleledelse under Siriusparken til at dække beboernes tilbud på § 104-
området fra både Thorshøj og Siriusparken.

Planen for den ledelsesmæssige sammenlægning blev politisk godkendt den 17. april 2024. 

Center for Social og Arbejdsmarked har fortsat arbejdet med at realisere planen om at adskille aktivitets- og
samværstilbuddet fra det samlede tilbud på Thorshøj-Væksthuset og kan fremlægge en tilbudsbeskrivelse, samt den
godkendte ansøgning til tilsynet om udvidelse af tilbuddet på Siriusparken, blev godkendt 13.12.2024.

Socialtilsynets rapport og godkendelse er vedhæftet sagen som bilag sammen med en tilbudsbeskrivelse af
helhedstilbuddet. 

Afdelingsleder Tobias Buch Juhl deltager ved punktet.

Sagsfremstilling

Helhedstilbuddet på Siriusparken er et samlet tilbud, hvor botilbud og SEL §104-tilbud forenes i en sammenhængende
indsats. Formålet med tilbuddet er at skabe en tryg og struktureret hverdag for borgerne, hvor aktiviteter og pædagogiske
tilgange tilpasses borgerens individuelle behov og ressourcer.

Socialtilsyn Øst skriver i deres tilsynsrapport, at tilbuddet ses "at have arbejdet målrettet i forhold til genopretning af
stabilitet og faglig opkvalificering i tilbuddet gennem organisering af ledelse, sikring af relevant personalesammensætning
med fokus på kompetenceudvikling og skabelsen af et fælles fagligt fundament med opbygning af specialviden om
målgruppens følgeproblematikker samt dokumentation i forhold til faglige indsatser og resultater. Tilbuddets
medarbejdere oplever arbejdsglæde og engagement i forhold til at udvikle den faglige kvalitet i tilbuddet og sikring af
borgernes trivsel og udvikling." (side 4 i rapporten).
 
"Socialtilsynet vurderer, at tilbuddet er godt på vej i denne proces. Med ansøgning om en væsentlig ændring af
godkendelsen, hvor tilbuddet fremadrettet ønsker at være et helhedstilbud med såvel botilbud som §104 tilbud ses der
således gode muligheder for en sammenhængende, fleksibel og helhedsorienteret indsats til gavn for borgernes trivsel."
(side 4 i rapporten) 
 
Beskrivelse af helhedstilbuddet 

Metodisk tilgang: Der arbejdes helhedsorienteret med en socialfaglig værktøjskasse, som bl.a. inkluderer metoder som
Low Arousal, struktureret- og neuropædagogiske tilgange til at sikre forudsigelighed og tryghed og tilpasning af program
efter borgerens dagsform og energi. Socialtilsyn Øst anerkender at de metodiske tilgange har en positiv effekt på
borgerne.

Medarbejderkompetencer: Medarbejderne i Helhedstilbud Siriusparken har en bred kompetence profil og erfaring med
både botilbud og aktivitetsstøtte. De har både specialviden inden for personlig pleje og sundhed og evnen til at støtte



borgerne i sociale og kreative aktiviteter, så den samlede indsats er i tråd med borgerens behov.  
Socialtilsyn Øst vurderer, at Siriusparken, efter en tid med stor udskiftning af medarbejdere og mangel på medarbejdere
har formået at sikre en gruppe af medarbejdere som i høj grad har relevante faglige, relationelle og personlige
kompetencer og Siriusparken er dermed lykkedes med at skabe en positiv udvikling.

Fysiske rammer: Siriusparken råder over faciliteter, der understøtter en bred vifte af aktiviteter og samvær. På Thorshøj
findes kantine, musiklokaler, grupperum og kreative værksteder, som skaber et hjemligt og trygt miljø. Derudover findes
der udendørs faciliteter såsom terrasser, en boldbane og en bålplads, hvilket muliggør en kombination af inden- og
udendørs aktiviteter. Socialtilsyn Øst vurderer, at de fysiske rammer på Siriusparken i meget høj grad understøtter
borgernes trivsel og tryghed.

Organisering og ledelse: Helhedstilbuddet ledes af Siriusparkens nuværende daglige ledelse, som får et udvidet mandat og
ansvar for den samlede indsats. Den samlede ledelse muliggør en fleksibel og dynamisk organisering, der kan tilpasse sig
de daglige behov og ressourcer på tværs af bo- og aktivitetstilbuddet. 

Socialtilsynet vurderer, at ændringerne til helhedstilbud vil medføre en række fordele i forhold til at yde den enkelte
borger et mere fleksibelt og meningsgivende aktivitetstilbud gennem en fælles faglig tilgang fremfor to adskilte enheder.
Ligeledes vil Siriusparken som et helhedstilbud ledelsesmæssigt tilvejebringe en mere sikker drift, bedre planlægning og
optimering af medarbejderressourcer og for medarbejderne en højnelse af indflydelse gennem ønsker til opgaver iht.
kompetencer. 

Tidslinje

Den 25. oktober er der blevet ansøgt om godkendelse af sammenlægningen af § 104-området for både Thorshøj og
Siriusparken til at høre under ledelsen på Siriusparken hos Socialtilsyn Øst.

Socialtilsynet har efterfølgende været på anmeldt tilsyn den 31. oktober 2024, hvor ansøgningen om ændringen af
Siriusparken til et helhedstilbud og den dertilhørende plan for driften af § 104 på Thorshøj til Siriusparkens beboere er
blevet præsenteret for Socialtilsyn Øst.

Tilsynet har udbedt sig et samlet budget for 2025 for Siriusparken og Thorshøj til indsendelse den 15. november.
Budgettet er godkendt forudsat politisk godkendelse. 
Socialtilsyn Øst har godkendt ændringen, som vil træde i kraft pr. 1. februar 2025 forudsat politisk godkendelse. 

 

Beslutning fra Social-, Ældre- og Psykiatriudvalget til udvalgsmøde (pkt. 4) den 15. januar:
  
1. Godkende den organisatoriske ændring af Siriusparken til et helhedstilbud, der både tilbyder botilbud og aktivitets- og
samværstilbud.

Ad 1: Indstillet.

Notat om MED-inddragelse vedhæftes til den videre behandling af sagen.

Social-, Ældre- og Psykiatriudvalget orienteres, når det samlede budget for Helhedstilbuddet Siriusparken er sendt til
Socialtilsyn Øst.  

Fraværende:
Kim Buurskov (Æ) og Michael Kjeldgaard (A)

Lovgrundlag

---

Økonomiske konsekvenser

---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

https://dagsordener.odsherred.dk/vis?id=70ee6d3e-ad2f-4198-bb6e-309715258509&punktid=c277e28b-78e0-4e4e-9619-ad0088524306


Udtalelser og høring

Efter godkendelse fra Socialtilsyn Øst, udvalg og Byråd, sendes godkendelsen til orientering i Handicaprådet.  

Indstilling

Administrationen indstiller til Handicaprådet, at:

1. Tage orienteringen til efterretning.

Beslutning

Ad 1. Taget til efterretning med et ønske om en opfølgning på deltagelsen samværs- og aktivitetstilbud om 6 mdr.

Fraværende:

Annette Schjermer Voss Møller
Hanne Caldron

Bilag

Driftsorienteret tilsyn 2024. Endelig version

Afgoerelse om medhold paa ansoegning om vaesentlig aendring

Tilbudsbeskrivelse - Helhedstilbud Siriusparken
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