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Punkt 50: Godkendelse af dagsorden

27.69.40-G01-24-1

Kompetence

Ældrerådet.

Beslutningstema

Godkende dagsorden.

Sagens opståen

---

Sagsfremstilling

Godkende dagsorden.

Lovgrundlag

---

Økonomiske konsekvenser

---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

---

Indstilling

Formanden indstiller til Ældrerådet, at: 

1. Godkende dagsordenen.

Beslutning

Ad. 1 Godkendt

Fraværende

Karin Wiene Jacobsen



Punkt 51: Godkendelse af referat

27.69.40-G01-24-1

Kompetence

Ældrerådet.

Beslutningstema

Godkende referat.

Sagens opståen

Fast punkt.

Sagsfremstilling

Godkende referat fra sidste møde i Ældrerådet  Referat

Lovgrundlag

---

 

Økonomiske konsekvenser

---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

 

Udtalelser og høring

---

 

Indstilling

Formanden indstiller til Ældrerådet, af:

Godkende referatet.

Beslutning

Ad.1 Godkendt.

https://dagsordener.odsherred.dk/vis?Referat-Aeldreraadet-d.20-11-2024-kl.10.00&id=2bd1dd12-8ee8-41e6-a70c-9aeb4d6cc500


Punkt 52: Meddelelse fra/til formanden

27.69.40-G01-24-1

Kompetence

Ældrerådet.

Beslutningstema

Orientering fra/til formanden.

Sagens opståen

---

Sagsfremstilling

Orientering fra/til formanden.

Lovgrundlag

---

Økonomiske konsekvenser

---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

---

Indstilling

Formanden indstiller til Ældrerådet, at:

orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Orientering fra møde med Dansk Ældreråd. 

Orientering fra temadag i Vingsted blandt andet omhandlende sundhedsreformen.  Rådet er enig om, at det er vigtigt at
Ældrerådene bliver repræsenteret i Sundhedsrådet.

 



Punkt 53: Orientering fra administrationen

27.69.40-G01-24-1

Kompetence

Ældrerådet.

Beslutningstema

Orienteringen fra administrationen, Center for Omsorg og Sundhed ved Centerleder Rasmus Gormsen Hansen.

Sagens opståen

Fast punkt.

Sagsfremstilling

Administrationen fra Center for Omsorg og Sundhed ved Centerleder Rasmus Gormsen Hansen orienterer om aktuelle
sager.

Udover aktuelle sager, ønsker Ældrerådet en orientering om følgende:

1. Status for Lynghuset
2. Status for materiale til centerrådsvalg

Lovgrundlag

---

Økonomiske konsekvenser

---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

---

 

Indstilling

Formanden indstiller til Ældrerådet, at:

Orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Centerchef Rasmus G. Hansen orienterede om følgende emner:

Det er besluttet at Lynghuset åbner 1. maj 2025. Medarbejderne har foreslået et nyt navn, dette overvejes.

Sejrsbo organiseres  under Sundhedscentret. Aflastningspladser findes ikke på Sejrsbo.

Kommunen har i alt 40 midlertidige pladser er fordelt til forskellige behov. Der spørges indtil om 40 pladser er
tilstrækkeligt, det kan vi ikke vurdere p.t.  Når Lynghuset er oppe i drift igen, kommer der yderligere 12 pladser. 



Der vil blive mangel på plejehjemspladser i fremtiden i Odsherred Kommune.

Der spørges ind til den nye Ældrelov,  der afventes fortsat mere information om den nye Ældrelov.  Odsherred Kommune
vil søge inspiration/information hvad andre kommuner gør.

Odsherred Kommunes pårørende politik,  der nedsættes en arbejdsgruppe og Ældrerådet bliver inviteret til at deltage i en
referencegruppe.

Der spørges til Centerrådsvalg, hvad er staturs, Rasmus vender tilbage med status for materiale til valget.

Ældrerådet oplyser at flere medlemmer er blevet kontaktet af borgere der fortæller om hændelser der har været i
kommunen, blandt om manglende hjælp til ældre ude i eget hjem

Ældrerådet oplyser at nogle af medlemmerne har modtaget bekymringshenvendelser fra borgere, for de ældre i
kommunen. De har også hørt om borgere der ikke har modtaget den hjælp som er aftalt.

Rasmus orienterer at Odsherred Kommune er udfordret, fordi der mangler personale og det er svært at rekruttere. Der er
en profileringskampagne under udarbejdelse  for at skabe opmærksomhed på Kommunen.

Ældrerådet er blevet bekendt med i forbindelse med udførelse af APV i borgers hjem, at tonen har været hård og der
manglet empati for borger og pårørende.

Ældrerådet spørg ind til hvordan kommunen oplyser borgere om fremtidsfuldmagter, det gør de forebyggende
sygeplejersker.



Punkt 54: Meddelelser fra medlemmer

27.69.40-G01-24-1

Kompetence

Ældrerådet.

Beslutningstema

Orienteringer fra medlemmerne.

Sagens opståen

Fast punkt på dagsordenen.

 

Sagsfremstilling

Orientering fra Regionsældrerådet: Inger & Mogens
Orientering fra redaktionsudvalget: Lone & Kirsten
Orientering fra centerrådene: Alle
Orientering fra møde med Ældresagen: Gurli
Orientering fra Lokalrådet: Vagn
Orientering fra arbejdsgruppen omkring Demenshus Odsherred: Karin & Inger
Orientering fra Erhverv, Teknik og Kultur: Mogens
Orientering fra referencegruppen for Faste Tværfaglige teams: Karin & Kirsten

Lovgrundlag

---

Økonomiske konsekvenser

---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

---

Indstilling

Formanden indstiller til Ældrerådet, at:

orienteringerne tages til efterretning.

Beslutning

Inger orienterede at første Regions Ældrerådsmøde er d. 22. januar 2025, dette tilføjes Årshjulet.

Øvrige orienteringer blev taget til efterretning.



Punkt 55: Nedsættelse af valgudvalg

27.69.40-G01-24-1

Kompetence

Ældrerådet.

Beslutningstema

Formanden indstiller til at Ældrerådet drøfter følgende emne:

1. Nedsættelse af valgudvalg

Sagens opståen

---

Sagsfremstilling

Formanden indstiller til Ældrerådet, at:

1. Nedsætte et valgudvalg.

Lovgrundlag

---

Økonomiske konsekvenser

---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

---

Indstilling

Formanden indstiller til Ældrerådet, at:

1. Nedsætte et valgudvalg

Beslutning

Ad. 1. Lene Sødring, Formand og Inger Andersen, næstformand arbejder videre med nedsættelse af et valgudvalg.

 



Punkt 56: Borgerrådgiverens årsrapport 2024

27.69.40-G01-24-1

Kompetence

Ældrerådet.

Beslutningstema

Orientering fra borgerrådgiver Louise Hare.

Sagens opståen

Borgerrådgiveren sørger for, at henvendelser fra borgerne om sagsbehandling bliver hørt og brugt. Borgerrådgiveren er
uafhængig af kommunens forvaltning. Rapporter er tilgængelige på Odsherreds Kommunes hjemmeside. Seneste
tilgængelige rapport fra 2023 er vedhæftet.

 

Sagsfremstilling

Borgerrådgiver Louise Hare orienterer om borgerådgivningen i Odsherred Kommune.

Lovgrundlag

---

Økonomiske konsekvenser

---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

 

Udtalelser og høring

---

 

Indstilling

Formanden indstiller til Ældrerådet, at:

1. Orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Louise Hare har været borgerrådgiver i ca. 10 år og er udpeget af Byrådet. Louise Hare orienterede om rapporten fra
2023.  Rapporten omhandler de henvendelser som Borgerrådgiveren modtager i løbet af året. Sager opdeles i 3 kategorier,
du skal kontakte følgende, kompliceret sager til udredning og sidst klagesager. Den gode kontakt til Odsherred Kommune
og de forskellige afdelinger i kommunen, gør at mange sager ikke når at udviklersig til klagesager.

Odsherred Kommune har en whistleblower ordning for ansatte, og det er kun Borgerrådgiveren som uvildig, der kan
behandle de sager der kommer ind.



Angående digital post, hvis en borger er fritaget for at modtage digital post, har borger ret til personlig hjælp og kan
undgå alle digitale løsninger. Dette blev besluttet i folketinget i 2022.

Det er muligt at udstede en fuldmagt, så andre kan varetage økonomi mm. En fuldmagt skal fornyes løbende.

I september 2023 blev der oprettet et servicecenter i kommunen, denne enhed svarer på mange forskellige spørgsmål fra
borgere, alle ugens hverdage.  Det var en politisk beslutning, så det er nemmere at komme i kontakt med kommunen.
Dette tiltag er blevet en stor succes og er en stor hjælp til borgerne.

 

Bilag

Borgerrådgiverens Årsrapport 2023



Punkt 57: Orientering fra forebyggende sygeplejerske

27.69.40-G01-24-1

Kompetence

Ældrerådet.

Beslutningstema

Ældrerådet har inviteret de forebyggende sygeplejerske i Odsherred Kommune til en orientering.

Sagens opståen

---

Sagsfremstilling

---

Lovgrundlag

---

Økonomiske konsekvenser

---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

---

Indstilling

Formanden indstiller til Ældrerådet, at:

1. Orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Velkommen til Helle Lomholt Hansen og Lene Vesterdal Sørensen, forebyggende sygeplejersker i Odsherred Kommune.

Helle og Lene orienterede om de indsatser de gør i kommunen.

Der er i alt 3 forebyggende sygeplejerske i Odsherred Kommune. Der er afsat 1 time til besøg hos borger i eget hjem,

Sygeplejerske har mange samarbejdspartnere i kommunen, de har blandt andet kontakt til visitationen, træningsteamet og
demensindsatsen.

Et nyt tiltag i Odsherred Kommune er, at borgeren modtaget et spørgeskema der indeholder 37 spørgsmål og ud fra
besvarelsen, bliver borger triageret . Spørgeskema fremsendes også per post, hvis borger ikke har digital post.

Grøn - skal du selv henvende dig, gul - bliver kontaktet pr. tlf. og rød - modtager brev med dato og tidspunkt..

Det aftales at de forebyggende sygeplejerske kommer genbesøger Ældrerådet til april 2025.



Punkt 58: Aktuel Høring - ( skriv navn på høring )

27.12.16-K00-24-1

Kompetence

Ældrerådet.

Beslutningstema

Drøftelse af aktuelle høringer.

Sagens opståen

Fast punkt.

Sagsfremstilling

Ældrerådet drøfter den aktuelle sag, der er i høring.

 

Lovgrundlag

---

Økonomiske konsekvenser

---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

---

 

Indstilling

Formanden indstiller til Ældrerådet, at:

Drøfte aktuel høring.

Beslutning

Punktet blev ikke drøftet, da der ikke var nogen aktuel høring.



Punkt 59: Årshjul for aktiviteter for Ældrerådet

27.69.40-G01-24-1

Kompetence

Ældrerådet.

Beslutningstema

---

Sagens opståen

Fast punkt.

Sagsfremstilling

Årshjul bliver løbende opdateret i forhold til nye aktiviteter.

Lovgrundlag

---

Økonomiske konsekvenser

---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

---

Indstilling

---

Beslutning

Opdateret årshjul for 2025.

Bilag

Årshjul for Ældrerådet 2025

Årshjul for Ældrerådet 2024



Punkt 60: Ældrerådets budget 2024

27.69.40-G01-24-1

Kompetence

Ældrerådet.

Beslutningstema

---

Sagens opståen

Fast punkt.

 

Sagsfremstilling

---

Lovgrundlag

---

Økonomiske konsekvenser

---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

---

Indstilling

Formanden indstiller til Ældrerådet, at:

1. Godkende budgettet.

Bilag

2024 regnskab november



Punkt 61: Nedsættelse af pårørendeudvalg

27.69.40-G01-24-1

Kompetence

Ældrerådet.

Beslutningstema

Formanden indstiller til Ældrerådet, at:

1. Drøfte Social-, Ældre og Psykiatriudvalgets Pkt. 235   Beslutning vedrørende procesplan for pårørendepolitik.

Sagens opståen

På mødet den 17. januar 2024 besluttede Social-, Ældre- og Psykiatriudvalget at udskyde arbejdet med
pårørendepolitikken til 2025 (pkt. 8). Ligeledes besluttede udvalget, at der ultimo 2024 skulle præsenteres en proces for
udarbejdelse af pårørendepolitikken på tværs af udvalg.

Præsentation af processen har afventet beslutning omkring budget 2025, hvor midler til pårørendepolitik var foreslået
fjernet. Byrådet har valgt at fastholde de afsatte midler til implementering af plejecenterråd, profileringskampagne og
udarbejdelse af pårørendepolitik.  

Her følger godkendelse af varighed af politikken og procesplan for udarbejdelse af pårørendepolitik på tværs af Social-,
Ældre- og Psykiatriudvalget, Børne-, Unge- og Uddannelsesudvalget og Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget,
med Social-, Ældre- og Psykiatriudvalget som tovholder. 

Sagsfremstilling

En pårørendepolitik understøtter målet om at forbedre forholdene og vilkårene for pårørende. Formålet med en
pårørendepolitik er at skabe klare rammer og retningslinjer for, hvordan Odsherred Kommune støtter og samarbejder med
pårørende.

Baggrund, målgruppe og udfordringer

Med stigningen i antallet af mennesker, der lever med kroniske sygdomme, handicap eller behov for pleje, vokser også
behovet for inddragelse af og støtte til deres pårørende, uanset om de tager sig af børn, unge, voksne eller ældre.

Den 27. november 2021 blev temamødet ”De pårørende i centrum” afholdt, hvor patientforeninger og
handicaporganisationer diskuterede de pårørendes situation og  hvordan disse bedst kan inddrages og understøttes.
Ligeledes blev der, som led i implementeringen af Odsherred Kommunes ældrepolitik, afholdt endnu et temamøde den
26. oktober 2022. Dette med fokus på kronisk syge og deres pårørende. Formålet var blandt andet at afdække, hvordan
kommunen, civilsamfundet og andre aktører i fællesskab kan skabe bedre rammer og støtteforanstaltninger for både
kronisk syge borgere og deres pårørende. Odsherred Kommune har således allerede gennemført en afdækning af området,
som kan indgå i det videre arbejde med kommunens kommende pårørendepolitik. 

Ligeledes offentliggjorde Det Nationale Forsknings- og Analysecenter for Velfærd (VIVE) i april 2024 rapporten "At
være pårørende i Danmark – en kvalitativ analyse af pårørendes erfaringer fra et hverdagsliv" (Link). Rapporten er en del
af en større national undersøgelse, hvor den kvalitative del suppleres med en kvantitativ del. Resultaterne fra den
kvantitative undersøgelse forventes offentliggjort i marts 2025.

De kvalitative resultater beskriver, hvordan pårørende påtager sig en række opgaver, fra praktisk hjælp og pleje til
koordinering med læger og psykisk støtte. Mange pårørende oplever, at deres indsats ikke bliver anerkendt som en del af
sundhedssystemet, hvilket kan føre til følelsen af at blive overset. Rapporten viser også, at pårørendes belastning varierer
afhængigt af faktorer som sygdommens alvor, deres egen livssituation og graden af støtte fra andre. Pårørende føler ofte,
at de er en ressource for deres nærtstående og systemerne, men ikke som personer med egne behov.  

Rapporten peger på flere centrale områder, der med fordel kan fokuseres på i kommunens kommende pårørendepolitik:  

anerkendelse af pårørendes rolle
bedre muligheder for støtte og aflastning

https://dagsordener.odsherred.dk/vis?id=44bdda3a-3ca5-4d2a-805f-9ccd2811e653&punktid=7c10a451-89ce-4b71-a63b-6c607f37cae6


etablering af pårørendevejledere
økonomisk støtte og fleksible orlovsmuligheder
øget samarbejde med sundhedsprofessionelle 
netværk og støttegrupper samt lige adgang til støtte.

Den kommende politik og den tilhørende handleplan er målrettet pårørende til borgere der er syge, handicappede eller har
behov for pleje og omsorg, og omfatter både familier og andre tætte omsorgspersoner. Den omhandler pårørende til
borgere med somatisk og psykiatrisk sygdom og pårørende i alle aldersklasser, dvs. også børn og unge til alvorligt syge
forældre.

Organisering af arbejdet

Opgaven med at udarbejde pårørendepolitikken inkl. handleplan forankres i Center for Omsorg og Sundhed, hvor
Sundhedsafdelingen vil agere sekretariat og tovholder.

Der nedsættes en arbejdsgruppe med bredt mandat, som i praksis er ansvarlig for at udvikle og implementere politikken
og handleplanen. Herudover nedsættes en referencegruppe, som vil skulle bistå med sparring og give konkrete input til
indholdet i politikken og handleplanen. I referencegruppen lægges op til politisk repræsentation således, at der udpeges et
medlem af Social-, Ældre- og Psykiatriudvalget, et medlem af Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget samt et
medlem af Børne-, Unge- og Uddannelsesudvalget. Se bilag 1 for forslag til konkret bemanding.

Proces for udvikling af pårørendepolitik

Processen for arbejdet med pårørendepolitikken og handleplanen inddeles i to overordnede faser.

Udviklings- og lanceringsfasen i 2025, hvor arbejdsgruppen, med afsæt i resultaterne fra Vives undersøgelse og internt
datagrundlag, vil udvikle en politik med tilhørende handleplan. Undervejs vil der blive afviklet et åbent temamøde og en
fælles temadrøftelse for Social-, Ældre- og Psykiatriudvalget, Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget og Børne-,
Unge og Uddannelsesudvalget om udkast til politik og handleplan. 

Pårørendepolitikken gældende for perioden september 2025 – 2030, indstilles til godkendelse i Byrådet via Social-,
Ældre- og Psykiatriudvalget i september 2025. 

Implementerings- og evalueringsfasen i 2026-2030, hvor politikken, med afsæt i konkrete indsatsområder og
handleplanen, vil blive udmøntet løbende. Da der er begrænsede økonomiske midler til rådighed, er det vigtigt at
prioritere, hvilke indsatser der skal gennemføres. Arbejdsgruppen vil identificere de mest presserende behov blandt
pårørende og fokusere ressourcerne mod disse områder.

Se bilag 1 for uddybende procesplan.

Lovgrundlag

Lovgivningen indebærer forpligtelser til at sikre støtte og vejledning til pårørende jf. nedenstående lovgivning: 

Ifølge serviceloven § 8 er kommunerne forpligtet til at yde støtte til personer, der lever med en sygdom eller
handicap, hvilket også inkluderer de pårørende. 
Ifølge sundhedsloven § 142 skal kommunerne sikre, at pårørende får den nødvendige vejledning og støtte i forhold
til sundhedsydelser. 
Ifølge sundhedsloven § 119 har kommunalbestyrelsen ansvar for at skabe rammer for en sund levevis og etablere
forebyggende og sundhedsfremmende tilbud. Dette kan også indirekte omfatte støtte til pårørende, da de spiller en
central rolle i borgernes trivsel og sundhed. 

Den kommende Ældrelov (under godkendelse i folketinget):

§ 7: Kommunalbestyrelsen skal samarbejde med frivillige sociale organisationer og foreninger på ældreområdet.
Rammerne for arbejdet, jf. 1. pkt., fastlægges af den enkelte kommunalbestyrelse.
§ 16: Kommunalbestyrelsen skal tilbyde afløsning eller aflastning til ægtefælle, eller andre nære pårørende, der
passer en person, der er omfattet af denne lov.

Økonomiske konsekvenser

Der er afsat 65.000 kr. i 2025 og 35.000 kr. i 2026 til udviklingen og implementeringen af pårørendepolitikken. 



Administrationen arbejder med at genbesøge fordelingen af midler til pårørendepolitik, udrulning af plejehjemsråd samt
profileringstiltag, og vender tilbage med sag herom.

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

---

Indstilling

Formanden indstiller til Ældrerådet, at:

1. Drøfte procesplan for pårørendepolitik

Beslutning

Ad. 1 punktet blev behandlet under pkt. 53.

Bilag

Bilag 1. Procesplan for pårørendepolitik



Punkt 62: Eventuelt

27.69.40-G01-24-1

Kompetence

Ældrerådet.

Beslutningstema

Dette punkt er til drøftelse af sager som er opstået efter udarbejdelsen af dagsorden og som ønskes drøftet i Ældrerådet.

Sagens opståen

Fast punkt.

Sagsfremstilling

Sager som er opstået efter udarbejdelsen af dagsorden og som ønskes drøftet i Ældrerådet.

 

Lovgrundlag

---

Økonomiske konsekvenser

---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

---

 

Indstilling

Formanden indstiller til Ældrerådet, at:

1. Drøfte eventuelle indkomne sager.

Beslutning

Der var ingen emner til drøftelse.


	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 50: Godkendelse af dagsorden
	Punkt 51: Godkendelse af referat
	Punkt 52: Meddelelse fra/til formanden
	Punkt 53: Orientering fra administrationen
	Punkt 54: Meddelelser fra medlemmer
	Punkt 55: Nedsættelse af valgudvalg
	Punkt 56: Borgerrådgiverens årsrapport 2024
	Punkt 57: Orientering fra forebyggende sygeplejerske
	Punkt 58: Aktuel Høring - ( skriv navn på høring )
	Punkt 59: Årshjul for aktiviteter for Ældrerådet
	Punkt 60: Ældrerådets budget 2024
	Punkt 61: Nedsættelse af pårørendeudvalg
	Punkt 62: Eventuelt

