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Punkt 61: Godkendelse af referat fra møde den 13. november 2014

Sagsfremstilling
 

61.    Godkendelse af referat fra møde den 13. november 2014

Sag 306-2014-5450 Dok. 306-2014-274540 Initialer: MAF Åbent

 
 
Sagsfremstilling
 
Bilag
306-2014-
252090

Samlet referat - Integrationsrådet den 13. november 2014, kl. 17:00 -
20:00

 
 

Beslutning fra Integrationsrådet

Dato: 18. december 2014 Sted: Kantinen, Administrationcentret i Nykøbing Sj.

Fraværende: Dennis Vilhelmsen, Jian Lin Liao, Kanlaya Hongwiset

 
Godkendt med tilføjelsen om, at Arbejdsmarkedsudvalgets forslag om at lave en ny integrationspolitik er ændret til, at der
i stedet afholdes et stormøde i marts måned med alle interessenter på integrationsområdet.
 
Efter dette møde, vil der blive arbejdet videre med en strategi eller lignende for integrationsområdet.

Bilag

Samlet referat - Integrationsrådet den 13. november 2014, kl. 17:00 - 20:00



Punkt 62: Godkendelse af dagsorden

Sagsfremstilling
 

62.    Godkendelse af dagsorden

Sag 306-2014-5450 Dok. 306-2014-274541 Initialer: MAF Åbent

 
 
Sagsfremstilling
 
 

Beslutning fra Integrationsrådet

Dato: 18. december 2014 Sted: Kantinen, Administrationcentret i Nykøbing Sj.

Fraværende: Dennis Vilhelmsen, Jian Lin Liao, Kanlaya Hongwiset

 
Godkendt.



Punkt 63: Gensidig orientering

Sagsfremstilling
 

63.    Gensidig orientering

Sag 306-2014-5450 Dok. 306-2014-274561 Initialer: MAF Åbent

 
 
Sagsfremstilling
Orientering fra:
·          Integrationsråds sekretær
·          Formand/næstformand
·          Integrationsrådsmedlemmer
 
 

Beslutning fra Integrationsrådet

Dato: 18. december 2014 Sted: Kantinen, Administrationcentret i Nykøbing Sj.

Fraværende: Dennis Vilhelmsen, Jian Lin Liao, Kanlaya Hongwiset

 
Integrationsråds sekretær:
Orienterede opdatering af hjemmesiden. Arne Mikkelsen er tovholder for opdatering efter hvert Integrationsrådsmøde.
Billeder og tekster fra Integrationsrådets arbejde kan sendes til Arne Mikkelsen.

Orientering om, at der fortsat kommer syriske flygtninge til Kommunen hver måned, og at Kommunen i alt har modtaget
mere end 100 børn og voksne fra Syrien i år. Der kan forventes 3 gange så mange til næste år.

Der er konkrete planer om at oprette en ny lektiecafé i Nykøbing, måske også i Grevinge, hvor der nu bor 10 enlige
mænd. Lektiecafeerne i Asnæs og Hørve fungerer, men der mangler flere frivillige. Integrationsteamet bliver udvidet med
3 nye ansatte i starten af 2015, så der bliver i alt 7 ansatte.
 
Næstformand/formand:
Der er blevet etableret et integrationsnetværk i Dansk Folkehjælp, hvor flere af Integrationsrådets medlemmer deltager.
 
Næstformand fortæller om sit møde med nyankomne flygtninge, der var på uge introduktionskursus i Kommunen. Det var
overraskende at se, hvor stort behov for hjælp, borgerne havde. Gina Larsen mener, at der er behov for, at
Integrationsrådet gør noget mere konkret for de nye flygtninge.

Der er behov for en større diskussion af, hvad Integrationsrådets rolle skal være nu, hvor integrationsområdet forandrer
sig pga. de mange nye flygtninge. En diskussion af, hvordan samarbejdet mellem Integrationsrådet, de frivillige
organisationer og administrationen skal være. Det er især vigtigt at få klarlagt, hvad de forskellige frivilliges roller skal
være.

Integrationsrådets rolle er blandt andet at være med til at skabe et klima, hvor det bliver normalt at give en hånd til at
hjælpe flygtninge. Samtidig skal det ikke glemmes, at Integrationsrådet også skal beskæftige sig med alle de andre
udlændinge, der bor i Odsherred. Dette emne sættes på næste dagsorden.

Integrationsformanden beretter, at hun har deltaget i det sidste LBR møde, da LBR er nedlagt fra årsskiftet.  

Formanden har desuden været til møde i lokalrådet, hvorfra det forlyder, at der generelt ikke er kriminalitetsproblemer i
forhold til etniske minoritetsborgere i Kommunen.
Formanden fortæller, at der har været nogle unge flygtninge ud og besøge Ungehuset, men det fungerede ikke så godt, da
de unge var for traumatiserede.



Formanden fortæller om Grundliste udvalg og understreger, at Integrationsrådsmedlemmerne har en opgave i at hjælpe
med at finde kandidater til Grundliste udvalget. Der mangler etniske minoriteter blandt kandidaterne. Ansøgningsskemaer
findes her: www.odsherred.dk/grundliste

Integrationsrådet er blevet opfordret til at holde kinesisk nytår igen. Integrationsrådet vil gerne bakke op om
arrangementet og hjælpe med at finde lokale og andet logistisk. Men Integrationsrådet kan ikke påtage sig at afholde
festen.

Kirsten Johansen fortæller, at der er rigtig meget at se som fritidsguide i Nykøbing og omegn, og at hun har svært ved at
nå det hele. Der er behov for flere fritidsguider.
 

http://www.odsherred.dk/grundliste


Punkt 64: Evaluering af artikelserien Det Farverige Odsherred

Sagsfremstilling
 

64.    Evaluering af artikelserien Det Farverige Odsherred

Sag 306-2014-5450 Dok. 306-2014-274566 Initialer: MAF Åbent

 
Kompetence
Integrationsrådet.
 
Beslutningstema
Evaluering af artikelserien ”Det farverige Odsherred”.
 
Sagens opståen
Nordvestnyt har i efteråret 2014 kørt artikelserien ”Det farverige Odsherred”, hvor samtlige af Integrationsrådets
medlemmer er blevet præsenteret i hver deres artikel.
 
Sagsfremstilling
Artikelserien skal evalueres med henblik på det videre forløb i samarbejdet med Nordvestnyt og/eller andre medier.
 
Lovgrundlag
…

Økonomiske konsekvenser
…

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
…

Udtalelser og høring
…

Administrativ indstilling
Administrationen indstiller til Integrationsrådet, at
·          Artikelserien ”Det farverige Odsherred” evalueres.
 

Beslutning fra Integrationsrådet

Dato: 18. december 2014 Sted: Kantinen, Administrationcentret i Nykøbing Sj.

Fraværende: Dennis Vilhelmsen, Jian Lin Liao, Kanlaya Hongwiset

 
Integrationsrådet finder, at artikelserien har fungeret godt.
 
Desværre har det vist sig at blive for dyrt at få trykt en samlet udgave af artiklerne, så dette vil ikke blive gjort.



Punkt 65: Status på Mangfoldighedskonference

Sagsfremstilling
 

65.    Status på Mangfoldighedskonference

Sag 306-2014-5450 Dok. 306-2014-274568 Initialer: MAF Åbent

 
 
Kompetence
Integrationsrådet.
 
Beslutningstema
Status fra arbejdsgruppen om Mangfoldighedskonference, samt valg af Mangfoldighedspris vinder 2014.
 
Sagens opståen
Integrationsrådet og Odsherred Kommune afholder Mangfoldighedskonference lørdag den 24. januar 2015. Her skal årets
vinder af Mangfoldighedsprisen kåres.
 
Sagsfremstilling
Arbejdsgruppen for Mangfoldighedskonferencen orienterer og præsenterer de nominerede til Mangfoldighedsprisen.
 
Lovgrundlag
…

Økonomiske konsekvenser
…

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
…

Udtalelser og høring
…

Administrativ indstilling
Administrationen indstiller til Integrationsrådet, at
·          Orientering om Mangfoldighedskonference drøftes, og modtager af Mangfoldighedsprisen vælges.
 

Beslutning fra Integrationsrådet

Dato: 18. december 2014 Sted: Kantinen, Administrationcentret i Nykøbing Sj.

Fraværende: Dennis Vilhelmsen, Jian Lin Liao, Kanlaya Hongwiset

 
Programmet er klart og alt kører efter planen. Der er enstemmigt vedtaget en vinder af Mangfoldighedsprisen.



Punkt 66: Mødedatoer 2015

Sagsfremstilling
 

66.    Mødedatoer 2015

Sag 306-2014-5450 Dok. 306-2014-274580 Initialer: MAF Åbent

 
 
Kompetence
Integrationsrådet.
 
Beslutningstema
Fastsættelse af mødedatoer i 2015.
 
Sagens opståen
Formandskabet har lavet et forslag til mødedatoer for Integrationsrådet i 2015.
 
Sagsfremstilling
Mødedatoerne skal drøftes og vedtages.

Lovgrundlag
…

Økonomiske konsekvenser
…

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
…

Udtalelser og høring
…

Administrativ indstilling
Administrationen indstiller til Integrationsrådet, at
·          Mødedatoer for 2015 fastlægges.
 
Bilag
306-2014-274578 Forslag til mødedatoer
 
 

Beslutning fra Integrationsrådet

Dato: 18. december 2014 Sted: Kantinen, Administrationcentret i Nykøbing Sj.

Fraværende: Dennis Vilhelmsen, Jian Lin Liao, Kanlaya Hongwiset

 
Der afholdes ikke møde d. 15. januar 2015.
 
Lørdag den 24. januar 2015 mødes Integrationsrådet kl. 8:00 på Odsherred Teater.

Bilag

Forslag til mødedatoer



Punkt 67: Godkendelse af formandens beretning

Sagsfremstilling
 

67.    Godkendelse af formandens beretning

Sag 306-2014-5450 Dok. 306-2014-274587 Initialer: MAF Åbent

 
Kompetence
Integrationsrådet.
 
Beslutningstema
Godkendelse af formandens beretning.
 
Sagens opståen
Integrationsrådets udarbejder hvert år en skriftlig beretning over rådets virksomhed til behandling i Byrådet.
 
Sagsfremstilling
Formandskabet har, i samarbejde med sekretariatet, udarbejdet Årsberetning for 2014.

Årsberetningen skal godkendes af Integrationsrådet, før den sendes til behandling i Byrådet via Arbejdsmarkedsudvalget,
og derefter til Ministeriet for Børn, Ligestilling, Integration og Sociale forhold samt til andre relevante myndigheder,
organisationer og personer.
Årsberetningen uddeles på integrationsrådsmødet den 18. december 2014.
Lovgrundlag
Forretningsorden for Integrationsrådet, Odsherred Kommune.
 
Økonomiske konsekvenser
…

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
…

Udtalelser og høring
…

Administrativ indstilling
Administrationen indstiller til Integrationsrådet, at
·          Skriftlig beretning over Integrationsrådets virksomhed i 2014 godkendes.
 

Beslutning fra Integrationsrådet

Dato: 18. december 2014 Sted: Kantinen, Administrationcentret i Nykøbing Sj.

Fraværende: Dennis Vilhelmsen, Jian Lin Liao, Kanlaya Hongwiset

 
Forordet er lavet og delt ud til medlemmerne på mødet.
 
Sekretæren vil udfærdige beretningen i starten af det nye år og kommentarer til forord og beretning kan sendes til
sekretæren.



Punkt 68: Evt.

Sagsfremstilling
 

68.    Evt.

Sag 306-2014-5450 Dok. 306-2014-274595 Initialer: MAF Åbent

 
Kompetence
Integrationsrådet.
 
Beslutningstema
Eventuelt fra Integrationsrådets medlemmer.
 
Sagens opståen
Fast punkt på dagsordnen.
 
Sagsfremstilling
Integrationsrådets medlemmer kan f.eks. stille forslag til sager på efterfølgende møder i Integrationsrådet.
 
Lovgrundlag
…

Økonomiske konsekvenser
…

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
…

Udtalelser og høring
…

Administrativ indstilling
Administrationen indstiller til Integrationsrådet, at
·          Punkter under eventuelt tages til efterretning.
 

Beslutning fra Integrationsrådet

Dato: 18. december 2014 Sted: Kantinen, Administrationcentret i Nykøbing Sj.

Fraværende: Dennis Vilhelmsen, Jian Lin Liao, Kanlaya Hongwiset

 
Kirsten Johansen fortæller om tænkertanken på ældreområdet.
 
Tænketanken vil gerne have et medlem med fra Integrationsrådet med, og Nancy Sørensen vil bliver inviteret.
 
Jørgen Revsbech Hansen fortæller, at bestyrelsen for Varmeværket gerne vil lægge jord til nyttehaver, de skal bare have
en henvendelse fra Kommunen. Sekretæren har allerede en gang sendt en officiel henvendelse og Jørgen Revsbech
Hansen og Malene Friis-Madsen vil derfor følge op på sagen.
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