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Mødested Anneberg Kulturpark, Gæstehuset, Annebergparken 22, 4500 Nykøbing Sj.
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Punkt 10: Velkomst

24.10.00-G01-24-1

Sagsfremstilling

v/formand for "Sammen om erhvervsudviklingen" - Lars Nybjerg, Nybjerg Erhverv og formand for "Sammen om
turismen" - Gitte Klausen, Anneberg Kulturpark. 

Beslutning

Lars Nybjerg og Gitte Klausen bød velkommen.

Fraværende:
Anders Mortensen, Mathias Hansen, Claus Sejling

 

Fraværende Steen Søgaard, Steen Søgaard



Punkt 11: Hvordan gør vi Odsherred endnu mere attraktiv og indbydende
overfor omverdenen og gør en reel forskel for vores virksomheder og
iværksættere?

24.10.00-G01-24-1

Sagsfremstilling

v/ Thomas Knudsen, direktør for Center for Erhverv, Teknik og Kultur, samt Center for Social og Arbejdsmarked.

 

 

Beslutning

Vedhæftede oplæg beskriver Byrådets ambition og fokusområder 2024-2025.

Nedenstående beskriver, hvad der skal arbejdes hen imod (Byrådets ambition):

 Dialog med erhvervslivet
 Erhvervsstrategi 2023-2028
 Dialog internt og politisk
 Vision for Odsherred Kommune

For at sikre opnåelse af Byrådets ambition skal der kigges på (fokusområder):

Fælles identitet
Samarbejdskultur
Rammevilkår
Organisering - administrativt, politisk og "ude i marken" 

Fraværende:
Anders Mortensen, Mathias Hansen, Claus Sejling

Bilag

Erhverv odsherred færdig.pptx

Fraværende Steen Søgaard, Steen Søgaard



Punkt 12: Hvad gør Odsherred unik, og hvordan skaber vi flere
arbejdspladser, vækst og udvikling?

24.10.00-G01-24-1

Sagsfremstilling

v/ Jesper Bo Jensen, fremtidsforsker Center for fremtidsforskning.

 

Beslutning

Vedhæftet er fremtidsforsker Jesper Bo Jensens oplæg om "Odsherreds særlige potentialer set i et erhvervs- og
turismeudviklingsperspektiv".

Fraværende:
Anders Mortensen, Mathias Hansen, Claus Sejling

Bilag

Turisme og Erhverv i Odsherred 2024.pptx

Fraværende Steen Søgaard, Steen Søgaard



Punkt 13: Middag

24.10.00-G01-24-1

Sagsfremstilling

Snitter fra ”Fru Klausen” og oplæg til gruppearbejde v/ Lars Nybjerg og Gitte Klausen.

 

 

Beslutning

---

Fraværende:
Anders Mortensen, Mathias Hansen, Claus Sejling

Fraværende Steen Søgaard, Steen Søgaard



Punkt 14: Gruppearbejde

24.10.00-G01-24-1

Sagsfremstilling

Odsherreds identitet og potentialer.

 

 

Beslutning

Sammenskrivning fra gruppernes diskussioner er vedhæftet.

Fraværende:
Anders Mortensen, Mathias Hansen, Claus Sejling

Bilag

Emner til diskussion i gruppen.pdf

Fraværende Steen Søgaard



Punkt 15: Opsamling

24.10.00-G01-24-1

Sagsfremstilling

Hvad er næste skridt samt kommende møder v/ Lars Nybjerg og Gitte Klausen.

Herunder en drøftelse af, hvilke konklusioner/beslutninger der kan drages fra dagens møde.

Beslutning

Notater/opsamling fra drøftelser/opsummering er vedhæftet.  

Der vil blive samlet op på de mange gode input og arbejdet videre med disse på næste møde i de 2 fora.

Fraværende:
Anders Mortensen, Mathias Hansen, Claus Sejling

Bilag

Opsamling.pdf

Fraværende Steen Søgaard
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