REFERAT Integrationsradet d. 23-02-2017

Meadedato Torsdag d. 23. februar 2017 kl. 17:00

Meadested Kantinen, Administrationscentret i Nykebing Sj.
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Temamgde om den beskeeftigelsesrettede indsats

Sagsfremstilling

9. Temamode om den beskaftigelsesrettede indsats

Sag 306-2014-5450 Dok. 306-2017-40148 Initialer: MOM Abent

Sagsfremstilling
Inden Integrationsradets ordinzere mgde afholdes temamgde med virksomhedskonsulent Charlotte Niemann, da
Charlotte Niemann pga. sygdom desveerre var forhindret i at komme til sidste temamgde.

Temaet er: Den beskeeftigelsesrettede indsats til flygtninge og indvandrere i Odsherred.

Integrationsradet har mulighed for at stille spgrgsmal til virksomhedskonsulenten.

Beslutning fra Integrationsradet

Dato: 23. februar 2017 Sted: Kantinen, Administrationscentret i Nykabing
Sj.

Fraveerende: Burkhard Sievers, Dogan Yurdakul, Johnny Henriksen, Jgrgen Revsbech Hansen, Mustafa Galo
Muhammed, Patrick Makwala, Pushpamalar Sivapalan

Virksomhedskonsulenten Charlotte Niemann starter temamgdet med at dele materialer ud som
integrationsradsmedlemmerne kan fa med hjem. Virksomhedskonsulenten holder oplaeg om sit arbejde med
den beskeeftigelsesrettede indsats. Hun gennemgar sine arbejdsomrader, virke, og hvordan behovet for en
virksomhedskonsulent pa integrationsomradet i Odsherred Kommune opstod. Integrationsradet har under
opleegget mulighed for at stille spgrgsmal.

Charlotte Niemann oplyser, at der pt. er 8 flygtninge i ordinaerbeskaeftigelse og 1 flygtning mere er pa vej i
ordineerbeskeeftigelse. Der er 3 flygtninge i IGU (2 i plejecenter og 1 ved Naturstyrelsen). 5 flygtninge pa vej i
IGU (3 restauration, 2 Superbrugsen). 3 flygtninge er i job med Igntilskud.

Integrationsradet vender, hvad der kan veere barrieren for at flere kommer i IGU, job med Igntilskud eller
ordineer beskaeftigelse, hvortil sproget fremhaeves som et af de starste barrierer. Kulturel forstaelse i
erhvervslivet er ogsa et vigtigt element, hvor talmodighed betaler sig.

Gitte Hededam rejser spgrgsmalet om Nordisk Center for fadevarer kan spille en rolle her?

Jette Isling (Sygeplejerske, Barn og Familie) vil gerne undersgge mere om arbejdsprocedurer hos fagfolk, der
har med flygtninge at gare pa bgrn- og familieomradet. Mere specifikt hos hvem sagerne ender, og hvem der
sparges til rads.

Integrationsradet stiller sp@rgsmalet: Hvordan bruger folk pa omradet hinandens ressourcer?
Integrationsradet synes, at oprettelse af magdregrupper og/eller lignende vil vaere en god idé til at tage hand om
de kvinder, som ved en eller flere graviditeter i treek star uden for arbejdsmarkedet i en laengere periode og
dermed kan have udfordringer med at komme tilbage pa arbejdsmarkedet eller skabe nye sociale relationer.




Godkendelse af dagsorden

Sagsfremstilling

10. Godkendelse af dagsorden

Sag 306-2014-5450 Dok. 306-2017-39639 Initialer: MOM Abent

Sagsfremstilling

Beslutning fra Integrationsradet

Dato: 23. februar 2017 Sted: Kantinen, Administrationscentret i Nykabing
Sj.

Fraveerende: Burkhard Sievers, Dogan Yurdakul, Johnny Henriksen, Jargen Revsbech Hansen, Mustafa Galo
Muhammed, Patrick Makwala, Pushpamalar Sivapalan

Godkendt.



Godkendelse af referat fra mgdet den 12. januar 2017

Sagsfremstilling

11. Godkendelse af referat fra modet den 12. januar 2017

Sag 306-2014-5450 Dok. 306-2017-39655 Initialer: MOM Abent

Sagsfremstilling

Bilag
306-2017-39572 Samlet referat - Integrationsradet den 12. januar 2017, kl. 17:00 - 20:00

Beslutning fra Integrationsradet

Dato: 23. februar 2017 Sted: Kantinen, Administrationscentret i Nykabing
Sj.

Fraveerende: Burkhard Sievers, Dogan Yurdakul, Johnny Henriksen, Jgrgen Revsbech Hansen, Mustafa Galo
Muhammed, Patrick Makwala, Pushpamalar Sivapalan

Godkendt.



Gensidig orientering

Sagsfremstilling

12. Gensidig orientering

Sag 306-2014-5450

Dok. 306-2017-39665

Initialer: MOM Abent

Sagsfremstilling

Orientering fra:
- Integrationsrads sekreteer
- Formand/naestformand

- Arbejdsgrupper/medlemmer (herunder mangfoldighedskonference)

Beslutning fra Integrationsradet

Dato: 23. februar 2017

Sted: Kantinen, Administrationscentret i Nykabing
Sj.

Fraveerende: Burkhard Sievers, Dogan Yurdakul, Johnny Henriksen, Jgrgen Revsbech Hansen, Mustafa Galo
Muhammed, Patrick Makwala, Pushpamalar Sivapalan

Integrationsradssekretaer

Integrationsradssekreteeren, Monica Magnussen, har lavet en 2 minutters video, som er et kort sammendrag af
de filmede interviews over tidligere vindere af Mangfoldighedsprisen, som blev vist pa arets
Mangfoldighedskonference. Videoen vil bl.a. komme pa Odsherred Kommunes hjemmeside.

Monica Magnussen orienterer om, hvordan det star til i Velkomstkomité og Integrationsradet vil gerne hjzelpe
med at byde velkommen, skulle der vaere behov for det i Velkomstkomite.

Tal om nedskeering i ydelser til integrationsydelsesmodtagere og kontanthjeelpsmodtagere uddeles som

Integrationsradet far med hjem.
Formand/nastformand

Formanden har arrangeret mgde om tryghed i lokalsamfundet, som var et Lokalrads arrangement med
Integrationsradet og det lokale politi. Det blev afholdt sgndag den 15. januar 2017 kl. 13.00-15.00 pa Café Lulu
pa Algade, Nykgbing Sj. Arrangementet blev ikke afholdt i Ungehuset som ellers planlagt, idet n@gleboksen
ikke kunne abnes. Det var et tryghedsskabende arrangement, hvor borgerne havde mulighed for at stille
sporgsmal til politiet og ga i dialog med dem om, hvordan vi sammen kan sikre en tryg hverdag i Odsherreds

byer.

Det naeste tryghedsskabende arrangement med samme dagsorden kommer til at forega lgrdag den 25. marts
2017 kI. 14.00-16.00 i Hgrve Medborgerhus, Ngrregade 14, Harve.
Integrationsradet er blevet inviteret til folkemgde den 16. september 2017 pa Den Rytmisk Hgjskole i Vig.

Arbejdsgrupper/medlemmer

Kirsten Johansen oplyser, at det den 22. februar 2017 pa Aldreradsmgdet blev besluttet, at ZAldreradet
deltager pa folkemgdet den 16. september 2017 pa Den Rytmisk Hajskole i Vig.

Arne Mikkelsen: Radet for socialt udsatte havde made den 22. februar 2017. Radet for socialt udsatte fandt pa
madet frem til, at de gerne vil invitere Integrationsradet til deres konference. Integrationsradet vil diskutere
dette pa neeste Integrationsradsmede.
Arne Mikkelsen orienterer om, at akuttelefonen for psykisk handicappede er nedlagt. Begrundelsen er, at der
ikke er nok, der benytter sig af den. Arbejdsgruppen er nedsat til at finde ud af, hvad der skal gares.




Integrationsradet anbefaler, at Radet for socialt udsatte tager felgende til efterretning: Har akuttelefonen
mulighed for at bruge en arabisktalende? Eftersom der kan vaere en sproglig udfordring forbundet med at

benytte sig af akuttelefonen.
Arne Mikkelsen uddeler sedler for “Satser for ydelser” og foreslar, at Integrationsradet udformer en strategi

som en anbefaling til kommunen? Integrationsradet tager dette til efterretning.



Opfelgning fra sidste temamgde ift. Integrationsradets rolle

Sagsfremstilling

13. Opfolgning fra sidste temamgde ift. Integrationsradets rolle

Sag 306-2014-5450 Dok. 306-2017-40156

Initialer: MOM Abent

Kompetence
Integrationsradet.

Beslutningstema

Drgftelse af Integrationsradets rolle i den beskaeftigelsesrettede indsats.

Sagens opstaen

Opfelgning fra temameade i Integrationsradet den 12. januar 2017

Sagsfremstilling

Til sidste Integrationsrddsmgde 12. januar 2017 under temamgdet blev falgende spargsmal rejst, som

Integrationsradet gnskede at debattere:

- Hvad kan Integrationsradet konkret ggre for at hjeelpe efter mange nye lovaendringer?

- Hvad kan Integrationsradet gare for at hjeelpe flygtninge med at skabe netveerk?

Lovgrundlag

@konomiske konsekvenser

Administrative, Miljgmaessige og sundhedsmassige konsekvenser

Udtalelser og haring

Administrativ indstilling
Administrationen indstiller til Integrationsradet, at:

- Integrationsradet drgfter radets rolle i den beskeeftigelsesrettede indsats

Beslutning fra Integrationsradet

Dato: 23. februar 2017

Sted: Kantinen, Administrationscentret i Nykabing
Sj.

Muhammed, Patrick Makwala, Pushpamalar Sivapalan

Fraveerende: Burkhard Sievers, Dogan Yurdakul, Johnny Henriksen, Jgrgen Revsbech Hansen, Mustafa Galo




Integrationsradet synes, at temamgderne gav et godt indblik i virksomhedskonsulenternes arbejde med den
beskaeftigelsesrettede indsats og Jobcenterets overordnede strategi og vision om den beskaeftigelsesrettede
indsats. Integrationsradet tager til efterretning, hvordan de kan bidrage til denne indsats.

Integrationsradet vil lave en oplistning af, hvilke udfordringer der er. Pa denne baggrund kan et forslag
udfeerdiges.

Integrationsradet har valgt at genoptage behandlingen af pkt. 13 og pkt. 14 pa Integrationsradsmgde den 6.
april 2017 under punktet |Anbefaling af strategi til kommunen i forbindelse med de nye satser for ydelser|.



Opfalgning af temam@de med virksomhedskonsulent

Sagsfremstilling

14. Opfolgning af temamgade med virksomhedskonsulent

Sag 306-2014-5450 Dok. 306-2017-40152 Initialer: MOM Abent

Kompetence
Integrationsradet.

Beslutningstema
Draftelse af Integrationsradets rolle i forbindelse med at fremme den beskeeftigelsesrettede integrationsindsats.

Sagens opstaen
Opfalgning fra temamade med virksomhedskonsulent.

Sagsfremstilling
Integrationsradet har gnsket en videre draftelse af, hvordan Integrationsradet kan bidrage til at fremme den
beskaeftigelsesrettede integrationsindsats.

Lovgrundlag

@konomiske konsekvenser

Administrative, Miljgmassige og sundhedsmassige konsekvenser

Udtalelser og haring

Administrativ indstilling
Administrationen indstiller til Integrationsradet, at:

* Integrationsradet drgfter Integrationsradets rolle i forbindelse med at fremme den beskaeftigelsesrettede
integrationsindsats.

Beslutning fra Integrationsradet

Dato: 23. februar 2017 Sted: Kantinen, Administrationscentret i Nykabing
Sj.

Fraveerende: Burkhard Sievers, Dogan Yurdakul, Johnny Henriksen, Jgrgen Revsbech Hansen, Mustafa Galo
Muhammed, Patrick Makwala, Pushpamalar Sivapalan




Integrationsradet synes, at temamgderne gav et godt indblik i virksomhedskonsulenternes arbejde med den
beskeeftigelsesrettede indsats og Jobcenterets overordnede strategi og vision om den beskaeftigelsesrettede
indsats. Integrationsradet tager til efterretning, hvordan de kan bidrage til denne indsats.

Integrationsradet vil lave en oplistning af, hvilke udfordringer der er. P4 denne baggrund kan et forslag
udfeerdiges.

Integrationsradet har valgt at genoptage behandlingen af pkt. 13 og pkt. 14 pa Integrationsradsmgde den 6.
april 2017 under punktet |Anbefaling af strategi til kommunen i forbindelse med de nye satser for ydelser].



Arsberetning 2016 til godkendelse

Sagsfremstilling

15. Arsberetning 2016 til godkendelse

Sag 306-2014-5450 Dok. 306-2017-40374 Initialer: MOM Abent

Kompetence
Integrationsradet.

Beslutningstema
Skriftlig beretning over Integrationsrédets virksomhed i 2016 til draftelse.

Sagens opstaen
Integrationsradet udarbejder hvert ar en skriftlig beretning over radets virksomhed til behandling i Byradet.

Sagsfremstilling
Sekretariatet har udarbejdet udkast til arsberetning for 2016. Arsberetningen er vedhaeftet.

Arsberetningen draftes og godkendes af Integrationsradet, far den sendes til behandling i Byradet via
Arbejdsmarkedsudvalget, og derefter til Udlaendinge-, Integrations-, og Boligministeriet samt til andre relevante
myndigheder, organisationer og personer.

Lovgrundiag
Forretningsorden for Integrationsradet, Odsherred Kommune.

@konomiske konsekvenser

Administrative, miljgmaessige og sundhedsmaessige konsekvenser

Udtalelser og haring
Arsberetningen draftes pé Integrationsrddsmade den 12. januar 2017 for den indstilles til godkendelse pa made i
Integrationsradet den 23. februar 2017.

Administrativ indstilling
Administrationen indstiller til Integrationsradet, at:

- Skriftlig beretning over Integrationsradets virksomhed i 2016 drgftes

Beslutning fra Integrationsradet

Dato: 12. januar 2017 Sted: Kantinen, Administrationscentret i Nykgbing Sj.

Fraveerende: Arne Mikkelsen, Johnny Henriksen, Jargen Revsbech Hansen

Rettelse til sagsfremstillingen: Arsberetningen 2016 er retteligt til debat og ikke, som det fremgar, til godkendelse.



Radsmedlemmerne har rettelser til Arsberetningen. Radsmedlemmernes kommentarer skal sendes til formanden
senest 30. januar 2017.

Formanden og sekreteeren skriver det ind i Arsberetning 2016, som skal til godkendelse péa nzeste
Integrationsradsmgde den 23. februar 2017.

Bilag
306-2017-39966 Bilag 3 Arsberetningen 2016

Beslutning fra Integrationsradet

Dato: 23. februar 2017 Sted: Kantinen, Administrationscentret i Nykabing
Sj.

Fraveerende: Burkhard Sievers, Dogan Yurdakul, Johnny Henriksen, Jgrgen Revsbech Hansen, Mustafa Galo
Muhammed, Patrick Makwala, Pushpamalar Sivapalan

Flertallet af radsmedlemmer er ikke tilstede pa madet til at veere beslutningsdygtige, jf. Integrationsradets
forretningsorden Kapitel 3, § 9. Derfor tages Arsrapporten op til godkendelse pa naeste Integrationsradsmeade
den 6. april 2017.



Evaluering af Mangfoldighedskonferencen

Sagsfremstilling

16. Evaluering af Mangfoldighedskonferencen

Sag 306-2014-5450 Dok. 306-2017-40157 Initialer: MOM Abent

Kompetence
Integrationsradet.

Beslutningstema
Evaluering af mangfoldighedskonferencen 2017.

Sagens opstaen
Integrationsradet afholdte den 21. januar 2017 for 9. gang Mangfoldighedskonference i Odsherred Kommune.

Sagsfremstilling
Mangfoldighedskonferencen evalueres med henblik pa planlaegning af neeste ars konference.

Lovgrundiag

@konomiske konsekvenser

Administrative, miljgmassige og sundhedsmassige konsekvenser

Udtalelser og hering

Administrativ indstilling
Administrationen indstiller til Integrationsradet, at:

- Mangfoldighedskonferencen 2017 evalueres

Beslutning fra Integrationsradet

Dato: 23. februar 2017 Sted: Kantinen, Administrationscentret i Nykabing
Sj.

Fraveerende: Burkhard Sievers, Dogan Yurdakul, Johnny Henriksen, Jgrgen Revsbech Hansen, Mustafa Galo
Muhammed, Patrick Makwala, Pushpamalar Sivapalan

Af sagsfremstillingen fremgar, at Mangfoldighedskonferencen blev afholdt for 9. gang den 21. januar 2017. Det
var retteligt 10. gang konferencen blev afholdt.

Mangfoldighedskonferencen forlgb godt og der var udvist stor folkelig opbakning til konferencen med rekord
mange tilmeldte og 91 deltagere pa Mangfoldighedskonferencens 10 ars fgdselsdag. Mange var med for




forste gang og havde en god oplevelse.

Arets konference vurderes til at vaere mere naervaerende end de foregdende gange og havde en multikulturel
praesentation som passede godt til konferencen.

Integrationsradet synes, at det fungerede godt, at de frivillige fortalte om deres indsatser. Det tages til
efterretning om der til naeste ars Mangfoldighedskonference burde laves et lignende oplaeg med mulighed for
at stille spgrgsmal.

Integrationsradet vil til neeste ar veere bedre til at skabe opmaerksomhed i aviserne, seerligt gratisavisen.
Integrationsradet tager til efterretning, hvordan de skal handtere situationen, nar tilmeldte ikke mader op. For at
undga misforstaelser tager Integrationsradet ligeledes til efterretning, at det tydeligggres at prisen gives for det

forgangne ar og ikke for afholdelsesaret for Mangfoldighedskonferencen i januar.

Integrationsradet tager allerede nu naeste ars tema for konferencen til overvejelse.



Ny Integrationsradsfolder

Sagsfremstilling

17. Ny Integrationsradsfolder

Sag 306-2014-5450 Dok. 306-2017-40154 Initialer: MOM Abent

Kompetence
Integrationsradet.

Beslutningstema
Drgftelse og godkendelse af folder om Integrationsradet.

Sagens opstaen
Der er udarbejdet en ny folder om Integrationsradet.

Sagsfremstilling

Den nye folder om Integrationsradet, har til formal at veere bedre formidlet, pa en made sa det ogsa er lettere at
forsta, for dem der ikke selv har redder i Danmark. Folderen oversaettes til engelsk og arabisk og skal bl.a. bruges i
det kommende valgar, hvor der ogsa er valg til Integrationsradet.

Folderen indeholder information om Integrationsradets virke og hvad borgere kan bruge Integrationsradet til.
Folderen har ogsa en kontaktoversigt til de enkelte radsmedlemmer.

Lovgrundlag

@konomiske Konsekvenser

Administrative, Miljgmaessige og sundhedsmassige konsekvenser

Udtalelser og hering

Administrativ indstilling
Administrationen indstiller til Integrationsradet, at:

- Integrationsradets folder draftes og godkendes

Bilag
306-2017-40153 Bilag 2 Integrationsrads folder

Beslutning fra Integrationsradet

Dato: 23. februar 2017 Sted: Kantinen, Administrationscentret i Nykgbing



Si.

Fraveerende: Burkhard Sievers, Dogan Yurdakul, Johnny Henriksen, Jargen Revsbech Hansen, Mustafa Galo
Muhammed, Patrick Makwala, Pushpamalar Sivapalan

Godkendt, dog saledes at sekretaeren paleegges at foretage sma sproglige rettelser og tilfajelser:

|nordisk| fremfor |[dansk| (s.3)

|og overvager| slettes (s.3)

|Samarbejder med andre frivilligorganisationer for at hjeelpe de nyankomne i Kommunen| tilfgjes (s.4)
|Minoritetsborgere| fremfor |migrationsborgere| (s.7)

|swahili| fremfor |dwahili| (s.8)

Der er gnske om et nyt opdateret billede til forsiden, hvor alle nuveerende radsmedlemmer indgar.

Integrationsradet @nsker desuden at radets folderen, "Mangfoldighedspolitik" opdateret/revideres.
Integrationssekretaeren tager dette til efterretning.



Evt.

Sagsfremstilling

18. Evt.

Sag 306-2014-5450 Dok. 306-2017-39661 Initialer: MOM Abent

Kompetence
Integrationsradet.

Beslutningstema
Eventuelt fra Integrationsradets medlemmer.

Sagens opstaen
Fast punkt pa dagsordenen.

Sagsfremstilling
Integrationsradets medlemmer kan f.eks. stille forslag til sager pa efterfelgende mader i Integrationsradet.

Lovgrundiag

@konomiske konsekvenser

Administrative, miljomassige og sundhedsmassige konsekvenser

Udtalelser og haring

Administrativ indstilling
Administrationen indstiller til Integrationsradet, at:
- Punkter under eventuelt tages til efterretning

Beslutning fra Integrationsradet

Dato: 23. februar 2017 Sted: Kantinen, Administrationscentret i Nykabing
Sj.

Fraveerende: Burkhard Sievers, Dogan Yurdakul, Johnny Henriksen, Jgrgen Revsbech Hansen, Mustafa Galo
Muhammed, Patrick Makwala, Pushpamalar Sivapalan

Intet.
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