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Punkt 52: Godkendelse af dagsorden

Sagsfremstilling
 

52.   Godkendelse af dagsorden

Sag 306-2009-227717 Dok. 306-2018-285804 Initialer: AAL Åbent

 
 
Sagsfremstilling
 
Indkaldelser:
Centerchef Erik Pedersen deltager i udvalgsmødet.
Centerchef Rikke Kragh Iversen deltager i udvalgsmødet.
 
Øvrige indkaldelser:
Punkt nr. 53 – Budgetopfølgning - Lone Svane kl. 16.00.
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 15. maj 2019 Sted: Mødelokale 1

Fraværende:

 
Godkendt.



Punkt 53: Budgetopfølgning pr. 31. marts 2019 for Social- og
Forebyggelsesudvalgets områder

Sagsfremstilling
 

53.   Budgetopfølgning pr. 31. marts 2019 for Social- og
Forebyggelsesudvalgets områder

Sag 306-2019-5133 Dok. 306-2019-118632 Initialer: LSJ Åbent

 
 
Kompetence
Social- og Forebyggelsesudvalget.
 
Beslutningstema
Godkende budgetopfølgningen pr. 31. marts 2019 på Social- og Forebyggelsesudvalgets område.
 
Sagens opståen
I forbindelse med behandling af handleplan til styrkelse af likviditeten på møde 18. december 2019 godkendte Byrådet
månedlige budgetopfølgninger i 2019 på drifts og anlæg. Budgetopfølgningen pr. 28. februar er således den første i 2019.
 
Det er senere aftalt at månederne januar, juni, juli og december er undtaget.
 
Budgetrapportering kan ligeledes hentes i ”Styringscirklen”, og trafiklysrapporten er vedhæftet dagsordenen.
 
Sagsfremstilling
Social- og Forebyggelsesudvalgets budgetramme andrager pr. 31. marts 2019 netto 705,9 mio. kr. for regnskabsåret 2019.
Heri er ikke indregnet eventuelle overførsler af mer- og mindre forbrug fra regnskab 2018.
 
Der er teknisk korrigeret i forhold til besluttede tekniske ændring i forbindelse med budgetvedtagelsen for 2019.
 
I afrapportering er der for de enkelte områder taget stilling til forventningerne for regnskabsåret på de nuværende kendte
forudsætninger. Forudsætningerne er grundlag for det videre arbejde frem mod budgetoverholdelse. Det er indregnet at
omprioriteringsmidlerne udmøntes i 2019.
 
De enkelte bevillingshavere har meldt deres forventninger til om de overholder den givne bevilling. Som udgangspunkt
forventes de givne bevillinger overholdt, der er dog følgende opmærksomhedspunkter:
 
·         Center for Økonomi forventer ikke, at kunne overholde budgettet. Årsagen hertil er manglende husleje ved
nedlæggelse af Fårevejle Plejecenter. Der arbejdes i administrationen på at finde en løsning, der kan dække de manglende
indtægter
 
·         Center for Omsorg og Sundhed forventer samlet set at overholde budgettet. De besluttede omprioriteringsbidrag er
budgetmæssigt korrigeret hos de enkelte og det samlede beløb er placeret under Administration. Omprioriteringsbidragene
indgår som samlet finansiering af centret
I Sygeplejen og Hjemmeplejen har siden 2018 arbejdet med optimering af planlægning/kørelister, konsulentfirmaet
Deloitte bidrager til denne optimering. Den tætte økonomistyring og opfølgning fortsætter og driften justeres løbende.
Der vedhæftes sygefraværsstatistik for hjemmepleje, sygepleje og plejecentrene for perioden 2017 til og med marts 2019
 
·         Center for Social og Psykiatri forventer samlet set at overholde budgettet. I Myndighed viser disponeringen dog et
merforbrug på nuværende tidspunkt. Der er iværksat tiltag for at imødegå dette merforbrug, ved at der foretages en
gennemgang af sager i længerevarende botilbud § 108 og på baggrund af denne forventes det på nuværende tidspunkt, at
budgettet kan overholdes
 
Anlægsbudget til Sundhedscenter og Sundhedshus Fårevejle forventes færdigt i 2019. Oversigt over anlægsprojekter
vedhæftes.



 
Økonomikonsulent Lone Svane er indkaldt til dette punkt kl. 16.00.
 
Lovgrundlag
Regler for kommuners budget- og regnskabsvæsen, herunder Økonomiudvalget og Byrådets beslutninger.
 
Økonomiske konsekvenser
For Social- og Forebyggelsesudvalget forventes det samlede budget at kunne overholdes under de givne kendte
forudsætninger.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
---
 
Udtalelser og høring
---
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Social- og Forebyggelsesudvalget, at:
 
·         Udvalget godkender budgetopfølgningen pr. 31. marts 2019 inkl. anlæg.
 
Bilag
306-2019-124888 Trafiklysrapport SOF pr. 31. marts 2019

306-2019-121051 Fraværsstatistik Omsorg Sundhed
 
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 15. maj 2019 Sted: Mødelokale 1

Fraværende:

 
Udvalget godkendte budgetopfølgningen pr. 31. marts 2019.
Administrationen undersøger mulighederne omkring boligerne i Bays have og vender tilbage til udvalget på et af de
kommende møder.

Bilag

Trafiklysrapport SOF pr. 31. marts 2019

Fraværsstatistik Omsorg Sundhed



Punkt 54: Proces for udarbejdelse af ny ældrepolitik

Sagsfremstilling
 

54.   Proces for udarbejdelse af ny ældrepolitik

Sag 306-2018-1961 Dok. 306-2019-114000 Initialer: STR Åbent

 
 
Kompetence
Social- og Forebyggelsesudvalget.
 
Beslutningstema
Godkende processen for udarbejdelse af ny ældrepolitik.
 
Sagens opståen
Social- og Forebyggelsesudvalget bad på udvalgsmødet den 13. marts 2019 (pkt. 26) administrationen om at få forelagt en
tids- og procesplan for udarbejdelsen af ældrepolitikken til godkendelse.
 
Sagsfremstilling
I dette udkast til en procesplan for udarbejdelsen af ældrepolitikken er der lagt vægt på, at der i processen inddrages bredt,
så alle kan være med til at komme med inputs til, hvilke områder på ældreområdet, der skal fokuseres på i Odsherred
Kommune i de kommende år. Målet er, at kommunen får en ældrepolitik, der er målrettet de behov og udfordringer, der
netop kendetegner ældre borgere i Odsherred Kommune.
 
Tids- og procesplanen er delt op i 5 faser:
 
I fase 1 vil der være fokus på at få afdækket ”virkeligheden” for kommunens ældre borgere, som den opleves i dag. Der
vil blive stillet skarpt på, hvilke udfordringer, der er for kommunens ældre borgere og deres pårørende. Der vil blive
afholdt en temadag for politikere, Ældreråd, Handicapråd, borgere og medarbejdere, hvor alle får mulighed for at drøfte
virkeligheden for kommunens ældre borgere og deres pårørende. På temadagen vil der blive holdt oplæg omkring
samfundsudviklingen generelt, demografi og deltagerne vil blive informeret om, hvad der sker på området i øvrigt. Fase 1
afsluttes med udarbejdelsen af et ”udfordringskatalog”, som skal danne grundlag for den videre proces.
 
I fase 2 skal der tænkes visioner. Social- og Forebyggelsesudvalget skal sammen med Ældreråd, Handikapråd og
medarbejdere sætte ord og billeder på den virkelighed for ældre medborgere i Odsherred Kommune, som man ønsker at
skabe. Der vil blive afholdt en visionsworkshop, som skal danne rammen for at identificere, hvilke målsætninger, der er
vigtige i en ny ældrepolitik.
 
I fase 3 udarbejdes et udkast til en ny ældrepolitik som i fase 4 skal behandles politisk. Når politikken er godkendt i
Byrådet skal den omsættes til virkelighed. Der vil i fase 5 blive udarbejdet et indsatskatalog og arrangeret en rundtur med
politikere, Ældreråd og Handikapråd til en drøftelse om den lokale forankring med de kommunale enheder på
ældreområdet.
 
En oversigt over processen er vedhæftet som bilag.
 
Lovgrundlag
…
 
Økonomiske konsekvenser
…
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
…
 
Udtalelser og høring
…

http://polweb.nethotel.dk/Produkt/PolWeb/default.asp?p=odsherred&page=document&docId=163939&ItemId=163953


 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Social- og Forebyggelsesudvalget, at:
 
·         Udvalget godkender den fremlagte proces for udarbejdelsen af en ny ældrepolitik i Odsherred Kommune.
 
Bilag
306-2019-
120748

Proces for udarbejdelsen af en ny ældrepolitik for Odsherred
Kommune

 
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 15. maj 2019 Sted: Mødelokale 1

Fraværende:

 
Udvalget godkendte den fremlagte proces for udarbejdelsen af en ny ældrepolitik.
Der rettes i procesplanens punkt 13 og fasebeskrivelsen, således at det er ledelsen på ældreområdet, som tager på rundtur.

Bilag

Proces for udarbejdelsen af en ny ældrepolitik for Odsherred Kommune



Punkt 55: Godkende Sundhedsaftale 2019-2023 - Fælles med borgeren om
bedre sundhed

Sagsfremstilling
 

55.   Godkende Sundhedsaftale 2019-2023 - Fælles med borgeren
om bedre sundhed

Sag 306-2019-10607 Dok. 306-2019-115924 Initialer: ANE Åbent

 
 
Kompetence
Byrådet via Social- og Forebyggelsesudvalget.
 
Beslutningstema
Godkende Sundhedsaftale 2019-2023 – Fælles med borgeren om bedre sundhed.
 
Sagens opståen
I hver valgperiode indgås sundhedsaftale mellem Region Sjælland og kommunerne i regionen. 
 
Sundhedskoordinationsudvalget, Region Sjælland har den 9. april 2019 godkendt Sundhedsaftalen 2019-2023 og
fremsender den med anbefaling om tiltræden. Aftalen og følgebrevet fremgår af bilag.
 
Sagsfremstilling
Sundhedsaftalen sætter rammer og retning for samarbejdet mellem sundhedsvæsenets parter og skal være medvirkende til
at realisere den nationale politiske vision om arbejdsdelingen mellem sygehusene, kommunerne og almen praksis.
 
Visionen for Sundhedsaftalen 2019-2023 lyder ’Fælles med borgeren om bedre sundhed’ og med baggrund i de
sundhedsmæssige udfordringer i regionen er der formuleret følgende fire fælles kommunale-regionale mål:
 
·         Fælles om borgerens livsudfordringer
·         Tryghed og mestring i et hjem
·         Effektiv forebyggelse – sunde borgere
·         Mental sundhed og psykisk trivsel
 
Målene tager afsæt i de nationale kvalitetsmål for den ønskede udvikling af det danske sundhedsvæsen. Særligt er der i
denne aftale rettet fokus på følgende tre af de otte nationale mål:
 
·         Bedre sammenhængende patientforløb
·         Styrket indsats for mennesker med kronisk sygdom og ældre patienter
·         Flere sunde leveår
 
I forhold til målene er der fastsat indikatorer for at følge udviklingen af arbejdet med dem. Af aftalen fremgår en oversigt
over målene og de tilknyttede indikatorer.
 
Sundhedsaftalens implementering og samarbejde i praksis understøttes af en værkstøjskasse. Værktøjerne i kassen er
udarbejdet i samarbejde på tværs af sektorerne i den foregående valgperiode og tilpasses løbende efter behov. Formålet
med værktøjskassen er samlet set, at sikre gennemsigtighed i opgave- og ansvarsfordelingen samt fremme optimale
arbejdsgange, der afspejler mål og værdier i Sundhedsaftalen.
 
I aftalen er også nævnt behovet for at se på opgavefordelingen mellem sektorerne ud fra princippet om, at opgaverne bør
løses der, hvor det har størst mulig gavn for borgerne. Dette med baggrund i den konstaterede udvikling af stigende pres
på økonomi, kapacitet og arbejdspres i primærsektoren/kommunerne. Denne udfordring skal løses via ’planlagt
opgaveflytning’, hvor Regionen, kommunerne og almen praksis skal indgå i dialogen om:
 
·         Fastsættelse af fælles mål og fælles proces

https://www.sum.dk/Temaer/Nationale-maal-for-sundhedsvaesenet.aspx


·         Hvor og hvordan opgaver skal overdrages
·         Hvilke fordele der er for patienten ved overdragelsen
·         Hvordan kommuner og almen praksis sikrer kvaliteten
 
Såfremt Byrådet kan tiltræde aftalen, skal dette meddeles regionen senest den 19. juni 2019, der herefter senest den 30.
juni 2019 fremsender den til Sundhedsstyrelsen. Aftalen træder i kraft efter fremsendelsen til Sundhedsstyrelsen.
 
Lovgrundlag
Sundhedsloven (LBK nr. 1286 af 02/11/2018) og Bekendtgørelse om sundhedskoordinationsudvalg og sundhedsaftaler
(BEK nr. 679 af 30/05/2018).
 
Økonomiske konsekvenser
Sundhedsaftalen er ikke tiltænkt anvendt som et kommunalt styringsredskab i forhold til sundhedsøkonomi, herunder den
kommunale aktivitetsbestemte medfinansiering af sygehusvæsen og sygesikringsområdet.
 
Udgangspunktet for aftalen er det sammenhængende og gode patientforløb på tværs af sektorerne.
 
Det er den enkelte kommune, der fastlægger serviceniveau inden for aftalens rammer og skal således kunne rummes inden
for det godkendte driftsbudget.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
Aftalen har i sagens natur vidtrækkende sundhedsmæssige konsekvenser, men også vidtrækkende administrative
konsekvenser i forbindelse med implementering og opfølgning.
 
Erfaringer og evalueringer af tidligere sundhedsaftaler viser, at det er en stor ledelsesmæssig opgave at gøre aftalen til et
dagligt styringsredskab.
 
Udtalelser og høring
Udkast til aftale har været i høring i perioden 14. januar – 1. marts 2019.
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Social- og Forebyggelsesudvalget, at:
 
·         Udvalget drøfter Sundhedsaftalen 2019-2023 og fremsender den til Byrådets godkendelse.
 
Bilag
306-2019-116612 Følgebrev til Sundhedsaftalen 2019-2023

306-2019-116610 Sundhedsaftalen 2019-2013 - Fælles med borgeren om bedre sundhed
 
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 15. maj 2019 Sted: Mødelokale 1

Fraværende:

 
Udvalget godkendte Sundhedsaftale 2019-2023 og fremsender den til Byrådes godkendelse.

Bilag

Følgebrev til Sundhedsaftalen 2019-2023

Sundhedsaftalen 2019-2013 - Fælles med borgeren om bedre sundhed



Punkt 56: Temadrøftelse om indsatser på sundhedsområdet

Sagsfremstilling
 

56.   Temadrøftelse om indsatser på sundhedsområdet

Sag 306-2019-9901 Dok. 306-2019-110221 Initialer: STR Åbent

 
 
Kompetence
Social- og Forebyggelsesudvalget.
 
Beslutningstema
Social- og Forebyggelsesudvalget drøfter kommunens indsatser på sundhedsområdet.
 
Sagens opståen
De forestående besparelser på sundhedsområdet og processen med en ny Sundhedspolitik med virkning pr. 1. januar 2020
har givet anledning til at drøfte kommunale initiativer, fokusområder og målsætninger på sundhedsområdet. På Social- og
Forebyggelsesudvalgets møde den 13. marts 2019 (pkt. 25), blev udvalget forelagt en overordnet proces, der skal lede op
til udarbejdelsen af en ny Sundhedspolitik. Som en del af processen blev der lagt op til, at udvalget inden sommeren 2019
skulle forelægges en beskrivelse af de nuværende indsatser på sundhedsområdet holdt op imod de udfordringer Odsherred
Kommune står med i henhold til Sundhedsprofilen 2017.
 
Sagsfremstilling
Administrationen har udarbejdet en beskrivelse af fagcenterets sundhedsfremmende og forebyggende indsatser (bilag).
Denne beskrivelse og udvalgets drøftelse af denne skal give et indblik i i hvor høj grad de kommunale indsatser adresserer
Odsherred Kommunes udfordringer i henhold til Sundhedsprofilen, lovgivningen og øvrige anbefalinger.
 
Social- og Forebyggelsesudvalget forelægges beskrivelse af, hvilke indsatser Odsherred Kommune har, der adresserer de
kommunale udfordringer, der fremhæves i Sundhedsprofilen 2017. I beskrivelsen vil det fremgå om indsatsen er et
lovkrav, altså en kan- eller skal-opgave. På baggrund af denne afdækning drøfter udvalget, hvorvidt analysen giver
anledning til at retænke fokusområderne på sundhedsområdet i Odsherred Kommune.
 
Formålet med temadrøftelsen er, at identificere temaer og fokusområder, der kan danne grundlag for det videre arbejde
med præcisering af de politiske målsætninger, der skal danne rammen for Sundhedspolitikken. Udvalget vil på baggrund
af temadrøftelsen, på udvalgsmødet i juni, blive præsenteret for et beslutningsoplæg, der skal danne rammerne for det
videre arbejde med politikken. Udvalget vil på junimødet ligeledes blive præsenteret for en tids- og procesplan for
udarbejdelsen af Sundhedspolitikken.
 
Hovedkonklusioner i beskrivelsen af de forebyggende og sundhedsfremmende indsatser:
 
Samlet set kan det konkluderes, at Afdeling for Sundhed, Center for Omsorg og Sundhed har nogle veletablerede og
velkvalificerede sundhedsfremmende og forebyggende indsatser, som udmøntes i henhold til lovgivningen, og bygger på
faglige anbefalinger.
 
De bidrager ALLE til at dæmme op for sundhedsudfordringerne – men skal der på både den korte og lange bane tages
ekstra hånd om sundhedsudfordringerne i kommunen, og de sundhedsudfordringer, som kun i fremtiden vil øges grundet
sygdomsudvikling, øget levealder og den befolkningsmæssige tilvækst, så er der behov for at tænke sundhed fra vugge til
krukke.
 
Sundhed er et meget bredt begreb. Vi ved at sundhedsadfærden grundlægges i barndommen, etableres i ungdommen, og
igennem hele livet spiller en stor rolle.
 
Sundhed skal tænkes på tværs, dvs. ind i alle grene af kommunen, og fremadrettet er der behov for at kommunen får mere
fokus på:
 

http://polweb.nethotel.dk/Produkt/PolWeb/default.asp?p=odsherred&page=document&docId=163939&itemId=163951


1. Den sociale ulighed i sundhed – hvordan fremmer vi lighed i sundhed, og hvordan opspores, tilknyttes og
fastholdes også de mest sårbare borgere til sundhedsindsatserne.

 

2. Iværksætte rammer og strukturer, som fremmer børn, unge, voksne og ældres muligheder med henblik på at træffe
sunde valg fx i forhold til fysisk aktivitet, mental sundhed mv.

 

3. Begrænse adgangen til tobak, alkohol, usunde fødevarer mv.

 

4. Udvikle, afprøve og implementere Sundhedstilbud til de målgrupper, som har særlig brug for vejledning,
rådgivning og behandling fx overvægtige børn og unge, unge rygere mv.

 

5. Bedre udbredelse af sundhedsindsatser og koordinering på tværs af kommunens fagcentre, og med øvrige
samarbejdspartnere og aktører omkring borgerne.

 

6. Et løft af velfærdsområdet skal ske i øget samskabelse med borgere, civilsamfundet, erhvervslivet mv. med henblik
på at løse sundhedsudfordringerne.

 

7. Bedre brug af sundhedsdata og lokale systematiske effektmålinger.

 

8. Øget og Intelligent brug af sundhedsteknologien - og herunder blandt andet anvendelse af teknologiske værktøjer
som app’s mv.

 

9. Fremme samarbejdet med universiteter, forskningsinstitutioner og nationale vidensråd.

 
Lovgrundlag
…
 
Økonomiske konsekvenser
…
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
…
 
Udtalelser og høring
…
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Social- og Forebyggelsesudvalget, at:
 
·         Udvalget drøfter den forelagte analyse.
 
Bilag
306-2019-
120778

Beskrivelse af de sundhedsfremmende og forebyggende tilbud i
afdeling for sundhed



306-2019-
120780

Sundhedsprofil 2017 - Highlights

306-2019-
120785

Samlet alle sundhedsindsatser

306-2019-
120782

Lovgrundlag

 
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 15. maj 2019 Sted: Mødelokale 1

Fraværende:

 
Udvalget drøftede indsatser på sundhedsområdet. I første omgang havde udvalget følgende pejlemærker for
sundhedspolitikken:
 
En tidlig og forebyggende indsats
Fokus på børnene
Mental sundhed
Tobak
Alkohol
 
Derudover blev nedenstående fremhævet som væsentlige "værktøjer", som skal gennemsyrer sundhedspolitikken:
Strukturel sundhed
Fokus på social ulighed i sundhed
Brug af velfærdsteknologi
Brug af frivillige og civilsamfund
Bedre brug af vores tilbud - fokus på at de udsatte borger bruger tilbudene i kommunen, foreninger mv.

Bilag

Beskrivelse af de sundhedsfremmende og forebyggende tilbud i afdeling for sundhed

Sundhedsprofil 2017 - Highlights

Samlet alle sundhedsindsatser

Lovgrundlag



Punkt 57: Meddelelser

Sagsfremstilling
 

57.   Meddelelser

Sag 306-2009-227717 Dok. 306-2018-285810 Initialer: AAL Åbent

 
 
Sagsfremstilling
 
 
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 15. maj 2019 Sted: Mødelokale 1

Fraværende:

 
Ingen.



Punkt 58: Meddelelser fra fagcentre/direktør

Sagsfremstilling
 

58.   Meddelelser fra fagcentre/direktør

Sag 306-2009-227717 Dok. 306-2018-285813 Initialer: AAL Åbent

 
 
Sagsfremstilling
 
 
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 15. maj 2019 Sted: Mødelokale 1

Fraværende:

 
Rikke Kragh orienterede om møde i KLU, hvor nærklinikken blev drøftet. På mødet gav de praktiserende læger udtryk
for, at de opfatter samarbejdet med nærklinikken meget positivt.
 
Erik Pedersen orienterede om, at der næste onsdag og torsdag er Sjællandsfestival, hvor udvalget kan deltage.



Punkt 59: Nyt fra medlemmernes deltagelse i råd, nævn og bestyrelse

Sagsfremstilling
 

59.   Nyt fra medlemmernes deltagelse i råd, nævn og bestyrelse

Sag 306-2009-227717 Dok. 306-2018-285818 Initialer: AAL Åbent

 
 
Sagsfremstilling
 
·         Status fra arbejdsgruppen vedr. demens. Referater fra arbejdsgruppens møder fremgår af bilag/Arne Mikkelsen/Per
Kragh/Leif Egholm/Hanne Pigonska.

·         § 17 stk. 4-udvalg om ungeindsatsen (FGU)/Leif Egholm.

·         Handicaprådet/Lis Ingemann/Arne Mikkelsen.

·         Rådet for Socialt Udsatte I Odsherred/Arne Mikkelsen/Lis Ingemann/Per Kragh.
 
 
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 15. maj 2019 Sted: Mødelokale 1

Fraværende:

 
Intet.



Punkt 60: Årshjul 2019 - Social- og Forebyggelsesudvalget

Sagsfremstilling
Â 

60.Â Â  Ã…rshjul 2019 - Social- og Forebyggelsesudvalget

Sag 306-2009-227717 Dok. 306-2018-285822 Initialer: AAL Ã…bent

Â 
Â 
Kompetence
Social- og Forebyggelsesudvalget.
Â 
Beslutningstema
Udvalgets Ã¥rshjul for 2019 tages til efterretning.
Â 
Sagens opstÃ¥en
Efter opfordring fra flere udvalgsformÃ¦nd kommer dette punkt fremadrettet som et fast punkt pÃ¥ alle fagudvalgenes
dagsordner.
Â 
Sagsfremstilling
At udvalget fÃ¥r en lÃ¸bende orientering om, hvilke sager der vil komme, men ogsÃ¥ at udvalget har mulighed for at
komme med egne Ã¸nsker til punkter.
Â 
Ã…rshjulet vil lÃ¸bende blive opdateret i forhold til kommende sager og aktiviteter som fx. budgetprocedure.
Â 
Lovgrundlag
---
Â 
Ã˜konomiske konsekvenser
---
Â 
Administrative, miljÃ¸mÃ¦ssige og sundhedsmÃ¦ssige konsekvenser
---
Â 
Udtalelser og hÃ¸ring
---
Â 
Administrativ indstilling
DirektÃ¸ren indstiller til Social- og Forebyggelsesudvalget, at:
Â 
Â·Â Â Â Â Â Â Â Â  Udvalget tager Ã¥rshjul for 2019 til efterretning.
Â 
Bilag
306-2019-115683 Rulledagsorden pr. 16.4.2019
Â 
Â 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 15. maj 2019 Sted: MÃ¸delokale 1

FravÃ¦rende:

Â 
Taget til efterretning.

Bilag



Rulledagsorden pr. 16.4.2019



Punkt 61: Underskriftsside

Sagsfremstilling
 

61.   Underskriftsside

Sag 306-2010-399 Dok. 306-2019-115020 Initialer: AAL Åbent

 
 
Kompetence
Social- og Forebyggelsesudvalget.
 
Sagsfremstilling
Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen.
 
For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive ved at trykke på Godkend.
 
 
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 15. maj 2019 Sted: Mødelokale 1

Fraværende:

 
Godkendt.
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