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Punkt 28: Godkendelse af dagsorden

Sagsfremstilling
 

28.    Godkendelse af dagsorden

Sag 306-2010-1969 Dok. 306-2016-283055 Initialer: PIM Åbent

 
 
Sagsfremstilling
 

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 4. april 2017 Sted: Mødelokale 1

Fraværende: Jesper Koch

 
Godkendt.



Punkt 29: Meddelelser til og fra formanden

Sagsfremstilling
 

29.    Meddelelser til og fra formanden

Sag 306-2010-395 Dok. 306-2016-283058 Initialer: PIM Åbent

 
 
Sagsfremstilling
 

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 4. april 2017 Sted: Mødelokale 1

Fraværende: Jesper Koch

 
Gitte Hededam refererede til fællesmødet med Børne- og Uddannelsesudvalget vedr. UTA2, uddannelsesregnskab m.v.
Udvalget ønsker sag på dagsordenen vedr. UU´s indsatser på Arbejdsmarkedsudvalgets område.
 
Gitte Hededam orienterede om investeringsstrategier på udvalgets område. Udvalget ønsker oplæg fra administrationen.
 
Udvalget ønsker status på projektet "Vejen til Vækst".
 



Punkt 30: Nyt fra medlemmernes deltagelse i råd, nævn og bestyrelser

Sagsfremstilling
 

30.    Nyt fra medlemmernes deltagelse i råd, nævn og bestyrelser

Sag 306-2010-395 Dok. 306-2016-283060 Initialer: PIM Åbent

 
 
Sagsfremstilling
 
·        Integrationsrådet - Arne Mikkelsen, Jørgen Revsbech Hansen, Gitte Hededam
·        Beskæftigelsesforum
 
 

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 4. april 2017 Sted: Mødelokale 1

Fraværende: Jesper Koch

 
Orientering fra sidste møde i Integrationsrådet.
 
Torben Møller orienterede om det lokale folkemøde på den Rytmiske Højskole.
 



Punkt 31: Meddelelser fra fagcentret/direktør

Sagsfremstilling
 

31.    Meddelelser fra fagcentret/direktør

Sag 306-2010-395 Dok. 306-2016-283063 Initialer: PIM Åbent

 
Sagsfremstilling
 
·        Nyeste tal for unge på uddannelseshjælp.

 

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 4. april 2017 Sted: Mødelokale 1

Fraværende: Jesper Koch

 
Fagcentret orienterede om det nye obligatoriske (1. juli) system VITAS, hvor virksomhederne nu selv skal indberette data
på personer i løntilskud og i virksomhedspraktik - indberetninger som kommunen tidligere har kunnet lave skemaer på.
Kommunen hjælper virksomhederne så meget som muligt med opgaven.
 
Nyeste tal for unge; 153 uddannelsesparate og 191 aktivitetsparate. Det er netto en stigning på 7 personer.
 



Punkt 32: Orientering om tilgang af unge - februar 2017

Sagsfremstilling
 

32.    Orientering om tilgang af unge - februar 2017

Sag 306-2017-8178 Dok. 306-2017-65724 Initialer: KGJ Åbent

 
 
Kompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.
 
Beslutningstema
Orientering om tilgang af unge på uddannelseshjælp og integrationsydelse i februar måned 2017.
 
Sagens opståen
Arbejdsmarkedsudvalget gives på hvert møde en status for antallet af unge på uddannelseshjælp.

Status indeholder tal for tilgang såvel som afgang fra uddannelseshjælp. I februar 2017 var tilgangen på 31 unge og
afgangen på 41 unge.

Udvalget har bedt om, at der til aprilmødet blev lavet en orienteringssag hvoraf det fremgår, hvor de unge ”kommer fra”
(job, tilbagevenden efter sanktion, frafald fra uddannelse mv.)
 
Sagsfremstilling
Arbejdsmarkedsudvalget bliver med denne sagsfremstilling orienteret om tilgangen til udddannelseshjælp, og med en
nærmere analyse af de 31 unge, der blev registreret som tilgang til uddannelseshjælp i februar 2017.
 
I februar var tilgangen til enten uddannelsesparate (LAB 2.12), eller aktivitetsparate (LAB 2.13) i alt 31 unge. Fordelt på
23 uddannelsesparate og 8 aktivitetsparate.
 

Tilgangsårsag Antal

Tilflyttere 8

Uddannelsesfrafald 8

Nyledige fra beskæftigelse el. gennemført uddannelse 3

Gengangere efter udeblivelse eller lignende 2

18 års debutanter 4

Målgruppeskift samt gentilmelding pga. systemfejl 2

Løsladt 1

Nyansøgere 3

I alt 31

 
Tilflytterne
8 af de nye unge uddannelseshjælpsmodtagere kommer som tilflyttere fra andre kommuner. Heraf er 2 af de unge tilflyttet
fra Hillerød Kommune, mens de øvrige er tilflyttere fra 6 forskellige kommuner fordelt på Sjælland. 4 af tilflytterne er
flyttet til Odsherred efter frafald på deres uddannelse.
 



Uddannelsesfrafald
8 af de unge kommer på uddannelseshjælp fra et afbrudt uddannelsesforløb. Uddannelsesfrafaldet handler i flere tilfælde
om sygdomsrelaterede problematikker. En enkelt af de unge er dog startet i arbejde inden udbetaling af uddannelseshjælp.
 
Nyledige fra beskæftigelse, eller gennemført uddannelse
3 af de unge kommer fra beskæftigelse, eller med en afsluttet uddannelse.
 
Gengangere
2 af de unge har været kortvarigt i selvforsørgelse efter udeblivelser.
 
18 års debutant
2 af de 4 er unge syriske statsborgere, der er kommet til Danmark i 2015 med deres familie.
 
Målgruppeskift/systemfejl
1 unge har fortaget målgruppeskift til uddannelseshjælp, mens 1 er blevet gentilmeldt pga. systemfejl.
 
Løsladt
1 ung har søgt om uddannelseshjælp efter løsladelse fra fængsel.
 
Nyansøgere
3 unge har ansøgt om uddannelseshjælp, som skyldes at de tidligere har fået afslag pga. formue, eller hvor de i perioden
op til er blevet forsørget af familien.
 
Lovgrundlag
---
 
Økonomiske konsekvenser
---
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
---
 
Udtalelser og høring
---
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget, at:
 
·        Orienteringen tages til efterretning
 

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 4. april 2017 Sted: Mødelokale 1

Fraværende: Jesper Koch

 
Orienteringen taget til efterretning.



Punkt 33: Analyse omkring til/afgang fra opholdssteder - unge

Sagsfremstilling
 

33.    Analyse omkring til/afgang fra opholdssteder - unge

Sag 306-2017-8222 Dok. 306-2017-66228 Initialer: KGJ Åbent

 
 
Kompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.
 
Beslutningstema
Gennemgang af analyse omkring til/afgang fra opholdssteder for unge uddannelseshjælpsmodtagere.
 
Sagens opståen
Arbejdsmarkedsudvalget har på baggrund af tilflytter-problematikken for unge, ønsket en analyse af unges til/afgang fra
opholdssteder.
 
Sagsfremstilling
Der er gennemgået tilflytninger af unge under 30 år, som har ansøgt om uddannelseshjælp i en 6 måneders periode –
nemlig fra september 2016 til februar 2017.
 
Der er fundet 8 tilflyttere fordelt således:
September 2016                  1 tilflytter
December 2016                   1 tilflytter
Januar 2017                         4 tilflyttere
Februar 2017                       2 tilflyttere
 
Til sammenligning kan det nævnes, at der i samme periode (september 2016 – februar 2017) har været 51 nye sager med
målgruppe LAB 2.13. Det er denne målgruppe som unge, der er anbragt, vil blive visiteret til.
 
De unge kommer fra:
København                          2 tilflyttere
Hillerød                               2 tilflyttere
Faxe, Greve, Herlev, Randers hver med 1 tilflytter.
 
De er anbragt:
Granhøjen                           4 tilflyttere
Egedal, Søegaard, Ll. Nørremark og Solglimt hver med 1 tilflytter.
 
Det samlede antal uddannelseshjælpsmodtagere på opholdssteder
Administrationen har endvidere foretaget en analyse af den samlede gruppe af uddannelseshjælpsmodtagere, som er
anbragt i Odsherred Kommune på opholdssteder, og hvis uddannelseshjælp er betalt af andre kommuner, men hvor den
unge både fremgår af Odsherred Kommunes statistikker, og hvor Jobcenteret har handleforpligtigelsen i sagen.
 
Samlet set har Odsherred Kommune pr. 17. marts 2017 minimum 57 unge under 30 år på kontanthjælp/uddannelseshjælp,
som er anbragt på opholdssteder. Dette antal er en foreløbig opgørelse, det kan derfor ikke udelukkes, at tallet kan afvige i
retning af at tallet kan være større.
 
Ud af de 57 unge, er de 54 indplaceret i målgruppen som aktivitetsparate LAB. 2.13.
 
De unge har primært ophold på bostederne Granhøjen, PS Contact, Ørbækskilde, Egedal, Ll. Nørremark, Møllegården,
Samsbo og, Søegård.
 
De unge kommer fra kommuner over hele Østdanmark, og med København og Holbæk som de kommuner med flest
anbragte.



 
Lovgrundlag
Lov om aktiv Beskæftigelsesindsats (LAB)
Lov om social service (SEL)
Lov om retssikkerhed og administration på det sociale område (RSL)
 
Økonomiske konsekvenser
---
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
---
 
Udtalelser og høring
---
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget, at:
 
 ·        Orienteringen tages til efterretning
 

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 4. april 2017 Sted: Mødelokale 1

Fraværende: Jesper Koch

 
Udvalget drøftede problematikken med, at de unge på opholdsstederne tæller med i de forskellige statistikker omkring
unge, ungdomsuddannelser, karakterer m.v.
 
Orienteringen taget til efterretning.



Punkt 34: Evaluering af højskole-projekt

Sagsfremstilling
 

34.    Evaluering af højskole-projekt

Sag 306-2017-7989 Dok. 306-2017-64400 Initialer: KGJ Åbent

 
 
Kompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.
 
Beslutningstema
Orientering om effekterne af igangværende højskole-projekt.
 
Sagens opståen
Arbejdsmarkedsudvalget har på møde den 7. marts 2017 pkt. 25. modtaget en status vedr. højskole-projektet, hvor der er
afsat 200.000 kr. til forsøg med anvendelse af højskoler i beskæftigelsesindsatsen. Arbejdsmarkedsudvalget har godkendt,
at den afsatte bevillig på 200.000 kr. anvendes til ekstraordinær støtte af unge flygtninges ophold på højskoler.
 
Formålet med forsøget er at styrke de unge flygtninges sprogkundskaber og deres kendskab til dansk kultur og sociale
spilleregler via et højskoleophold. Desuden vil opholdet give de unge mulighed for at skabe et netværk med danskere.
 
Målgrupper:
 
·        Målgruppe 1 består af unge i alderen 17 år, som er kommet til Danmark som familiesammenførte til flygtninge. Der
er tale om nyankomne unge, hvor det pt. er svært at finde det rette skoletilbud.
·        Målgruppe 2 er unge i alderen 18-25 år (uledsaget flygtninge kan være 17 år i denne målgruppe), som er kommet til
Danmark som flygtninge. Disse unge vil ofte være alene i Danmark og vil, som den første gruppe, have store sproglige og
sociale fordele af et højskoleophold.
På baggrund af bevillingen på 200.000 kr. har Jobcentret mulighed for et forbrug på 400.000 kr., idet der er 50% i
statsrefusion. Ud af dette beløb, er der et uforbrugt budget på 151.751 kr. for 2016.
 
Arbejdsmarkedsudvalget ønskede i forsættelse af status-redegørelsen at modtage en foreløbig evaluering af højskole-
projektet.
 
Sagsfremstilling
I Odsherred Kommune har 7 flygtninge været på højskoleforløb i 2016. Af disse er 1 flygtning stadig på højskole.
 
Ud af de 7 flygtninge er 5 af dem mænd og 2 af dem er kvinder.
Alle er p.t. over 18 år.
 
De fleste af omtalte borgere har været næsten 17 ½ år, da de startede på højskoleforløb. Det skyldes bl.a., at højskolerne
har en forventning om denne alder ved tilmeldingen. Selvom de ikke har bestået 9. klasse i deres oprindelsesland kan de
ikke tilbydes et folkeskoletilbud. Det skyldes deres alder.
 
Ud af de 7 flygtninge, som kom på højskoleforløb er 4 fra målgruppe 1, og 3 er fra målgruppe 2.
 
For at komme på ungdomshøjskole skal man være fyldt 16 og 17½ på andre højskoler.
Da omtalte 7 borgere startede på højskole i 2016 var der i alt 17 Integrationsborgere i alderen mellem 18 og 25 år
(målgruppe 2), og et mindre antal unge mellem 16 og 18 år (målgruppe 1).
 
De 7 flygtninge har været på 5 forskellige højskoler, hvor fordelingen har været som følger: Egå Højskole (3), Vrå
Højskole (1), Gerlev Idrætshøjskole (1), Rønshoved Højskole (1), Brenderup Højskole (1).
 
De 7 flygtninges sagsbehandling, sagsbehandlernes udtalelser, samt telefoninterview med nogle af dem, danner
grundlaget for evalueringen.



Sagsbehandlerne, familiekonsulenterne og Børn & Familieafdelingens begrundelser for at starte højskoleforløb for
omtalte 7 flygtninge:
 
 
·        Sprogligt: At indgå i et dansksprogligt miljø og derved lære dansk intensivt. Måske vil uddannelsesvejen forkortes.
·        Socialt: Social omgangskreds, netværk, sociale spilleregler, indgå i aktivitet og relation til jævnaldrende og have
mulighed for at få venskaber og blive mere afklaret i forhold til mål og muligheder. Indgå i aktivitet og relation til
jævnaldrende og have mulighed for at få venskaber og vil få lidt luft i forhold til hjemmet, hvor forældrenes udfordringer
og bekymringer kan føles som et pres.
·        Kulturelt: Viden om, hvordan man tænker og gør i Danmark, vil få vigtige redskaber til at begå sig i den nye
kontekst - viden som mange ikke får selv efter mange år i eksil.
·        Personligt/Psykologisk: Modenhed, selvtillid, selvværd, nye redskaber til at se sig selv i en meningsfuld position,
får mulighed for at tænke på andet en sine bekymringer.
·        Vurderinger: Vurderingen er, at de netop nu er parat og motiveret til at tage dette skridt. Generelt er der tale om et
meningsgivende forløb ift. at opfylde målene for et godt integrationsforløb med størst muligt indhold, og indenfor en kort
og overskuelig periode.
 
Sammenfatning af de 7 sager
I forbindelse med denne sagsfremstilling er der foretaget interviews med nogle af omtalte borgere. Interviewene har været
semistrukturerede telefoninterviews og er udvalgt tilfældigt ud af de 7 flygtninge.
 
For at se en illustration af, hvad de unge flygtninge hver især har fået ud af sit højskole (se Bilag 1)
 
Gennemgangen af de 7 forløb viser, at de alle har opnået både sproglige, sociale, kulturelle og personlige goder ved at
følge et højskoleforløb. Dermed kan det betragtes som en god løsning for unge flygtninge.
 
Højskoleforløbne bruges både til dem, der er meget velfungerende og dem, der er mindre velfungerende og har brug for
personlig udvikling og trygge omgivelser som højskoleforløbet kan skabe.
 
Borger nr.1-7 fremhæver alle, at den sproglige gevinst er en af de største goder, der er kommet ud af højskoleforløbet.
Dette er udvundet med eller uden at de har haft direkte dansk undervisning.
 
Højskoleforløb bør fortsat vurderes ud fra en helhedsvurdering af den enkelte borger. For eksempel vurderes det af
sagsbehandlerne, at det ikke vil være gunstigt at sende en ung flygtning på højskoleforløb, som ikke taler et tilstrækkeligt
dansk. Ligeledes skal borgeren være tilstrækkeligt motiveret for at gennemføre et højskoleophold.
Når den unge flygtninge starter et højskoleforløb afgiver de i denne periode at modtage ydelser. De skal derfor kunne se
fordelene i, hvad de kan få ud af et højskoleforløb.
 
Den beskæftigelsesrettede integrationsindsats
De flygtninge som er på højskoleforløbet (eller Ungeskolen) er på vej direkte videre i uddannelsessystemet, og har således
ikke behov for yderligere indsats fra Jobcenterets side.
 
Højskoleforløb skaber ligeledes god grobund for, at den politiske vision i Beskæftigelsesplan 2017/18 ift. ”Effektbaseret
tilgang”, ”tidlig indsats” og ”fra klient til borger” vil lykkes for de unge flygtninge.
 
Eftersom højskolerne både har en støttefunktion ift. borgeren, er dannelsesorienteret og bidrager til den succesfulde
beskæftigelsesrettede integrationsindsats, vurderer Jobcentret højskoleforløb som en god løsning til unge flygtninge,
vurderet i et helhedsperspektiv.
 
Lovgrundlag
Integrationsloven (INL)
Lov om aktiv beskæftigelsesindsats (LAB)
 
I juli 2016 trådte den nye Integrationslov i kraft. Lovændringen giver nye muligheder for samarbejde mellem kommuner
og højskoler ift. at tilbyde et højskoleophold under integrationsprogrammet for flygtninge, som er vurderet jobparate.
Integrationsloven gælder primært for flygtninge ankommet efter deres fyldte 18 år, samt uledsagede flygtninge
(Målgruppe 2).
 
Flygtninge ankommet med deres familie vil være omfattet af almindelig gældende regler for øvrige danskere med hensyn
til dagtilbud og undervisning mv. Lov om aktiv Beskæftigelsesindsats kan i enkelte tilfælde bruges for 15-17 årige, hvis
kommunen ikke har andre relevante tilbud til denne gruppe – samt at det, ud fra en beskæftigelsesmæssig og



uddannelsesmæssig synsvinkel, giver mening for indsatsen. UU-vejledningen vil ofte skulle forestå indstillingen til
indsatsen.
 
Økonomiske konsekvenser
Arbejdsmarkedsudvalget har bevilget 200.000 kr. pr. år for 2016 og 2017, og er således udgiftsneutralt for Center for Job
og Ydelser.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
---
 
Udtalelser og høring
---
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget, at:
 
·        Orienteringen tages til efterretning
 
Bilag
306-2017-68405 Illustration, Flygtninge pa| højskole
 
 

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 4. april 2017 Sted: Mødelokale 1

Fraværende: Jesper Koch

 
Udvalget tager positivt imod evalueringen og ønsker at projektet kan fortsætte (budget 2019).
 
Udvalget ønsker oplæg om mulighederne for at understøtte de unges ophold ressourcemæssigt.
 
Taget til efterretning.

Bilag

Illustration, Flygtninge pa| højskole



Punkt 35: Budgetopfølgning pr. 28. februar 2017 for
Arbejdsmarkedsudvalget

Sagsfremstilling
 

35.    Budgetopfølgning pr. 28. februar 2017 for
Arbejdsmarkedsudvalget

Sag 306-2017-8215 Dok. 306-2017-66167 Initialer: AJO Åbent

 
 
Kompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.
 
Beslutningstema
Godkende budgetopfølgningen pr. 28. februar 2017 på Arbejdsmarkedsudvalgets område.
 
Sagens opståen
Byrådet godkendte i 2011, at der udarbejdes 3 årlige økonomirapportering til fagudvalgene og Byrådet. Budgetopfølgning
pr. 28. februar er således den første.
 
Fra budgetåret 2017 vil budgetrapportering ligeledes kunne hentes i ”Styringscirklen”, der dermed afløser de tidligere
trafiklysrapporter. Rapporteringen vil fremadrettet være lig den rapportering der kan læses af ”Styringscirklen” for
udvalgene. Rapporten er bilagt sagen.
 
Sagsfremstilling
Arbejdsmarkedsudvalgets budgetramme andrager pr 28. februar 2017 netto 495,7 mio. kr. for regnskabsåret 2017.
 
I afrapportering er der for de enkelte områder taget stilling til forventningerne for regnskabsåret på de nuværende kendte
forudsætninger. Forudsætningerne er grundlag for det videre arbejde frem mod budgetoverholdelse. Eventuelle justeringer
i forhold til de givne bevillinger vil blive behandlet i forbindelse med halvårsregnskabet.
 
Der forventes et mindreforbrug for udvalgets budgetramme på knap 9,5 mio. kr.
 
Frem mod næste budgetopfølgning følger fagcentre og center for økonomi områderne nøje, og der udarbejdes om
nødvendigt forslag til tiltag der kan imødegå en eventuel budgetoverskridelse.
 
Lovgrundlag
Regler for kommunernes budget- og regnskabsvæsen, herunder Økonomiudvalget og Byrådets beslutninger.
 
Økonomiske konsekvenser
De givne bevillinger forventes overholdt, med særlig fokus på de nævnte opmærksomhedspunkter.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
---
 
Udtalelser og høring
---
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget, at:

·        Udvalget tager budgetopfølgning pr. 28. februar 2017 til efterretning
 
 
Bilag



306-2017-75731 Budgetopfølgning 28.02.2017 Arbejdsmarkedsudvalg
 
 

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 4. april 2017 Sted: Mødelokale 1

Fraværende: Jesper Koch

 
Taget til efterretning.

Bilag

Budgetopfølgning 28.02.2017 Arbejdsmarkedsudvalg



Punkt 36: Regnskab 2016 for Arbejdsmarkedsudvalget

Sagsfremstilling
 

36.    Regnskab 2016 for Arbejdsmarkedsudvalget

Sag 306-2017-8215 Dok. 306-2017-66171 Initialer: AJO Åbent

 
 
Kompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.
 
Beslutningstema
Driftsregnskab for regnskabsåret 2016 for Arbejdsmarkedsudvalgets områder til orientering.
 
Sagens opståen
Regnskabet for Odsherred Kommune for 2016 er på vej til Byrådets behandling.
 
Det samlede resultat for 2016 viser, at Odsherred Kommune i 2016 havde budgetteret med at bruge 2,151 mia. kr. på den
daglige drift. I årets løb blev budgettet korrigeret således, at det samlede forbrug forventedes at blive 2,141 mia.kr. Ved
årets slutning kan det konstateres, at der er brugt 2,093 mia. kr. svarende til et mindreforbrug på 47,9 mio.kr. Heraf
stammer de 16,9 mio.kr. fra færre udgifter til sociale overførsler.
 
I 2016 fik Odsherred Kommune et overskud på den daglige drift på 87,5 mio.kr., som blev anvendt til at finansiere anlæg
for 85,6 mio.kr. og til at afdrage på kommunens gæld. I Byrådets økonomiske politik er der en målsætning om at have et
overskud på den daglige drift på 60 mio. kr. et mål, der igen i 2016 blev opfyldt.
 
Sagsfremstilling
Arbejdsmarkedsudvalget andel af det samlede driftsforbrug udgør netto kr. 497 mio.kr.
 
Det endelige regnskab viser således et samlet netto mindre forbrug på kr. 19,1 mio.kr. i forhold til det korrigerede budget.
 
I vedhæftet trafiklysrapport med noter er der regnskabsforklaret til hovedoverskrifterne.
 
Direktionen har udarbejdet forslag til overførsel af overskud/underskud fra 2016 til 2017 efter de principper, som er
godkendt på Byrådets møde den 13. december 2016, der behandles på Byrådets møde den 25. april 2017 med det samlede
årsregnskab.
 
Lovgrundlag
Lov om kommunernes styrelse.
 
Økonomiske konsekvenser
Tendenser afledt af årsregnskabet bør være opmærksomhedspunkter i kommende budget- og regnskabsår.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
---
 
Udtalelser og høring
---
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget, at:

·        Udvalget tager deres regnskab til efterretning, hvorefter det indgår i det samlede årsregnskab
 
Bilag
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Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 4. april 2017 Sted: Mødelokale 1

Fraværende: Jesper Koch

 
Taget til efterretning.

Bilag
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