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Punkt 115: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-G01-22-931043
Beslutning

Godkendt.



Punkt 116: Ny ordning om gratis tandpleje til unge (18-21-arige)
29.15.04-A00-22-1
Kompetence

Borne-, Unge- og Uddannelsesudvalget.

Beslutningstema

Orientering om ny ordning om gratis tandpleje for 18-21-4rige.

Sagens opstien
Den 21. december 2021 godkendte Folketinget finansloven for 2022 og en lovendring, der betyder, at alle unge i alderen

18-21 &r skal tilbydes gratis tandpleje. Ordningen er tradt i kraft pr. 1. juli 2022 og vil blive indfaset i arene 2022-2025.
Udvalget orienteres om ordningen.

Sagsfremstilling

Formaélet med at indfere ordningen er at sikre, at god tandsundhed blandt bern og unge fortsetter ind i voksenlivet.
Erfaringen er, at mange unge opherer med at ga regelmeessigt til tandlege, nér de fylder 18 &r. Nogle opherer, fordi de
flytter hjemmefra og slipper kontakten til deres hidtidige tandlaege. Nogle opherer, fordi de selv skal betale. Opher af
regelmassigt tandeftersyn og -pleje gér ud over de unges tandsundhed pé leengere sigt.

Folketinget har derfor vedtaget, at tilbud om gratis tandpleje skal endres og gelde til og med den unge fylder 21 ér.
Beslutningen er, at den nye ordning skal indfases gradvist med én drgang om &ret frem til, den er fuldt implementeret i
2025. Det betyder, at gratis tandpleje tilbydes:

12022 til alle 18-arige

12023 til alle 18-19-arige

12024 til alle 18-20-arige

12025 til alle 18-21-arige

Unge, som er fyldt 18 ar for 2022 vil ikke blive omfattet af den nye ordning.

0-16 ar

Odsherred Kommune har ikke en kommunal tandklinik. I stedet tilbydes tandpleje for bern fra 0-16 &r hos 13 private
tandlegeklinikker, som kommunen har indgéet samarbejdsaftale med. Tandbehandling hos disse klinikker er gratis.
Velger foraldrene at deres barn skal ga hos en anden klinik, end en Odsherred Kommune har en aftale med, ydes et
tilskud pé 65%.

16-21 ér

Med lovandringen bliver den nye malgruppe omfattet af fritvalgsordningen fra 16 ar. Det betyder, at hvis den unge i
alderen 16-21 ar, ensker at gd hos en anden privat klinik end dem som kommunen har indgéet en samarbejdsaftale med, s&
kan den unge valge dette og fa 100% tilskud til sin tandpleje.



Den nye ordning omfatter ogsa, at unge mellem 18-21 ar kan fa foretaget tandregulering, hvis det fagligt vurderes
nedvendigt. I den sammenhaeng vil den unge blive henvist til den kommunale visitation, som vurderer behovet for
tandregulering og/eller andre szrligt kostbare behandlingsydelser.

Antallet af unge som forventes at have bopalsadresse i Odsherred Kommune og som derfor vil vaere omfattet af den nye
ordning er:

Ar 2022: ca. 303 unge i alderen 18 ar
Ar2023: ca. 614 unge i alderen 18-19 ar
Ar 2024: ca. 921 unge i alderen 18-20 &r

Ar 2025: ca. 1186 unge i alderen 18-21 &r.
Lovgrundlag

Bekendtgerelse om tandpleje, Bek. nr. 959 af 14/06/2022.

Okonomiske konsekvenser
Folketinget har afsat midler til at ordningen gradvist kan indfases i arene 2022-2025. Der er i finansaftalen afsat 40 mio.

kr. 12022, 170 mio. kr. 1 2023, 260 mio. kr. 1 2024 og 350 mio. kr. i 2025. Kommunerne vil fa midlerne udbetalt via
bloktilskuddet.

Odsherred Kommune vil blive kompenseret med felgende beleb i arene 2022-2025:
Ar 2022: kr. 232.000

Ar 2023: kr. 730.000

Ar 2024: kr. 1.239.000

Ar2025: kr. 1.751.000

Midlerne skal tilferes budgettet for tandplejeomradet da udgifterne til tandpleje for de 18-21 arige afholdes her.
Alternativt vil omradet fa en budgetoverskridelse.

Administrative, miljomaessige og sundhedsmzessige konsekvenser
Konsekvensen af den nye ordning vil for Bernesundhed indebsre mere administrativt arbejde med:
o At serge for at samarbejdsaftalerne andres til ogsa at omfatte den nye méalgruppe.

e At varetage betaling af fakturaer til tandlaeger og specialtandlager (tandregulering) for unge i alderen 18-21 ar.
o Atindkalde, tilse, vurdere og visitere unge i alderen 18-21 &r (fx tilflyttere) som har behov for tandregulering.

Udtalelser og hering

Administrativ indstilling

Centerchefen for Barn, Unge og Familier indstiller til Barne-, Unge- og Uddannelsesudvalget, at:

e Tage orienteringen til efterretning.



Beslutning

Taget til efterretning.

Udvalget indstiller til @U og BY, at de midler der tilfores kommunen til omrédet via bloktilskuddet, tilfores
tandplejeomradet sa lenge kommunen modtager midlerne.



Punkt 117: Ungeindsatsen

17.27.00-A00-22-1
Kompetence

Borne-, Unge- og Uddannelsesudvalget.

Beslutningstema

Orientering om kommunens ungeindsats.

Sagens opstien

Udvalgsmedlem Mette Feenstra har anmodet om en orientering om den kommunale ungeindsats. Udvalgsformanden har
besluttet at hele udvalget orienteres i en sag.

Sagsfremstilling

Indledning

Mette Feenstra har bedt om en orientering om folgende:

Hvor mange unge benytter sig af ungeguides?

Hvor lenge er ungeguides tilknyttet?

Er der forskelle pa hvor de unge mennesker, som har en ungeguide, bor?

Hvad er erfaringerne mht ungeguides og overgang fra folkeskole til ungdomsuddannelse og herunder efterfalgende
fastholdelse i ungdomsuddannelse?

Hvilke andre ungeindsatser har vi?

Hvad er erfaringerne ift. hvad der virker og om der evt. er noget, som ber justeres?

Antal sager og varighed

Kommunen har 4 ungeguider ansat. Pr. juli 2022 var der 189 aktive sager. Hovedparten af de unge far tilknyttet en guide
nar de er 15-16 ar. Det skyldes, at det ofte er i overgangen mellem grundskole og videre uddannelse, at de unge har brug
for ekstra vejledning. Af tabellen herunder fremgar de unges alder nar de tilknyttes en ungeguide:

o

De unges alder nar de far tilknyttet en guide - aktive sager
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Udover aktive sager er der unge, der afsluttes fra et forleb, men som forsat har og benytter muligheden for at kontakte
deres tidligere ungeguide. Antallet af disse ligger mellem 5-10 unge pr. guide. De unge ringer typisk ved behov for akut
radgivning og vejledning. Fraset disse unge genabnes en ungeguidesag ellers kun, hvis der er tale om igangsettelse af et
egentligt nyt forleb.



For at fa tilknyttet en ungeguide, skal den unge have en udfordring vedr. skole, uddannelse og/eller beskeftigelse samt
minimum én anden udfordring. Den unges udfordringer skal kunne lgses ved koordination, ekstra opmerksomhed/statte,
herunder ofte til oversattelse mellem "systemer", f.eks. mellem kommunale eller regionale akterer og den unge. Dermed
er ungeguidernes vigtigste opgave netop denne koordination, opmarksomhed/stette og oversattelse.

I de sager, der er afsluttet, har de unge gennemsnitligt veeret tilknyttet en guide i 37,4 maneder.

Metode

Ungeguiderne arbejder med udgangspunkt i den unges udfordringer. Nar den unge far tilknyttet en guide, skal de udfylde
en "skydeskive". Skydeskiven visualiserer den unges selvoplevede udfordringer pd en reekke parametre, og det bliver klart
for den unge hvor der er mest behov for en indsats. Resultatet danner efterfolgende grundlag for en falles prioritering af
indsatserne og fungerer desuden som samtalegrundlag. Guiden og den unge bruger labende skydeskiven til at afdeekke
den unges progression i forlebet, aftale nye delmél eller omrader der skal arbejdes med m.v.

De unges problematikker handler oftest om:

Mangel pé faglig motivation og deraf fraveer.
Darlig trivsel (fysisk, i skolen og mentalt).
Manglende selvverd.

Rusmidler.

Mangel pé sociale kompetencer og dermed venner.
Meningsgivende fritid.

Fordeling

De unge, der er tilknyttet en ungeguide fordeler sig ikke ens set i forhold til deres bopel i kommunen. Der er generelt
procentuelt flere unge med bopel i Nykebing Sjelland, som er tilknyttet en ungeguide:

De unge fordelt pa postnumre

-
: I
- I I I I
4500 4534 4540 4550 4 4571 4572 4573 4581 4583

Det er indtrykket, at alle skoler kender ungeguidefunktionen, bl.a. fordi denne har et teet samarbejde med
uddannelsesvejlederne, sa det er ikke manglende kendskab til funktionen, der betyder at de unge, der benytter funktionen,
er "skavt" fordelt. Der skal tages hajde for at indbyggerantallet varierer en del mellem postnumrene.

Overgange og fastholdelse

Der er i alt 525 unge der har afsluttet et ungeguideforleb siden februar 2013. Af de 525 unge fraflytter en sterre andel
unge kommunen i forlebet. Af de unge der forbliver i kommunen og dermed afslutter forlgbet, afsluttes storstedelen



(72%) fordi de er kommet igang med eller har feerdiggjort en ungdomsuddannelse eller er i arbejde. Fordelingen af de
afsluttede sager kan ses i tabellen herunder:

Hwvad de unge er blevet afsluttet til
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Fastholdt = Fastholdt i arbejde, ungdomsuddannelse, FGU og lignende

Gennemfort = gennemfort ungdomsuddannelse

Overgéet (nar den unges sag ikke er kompleks/kraver koordination mere) til: US=uddannelsessporet,
UU=uddannelsesvejledning, voksen=voksenmyndighed.

Andre ungeindsatser

Udover ungeguiderne findes der andre tilbud til unge i Odsherred Kommune. Der findes en raekke mere frie aktiviteter i
regi af Ung i Odsherred, mens gvrige mere mélrettede indsatser ofte er athengige af visitation. Det gaelder bl.a.

o Stotte-kontaktperson (Familieafdelingen).

Ungeindsatser, f.eks. eftervaern (Familieafdelingen).
Mentorordning (Jobcenteret).

UPCN (psykologordning) pé alle ungdomsuddannelser.

Coach pa uddannelsessporet (Jobcenteret).

SPS-statte pd ungdomsuddannelser (de enkelte skoler)
Fastholdelsesmentorer pd ungdomsuddannelser (de enkelte skoler).

Ungeguiderne har en tet samarbejde med alle ovenstaende.

Hvad kan der evt. arbejdes videre med
Det vurderes at ungeguideindsatsen er en investering med god effekt. Hvis der var mulighed for flere personaleressourcer
pa omradet ville guiderne kunne arbejde mere systematisk med en tidligere indsats, med henblik pa at "opfange" de unge

tidligere i forlebet. Desuden kunne der arbejdes med oprettelse af en akut-funktion, til systematiske tidsafgraensede forleb,
hvor den unge har mere akut brug for en kort, intensiv indsats.

Lovgrundlag

Bekendtgerelse af lov om kommunal indsats for unge under 25 ar, LBK nr. 1659 af 11/08/2021.

Okonomiske konsekvenser

Administrative, miljemaessige og sundhedsmassige konsekvenser



Udtalelser og hering

Administrativ indstilling

Centerchefen for Bern, Unge og Familier indstiller til Berne-, Unge- og Uddannelsesudvalget, at:

e Tage orienteringen til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.



Punkt 118: Opdateret masterplan for skolerne

17.04.00-A00-21-1
Kompetence

Borne-, Unge- og Uddannelsesudvalget.

Beslutningstema

Orientering om opdatering af masterplanen for folkeskolerne.

Sagens opstien
I forlengelse af @ndringen af folkeskoleloven ift. indferelse af udviklingssamtaler fremfor kvalitetsrapporter, som

redskab til dialog om den enkelte skoles mal og retning, er masterplanen for skolerne blevet opdateret. Udvalget
orienteres om a&ndringen.

Sagsfremstilling
Styringen af folkeskolernes mal og rammer for det faglige og peedagogiske arbejde pé skolerne er nationalt blevet @ndret

fra kvalitetsrapporter til udviklingssamtaler. Zndringen geelder fra og med indevarende skolear. Med udgangspunkt heri
er masterplanen for opfelgning pé skoleomréadet blevet opdateret, sd den opfylder de nye krav om udviklingssamtaler.

Kravene i udviklingssamtalerne er at:
o Initiativretten ift. hvad der skal/enskes dreftet pd samtalen ligger hos den enkelte skole. P4 den méde kan der
dreftes de tungest vejende problematikker/sterste udfordringer pa den enkelte skole.
¢ Som grundlag for samtalen skal hver skole have adgang til/have tilsendt data for bl.a. trivsel, sygefraver, karakterer
m.v. Resultater bliver dermed styrende for samtalens indhold.

Administrationen arbejder pa at lave et "data-pakke-set" pr. skole, som udsendes forud for samtalen med henblik pé data
til planlaegning af denne.

Center MED-udvalget har pd mede den 5. september 2022 behandlet den reviderede plan. CMU bemerkede at
inddragelse af skolebestyrelser, elevrdd og MED-udvalg pa den enkelte skole, er afgerende for at samtalerne bliver en
succes og far en effekt.

Der skal nu arbejdes videre med planen pé de enkelte skoler indenfor de lovgivningsmaessige rammer.

Den reviderede plan er vedhaftet som bilag til sagen.

Lovgrundlag

Bekendtgerelse af lov om folkeskolen, LBK nr. 1887 af 01/10/2021.

Okonomiske konsekvenser

Administrative, miljomaessige og sundhedsmzessige konsekvenser



Udtalelser og hering
Administrativ indstilling

Centerchefen for Bern, Unge og Familier indstiller til Barne-, Unge- og Uddannelsesudvalget, at:

e Tage orienteringen til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.
Bilag

Masterplan 2 - Skoleudviklingssamtaler.pdf



Punkt 119: Tverfaglige mentale sundhedsindsatser til bern og unge

29.12.00-A00-22-1
Kompetence

Borne-, Unge- og Uddannelsesudvalget.

Beslutningstema

Udvalget skal drefte og evt. treeffe beslutning om igangsattelse af en eller flere tvaerfaglige sundhedsindsatser, der styrker
bern og unges mentale sundhed.

Sagens opstaen

P& udvalgsmedet den 7. juni 2022 dreftede udvalget udmentning af sundhedspolitikken pé udvalgets omrade. Udvalget
besluttede, at der skulle udarbejdes forslag/projektbeskrivelse for en eller flere konkrete indsatser, s& vidt muligt
tveerfaglige, indenfor omradet "mental sundhed hos bern og unge", s udvalget kan tage stilling til igangsattelse af
konkrete indsatser. Udvalget vil evt. gerne afsatte lidt midler til indsatserne.

Udvalget skal drefte og evt. treeffe beslutning om igangsettelse af een eller flere indsatser, og herunder finansiering.

Sagsfremstilling

Potentielle indsatsomréder er blevet droftet pd tvaers af Center for Bern, Unge og Familier for at sikre tveerfaglige
indsatser. [ henhold til udvalgets beslutning, har indsatserne fokus pé at styrke den mentale sundhed hos bern og unge.

Derudover er der indkommet forslag fra medlemmer af Borne-, Unge- og Uddannelsesudvalget.

Forslagene fordeler sig i 2 overordnede spor: eet spor som omhandler alle barn og unge (bade special- og almenomradet)
og et andet spor som primert omhandler bern pé special(undervisnings)omradet.

Forslag fra administrationen:

1. Tidlig opsporing og investering for de 0-1-arige. Pa tvars af dagpleje og sundhedspleje igangsattes et mere
systematisk samarbejde om tidlig opsporing og investering for de mindste bern. Der kan ved mere systematisk
samarbejde sikres tidligere opsporing og indsats for de mindste bern, med henblik pd at undgé, at forhold der kan
athjelpes i oplebet, bliver alvorligere. Der gennemfores falles uddannelse af personalet om den tidlige
forebyggelse og det systematiske samarbejde beskrives ift. fast dialog og tilbagemeldinger om bern, der har behov
for en begranset, serlig indsats.

2. Radgivning af foraeldre med ny-diagnosticerede bern. Foraeldre til ny-diagnosticerede bern star oftest med nye
udfordringer. De har i opstarten behov for stette og radgivning i forhold til at kunne stette deres barn bedst muligt,
af hensyn til barnets videre udvikling. Der onskes gennemfort feelles uddannelse af det personale, der radgiver/har
kontakt til foreeldre med henblik pé at etablere systematisk og ensartet rddgivning og stette, baseret pa det enkelte
barns diagnose.

3. Sociale medier/digital leering. Mange bern og unge anvender sociale medier uhensigtsmassigt, hvilket ofte ender i
negative konsekvenser for dem. Derudover er digital mobning blandt bern og unge et stigende problem. Grundet
den hastige udvikling og generationsforskellene har en del af det personale, der arbejder teettest pa bern og unge,
behov for mere viden om bern og unges anvendelse af sociale medier og digital mobning. P4 den méde kan
personalet vejlede bern og unge bedst muligt i god digital adfaerd og herunder fi gje pé og athjelpe udfordringer
med bl.a. digital mobning. Der kan igangsattes en indsats pa tvaers af skoler, dagtilbud og evrigt personale der
arbejder tet pa bern og unge med falles uddannelse.

4. Kensidentitet. Barn og unge vokser op med at omgivelserne @ndrer sig i forhold til kensidentitet. En del af det
personale, der arbejder teettest pa bern og unge, har behov for mere viden om udviklingen for pa den made bedst at
kunne tale med bern og unge pa den rigtige made. Der kan igangsattes en indsats pa tvers af skoler, dagtilbud og
ovrigt personale der arbejder tet pa barn og unge med fzlles uddannelse.



Forslag fra medlemmer af Borne-, Unge- og Uddannelsesudvalget:

5. PPR-medarbejdere og sagsbehandlere fra Familieafdelingen skal fast sidde pa skolerne. Tat samarbejde pa tvaers af
professionerne om begrn og unge giver hurtigere respons, og ikke mindst bedre viden om de enkelte bern, unge og
familier.

6. Etablering af Familieklasser. I Familieklasser inddrages hele familien i barnets udvikling og foreldrene inviteres
med i skole nogle gange hver maned. Der kan etableres flere forskellige modeller. Tilbuddet forudsatter personale
med s@rlige kompetencer i Familieklassen, bide leerere, paedagoger og evt. personale fra familieafdelingen. En evt.
model skal beskrives narmere, men forudses at krave en del ekstra ressourcer.

7. En pedagogisk/psykologisk “kaffebar”, hvor man som foraeldre kan henvende sig for radgivning og vejledning, evt.
anonymt. Radgivningen skal understette foreldrene i at blive klaedt bedre pa rent peedagogisk ift. konkrete
udfordringer. Tilbuddet kan arrangeres pa en eller flere skoler nogle gange hver maned.

8. Etablering af NEST-klasser. NEST er en peedagogik som sikrer inklusion i skolen for alle bern, herunder bern med
autisme, ved at sikre lering i et serligt pedagogisk omsorgsmilje, som tager udgangspunkt i det enkelte barns
evner og ressourcer. Tilbuddet forudsetter personale med sarlige kompetencer. En evt. model skal beskrives
naermere, men forudses at kraeve en del ekstra ressourcer.

9. Nemmere og hurtigere vej til stottetimer, bade til enkeltelever, hele klasser og bernehave- og vuggestuegrupper.
Dette kan f.eks. etableres ved oprettelse af et "flyver-korps", som hurtigt kan rykke ud og stette, mens den mere
langsigtede indsats afdeekkes naermere. Derved sikres hurtigere hjalp til barn og unge, som har behov herfor. Det
vurderes at ordningen vil kraeve en del ressourcer til ekstra personale.

10. Fokus pé “udsatte bern”, herunder bern, der lever med vold eller alkohol i hjemmet. Der findes forskellige
opsegende indsatser, som evt. kan undersgges naermere. Det vurderes, at etablering af ordningen vil kraeve en del
ekstra ressourcer i form af mere personale med sarlige kompetencer.

11. Skoleveegrings-/angst "klasser". Klasserne kan etableres for bern som i en kortere periode har svaert ved at mode
fysisk i skole og kan evt. forega virtuelt. Ordningen vil kraeve ekstra personale til vejledning og radgivning af det
personale som arbejder tet pa bern og unge og til undervisning. Personalet skal have serlige kompetencer i
angst/skolevagring/ringe trivsel.

Administrationens bemarkninger

Forslag nr. 5-11, evt. med undtagelse af forslag 7, vedrerer primert bern og unge pa specialomradet. Som et led i arbejdet
med omlagning af specialundervisningsomréadet arbejdes der allerede med flere initiativer for bAde omlagning af/andret
organisering pa omradet og konkrete nye indsatser, der skal sikre at projektet nar i mal. En del af indsatserne er sat i veerk
fra indeveerende skoleér og forventes dermed udviklet og evt. udvidet over tid, alt efter de konkrete bern og unges behov.
Administrationen anbefaler, at de nye indsatser far tid til at komme godt i vej inden der igangsaettes yderligere initiativer
pa specialundervisningsomradet. Administrationen vil som en del af det fortsatte arbejde med omlagning og udvikling af
omrédet labende arbejde med nye forslag p4 omradet efter behov og muligheder. Dermed vurderer administrationen at
forslag 5-11 allerede indgér i arbejdet i anden sammenhang.

Af hensyn til de meget begreensede midler, som udvalget rader over til at stotte nye initiativer skonomisk, foreslar
administrationen, at der politisk vaelges max 1-2 forslag, som administrationen arbejder videre med, med henblik pa
udmentning af, indenfor den gkonomiske ramme, som udvalget afsatter hertil. Administrationen vurderer ikke, at nogle
af initiativerne kan gennemfores uden samtidig finansiering.

Lovgrundlag
Bekendtgerelse af lov om folkeskolen, LBK nr. 1887 af 01/10/2021.
Bekendtgorelse af lov om dag-, fritids- og klubtilbud m.v. til bern og unge, LBK nr. 985 af 27/06/2022.

Bekendtgerelse af lov om social service, LBK nr. 170 af 24/01/2022.
Okonomiske konsekvenser
De gkonomiske konsekvenser for de enkelte forslag er ikke beregnet, da tilbuddene kan etableres pé flere mader og i

forskelligt omfang. En del af forslagene er dog relativt ressourcekraevende i form af ekstra personale med sarlige
kompetencer, hvis de skal kunne opfylde deres forméal. Det vurderes ikke at nogle af initiativerne kan gennemferes uden



samtidig finansiering. Evt. forslag kan finansieres over udvalgets aktivitetspulje, hvoraf der er ca. 35.000 kr. tilbage for
resten af 2022.

Administrative, miljemaessige og sundhedsmassige konsekvenser

Afhengigt af hvilket/hvilke forslag der evt. skal arbejdes videre med vil det have en raekke konsekvenser, bade
administrative og sundhedsmeessige.

Udtalelser og hering

Administrativ indstilling

Centerchefen for Barn, Unge og Familier indstiller til Berne-, Unge- og Uddannelsesudvalget, at:

¢ Drofte forslagene og evt. treffe beslutning om igangsattelse af en eller flere tvaerfaglige sundhedsindsatser, der
styrker bern og unges mentale sundhed.
¢ Drofte finansiering af de(t) forslag, der evt. skal arbejdes videre med.

Beslutning

o Udvalget dreftede forslagene. Udvalget besluttede at udsaette beslutningen om evt. indsatser indtil budgettet for
2023 er endeligt pa plads. Udvalget vil evt. sgge nogle af de midler i budget 2023 og frem, der er afsat til
udmentning af sundhedspolitikken til konkrete indsatser.

Udvalget besluttede at genoptage sagen primo 2023 og dele den i to sager: en sag, der beskriver forslag der vedrarer
skolerne og en sag, der beskriver forslag der styrker barns og unges mentale sundhed generelt, og herunder et forslag der

omhandler en indsats for bern, der potentielt er i fare for at forlade folkeskolen grundet mistrivsel.

o Evt. finansiering dreftes i forbindelse med genbehandling af sageme.



Punkt 120: Proces for ny Borne-, Unge- og Uddannelsespolitik

00.01.00-P22-22-1
Kompetence

Borne-, Unge- og Uddannelsesudvalget.

Beslutningstema

Godkendelse af proces- og tidsplan for udarbejdelse af ny Borne-, Unge- og Uddannelsespolitik.

Sagens opstien
Udvalget dreftede pad mede den 16. august 2022 proces for udarbejdelse af en ny Berne-, Unge- og Uddannelsespolitik.
Udvalget besluttede at administrationen skulle udarbejde en skitse for indhold i og tidsplan for revision af politikken, som

skal starte med input fra bern og unge. Skitsen foreleegges udvalget til godkendelse.

Administrationen har udarbejdet forslag til indhold i og tidsplan for revision af politikken, som foreleegges til udvalgets
godkendelse.

Sagsfremstilling

Med udgangspunkt i udvalgets enske om bade bred inddragelse og indledende indsamling af relevante temaer i politikken
fra relevante parter, har administrationen udarbejdet folgende forslag til proces- og tidsplan for den nye politik:

Aktivitet Aktorer Tidspunkt
Indsamling af input til temaer i ny Elevrad November-
Borne-, Unge- og Uddannelsespolitik december 22

Foraldre- og skolebestyrelser
MED-udvalg (CMU og LMU)
Ung 1 Odsherred

Ungebyrad

FEO

Handicapradet

Udsatteradet

Odsherred Gymnasium

STU

FGU Nordvestsjelland
Samle op pa input og rubricere i Centersekretariatet Januar 23
temaer
Behandling/prioritering af temaer BUU-udvalget Februar 23
Temaer sendes ud til droftelse Elevrad Marts 23

Foraldre- og skolebestyrelser

MED-udvalg (CMU og LMU)



Udarbejdelse af forslag til politik
(skrivefase)

Udkast til politik til kommentering.

Godkendelse af, at politikudkastet
sendes i haring

Udkast til politik sendes i hering

Heringssvar bearbejdes

Behandling og godkendelse af
revideret udkast

Behandling og godkendelse af udkast
til ny politik

Behandling og godkendelse af udkast
til ny politik

Offentliggerelse og ikrafttraedelse af
ny politik

Ung i Odsherred
Ungebyrad

FEO

Handicapradet
Udsatteradet
Odsherred Gymnasium
STU

FGU Nordvestsjelland

RUC-
studerende/centersekretariatet

BUU

Elevrad

Foraldre- og skolebestyrelser
MED-udvalg (CMU og LMU)
Ung i Odsherred

Ungebyrad

FEO

Handicapridet

Udsatteradet

Odsherred Gymnasium

STU

FGU Nordvestsjalland
Centersekretariat

BUU

ou

Byradet

Centersekretariatet

Maj 23

Juni 23

August 23

Oktober 23

November 23

December 23

December 23

Januar 24

Efter indstilling fra Berne-, Unge- og Uddannelsesudvalget har Byrédet pad made den 6. september godkendt, at den
eksisterende Borne- og Ungepolitik forleenges til den 31. december 2023, for at sikre god tid til udarbejdelse af en ny



Berme-, Unge- og Uddannelsespolitik, med bred inddragelse.
Lovgrundlag

Lov om kommunernes styrelse, LBK nr. 47 af 15. januar 2019.
Okonomiske konsekvenser

Administrative, miljomaessige og sundhedsmzessige konsekvenser

Udtalelser og hering

Administrativ indstilling

Centerchefen for Bern, Unge og Familier indstiller til Berne-, Unge- og Uddannelsesudvalget, at:

¢ Godkende proces- og tidsplanen.
Beslutning

Udvalget besluttede at starte processen med at atholde et stormede, hvor alle interesserede er velkomne. Med denne
justering blev proces- og tidsplanen godkendt.



Punkt 121: Reviderede vedtaegter for Ung i Odsherred

18.12.00-A00-22-1
Kompetence

Borne-, Unge- og Uddannelsesudvalget.

Beslutningstema

Godkendelse af reviderede vedtaegter for Ung i Odsherred.

Sagens opstien

Ung i Odsherred har opdateret deres vedtagter, som forelegges udvalget til godkendelse.

Sagsfremstilling

Ung i Odsherreds bestyrelse har opdateret vedtagterne for Ung i Odsherred, primart grundet flytningen af omréadet fra
Vakst- og Udviklingsudvalget (det tidligere Kultur- og Folkeoplysningsomrade) til Berne-, Unge- og

Uddannelsesudvalgets omréade. Ifolge delegationsplanen henherer forhold for Ung i Odsherred, udover fastsettelse af de
gkonomiske rammer, under Borne-, Unge- og Uddannelsesudvalget.

Der er rettet folgende i vedtegterne:
1. Kultur- og Folkeoplysningsudvalget er rettet til Barne-, Unge- og Uddannelsesudvalget (rettet i kapitel I og kapitel
10).
2. I kapitel VI vedr. "vedtagtsendringer", er teksten opdateret til ”inden udgangen af 2024”.

3. Datoen for revision/godkendelse skal opdateres til den dato Berne-, Unge- og Uddannelsesudvalget godkender de
reviderede vedtegter.

De reviderede vedtegter er vedhaftet sagen som bilag. Revisionen er godkendt af Bestyrelsen for Ung i Odsherred primo
juni méned 2022.

Lovgrundlag
Bekendtgerelse af lov om ungdomsskoler, LBK nr. 608 af 28/05/2019.
Okonomiske konsekvenser

Administrative, miljomaessige og sundhedsmzessige konsekvenser

Udtalelser og hering

De reviderede vedtagter er godkendt af bestyrelsen for Ung i Odsherred.

Administrativ indstilling

Centerchefen for Bern, Unge og Familier indstiller til Barne-, Unge- og Uddannelsesudvalget, at:

¢ Godkende de reviderede vedtaegter.



Beslutning

Godkendt.
Bilag

Vedtegter revideret, godkendt 09.06.2022.pdf



Punkt 122: Budgetopfolgning pr. 31. august 2022
00.30.14-G01-22-3

Kompetence

Byradet, via @konomiudvalget og Barne-, Unge- og Uddannelsesudvalget.
Beslutningstema

Godkende budgetopfolgning pr. 31. august og dermed forventningen til regnskabsresultat 2022 pa udvalgets omrade,
indstille bevillingsmeessige @ndringer til godkendelse og tage opfolgning pa budgetaftale til efterretning.

Sagens opstaen

Byradet har besluttet, at der udarbejdes budgetopfelgninger til politisk behandling med udgangspunkt i forbrugstal pr. 28.
februar, 30. april og 31. august.

Sagsfremstilling
I sagen praesenteres de overordnede resultater af budgetopfelgningen pa udvalgets omrade. I opfelgningen er der taget

stilling til forventning til regnskabsresultatet for 2022 pa de nuvearende kendte forudsaetninger og de enkelte
budgetansvarlige har indmeldt deres forventninger til, om de givne bevillinger overholdes.

Resultat af budgetopfelgningen pd Berne-, Unge- og Uddannelsesudvalgets omrade:

Drift:

Der forventes et samlet merforbrug pa 16,3 mio. kr. Ved sidste opfelgning var forventningen et samlet merforbrug pa 15,1
mio. kr. Reduktionerne, som Byréadet har besluttet pa 6,9 mio. kr., er indregnet i resultatet af opfelgningen.

Merforbruget fordeler sig med et forventet merforbrug pa:

Familieafdelingen pé 2,1 mio. kr. som primart vedrerer degntilbuddet Nordstjernen.

Skoler pa 10,0 mio. kr. der primeert er sammensat af merforbrug pa grund af stigende energipriser, omlegning af
tilbud pa specialundervisningsomradet og modtageklasse for ukrainske bern pa Hajby skole.

Lering, uddannelse og padagogik péa 1,9 mio. kr. der vedrerer STU.

FGU pa 2,3 mio. kr. vedrerende afregning til ministeriet for aktiviteter i 2021.

L[]

Anlag:

Der forventes et samlet mindreforbrug i indeverende ér pa 3,6 mio. kr.

Direkterernes bemerkninger og anbefaling:

Budgetopfolgningen viser et forventet merforbrug pa driften pa 25,3 mio. kr. Efter bevilling som folge af
midtvejsregulering, Covid—19 og ukrainske flygtninge, udger det forventede merforbrug 4,2 mio. kr. Ved sidste
opfelgning var forventningen et merforbrug pa 34,0 mio. kr., hvilket fik Byradet til at finde besparelser for 28,1 mio. kr.
Forventningen var herefter et merforbrug pa 5,9 mio. kr. I den optik er det forventede merforbrug ved denne opfelgning
reduceret med 1,7 mio. Kr.



Derfor — og i lyset af at det endelige regnskabsresultat i 2021 var 24,4 mio. kr. bedre end forventningen i opfelgningen pr.
31. august 2021 — anbefaler direktorerne at budgetopfelgningen tages til efterretning.

Andringerne fra sidste opfelgning daekker over betydelige forskydninger mellem udvalgene. I forhold til forventningen til
det samlede resultat og tidspunktet pé aret er det dog direktionens anbefaling, at udvalg med forventning til et pget
merforbrug i forhold til sidste opfelgning, er ekstra opmaerksomme pa forbrugsudviklingen resten af aret og udviser
tilbageholdenhed.

Forventet regnskabsresultat, bevillingsmassige andringer, opfelgning pa reduktioner og anlaeg samt opfelgning pa
"Budgetaftale 2022" er vedheftet som bilag.

Lovgrundlag

Lov om kommunernes styrelse §40 og Byrédets godkendte principper for budgetopfelgninger.

Okonomiske konsekvenser

Der er indarbejdet forslag om bevillingsmaessig endring pa udvalgets omrade i 2022 pa ialt 3,213 mio. kr. fordelt med
3,123 kr. til @ndrede forudsetninger for pris- og lenfremskrivning og midtvejsregulering og en budgetomplacering fra
@Jkonomiudvalget pa 0,09 mio. kr.

De indregnede forventede udgifter for bl.a. el, varme (gas) mv. er forbundet med usikkerhed i forhold til prisudviklingen
resten af aret.

Administrative, miljomaessige og sundhedsmzessige konsekvenser

Udtalelser og hering

Administrativ indstilling

Centerchefen for Barn, Unge og Familier og Centerchefen for Social og Arbejdsmarked indstiller til Barne-, Unge- og
Uddannelsesudvalget, at:

¢ Godkende budgetopfelgning pr. 31. august pa udvalgets omrade.

o Tage Direktorernes bemerkninger og anbefaling til efterretning og at udvalget har ekstra opmarksomhed resten af
aret pa forbrugsudvikling og tilbageholdenhed.

¢ Indstille bevillingsmassige @ndringer i 2022 pé udvalgets omrade til godkendelse, herunder en tillegsbevilling pd
3,123 mio. kr.

o Tage opfolgning pa Budgetaftale 2022 til efterretning.

Beslutning

¢ Budgetopfelgning pr. 31.8 godkendt.
¢ Direktionens bemarkninger og anbefaling taget til efterretning.

Udvalget indstiller til Byradet, at der indferes gjeblikkeligt indkebsstop for resten af &ret, samt at der for resten af éret
laves manedlige skonomiopfelgninger. Udvalget indstiller ogsa til Byrédet at de midler, kommunen modtager til deekning
af udgifter til ukrainske borgere, tildeles de institutioner, der har haft udgifterne.

¢ De bevillingsmassige @ndringer samt tilleegsbevillingen indstilles til godkendelse.
¢ Opfolgning pa Budgetaftale 2022 taget til efterretning.



Bilag
BUU Bilag budgetopfelgning 31-08-2022

Opfolgning pa Budgetaftale 2022 31-08-2022



Punkt 123: Berne-, Unge- og Uddannelsesudvalgets moedekalender 2023
00.22.02-A00-22-1

Kompetence

Borne-, Unge- og Uddannelsesudvalget.

Beslutningstema

Beme-, Unge- og Uddannelsesudvalget skal godkende medetidspunkt og medeplan for udvalgets meder i 2023.
Sagens opstien

Forslag til medekalender for fagudvalg og Byrad for 2023 til godkendelse i fagudvalg og Byrad.
Sagsfremstilling

Administrationen har udarbejdet et forslag til medeplan for fagudvalg og Byrad for 2023. Der er i planen forsegt at tage
hensyn til, at sagerne skal have sa kort en gennemlebstid som muligt.

Magdefrekvens foreslds én gang om maneden, dog er juli maned medefri.

Bemme-, Unge- og Uddannelsesudvalgets mader foreslas placeret kl. 16.30 pé folgende tirsdage (dog kl. 15.00 den 10.
oktober 2023 grundet byrddsmede samme dag):

Jan. Feb. Marts April Maj Juni Juli Aug. Sept. Okt. Nov. Dec.

17. 7. 14. 11. 16. 13. Modefri 15. 12. 10. 14 5.

I lighed med udvalgets meder i 2022 afholdes udvalgsmederne i 2023 i de forskellige driftsenheder under udvalget.
Administrationen fastleegger hvor mederne afholdes, nér udvalget har godkendt mededatoerne.

Lovgrundlag
Lov om kommunernes styrelse.
Okonomiske konsekvenser

Administrative, miljomaessige og sundhedsmeessige konsekvenser

Udtalelser og hering

Administrativ indstilling

Direktionen indstiller til Berne-, Unge- og Uddannelsesudvalget, at:



¢ Godkende medetidspunkt og madeplanen for udvalgets mader i 2023.
Beslutning

Godkendt.
Bilag

Maodekalender for Byrdd og Fagudvalg 2023.pdf



Punkt 124: Meddelelser til/fra udvalgsformanden

00.01.00-G01-22-931043
Beslutning

Udvalget har modtaget en mail fra FOA, som sendes til administrationen med henblik pa videre handtering.



Punkt 125: Meddelelser fra administrationen

00.01.00-G01-22-931043
Beslutning

Centerchefen informerede udvalget om metode for gennemfersel af arets ungeprofilundersegelse.



Punkt 126: Nyt fra medlemmernes deltagelse i rad, nzevn og bestyrelser

00.01.00-G01-22-931043
Beslutning

¢ Det droftes pad neste made i Byggeudvalget for Nykebing Skole, hvordan repraesentanter fra Handicaprédet evt. kan
indga 1 arbejdet.

¢ Bestyrelsen for FGU har veret pa rundtur.

¢ Hanne Caldron efterlyste opmarksomhed pa det personale, der arbejder med bern ift. redskaber til at kunne samtale
med bern om de mange svere samfundsproblematikker, der er i gjeblikket.

e STU og SUVs lokaler er nu ferdigrenoverede til stor tilfredshed for personale og brugere.



Punkt 127: Underskriftsside

00.01.00-G01-22-931043
Kompetence

Borne-, Unge- og Uddannelsesudvalget.

Sagsfremstilling

Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen.

For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive ved at trykke pd Godkend.
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