REFERAT Integrationsradet d. 10-01-2019

Meadedato Torsdag d. 10. januar 2019 kl. 17:00

Meadested Kantinen, Administrationscentret i Nykebing Sj.



Indholdsfortegnelse

Godkendelse af dagsorden.............cccveeviiieviieeiiieecieeeee e

Godkendelse af referat fra made 13. december 201 8. ..o ooeeeeeee e eee e e eaeaens

Gensidig OTIENIETING.....cuveeeireerrieeiieeereeereeeereeesaeeereeesereeeaeeenenes
Beskeftigelsesplanen 2019-20........ccccovvevieeiiienieniieeneeeie e

Disposition for Integrationsradets drsberetning 2018......................

Planlaegning og opgavefordeling ift. Mangfoldighedskonferencen

EVENTUEIL. ..o



Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Sagsfremstilling

1. Godkendelse af dagsorden

Sag 306-2019-453 |D0k. 306-2019-3445 I]nitialer: AMG |4bent

Sagsfremstilling

Beslutning fra Integrationsrddet

Dato: 10. januar 2019 Sted: Kantinen, Administrationscentret i Nykebing Sj.

Fraverende: Arne Mikkelsen, Helge Fredslund, Nancy H. K. Serensen, Pushpamalar
Sivapalan

Godkendt.



Punkt 2: Godkendelse af referat fra mede 13. december 2018

Sagsfremstilling

2. Godkendelse af referat fra moede 13. december 2018

Sag 306-2019-453 |D0k. 306-2019-3460 |lnitialer: AMG  |Abent

Sagsfremstilling

Bilag

306-2018- Samlet referat - Integrationsradet den 13. december 2018, kl. 17:00 -
279369 20:00

Beslutning fra Integrationsrddet

Dato: 10. januar 2019 Sted: Kantinen, Administrationscentret i Nykebing Sj.

Fraverende: Arne Mikkelsen, Helge Fredslund, Nancy H. K. Serensen, Pushpamalar
Sivapalan

Godkendt.
Bilag

Samlet referat - Integrationsradet den 13. december 2018, kl. 17:00 - 20:00



Punkt 3: Gensidig orientering

Sagsfremstilling

3.  Gensidig orientering

Sag 306-2019-453 |D0k. 306-2019-3480 |[Initialer: AMG |4bent

Sagsfremstilling

Orientering fra:

Integrationsradets sekretaer
Formand/naestformand
Arbejdsgrupper
Integrationsradsmedlemmer

Felgegruppemedlemmer

Beslutning fra Integrationsrddet

Dato: 10. januar 2019 Sted: Kantinen, Administrationscentret i Nykebing S;j.
Fravaerende: Arne Mikkelsen, Helge Fredslund, Nancy H. K. Serensen, Pushpamalar
Sivapalan

Sekretaeren:

Sekretaren orienterer om muligheden for melde sig til grundlisten som legdommer. De soger serligt personer med
anden etnisk baggrund.

Formanden:
Kirsten Johansen taler med Henning Skov Hansen (Rede Kors) og vurderer om der er mulighed for at atholde et
forbyggende mede med politiet og de unge indvandrere.
Fire integrationsradsmedlemmer deltog i REM’s arrangement om Forebyggelse af a@resrelaterede krankelser og
negativ social kontrol.
Integrationsradet har modtaget penge fra REM til gennemforelse af dilemmaspillet til Mangfoldighedskonferencen.
Sekreteeren star for at invitere integrationsteamet eller andre fra jobcentret til at fortaeelle om indsatsen overfor ikke-
flygtninge indvandrere pé februar- eller marts-medet
Skole og foraeldre:
Kirsten Johansen har talt med skolelederen (Bettina) fra Nordskolen. Nordskolen har efterhanden en del elever med
anden etnisk baggrund. Burkhard Sievers vil kontakte hende med henblik pa at arrangere et mode.
Koordinationsforum:
Kirsten Johansen og Vien Nguyen deltog i koordinationsforum. Der blev bl.a. talt om borgere, som er blevet nervese i
forbindelse med paradigmeskifte.



Punkt 4: Beskeftigelsesplanen 2019-20

Sagsfremstilling

4. Beskeftigelsesplanen 2019-20

Sag 306-2019-453 |D0k. 306-2019-3483 [Initialer: AMG |4bent

Kompetence
Integrationsradet.

Beslutningstema
Orientering om ny beskeftigelsesplan for 2019-2020.

Sagens opstien
Byradet har 18. december 2018 godkendt kommunens beskeftigelsesplan for 2019/20. Beskaftigelsesplan 2019/20, som
skal erstatte Beskaftigelsesplan 2017/18.

Sagsfremstilling

Center for Job og Ydelser har udarbejdet beskeftigelsesplanen pd baggrund af centrets forskellige indsatsstrategier, som
blev praesenteret for @konomiudvalget ved et seminar 16. august 2018. Forste udkast til beskeftigelsesplanen blev
behandlet pa @konomiudvalgsmedets 23. oktober 2018.

Heringssvarene fra arbejdsmarkedets parter samt jobcentrets medarbejdere er overvejende meget positive og har ikke
givet anledning til yderligere endringer i beskeeftigelsesplanen.

Beskaftigelsesplanen er opbygget pa samme made som beskeftigelsesplanen for 2017/18. Efter indledning og
introduktion til beskeftigelsesplanen, folger et afsnit om tendenserne pa beskaftigelsesomradet set i et lengere
perspektiv. I tredje del er der fokus pé seks forskellige indsatsomréder. Herunder status, fremadrettet fokus og malsatning
pa omradet. Beskaeftigelsesplanen slutter af med en opsummerende figur.

Lovgrundlag
Lov om organisering og understattelse af beskaeftigelsesindsatsen m.v.

Okonomiske konsekvenser

Administrative, miljemaessige og sundhedsmzessige konsekvenser

Udtalelser og hering

Administrativ indstilling
Administrationen indstiller til Integrationsradet, at:

Orienteringen tages til efterretning.

Bilag
306-2018-263622 Beskaftigelsesplan 2019-20 26-11

Beslutning fra Integrationsrddet



http://polweb.nethotel.dk/Produkt/PolWeb/Sog/ShowFile.asp?p=odsherred&ID=135196

Dato: 10. januar 2019 Sted: Kantinen, Administrationscentret i Nykebing S;j.

Fraverende: Arne Mikkelsen, Helge Fredslund, Nancy H. K. Serensen, Pushpamalar
Sivapalan

Integrationsradet ser positivt pa inddragelsen af den lokale dagpleje i jobcentrets integrationsarbejde. Integrationsradet ser
ligeledes positivt pd kommunens fokus pa brug af IGU, trods kritik af uddannelsen i de nationale medier.

Taget til efterretning.
Bilag

Beskeftigelsesplan 2019-20 26-11



Punkt 5: Disposition for Integrationsradets arsberetning 2018

Sagsfremstilling

5.  Disposition for Integrationsradets arsberetning 2018

Sag 306-2019-453 Dok. 306-2019-3663 Initialer: AMG  |4bent

Kompetence
Integrationsradet.

Beslutningstema
Droftelse af disposition til Integrationsradets arsberetning 2018.

Sagens opstien
Integrationsradet udarbejder hvert ar en skriftlig beretning over radets virksomhed til behandling i Byradet.

Sagsfremstilling
Folgende udkast til disposition for Integrationsradet arsberetning 2018 foreslas:

Formandens forord
Integrationsradets formal
Konstituering af nyt Integrationsradd og ny konstituering i juni
Aktiviteter i 2018
Mangfoldighedskonference 2018
Temadag for Integrationsradet
Besog pa Hojby Skole
Geopark Festival
Heostmarked
Temamede om uddannelse og integration
Andre aktiviteter
Meadekalender i 2018
Reprasentation i Rad

0 0O 0 0 O O O

Nar Arsberetningen er godkendt af Integrationsriadet sendes den til behandling i Byradet via @konomiudvalget, og
derefter til Udleendinge-, Integrations-, og Boligministeriet samt til andre relevante myndigheder, organisationer og
personer.

Lovgrundlag
Forretningsorden for Integrationsradet, Odsherred Kommune.

Okonomiske konsekvenser

Administrative, miljemzassige og sundhedsmaessige konsekvenser

Udtalelser og hering

Administrativ indstilling
Administrationen indstiller til Integrationsradet, at:

Dispositionen til Integrationsradets dreftes.



Beslutning fra Integrationsrddet

Dato: 10. januar 2019 Sted: Kantinen, Administrationscentret i Nykebing S;j.

Fraverende: Arne Mikkelsen, Helge Fredslund, Nancy H. K. Serensen, Pushpamalar
Sivapalan

Dispositionen dreftet og godkendt.



Punkt 6: Planlaegning og opgavefordeling ift. Mangfoldighedskonferencen

Sagsfremstilling

6. Planlegning og opgavefordeling ift.
Mangfoldighedskonferencen

Sag 306-2019-453 |Dok. 306-2019-12303 I]nitialer: AMG Abent

Sagsfremstilling
Astrid medbringer opgaveark til dreftelse.

Beslutning fra Integrationsrddet

Dato: 10. januar 2019 Sted: Kantinen, Administrationscentret i Nykebing Sj.

Fraverende: Arne Mikkelsen, Helge Fredslund, Nancy H. K. Serensen, Pushpamalar
Sivapalan

Opgavefordelingen dreftet.
Sekreteren kontakter NordvestNyt og Tv2 @st med henblik pa pressedekning af Mangfoldighedskonferencen.



Punkt 7: Eventuelt

Sagsfremstilling

7. Eventuelt

Sag 306-2019-453 |D0k. 306-2019-12058 l]nitialer: AMG |dbent

Sagsfremstilling

Beslutning fra Integrationsrddet

Dato: 10. januar 2019 Sted: Kantinen, Administrationscentret i Nykebing Sj.

Fraverende: Arne Mikkelsen, Helge Fredslund, Nancy H. K. Serensen, Pushpamalar
Sivapalan

Intet.
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