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Punkt 22: Godkendelse af dagsorden



Godkendelse af dagsorden

Sagsfremstilling

22. Godkendelse af dagsorden

Sag 306-2010-1969 Dok. 306-2014-43543

Initialer: BEC

Abent

Sagsfremstilling

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 25. februar 2014

Sted: Mgdelokale 7, Farevejle

Fraveerende:

Godkendt.




Punkt 23: Foranalyse til 360 graders analysen

Bilag

Foranalyse - 360 graders analyse - beskaftigelsesomréadet 19. februar 2014.pdf



Foranalyse til 360 graders analysen

Sagsfremstilling

23. Foranalyse til 360 graders analysen

Sag 306-2014-2668 Dok. 306-2014-43587 Initialer: LMV Abent

Kompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.

Beslutningstema
Drgftelse af foranalysen til 360 graders analysen, og beslutning om at den skaber baggrund for hovedanalysen.

Sagens opstaen
Der er udarbejdet en foranalyse til 360 graders analysen pa beskaeftigelsesomradet, som skal behandles i
Arbejdsmarkedsudvalget.

Foranalysen er lavet i teet samarbejde med Jobcentret, og foranalysen peger pa, at der er gkonomiske potentialer i
at eendre de faglige indsatser i Jobcentret.

Sagsfremstilling
| foranalysen til 360 graders analysen er der identificeret en reekke analysetemaer, som der skal arbejdes videre
med i hovedanalysen.

Hovedanalysen igangseettes kort efter Arbejdsmarkedets behandling af foranalysen. Analysetemaerne er udarbejdet
for at sikre retning pa hovedanalysen.

Foranalysen indeholder beskrivelser af beskaeftigelsesomradet, hvad angar reformer mv., ligesom der er mindre
analyser af personalesammensaetning og arbejdsmarkedet i Odsherred og Region Sjeelland.

Der er endvidere udarbejdet nogle benchmarks, som viser, hvor Odsherred Kommune ligger i forhold til andre
kommuner med samme rammevilkar, og samlet set viser de udarbejdede benchmarks, at der kan findes et
gkonomisk potentiale i Odsherred Kommune pa beskeaeftigelsesomradet.

Pa Arbejdsmarkedsudvalgets mgde fremleegges foranalysen af projektlederen, og analysen drgftes med
Arbejdsmarkedsudvalget undervejs pa madet. Der vil ogsa blive redegjort kort for det videre forlgb i hovedanalysen
pa madet.

Lovgrundlag

@konomiske konsekvenser

Administrative, miljgmaessige og sundhedsmaessige konsekvenser

Udtalelser og hering



Administrativ indstilling
Direktgren indstiller, at
- Arbejdsmarkedsudvalget drafter foranalysen og beslutter at den skaber baggrunden for hovedanalysen

Bilag

306-2014-43577 Foranalyse - 360 graders analyse - beskeeftigelsesomradet 19. februar
2014.pdf

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 25. februar 2014 Sted: Mgdelokale 7, Farevejle

Fraveerende:

Droftet.

360 graders analysen skaber baggrund for hovedanalysen.
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