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Punkt 30: Godkendelse af dagsorden

Sagsfremstilling

30. Godkendelse af dagsorden

Sag 306-2012-1877 I])ok. 306-2015-39120 |lnitialer: AAL |4bent

Sagsfremstilling
Indkaldelser:
Margit Nygard Mikkelsen er indkaldt til kl. 19.00 til punkt nr. 31.

Beslutning fra Borne- og Uddannelsesudvalget

Dato: 16. februar 2015  [|Sted: Madelokale 1, Hojby

Fraverende:

Under godkendelse af dagsordenen omdelte udvalgsformands Steen Egede Jensen forlig omkring fordeling af midler,
afsat i forbindelse med finansloven for 2015 til oget normering i dagtilbud. Forliget er indgdet den 16. februar 2015.
Bilaget behandles under pkt. 31.

Herefter blev dagsordenen godkendt.



Punkt 31: Fordeling af midler fra Puljen til mere padagogisk personale i
dagtilbud

Sagsfremstilling

31. Fordeling af midler fra Puljen til mere paedagogisk personale i
dagtilbud

Sag 306-2014-50745 Dok. 306-2015-35524 |Initialer: MMI [ dbent
Kompetence

Barne- og Uddannelsesudvalget.

Beslutningstema
Ansegning om og fordeling af midler fra Puljen til mere padagogisk personale i dagtilbud.

Sagens opstien

Der er i forbindelse med aftale om finanslov for 2015 mellem regeringen, Socialistisk Folkeparti og Enhedslisten afsat kr.
250 mio. arligt i 2015 og 2016 til loft af dagtilbudsomradet. Midlerne udmentes gennem en ansegningspulje. Fra 2017 og
frem overgar midlerne permanent til kommunernes bloktilskud.

Af aftalen fremgar: ”Kommunerne skal i deres ansaggning forpligte sig til at anvende midlerne til paedagogisk personale pa
dagtilbudsomradet. Midlerne kan anvendes til mere paedagogisk personale i bade daginstitutioner og dagplejen.

Odsherred Kommunes andel er forhdndsopgjort til kr. 968.000 pr. &r (stigende i lobet af den 4-arige periode).
Ansggningsfristen er 18. februar 2015 kl. 12.00. Der er mulighed for efterfolgende at soge om evt. uforbrugte midler fra
puljen.

Sagsfremstilling
I kriterierne for puljeansegningen er der oplistet en reekke forslag til, hvordan midlerne kan anvendes i de kommunale
dagtilbud:
Forventet formél med det ekstra peedagogiske personale fordelt pa dagtilbud:

Et generelt loft for bern i alderen op til omkring 2 ar

Et generelt loft for bern i alderen omkring 3 &r til skolestart

Sociale normeringer, dvs. en normering tildelt ud fra forskelle i baggrundsfaktorer hos bernegruppens familier
(f.eks. foraeldrenes uddannelse, foraeldrenes tilknytning til arbejdsmarkedet eller lignende)

Ressourcepadagoger, dvs. paedagogisk personale, der har sa@rlige kompetencer pa enkelte dele af dagtilbudslovens
omréade, f.eks. i forhold berns trivsel, berns lering, berns sproglige udvikling, inklusion o.1.

Qget personalenormering i ydertimerne

Loft af den padagogiske sparring i dagplejen, dvs. hyppigere lobende faglig sparring med en ressourceperson (fx
en dagplejepeedagog) omkring bernegruppen og de enkelte barns trivsel, udvikling og lering. Den padagogiske sparring
ma ikke forveksles med kommunens tilsynsopgave

Bedre vikardeekning i dagplejen, f.eks. i forbindelse med dagplejeres efteruddannelse

Som det fremgar af ovenstaende, har kommunerne stort rdderum i forhold til, hvordan de ensker at anvende
puljemidlerne. Dog er kravet, at midlerne anvendes til flere ansatte i dagtilbud malrettet 0-5-arige bern.

Kommunerne kan valge at malrette det ggede paedagogiske personale til enten dagpleje eller daginstitutioner eller at
malrette det ogede paedagogiske personale i bade dagpleje og daginstitutioner.

Borne- og Uddannelsesudvalget skal dermed tage stilling til, om midlerne skal anvendes i bade dagpleje og
vuggestue/bernehave eller mélrettes én af de to dagtilbudsformer.

Dagplejen onsker at anvende midlerne til oget vikardeekning:



Odsherred dagpleje er serlig udfordret af vikardeekning (gaestepleje) i de sma landsbyer, hvor dagplejegrupperne
efterhdnden er blevet sa sma, at de har sveert ved at deekke sig selv ind under fraver (fx nar dagplejerne er pd uddannelse).
Nar et barn skal i gaestepleje, ma foreldrene derfor ofte kere til en anden by for at aflevere deres barn i geestedagpleje.
Dette opleves som en belastning for familierne.

Dagplejen gnsker at udvide vikardeekningen med kr. 229.000 til etablering af 3 gaestepladser fordelt i de tre mindste
bysamfund i yderdistrikterne, sdledes at foraeldrene i videst muligt omfang kan tilbydes vikardaekning (geastepleje) i deres
lokalmilje, hvor bernene er kendt med dagplejere og andre bern, hvilket skaber hgjere tryghed og bedre
udviklingsmuligheder for bernene, ogsé nér de er i gaestedagpleje.

Puljemidlerne giver mulighed for at ege vikardekningen i dagplejen, fx i forbindelse med dagplejeres efteruddannelse.

Dagtilbuddene (vuggestue og bornehave) onsker en generelt oget normering:
Arbejdet med at styrke og udvikle berns trivsel, udvikling og lering via daglige rutiner, aktiviteter og leg kreever, at den
voksne er tet pd barnet og kan hjelpe barnet med at lgse konflikter, udvikle sit sprog og gere sig nye erfaringer.

Det Nationale Forskningscenter for Velferd (SFI) udgav i 2014 rapporten “Daginstitutionens betydning for berns
udvikling”. Af den fremgar det bl.a. at:

”Flere forskere konkluderer, at det er interaktionen mellem bern og voksne, der er det allervigtigste for kvaliteten i
daginstitutionerne. Derfor har normeringer og gruppesterrelser betydning”
(http://www.sfi.dk/rapportoplysninger-4681.aspx? Action=1&Newsld=4459&PID=9267)

En bedre normering giver bedre tid til det enkelte barn og bedre mulighed for i hejere grad at arbejde med bernene i
mindre grupper.

Med puljemidlerne er der mulighed for at give alle dagtilbud et generelt loft for bern i alderen 0-2 &r og bern i alderen 3-5
ar eller evt. en af disse to mélgrupper af bern.

Udover gget vikardekning i dagplejen og generel gget normering i dagtilbuddene, er der i puljeansggningen mulighed for
at Odsherred Kommune ville kunne fordele midlerne efter folgende andre kriterier:

Sociale normeringer

Serligt bern fra udsatte miljeer har behov for et professionelt naerveaer i dagtilbuddet. Derfor kan man velge at malrettet
midlerne til bern i familier, hvor foreldrene fx har lav uddannelse og mangelfuld tilknytning til arbejdsmarkedet. I
Puljebeskrivelsen omtales dette som ’sociale normeringer’. Det er dermed muligt at give dagtilbud med mange familier
med lav sociogkonomisk status en hgjere normering af dagtilbud med ferre familier med lav sociogkonomisk status.
Dette vil betyde, at nogle dagtilbud vil have en hgjere normering end andre. Denne sociale normering vil kunne reguleres
arligt pa baggrund af tal fra Danmarks statistik om Odsherred Kommunes beboeres sociogkonomiske status og bopzl.

Dget personalenormering i ydertimerne

I dagtilbuddene planlegger man oftest dagen saledes, at der er flest pa arbejde om formiddagen og midt pa dagen, hvor
der er flest barn, og hvor de fleste pedagogiske aktiviteter derfor foregér. Nogle barn (oftest de samme) bliver dagligt
enten afleveret tidligt eller hentet sent som folge af deres foraeldres arbejdstider eller andre forhold. Disse bern oplever
derfor dagligt at veere i dagtilbuddet i ydertimerne, hvor der oftest er to medarbejdere til stede (men ogsa farre bern).
Puljemidlerne giver mulighed for, at man kan malrette midler til opnormering i ydertimerne.

Ressourcepaedagoger

I Odsherred Kommune har vi uddannet padagoger med sarlige kompetencer inden for sprog og science. Pa budgettet for
2015 vedtog Byradet at mélrette en del af midlerne pa dagtilbudsomréadet til disse vejlederfunktioner. Med puljemidlerne
er der mulighed for at styrke vejlederfunktionerne yderligere.

Lovgrundlag
Finansloven og Dagtilbudsloven.

Okonomiske konsekvenser
Odsherred Kommunes andel er forhdndsopgjort til kr. 968.000 pr. &r (stigende i lobet af den 4-arige periode). Der kan
ansgges om evt. uforbrugte midler, hvis nogle kommuner ikke segger puljemidlerne.

Ud over midler til lenninger i dagtilbuddene, skal der afsattes midler til revision (anslaet kr. 12.000), da Ministeriet
kraever et revisorpategnet regnskab i forbindelse med kontrollen med, at de ansegte midler faktisk er benyttet til bedre
normeringer i dagtilbud.


http://www.sfi.dk/rapportoplysninger-4681.aspx?Action=1&NewsId=4459&PID=9267

Puljemidlerne fordeles til sdvel kommunale som private dagtilbud for bern i alderen 0-5 &r.
Dagtilbud er i dagtilbudsloven defineret som dagpleje og daginstitutioner for bern indtil skolestart.

Dagtllbud omfatter ifolge dagtilbudsloven:
Kommunale daginstitutioner (§ 19, stk. 2)
Selvejende daginstitutioner (§ 19, stk. 3)
Udliciterede daginstitutioner (§ 19, stk. 4)
Privatinstitutioner (§ 19, stk. 5)
Kommunal dagpleje (§ 21, stk. 2)
Privat dagpleje (§ 21, stk. 3)
Puljeordninger (Etableret efter tidligere regler for dagtilbud, jf. ogsa § 101, stk. 3 og § 102, stk. 2)

Det folger af dagtilbudsloven, at kommunens tilskud pr. barn i privatinstitution skal fastsattes, s& det svarer til de
gennemsnitlige budgetterede nettodriftsudgifter eksklusive stattepaedagogudgifter efter § 4, stk. 2, pr. barn i et
alderssvarende dagtilbud i kommunen efter § 19, stk. 2-4 og § 21, stk. 2 og 3. Da tildelingerne til de private dagtilbud
beregnes pé baggrund af udgifterne til de kommunale dagtilbud i Odsherred Kommune, tager vi i ansegningen hgjde for,
at tilskud pr. barn optaget i privatinstitution vil @ndres som folge af mere paedagogisk personale i kommunale dagtilbud.
Herudover skal kommunen i ansggningen tage hgjde for en afledt stigning i tilskud til privat pasning, jf. ogsé
dagtilbudslovens § 83.

Forceldrebetaling:

Forzldrebetalingen for bern i dagtilbud ma maksimalt udgere 25 % af den samlede kommunale udgift til omradet. I
Odsherred Kommune udger foraeldrebetalingen i 2015 23,5 % af de samlede udgifter til driften af dagtilbud i Odsherred
Kommune.

Vi kunne i forbindelse med en eget udgift (opnormering) til dagtilbuddene, lade foraldrebetalingen stige, fordi vi kunne
opkrave foreldrebetaling svarende til 23,5 % af de tilferte puljemidler (dog minus afledte udgifter til seskendetilskud og
gkonomisk friplads). Dette ville skulle ske med min. 3 mdr. varsel.

Fagcenter Dagtilbud og Uddannelse anbefaler, at foreldrebetalingen holdes i ro og ikke automatisk forhgjes som
konsekvens af tilferslen af de statsfinansierede puljemidler. Dermed falder foreldrenes andel af de samlede udgifter til
driften af dagtilbud i Odsherred Kommune til < 23,5 %

Administrative, miljemaessige og sundhedsmzessige konsekvenser
Af puljebeskrivelsen fremgar det at, ”Det ggede omfang af paedagogiske personale vil medvirke til at gge kvaliteten pa
dagtilbudsomrédet, hvilket vil bidrage til yderligere at understatte barnenes trivsel, udvikling og leering.”

Ved en generel opnormering pé dagtilbudsomréadet vil normeringen stige fra nuveerende 4,42 timer pr. barn pr. uge til
4,49. Dette svarer til 1,89 stilling.
Se i gvrigt vedhaeftede bilag.

Dagplejen vil kunne ege vikarmidlerne svarende til 0,75 stilling, hvilket er tre geestedagplejepladser i yderomraderne.

I alt opnormerer Odsherred Kommune dagtilbudsomradet med 2,64 stilling som folge af midler fra Puljen til mere
padagogisk personale i dagtilbud.

Udtalelser og hering
Ikke muligt pga. den korte tidsfrist.

BUPL Midtsjelland anbefaler i en skriftlig kommentar Odsherred Kommune, at vi seger det maksimale antal midler til
opnormering pd dagtilbudsomradet (se bilag). Det bemarkes, at tallene i BUPL’s kommentar ikke er 100 % retvisende, da
normering til de private dagtilbud ikke er medregnet i denne kommentar.

Da de private dagtilbud i Odsherred Kommune skal opfylde samme normeringsstandarder som de kommunale dagtilbud,
skal puljemidlerne fordeles til bdde kommunale og private tilbud. De private dagtilbud neevnes specifikt pé side 3 i
anseggningsmaterialet.

Fagcenter Dagtilbud og Uddannelse anbefaler at der indsendes en ansegning om

Kr. 229.000 i forbindelse med at der kan tildeles midler til vikardekning i yderomréderne og dermed far andel i
puljemidlerne svarende til bernetallet i den kommunale dagpleje

Kr. 14.000 i forbindelse med en takstforegelse til de private bernepassere



Kr. 620.000 til en generel opnormering for alle bern i alderen 0-2 &r samt 3-5 ar i de kommunale dagtilbud
Kr. 93.000 i forbindelse med en takstforggelse til de private dagtilbud
Forzldrebetalingen holdes uandret i 2015 og ikke forhgjes som folge af gget bevilling til omradet

Administrativ indstilling
Direktoren indstiller til Berne- og Uddannelsesudvalget, at
Udvalget drefter fagcentrets forslag til ansegning af puljemidlerne pa kr. 968.000.

Bilag

306-2015- Ansegningsvejledning og fordeling af midler fra Puljen til mere

36122 paedagogisk personale i dagtilbud..pdf

306-2015- Svar pa ofte stillede spergsmal. Puljen til mere pedagogisk personale i
36123 dagtilbud..pdf

306-2015- BUPL Bemarkninger til ansegning om midler til Puljen til mere
36121 paedagogisk personale i dagtilbud.pdf

306-2015- Budgetskabelon for tilskud fra puljen til mere paedagogisk personale i
38758 dagtilbud

Beslutning fra Borne- og Uddannelsesudvalget

Dato: 16. februar 2015 [Sted: Medelokale 1, Hojby

Fravarende:

Borne- og Uddannelsesudvalget tiltraeder forlig indgdet af gruppeformeendene den 16. februar 2015, hvor
ansogningen fordeles med folgende:

Kr. 229.000 til vikardeekning i yderomrdderne indenfor dagplejen.

Kr. 14. 000 i forbindelse med takstforogelse til de private bornepassere.

Kr. 346.000 til oget normeringer indenfor 0-3 drs omrddet i integrerede institutioner.

Kr. 286.000 til social normering (droftes og udmontes af Borne- og Uddannelsesudvalget).
Kr. 93.000 til imodegdelse af takstforogelse pd de private dagtilbud.

Sagen vedr. social normering optages pd udvalgets dagsorden, ndr bevillingsmeddelelse foreligger.

Bilag

Ansggningsvejledning og fordeling af midler fra Puljen til mere peedagogisk personale i dagtilbud..pdf
Svar pa ofte stillede spergsmal. Puljen til mere peedagogisk personale i dagtilbud..pdf

BUPL Bemarkninger til ansggning om midler til Puljen til mere paeedagogisk personale i dagtilbud.pdf

Budgetskabelon for tilskud fra puljen til mere paedagogisk personale i dagtilbud



Punkt 32: Benyttelse af Skovinstitutionernes bygninger og anmodning om at
skifte navn til Skovinstitutionen

Sagsfremstilling

32. Benyttelse af Skovinstitutionernes bygninger og anmodning
om at skifte navn til Skovinstitutionen

Sag 306-2014-49604 Dok. 306-2015-39515 Initialer: MMI Abent

Kompetence
Barne- og Uddannelsesudvalget.

Beslutningstema
Stillingtagen til benyttelse af Skovinstitutionernes bygninger og anmodning om at skifte navn til Skovinstitutionen.

Sagens opstien
Bestyrelsen i Skovinstitutionerne anmoder om navneforandring samt om beslutning vedr. omstrukturering af brugen af
Skovinstitutionernes bygninger.

Sagsfremstilling

Navneforandring:

Skovinstitutionerne valgte ved sammenlaegningen i 2011 at kalde de tre sammenlagte institutioner, Syrenhus, Sct.
Georgsgardens Bornehave og Skovbernehaven for Skovinstitutionerne, da alle huse ligger lige i kanten af skoven. Siden
da har Skovinstitutionerne arbejdet med fallesskabet og har i dag et feelles veerdigrundlag og en falles mission.

Derfor anmoder Skovinstitutionerne om at a&endre dagtilbuddets navn, sidledes at det fremstar som én institution i stedet for
flertalsformen. De mener, det vil gere det lettere at skrive, sige og signalere, at der er tale om én institution. Onsket er at
dagtilbuddet fremover hedder Skovinstitutionen.

Forslag om fremtidig benyttelse af Skovinstitutionernes bygninger:
Barnetallet er faldet, og der er nu ferre born i Skovinstitutionerne end tidligere.

Det er derfor pé tale at reducere antallet af matrikler og dermed samle personaleressourcerne pé to frem for tre matrikler.
Der er uenighed i bestyrelsen om, hvilken anvendelse af Skovinstitutionernes bygninger, der er mest hensigtsmaessig.
Bestyrelsen anmoder derfor Barne- og Uddannelsesudvalget om at treeffe beslutning i denne sag.

Ledelse og personale i Skovinstitutionerne har i sit heringssvar anfert folgende:
“Grundet det faldende bornetal vil vi anmode om at kunne omstrukturere brugen af
Skovbornehaven, indtil der igen er flere born. Vi onsker at kunne benytte
Skovbornehavehuset sdledes, at alle barnene i Skovinstitutionen kan gore brug af huset.

Historik:

Ved sammenlcegningen havde Skovbornehaven en dbningstid fra kl. 8-15 og havde sveert

ved at kunne opretholde normeringen pda 20 born. Vi ansogte pd daveerende tidspunkt om tilladelse til at udvide
abningstiden til kl. 7:30-15:30 for derved at kunne tiltreekke flere born. Dette fik vi tilladelse til, men deekker selv
merudgiften pa 14 timer pr. uge i Skovinstitutionerne. Det har alligevel vist sig sveert at bibeholde en fast barnegruppe pd
de min. 20, som skal til, for at de 14 timer er tilstreekkeligt. Derfor har de to andre huse i de sidste dr veeret med til at
deekke Skovbarnehaven, sdledes at abningstiden har kunnet bevares, men med det faldende barnetal bliver det endnu
Sveerere.

Vi har 40 born som starter i skole i maj 2015 og 19 barn pd venteliste, og prognosen er, at der 1. maj 2015 vil veere ca. 5



born tilbage i Skovbornehaven. Ved en omstrukturering pd dette tidspunkt, vil det berare 5 born, sd det kan ncesten ikke
gores mere nensomt.

Skovinstitutionerne ligger ikke lige umiddelbart i ncerheden af hinanden og er derfor nadt til at dbne og lukke flere steder:
Vi bruger derfor flere ressourcer end store institutioner, som ligger ved siden af hinanden eller samme sted. Vi har hidtil
deekket Skovbornehaven med ressourcer fra de to andre huse, hvilket betyder, at normeringen for de to andre huses born
bliver forringet. Med de seneste bornetal kan vi kun se, at losningen er en ny struktur, hvor Skovbornehaven tenkes ind pd
en ny mdde.

1 Skovinstitutionen er vi rigtig glade for samarbejdet og har altid taget bade det lille og det store feellesskab alvorligt. Det
er vigtigt for os, at der bdde er plads til vores forskellighed og det store feellesskab, vi har. Vi har derfor provet at se pd,
hvad hvert hus rummer af scerlige veerdier. Skovbornehaven er det lille, intime, hyggelige sted, hvor der er fast personale
hele dagen, og hvor der kun er en lille gruppe born at forholde sig til. Det giver en scerlig ro og tid til fordybelse. For ikke
at miste den veerdi ved en (evt. midlertidig) ny struktur, har vi pd vores feelles personaleweekend arbejdet med det
sporgsmdl.

Hvorledes teenker vi Skovinstitutionen 2016, hvor vi ser Skovbornehaven teenkt ind i en ny struktur?

Alle born er delt op i, hvad vi kalder Naturpatruljegrupper, efter alder pd tveers af husene. Dette giver flere venskaber og
relationer pd tveers. Desuden giver det en storre

vidensdeling og leering, bade for born og voksne. Det er noget, vi er rigtig glade for. Pd

personaleweekenden besluttede vi, at det var det, vi har brug for og lyst til at udvikle pd.

Ved at bruge Skovbornehavehuset som base, kan alle born i Skovinstitutionen fd
gavn af de veerdier, der ligger i Skovbornehaven. Naturpatruljegrupper kan pd skift have en dag, hvor de kan bruge
Skovbornehavehuset til fordybelse, eksperimenter, opdagelser, ro osv.

Derfor anmoder vi om at fd lov til at omstrukturere brugen af Skovbarnehavehuset, indtil vi forhdbentlig igen snart far
flere born i kommunen.”

Forazldrene i Skovbernehaven har fremsendt falgende heringssvar:

”Luk Syrenhus. Bevar og udvid Skovbarnehaven og bevar Sct. Georgsgdrden med folgende argumentation:
Skovbornehaven kan nemt udvides til at rumme 25-30 born (hvorved der opstdr en overkapacitet pa 6-11 enheder). Dette
vil give normeringsmeessigt grundlag for fuld abningstid og dermed storre sogning. Vi ved, at mange i Syrenhus og Sct.
Georgsgdrden ville have valgt Skovbornehaven ved fuld dbningstid. Hvis der opretholdes en overkapacitet pa 44 enheder
vil diskussionen melde sig igen om kort tid. Skovbornehaven og Stc. Georgsgarden ligger teet pd hinanden. Udgifterne til
bygningsdrift overstiger langt dem til Skovboarnehaven. Skovbornehaven er mere indbydende og i bedre stand end
Syrenhus. Syrenhus kan scelges til anden anvendelse. Det kan Skovbarnehaven neppe. Byrddet har et uindfriet sparekrav
pa kr. 2,6 mio. vedr. facility management, og vil derfor — udover den storre kapacitetstilpasning — foretreekke at lukke
Syrenhus. Ved bevarelse af Skovbornehaven bevares en rigtig’ skovbarnehave med et scerligt peedagogisk indhold.”

Fagcenter Dagtilbud og Uddannelse kan oplyse, at der 1 april 2015 forventes at veere 114 bern indskrevne i
Skovinstitutionerne heraf vil de 6 bern vaere under 3 ar.

Den 1. maj 2015 forventes 40 barn overfort til for-SFO og skolestart i august 2015.

Den seneste opgerelse (januar 2015) pa bernetal viser, at bernetallet forventes at vaere 79 bern pr. 1. maj 2015 voksende
til 94 1 april 2016.

P.t. er der indskrevet 9 barn (5 + 4) i Skovbernehaven pr. 1. maj 2015.

Sammenfattende er det fagcentrets vurdering, at der af paedagogiske hensyn ber vere bygningsmassigt kapacitet til
mindst 5 bernegrupper herunder 1 vuggestuegruppe pa ca. 8 — 12 bern og 4 bernehavegrupper med mindst 20 bern i hver

gruppe.

Umiddelbart er der p.t. kapacitet til 7 bernegrupper herunder 3 i Sct. Georgsgarden, 3 i Syrenhuset og 1 i
Skovbernehaven.

Lovgrundlag
Dagtilbudsloven.



Okonomiske konsekvenser
Er ikke umiddelbart beregnet, men hvis forslaget fra foreldrene i Skovbernehaven skal nyde fremme, sa vil der vaere
Anlegsudgifter ved at udvide Skovbernehaven
Indretningsudgifter ved etablering af vuggestueafdeling i Sct. Georgsgarden,
Anlegsudgifter ved indretning af en bernehavegruppe mere i Sct. Georgsgarden
En indtaegt ved salg af Syrenhusets bygninger

Udtalelser og hering
Sagerne er fremsendt af Skovinstitutionernes bestyrelse.

Administrativ indstilling
Direktoren indstiller til Berne- og uddannelsesudvalget, at

Skovinstitutionernes anmodning om at skifte navn til Skovinstitutionen’ imgdekommes

Udvalget beslutter, hvorledes Skovinstitutionerne fremadrettet skal anvende sine bygninger (Syrenhuset, Sct.
Georgsgérden og Skovbernehaven)

Beslutning fra Borne- og Uddannelsesudvalget

Dato: 3. februar 2015 [Sted: Madelokale 1, Hojby

Fraverende: Lis Ingemann

Udvalget dreftede sagen vedr. anvendelse af bygningerne henherende under Skovinstitutionerne.

Vagn Ytte Larsen og Felex Petersen indstiller forslaget fra ledere og medarbejdere i Skoveinstitutionerne, hvor
Skovbernehaven nedlegges som selvstendigt tilbud og overgar til anvendelse af alle dagtilbud, der ensker at benytte
skoven til naturgrupper.

Hanne Pigonska, Karina Vincentz og Steen Egede Jensen indstiller, at der underseges modeller for, hvordan Odsherred
kan fastholde Skovbernehaven i den palet af differentierede dagtilbud som Odsherred Kommune har.

Steen Friis tager forbehold indtil der foreligger skonomiske beregninger over de fremsatte forslag.
Sagen vedr. navnesendring udsattes til en endelig afklaring af bygningskapaciteten.

Sagen genoptages den 16. februar 2015
Efter anske fra udvalgsformanden genoptages sagen pa det ekstraordinare udvalgsmeade.

Bilag
306-2015-28559 Heringssvar fra bestyrelsen i Skovinstitutionerne dec. 2014.pdf

306-2015-28562 Heringsvar for medudvalget i Skovinstitutionernes den dec. 2014.pdf

306-2015-41180 Beregninger vedr. fortsat drift af Skovbernehaven

Beslutning fra Borne- og Uddannelsesudvalget

Dato: 16. februar 2015 [Sted: Medelokale 1, Hojby

Fravarende:

Borne- og Uddannelsesudvalget beslutter at anmode fagcentret om at undersoge, om der er potentielle born, der kan
have onske om at benytte Skovbornehaven pa vilkar, hvor man kan mode/hentes i Sct. Georgsgdrden og benytte
Skovbornehaven i dagtimerne. Der onskes samtidig en beregning af de okonomiske konsekvenser ved denne model.
Undersogelsen samt beregninger skal fremlcegges til udvalgets made i april 2015.



Borne- og Uddannelsesudvalget godkender samtidig en navnesendring sd Skovinstitutionerne, der fremover hedder:
Skovinstitutionen.

Bilag
Heringssvar fra bestyrelsen i Skovinstitutionerne dec. 2014.pdf
Heringsvar for medudvalget i Skovinstitutionernes den dec. 2014.pdf

Beregninger vedr. fortsat drift af Skovbernehaven
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