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Punkt 1: Temamøde - Beskæftigelsesindsatsen på VASAC

Sagsfremstilling
 

1.      Temamøde - Beskæftigelsesindsatsen på VASAC

Sag 306-2010-1969 Dok. 306-2016-322403 Initialer: PIM Åbent

 
 
Sagsfremstilling
Forud for Arbejdsmarkedsudvalgets ordinære møde afholdes temamøde.
 
Temaet er: Beskæftigelsesindsatsen på VASAC.
 
Lars Ravn og Erik Pedersen deltager i temamødet.
 

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 29. november 2016 Sted: Mødelokale 1, Højby

Fraværende:

 
Udsat til udvalgsmødet i januar 2017.
 

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 17. januar 2017 Sted: Mødelokale 1

Fraværende: Anna-Louise Attermann

 
Temamøde gennemført.



Punkt 2: Godkendelse af dagsorden

Sagsfremstilling
 

2.      Godkendelse af dagsorden

Sag 306-2010-1969 Dok. 306-2016-282985 Initialer: PIM Åbent

 
 
Sagsfremstilling
 

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 17. januar 2017 Sted: Mødelokale 1

Fraværende: Anna-Louise Attermann

 
Godkendt.



Punkt 3: Meddelelser til og fra formanden

Sagsfremstilling
 

3.      Meddelelser til og fra formanden

Sag 306-2010-395 Dok. 306-2016-282993 Initialer: PIM Åbent

 
 
Sagsfremstilling
 

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 17. januar 2017 Sted: Mødelokale 1

Fraværende:

 
Formanden orienterede om;
* Mangfoldighedskonference afholdes på lørdag den 21. januar 2017
* Vellykket temamøde afholdt som et samarbejde mellem Integrationsråd og politiet for borgere i Nykøbing, søndag den
14. januar 2017
* Møde i Beskæftigelsesforum afholdt. Referat fremsendt



Punkt 4: Nyt fra medlemmernes deltagelse i råd, nævn og bestyrelser

Sagsfremstilling
 

4.      Nyt fra medlemmernes deltagelse i råd, nævn og bestyrelser

Sag 306-2010-395 Dok. 306-2016-282996 Initialer: PIM Åbent

 
 
Sagsfremstilling
 
·        Integrationsrådet - Arne Mikkelsen, Jørgen Revsbech Hansen, Gitte Hededam
·        Beskæftigelsesforum
 

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 17. januar 2017 Sted: Mødelokale 1

Fraværende: Anna-Louise Attermann

 
Intet.



Punkt 5: Meddelelser fra fagcentret/direktør

Sagsfremstilling
 

5.      Meddelelser fra fagcentret/direktør

Sag 306-2010-395 Dok. 306-2016-283001 Initialer: PIM Åbent

 
Sagsfremstilling
 
·        Nyeste tal for unge på uddannelseshjælp
·        Status på udmøntning af budgetindsatser – se bilag
 
Bilag
306-2016-345677 306_2016_345651_Oversigt___Arbejdsmarkedsudvalget
 
 

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 17. januar 2017 Sted: Mødelokale 1

Fraværende:

 
* Decembertal for unge på uddannelseshjælp: Samlet nettotilgang på 9
* Status på udmøntning af budgetindsatser blev gennemgået
* Jobcenterchefen orienterede om nye ansættelselser i centeret

Bilag

306_2016_345651_Oversigt___Arbejdsmarkedsudvalget



Punkt 6: Drøftelse af igangværende tiltag og igangsættelse af nye tiltag

Sagsfremstilling
 

6.      Drøftelse af igangværende tiltag og igangsættelse af nye tiltag

Sag 306-2010-395 Dok. 306-2017-7714 Initialer: PIM Åbent

 
 
Sagsfremstilling
 
Februar
·        Temamøde om benyttelse af AMU-kurser (afholdes på EUC-Audebo)

Marts
·        Punkt med deltagelse af Nordisk Center for Lokale Fødevarer
·        Punkt med status på projekter om DGI mv.

April
·         Virksomhedsindsatsen og afholdes på en stor lokal virksomhed (NKT, Lundbech, Poul Johansen og Ditlev-Burke)

Maj
·      Besøge sprogskolen
 
Derudover er et fællesmøde med Børne- og Uddannelsesudvalget vedr. UU-arbejdet under planlægning.
 

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 17. januar 2017 Sted: Mødelokale 1

Fraværende:

 
Godkendt.



Punkt 7: Orientering vedr. kontanthjælpsloftet (tal fra Udbetaling
Danmark)

Sagsfremstilling
 

7.      Orientering vedr. kontanthjælpsloftet (tal fra Udbetaling
Danmark)

Sag 306-2016-44125 Dok. 306-2016-343372 Initialer: KGJ Åbent

 
 
Kompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.
 
Beslutningstema
Orientering om, hvordan kontanthjælpsloftet berører forskellige borgere, samt en status på antallet af berørte borgere på
baggrund af data fra Udbetaling Danmark.
 
Sagens opståen
Arbejdsmarkedsudvalget har ønsket en kontinuerlig opfølgning på indførsel af kontanthjælpsloftet 1. oktober 2016.
 
Sagsfremstilling
Kontanthjælpsloftet er indført som et loft over, hvad man samlet kan modtage i ydelse (kontanthjælp, uddannelseshjælp
og integrationsydelse), boligstøtte og særlig støtte.
 
Der er 2 vigtige præmisser for kontanthjælpsloftet:

·        Loftet berør kun personer der modtager boligstøtte eller særlig støtte
·        Det er kun boligstøtte og særlig ydelse, som bliver nedsat – ikke ydelsen
 
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering har i november 2016 lavet et notat med en foreløbig opgørelse over, hvor
mange personer, der vil blive berørt af kontanthjælpsloftet. Tallene er baseret på data fra KMD og estimere, at 144
borgere vil blive berørt.
 
Nu har Kommunernes Landsforening (KL) foranlediget en afrapportering fra Udbetaling Danmark baseret på deres reelle
beregninger omkring kontanthjælpsloftet. Udbetaling Danmarks foreløbige beregninger viser at 182 borgere i Odsherred
Kommune vil blive berørt i oktober-beregningen, heraf 161 berørt i forbindelse med boligstøtte-beregning, 24 borgere i
forbindelse med særlig støtte og 3 borgere omfattet af begge støtteordninger (se bilag – tabel 1 og 2).
 
Det gennemsnitlige beløb som borgere omfattet kontanthjælpsloftet bliver reduceret med i boligstøtte er 1.273 kr.
skattefrit pr. mdr. Tilsvarende er beløbet for særlig støtte 752 kr. skattefrit pr. mdr. (tabel 2). Cirka 70% af borgerne, som
er omfattet af reduktionen omkring kontanthjælpsloftet vil samlet blive reduceret med mindre end 1.500 kr. f.eks. rammes
17 borgere med mere end 2.500 kr. (herunder 1 borger, som bliver ramt med mere end 4.000 kr. skattefrit pr. mdr. (tabel
3).
 
Fordelingen på kontanthjælpsydelser (tabel 4) viser, at borgere på Integrationsydelse bliver berørt oftere, idet 71 borgere
ud af 273 (december tal) - svarede til cirka 30% - vil blive berørt. De tilsvarende tal for kontanthjælp er cirka 18% (92
borgere) og uddannelseshjælp cirka 5% (19 borgere).
 
Tabel 7 viser, at det især er enlige kvinder, som bliver berørt og det er især i aldersgruppen 25-45 år (tabel 6).
Sammenholdt med tallene i tabel 5 kan man yderligere tilføje, at de ofte har et eller flere børn. Det er i øvrigt denne
gruppe, som bliver hårdest ramt af reduktionen, nemlig et gennemsnitsbeløb på mellem 1.503 kr. og 1.905 kr.
 
KL vil fremover fremsende en månedlig oversigt som vedlagt, og Arbejdsmarkedsudvalget vil bliver orienteret, hvis der
sker væsentlige ændringer i forhold til de gennemgåede tal.
 



Lovgrundlag
Implementering af lovforslag L113 2015/16.
 
Økonomiske konsekvenser
---
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
---
 
Udtalelser og høring
---
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget, at:
 
·        Orienteringen tages til efterretning
 
Bilag
306-2016-343369 Kontanthjælpsloft - UDK
 
 

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 17. januar 2017 Sted: Mødelokale 1

Fraværende:

 
Taget til efterretning.
 
Opfølgning ønskes månedsvis

Bilag

Kontanthjælpsloft - UDK



Punkt 8: Ankestatistik sygedagpengeområdet

Sagsfremstilling
 

8.      Ankestatistik sygedagpengeområdet

Sag 306-2016-8584 Dok. 306-2016-343748 Initialer: AHE Åbent

 
 
Kompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.
 
Beslutningstema
Redegørelse om ankestatistik på sygedagpengeområdet.
 
Sagens opståen
I Ugebrevet A4 den 8. november 2016 fremgår det, at Odsherred Kommune er en af de kommuner, der fået flest omgjorte
sygedagpengesager tilbage fra Ankestyrelsen i periode 3.kvartal 2015 - 2.kvartal 2016.
 
Arbejdsmarkedsudvalget har anmodet om baggrunden for, at borgerne i 16 ud af 48 sager har fået ændret eller hjemvist en
afgørelse i Ankestyrelsen.
 
Sagsfremstilling
Administrationen har analyseret de ændrede hjemviste afgørelser og kan oplyse følgende.
 
Generelt er Ankestyrelsen borgerens mulighed for at få afprøvet kommunens afgørelse, men det forholder sig også
således, at kommunen ligeså kan have behov for at få afprøvet gældende lovgivning og retspraksis – specielt i de mere
kompliceret juridiske problemstillinger, hvor lovgivningen med diverse bekendtgørelser ikke umiddelbart giver en hel
tydelig anvisning om, hvorledes lovgivningen skal fortolkes i forbindelse med de individuelle skøn.
 
Der er særligt 2 forklaringer på, hvorfor Odsherred kommune har fået omgjort flere sygedagpengesager i Ankestyrelsen
end vanligt for området.
 
Odsherred Kommune har prøvet rammerne for skønnet for, hvornår en sag har skulle forlænges på sygedagpenge, eller
hvornår en sag har skulle overgå til jobafklaring pga. uafklaret helbredssituation.
Ankestyrelsen har givet borgeren medhold i 1 ud af 3 sager i, at borgeren skulle have været forlænget på sygedagpenge.
Det har betydet en ændring i Odsherred Kommunens praksis således, at hvor kommunen før gav forlængelser på
sygedagpenge, tilkendes nu flere jobafklaringsforløb efter de nye regler, bl.a. har Odsherred Kommune i forhold til § 27
sat mere fokus på at bruge forlængelserne i forbindelse med f.eks. kortere erhvervsmæssige afklaringsforløb.
 
På afgørelser vedrørende uarbejdsdygtighed (§7) har Ankestyrelsen vurderet behovet for indhentning af nye lægelige
oplysninger anderledes end Odsherred Kommune, og de 5 afgørelser fra Ankestyrelsen i 1. halvår 2016 har betydet, at
Odsherred Kommune har tilrettet administrativ praksis ud fra Ankestyrelsens præciseringer, således at kommunen nu i
højere grad afventer f.eks. resultatet af enten medicinsk eller anden sundhedsfaglig behandling, og at der ikke i samme
grad genbruges hidtidige lægelige oplysninger i borgerens sag ved sygemeldinger på grund af samme lidelse.
 
Der henvises i øvrigt til vedlagte bilag over det samlede antal sager fordelt på de specifikke paragraffer.
 
Lovgrundlag
Lov om sygedagpenge § 7 og § 27.
Lov om aktiv beskæftigelsesindsats §§ 68d- 68g.
 
Økonomiske konsekvenser
---
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
---



 
Udtalelser og høring
---
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget, at:
 
·        Redegørelsen tages til efterretning
 
Bilag
306-2016-343851 Ankestatistik fordelt på paragraffer

306-2016-333034 Ugebrevet A 4
 
 

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 17. januar 2017 Sted: Mødelokale 1

Fraværende:

 
Taget til efterretning.
 
Udvalget bakker op om administrationens praksis.

Bilag

Ankestatistik fordelt på paragraffer

Ugebrevet A 4



Punkt 9: Forslag til effektmål

Sagsfremstilling
 

9.      Forslag til effektmål

Sag 306-2016-34346 Dok. 306-2016-332925 Initialer: ANE Åbent

 
 
Kompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.
 
Beslutningstema
Udvalget drøfter og godkender forslagene til effektmål.
 
Sagens opståen
I budgetaftalen af 2. september 2016 har ”Socialdemokraterne, Venstre, Dansk Folkeparti, Odsherredlisten og Socialistisk
Folkeparti med budget 2017 ønsket at sætte fokus på kommunens borgerettede kerneopgaver, samtidig med at der skabes
rum for fremtidig udvikling. Partierne er optagede af, at der skabes synlige effekter med udgangspunkt i de investeringer,
der følger af budget 2017.
 
De enkelte udvalg opfordres derfor til at forholde sig til, hvilke målsætninger og ønskede effekter, de forventer
investeringerne eller indsatserne skal kaste af sig i 2017 inden for deres udvalgsområde, samt tage stilling til, hvordan
udvalget ønsker at følge op på indsatserne”.
 
Sagsfremstilling
På udvalgets møde den 8. november 2016 valgte udvalget med baggrund i budget 2017-2020, at de fire målsætninger fra
beskæftigelsesplanen følges med effektmål:
 
·      Virksomhederne skal sikres den nødvendige og kvalificerede arbejdskraft
·      Flere unge skal have en uddannelse
·      Langtidsledige kontanthjælpsmodtagere skal tættere på arbejdsmarkedet
·      Flere flygtninge og familiesammenførte skal være selvforsørgende
 
Af øvrige indsatser, der følges med effektmål:
 
·        Borgere på kanten af arbejdsmarkedet
·        Brobygning fødevarecentret - gøres i samarbejde med Holbæk og Kalundborg
 
Administrationen har, med baggrund i de valgte fokusområder, udarbejdet forslag til effektmål. Forslagene fremgår af
bilag.
 
Opfølgning
Effektmålene bliver gældende fra år 2017 og den første samlede status på indsatserne foretages i 1. kvartal 2018. Det
betyder ikke, at der ikke kan gøres status på enkelte indsatser før, men at den samlede opfølgning sker én gang om året.
 
Konceptet indarbejdes i budgetprocessen, og i forbindelse med den årlige proces tages der stilling til om målene skal
revideres.
 
Lovgrundlag
---
 
Økonomiske konsekvenser
Indsatserne indgår i budget 2017-2020.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
Arbejdet med effektmål medfører ændrede arbejdsgange.

http://polweb.nethotel.dk/Produkt/PolWeb/default.asp?p=odsherred&page=document&docId=133745&ItemId=133783


 
Udtalelser og høring
---
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget, at:
 
·        Udvalget drøfter og godkender forslagene til effektmål
 
Bilag
306-2016-345806 Effektmål - Arbejdsmarkedsudvalget
 
 

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 17. januar 2017 Sted: Mødelokale 1

Fraværende:

 
Godkendt.
 
Udvalget bakker op om effektmål, nemt og overskueligt materiale.
Udvalget følger effektmål og beskæftigelsesplan kvartalsvis.

Bilag

Effektmål - Arbejdsmarkedsudvalget
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