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Punkt 44: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-G01-22-931043

Sagsfremstilling

Afdelingsleder Helle Oldrup Jensen deltager under pkt. 54 og 55. Områdeleder Eva Ormstrup Bentsen deltager ved pkt.
57, 58 og 59.

Beslutning

Godkendt.



Punkt 45: Foretræde for udvalget

00.01.00-G01-22-931043

Sagsfremstilling

Få foretræde for et politisk udvalg ved sag på dagsordenen
En borger, forening eller virksomhed i Odsherred Kommune kan få foretræde for et udvalg på et udvalgsmøde, hvis
borgeren, foreningen eller virksomheden er part i en sag, som udvalget skal behandle.

Formålet med at få foretræde er at styrke dialogen og inddragelsen i det politiske arbejde, herunder at få belyst
enkeltpersoners eller gruppers synspunkter i en konkret sag, inden sagen behandles i udvalget.

Anmodningen om foretræde fremsendes til udvalgssekretæren og vurderes af udvalgsformanden i forhold til relevans. Af
hensyn til planlægningen af udvalgets møde skal ønsket om foretræde for et udvalg være fremsendt pr. e-mail senest 2
hverdage forud for mødet. Anmodningen skal indeholde kontaktoplysninger på den/de personer, der ønsker foretræde,
samt hvilken sag/sager på dagsordenen det vedrører.

Der kan kun søges om foretræde én gang i et sagsforløb, hvis sagen behandles i både fagudvalg (herunder flere fagudvalg)
og Økonomiudvalget.

Træffetid
På udvalgsmødet i marts og oktober kan borgere, foreninger eller virksomhed bede om træffetid for udvalgsformanden
eller for hele udvalget.

Træffetid handler om at drøfte et anmeldt emne/tema inden for udvalgets område. Formålet er at høre borgernes
synspunkter om et emne/en problemstilling og få en kort dialog for at forbedre beslutningsgrundlaget i sager på udvalgets
område samt skabe en forståelse for de beslutninger, der træffes. 

Sådan foregår mødet
Et foretræde er af begrænset varighed - maks. 15 min. - og formålet er at forelægge sagen. Udvalgsmedlemmerne kan
stille opklarende spørgsmål. Udvalgsformanden leder drøftelserne under foretrædet. Selve beslutningen i sagen og den
politiske drøftelse tages i udvalget for lukkede døre, efter at foretrædet er afsluttet.

Se kontaktoplysninger samt mere om mulighederne for foretræde for udvalget på kommunens hjemmeside her.

Muligheden for at møde et udvalg både ved foretræde og ved træffetid om emne bortfalder i en periode af 3 måneder
forud for kommunalvalg.

Få foretræde for et politisk udvalg ved sag på dagsordenen
En borger, forening eller virksomhed i Odsherred Kommune kan få foretræde for et udvalg på et udvalgsmøde, hvis
borgeren, foreningen eller virksomheden er part i en sag, som udvalget skal behandle.

Formålet med at få foretræde er at styrke dialogen og inddragelsen i det politiske arbejde, herunder at få belyst
enkeltpersoners eller gruppers synspunkter i en konkret sag, inden sagen behandles i udvalget.

Anmodningen om foretræde fremsendes til udvalgssekretæren og vurderes af udvalgsformanden i forhold til relevans. Af
hensyn til planlægningen af udvalgets møde skal ønsket om foretræde for et udvalg være fremsendt pr. e-mail senest 2
hverdage forud for mødet. Anmodningen skal indeholde kontaktoplysninger på den/de personer, der ønsker foretræde,
samt hvilken sag/sager på dagsordenen det vedrører.

Der kan kun søges om foretræde én gang i et sagsforløb, hvis sagen behandles i både fagudvalg (herunder flere fagudvalg)
og Økonomiudvalget.

Træffetid
På udvalgsmødet i marts og oktober kan borgere, foreninger eller virksomhed bede om træffetid for udvalgsformanden
eller for hele udvalget.

Træffetid handler om at drøfte et anmeldt emne/tema inden for udvalgets område. Formålet er at høre borgernes
synspunkter om et emne/en problemstilling og få en kort dialog for at forbedre beslutningsgrundlaget i sager på udvalgets
område samt skabe en forståelse for de beslutninger, der træffes. 

https://www.odsherred.dk/da/foelge-politik-og-udvikling/byraadet-og-politiske-udvalg/faa-foretraede-for-et-politisk-udvalg/


Sådan foregår mødet
Et foretræde er af begrænset varighed - maks. 15 min. - og formålet er at forelægge sagen. Udvalgsmedlemmerne kan
stille opklarende spørgsmål. Udvalgsformanden leder drøftelserne under foretrædet. Selve beslutningen i sagen og den
politiske drøftelse tages i udvalget for lukkede døre, efter at foretrædet er afsluttet.

Se kontaktoplysninger samt mere om mulighederne for foretræde for udvalget på kommunens hjemmeside her.

Muligheden for at møde et udvalg både ved foretræde og ved træffetid om emne bortfalder i en periode af 3 måneder
forud for kommunalvalg.

Beslutning

Intet.

https://www.odsherred.dk/da/foelge-politik-og-udvikling/byraadet-og-politiske-udvalg/faa-foretraede-for-et-politisk-udvalg/


Punkt 46: Meddelelser til/fra udvalgsformanden

00.01.00-G01-22-931043

Beslutning

Følgende:

Invitation til videnseminar om sundhedslandsbyer i regi af Region Sjælland den 23. april 2025 kl. 15.00-17.30 
Møde i Regionsældrerådet med kost som tema
Møde med KL's formandskab vedr. økonomiaftalen
Møde med ældreformandskabet i KL
Underskrivelse af samarbejdsaftalen med DGI Midt- og Vestsjælland 1. april 2025
Virtuelt politisk fyraftensmøde med Ulrik Wilbek om reformer på socialområdet den 30. april 2025 kl. 17.00-18.00



Punkt 47: Meddelelser fra administrationen

00.01.00-G01-22-931043

Beslutning

Følgende:

Invitationer til borgermøde vedrørende ny pårørendepolitik den 12. maj 2025 kl. 18.30-21.00 og fælles
temadrøftelse den 26. maj 2025 kl. 17.00-18.30



Punkt 48: Nyt fra medlemmernes deltagelse i råd, nævn og bestyrelser

00.01.00-G01-22-931043

Beslutning

Følgende:

Opstartsmøde om frivillighedscenter den 8. april 2025 kl.18.00-20.30
Forestående invitation til indvielse af en handicapvenlig badebro ved Kongsøre den 21. maj 2025



Punkt 49: Orientering om faste tværfaglige teams

00.22.04-P22-23-8

Kompetence

Social-, Ældre- og Psykiatriudvalget og Trivsel-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.

Beslutningstema

Udvalgene orienteres om faste tværfaglige teams i Hjemme- og Sygeplejen.

Sagens opståen

Siden september 2024 har Hjemme- og Sygeplejen været organiseret i faste tværfaglige teams. Den nye organisering af
medarbejdere i faste teams skaber grundlag for en større grad af selvplanlægning og samarbejde mellem sygeplejersker,
social- og sundhedsassistenter, social- og sundhedshjælpere og ufaglærte i Hjemme- og Sygeplejen.    

Trivsels- og Sundheds- og Forebyggelsesudvalget og Social-, Ældre- og Psykiatriudvalget orienteres om
forandringsprocessen hvert halve år i udrulningsperioden 2024-2025. Udvalgene blev senest orienteret på møde
henholdsvis den 10. og 11. september 2024. 

Sagsfremstilling

Formålet med at indføre faste tværfaglige teams er først og fremmest at sikre en mere værdig pleje for borgeren via øget
fokus på sammenhæng, kontinuitet og selvbestemmelse samt øget fokus på trivsel og godt arbejdsmiljø. 

Selvom Hjemme- og Sygeplejens medarbejdere i Odsherred har været organiseret i faste teams siden september 2024, er
forandringen kun lige begyndt. De kommende forandringer skal ses i lyset af ældreloven og sundhedsreformen, der
tilsammen varsler et paradigmeskift i sundheds- og omsorgssektoren. Eksisterende arbejdsgange, rutiner og
kommunikationsformer samt dybt forankrede værdier, normer og tankemønstre vil ændres over tid. 

Ældreloven tager udgangspunkt i den enkelte borgers aktuelle livssituation. Tilrettelæggelsen af borgerforløb vil i
fremtiden ske på baggrund af dialog mellem en udførende medarbejder i Hjemme- og Sygeplejen og borgeren - og ud fra
en faglig vurdering af borgers aktuelle behov.

Denne praksis stiller krav om, at de udførende medarbejderes faglige vurderinger indgår i samspil med øvrige faggrupper.
Faste tværfaglige teams bliver omdrejningspunkt for forandringerne, og stedet, hvor medarbejderne i fællesskab tilegner
sig ældrelovens tænkning og opbygger de strukturer, der skal til for at leve op til kravene om helhedspleje, tværfaglighed,
kontinuitet og selvbestemmelse. 

Status på forandringsprocessen 

I september og oktober deltog samtlige faste tværfaglige teams på workshops om teamudvikling, samarbejde og kendskab
til egen og andres personlighedsprofiler. Disse workshops er en del af et længerevarende kompetenceudviklingsforløb for
alle medarbejdere i Hjemme- og Sygeplejen.

Workshopperne blev startskuddet til et ændret samarbejde i de faste tværfaglige team om "teamets borgere".

Alle distrikter har siden haft fokus på at indarbejde nye rutiner. Som noget nyt og væsentligt mødes sygeplejersker og
social- og sundhedsmedarbejdere hver morgen om den daglige planlægning og triagering. Der er en fast dagsorden til
møderne for at skabe struktur, effektivitet og et bedre samarbejde. Men i en presset hverdag har det været en udfordring at
fastholde de nye morgenrutiner og der har været en tendens til at falde tilbage i gamle vaner. Der er nu iværksat mere
synlig og nærværende ledelse til at støtte medarbejderne med den daglige planlægning om morgenen.  

De nye morgenmøder har dog allerede haft en mærkbar effekt på samarbejdet og relationerne mellem sygeplejersker og
social- og sundhedspersonale, idet sparring om borgerbesøg og omfordeling af opgaver mellem faggrupper er blevet en
naturlig del af hverdagen. Denne positive og ønskede forandring italesættes af medarbejdere i alle tre distrikter.    

Der er desuden igangsat følgende tiltag;



Ugentlige teammøder i de faste tværfaglige teams. Teammøderne har i begyndelsen haft fokus på
kontaktpersonsordningen, der tilsiger at alle borgere får tildelt en fast kontaktperson. Arbejdet med fordeling af
kontaktpersoner pågår fortsat i nogle teams. Det varierer fra team til team, hvor langt de er i processen med at i
fællesskab at vende emner, som trivsel, komplekse borgerforløb, kørelister og ferieplanlægning mv.. 
Alle teams inddrages i den daglige planlægning af kørelister via et nyt modul "Mit team" i Cura. Modulet er
implementeret i alle tre distrikter.
Tilpasning af de fysiske rammer. Alle distrikter har forholdt sig til deres indretning og foretaget mindre tilpasninger
bl.a. lyddæmpende foranstaltninger på loft og vægge, indkøb af team-borde, storskærme, tavler mv. Yderligere
tiltag kan forekomme, når der er flere erfaringer med faste tværfaglige teams.  
Et kompetenceudviklingsforløb for ledergruppen om coaching afsluttes i maj 2025. 
Et tæt samarbejde er etableret med Ringsted Kommune om faste teams i form af ledelsessparring og gensidige
besøg.

I løbet af november og december medførte et stigende sygefravær i Hjemme- og Sygeplejen driftsudfordringer i et
omfang, der vanskeliggjorde arbejdet med de faste tværfaglige team. Medarbejderne var ofte nødsaget til dække
sygefravær i andre teams. Teammøder og andre møder i relation til forandringsprocessen blev aflyst - herunder
tværfaglige borgermøder og andre nye tiltag blev udskudt.

Siden februar har der atter været fremdrift i forandringsprocessen. Den ny ledelsesstruktur i Hjemme- og Sygeplejen
vurderes at bidrage positivt til dette, idet teamlederne har fået frigjort mere tid til nærledelse. Der er dog fortsat et stort
arbejdspres med tæt pakkede kørelister i alle distrikter. 

Det videre forløb

I de kommende måneder skal de faste tværfaglige teams forankres. Der er behov for stabilitet og kontinuitet i teamet og et
intensiveret fokus på at optimere vagtplaner og kørelister, så de understøtter teamstrukturen bedst muligt. Sideløbende
implementeres ældrelovens øvrige tiltag med ny visitationspraksis og fornyet fokus på rehabilitering.

Lovgrundlag

Serviceloven og Sundhedsloven.

Økonomiske konsekvenser

Denne sag har ingen økonomiske konsekvenser.

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

Referencegruppen for faste tværfaglige teams består af repræsentanter for Social-, Ældre- og Psykiatriudvalget, Trivsels-,
Sundheds- og Forebyggelsesudvalget samt repræsentanter for Ældrerådet.

Referencegruppen orienteres og høres om forandringsprocessens udvikling og fremdrift på faste møder.

Indstilling

Direktøren indstiller til Social-, Ældre- og Psykiatriudvalget og Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget at:

1. tage orienteringen til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.



Punkt 50: Orientering om national pulje til skolemad

29.00.00-P22-19-2

Kompetence

Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget og Børne-, Unge- og Uddannelsesudvalget.

Beslutningstema

Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget og Børne-, Unge- og Uddannelsesudvalget orienteres om det nationale
arbejde med skolemad i grundskolerne.

Sagens opståen

En række skoler i Odsherred arbejder på forskellig vis med skolemad, og fem skoler har fremsendt ansøgninger til
skolemadspuljen 2025, som Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget skal behandle på deres møde den 8. april
2025.

Nationalt er der også fokus på skolemad, og i Finansloven er der afsat midler til en forsøgsordning med skolemad i
grundskolen. Ambitionen er at få erfaringer med forskellige måder at organisere skolemadsordninger på, og få mere viden
om skolemads betydning for elevernes sundhed, læring og trivsel.

Sagsfremstilling

I finansloven for 2025 er der afsat midler til en national forsøgsordning med skolemad i grundskolen. Af aftalen fremgår
det, at der vil blive udmeldt en pulje, som interesserede kommuner kan søge.

Både folkeskoler og frie grundskoler får mulighed for at deltage i forsøgsordningen, hvor de skal afprøve og udvikle
konkrete metoder og organiseringer med frokostordninger i grundskolen. Skolerne skal afprøve ordninger henholdsvis
uden forældrebetaling og med forældrebetaling på 15 og 25 kr. Der skal dertil afprøves ordninger, hvor maden produceres
lokalt på skolen, og hvor en ekstern leverandør producerer maden.

For at flere skoler kan deltage i forsøget, vil skolerne deltage med enten deres indskoling, mellemtrin eller udskoling.
Interesserede skoler vil blive udvalgt til forsøget ved lodtrækning og under hensyntagen til en balanceret geografisk og
socioøkonomisk fordeling.

Forsøgsordningen skal tage hensyn til lokale forhold, så ordninger med skolemad kan tilrettelægges efter lokale ønsker og
behov. Der er derfor også krav om, at kommunerne skal sikre opbakning fra folkeskolernes lokale skoleledelse (skoleleder
og skolebestyrelse), ligesom skolerne kun kan blive udvalgt til at deltage i forsøget med de klassetrin og den organisering
(lokal produktion på skolen/ekstern leverandør), som de selv har ønsket.

Flere skoler i Odsherred har allerede udtrykt interesse i at ansøge den nationale pulje til skolemad.

Tidsplan

Tilmeldingsfrist: 2. maj 2025, kl. 13.00.
Svar på tilmelding: 1. halvdel af juni 2025 (forventet).
Forsøgsperiode: Fra tildeling af tilskuddet i 2025 til 31. december 2028. Skolerne skal have etableret deres
madordning inden udgangen af 2025. 

KL har inviteret til et møde om forsøgsordningen med skolemad og ansøgningsprocessen den 28. marts 2025.
Administrationen deltager på mødet. I bilag 1 er det muligt at læse mere om puljen til afprøvning af skolemadsordninger i
den nationale forsøgsordning for skolemad 2025-2028. 

Lovgrundlag

---

Økonomiske konsekvenser



Der er med finanslovsaftalen afsat 104 millioner kroner i 2025 og 250 millioner kroner årligt i 2026-2028 til initiativet.

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

Forventningen er, at elevernes sundhed, læring og trivsel vil øges ved iværksatte skolemadsindsatser, samt at nationale
puljemidler vil kunne bidrage til at understøtte det skolemadsarbejde, som allerede foregår i Odsherred Kommune.

Udtalelser og høring

---

Indstilling

Direktøren indstiller til Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget og Børne-, Unge- og Uddannelsesudvalget, at: 

1.  Tage orienteringen til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag

250321-Vejledning-om-pulje-til-afproevning-af-skolemadaordninger-rev-210325



Punkt 51: Orientering om resultaterne fra Ungeprofilundersøgelsen
2024/2025

00.01.00-A00-24-11

Kompetence

Børne-, Unge- og Uddannelsesudvalget og Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.

Beslutningstema

Orientere om resultatet af ungeprofilundersøgelsen 2024-2025.

Sagens opståen

Ungeprofilundersøgelsen er en landsdækkende spørgeskemaundersøgelse, som en lang række kommuner gennemfører
løbende. Undersøgelsen skal give kommunerne aktuel viden om unges trivsel, sundhed, livsopfattelse og livssituation og
bidrager dermed til at styrke arbejdet med den forebyggende indsats i og på tværs af landets kommuner.

I Odsherred er undersøgelsen blevet gennemført i 2022/2023 og i 2024/2025. Pr. 1. februar 2025 forelå resultaterne af den
seneste ungeprofilundersøgelse.

Sagsfremstilling

Ungeprofilundersøgelsen er igen i år gennemført blandt alle overbygningselever i Odsherred, på Campus Odsherred og
FGU i Fårevejle. Det er dog kun data fra overbygningseleverne i kommunens egne skoler, der kan bruges til at sige noget
generelt om de unge i aldersgruppen. Campus og FGU i Fårevejle bruger deres data lokalt. 

Sagen beskriver, hvordan udviklingen har været siden sidste ungeprofilundersøgelse, hvordan data fra sidste års
undersøgelse er blevet anvendt, og hvordan der skal arbejdes med data fra årets undersøgelse. 

Data fra ungeprofilundersøgelsen
I år har mellem 650 og 675 elever på grundskoleniveau (7.-9. klassetrin) svaret på undersøgelsen, hvilket giver en
besvarelsesprocent på ca. 80 %. Der foreligger dermed et validt datasæt.

Overordnet set er data enslydende med resultaterne fra 2022/2023, men med enkelte udviklinger: 

7 procentpoint flere har voksne at tale med, "hvis noget går dig på eller gør dig ked af det".
Færre bliver forpustede flere gange om ugen, og flere bliver forpustede én gang om ugen.
6 procentpoint færre kommer til skole på en aktiv måde (går, cykler etc.).
Der er en tendens i undersøgelsen til at færre ryger cigaretter, mens flere ryger e-cigaretter (puffbars, vapes eller
lignende).
Færre unge end i den seneste undersøgelse har prøvet at drikke alkohol (et fald på 6 procentpoint), og færre har
gjort det inden for de sidste 3 måneder.  
6 procentpoint færre må drikke for deres forældre. 
Overordnet ses en lille tendens til, at de unge først drikker, når de er lidt ældre, drikker færre genstande når de
drikker, og drikker alkohol sjældnere.

Den positive udvikling på alkoholområdet, kan bl.a. tilskrives de indsatser, der har været sat i gang i løbet af de sidste to
år, herunder:

Alkoholkontrakter og forebyggende arbejde på skolerne i SSP-regi.
Den generelle debat på landsplan i flere medier om alkohol og unge. 

Udover det strategiske fokus på alkohol har data fra sidste ungeprofilundersøgelse været med til at danne et
vidensgrundlag og en baseline for en lang række andre indsatser og initiativer, som er sat i gang på tværs af kommunen: 

Udarbejdelsen af kommunens strategi mod ensomhed.
Indgåelse af det strategiske partnerskab med Steno Diabetes Center Sjælland.
Underbygning af behovet for STIME-forløb i PPR.
Grundlag for det strategiske samarbejde med DGI Midt- og Vestsjælland.



Derudover har de enkelte skoler såvel som SSP brugt data på institutionsniveau. 

Den 2. april afholdes en vidensworkshop, hvor kommunens relevante afdelinger har analyseret resultaterne og på den
baggrund holder oplæg med anbefaling til strategiske og strukturelle fokusområder. Workshoppen slutter med en proces,
hvor fokuspunkterne kvalificeres.

Resultatet af arbejdet med fokuspunkterne på workshoppen forelægges udvalget på næste udvalgsmøde.  

Til sagen er vedhæftet et bilag som sammenholder data fra sidste ungeprofilundersøgelse med data fra den nye
undersøgelse og angiver antal respondenter.   

Lovgrundlag

Sundhedsloven §§ 119 og 120.

Folkeskoleloven, LBK nr. 1510 af 14/12/2017. 

Økonomiske konsekvenser

Udgifter til undersøgelsen, afholdelse af workshop med videre, afholdes inden for rammen. På næste udvalgsmøde, når
resultaterne af vidensworkshoppen forelægges, kan udvalget overveje, om der skal fremsendes budgetforslag til arbejdet
med nogle af fokusområderne.

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

---

Indstilling

Direktøren indstiller til Børne-, Unge- og Uddannelsesudvalget og Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget, at:

1. tage orienteringen til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag

Bilag til udvalg - ungeprofilundersøgelsen

Pjece_Ungeprofilundersøgelsen 2024-2025



Punkt 52: Budgetopfølgninger 2025, 1. ordinære budgetopfølgning (BO1)

00.30.14-G01-24-8

Kompetence

Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.

Byrådet via Økonomiudvalget via Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget vedrørende bevillingsændringer.

Beslutningstema

Tage den første ordinære budgetopfølgning og status på Budgetaftale 2025 til efterretning.

Indstille bevillingsændringer til godkendelse i Byrådet via Økonomiudvalget.

Sagens opståen

Byrådet har besluttet, at der årligt udarbejdes fire ordinære budgetopfølgninger til politisk behandling på møderne i april,
juni, oktober og december måned.

Sagsfremstilling

Fagcentrene har i samarbejde med Økonomi udarbejdet budgetopfølgning pr. 28. februar. På de enkelte områder er der
taget stilling til forventningerne til regnskabsresultatet på de nuværende kendte forudsætninger og de enkelte
budgetansvarlige har indmeldt deres forventninger til, om de overholder de givne bevillinger.

Resultat af budgetopfølgningen på udvalgets område:

Drift:

Der forventes overensstemmelse mellem forbrug og budget.

Overførsler:

Det forventes, at der vil blive overført -0,6 mio. kr. fra 2024 til 2025. 

 

Udvalgstabel med uddybende bemærkninger til budgetopfølgningen, oversigt over bevillingsændringer samt status på
Budgetaftale 2025 fremgår af bilag.

Lovgrundlag

Lov om kommunernes styrelse § 40 og Byrådets godkendte principper for budgetopfølgninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er indarbejdet forslag om bevillingsændringer på udvalgets område på 1,12 mio. kr. i 2025 og 1,036 mio. kr. fra 2026
og frem. Ændringerne vedrører budgettilpasninger mellem Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget og Social-,
Ældre- og Psykiatriudvalget  primært som følge at bassindrift flyttes til Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.
Videre indgår en mindre budgettilpasning fra Økonomiudvalget på 0,029 mio. kr.

Konsekvensen af stigninger i udgifter til varme leveret af Odsherred Forsyning, som følge af de nye priser fra 1. juni 2025
er ikke indregnet i det forventede resultat af budgetopfølgningerne. Dette vil blive håndteret samlet efterfølgende.

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring



---

Indstilling

Direktøren indstiller til Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget, at:

1. Tage budgetopfølgningen på udvalgets område til efterretning.
2. Indstille en budgetomplacering på 1,091 mio. kr. i 2025 og 1,007 mio. kr. fra 2026 og frem til Trivsels-, Sundheds-

og Forebyggelsesudvalget.
3. Indstille en budgetomplacering fra Økonomiudvalget på 0,029 mio. kr. fra 2025 og frem.
4. Tage opfølgning på Budgetaftale 2025 til efterretning.

Beslutning

Ad 1. Taget til efterretning.

Ad 2. Indstillet.

Ad 3. Indstillet.

Ad 4. Taget til efterretning.

Bilag

Trivsels- Sundheds- og Forebyggelsesudvalget bilag BO1

Status Budgetaftale 2025



Punkt 53: Budget 2026-2029 - fortsatte drøftelser

00.30.00-S00-24-2

Kompetence

Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.

Beslutningstema

Fortsat drøftelse af emner til budgetlægningen samt orientering om igangsatte/igangværende beregninger i forhold til
reduktionsforslag til beredskabskataloget. Fristen for at rettidig anmodning til Administration i forhold til at få udført
beregninger til budget 2026-2029 er den 16. april 2025.

Udvalget skal tage stilling til hvornår Center-MED skal inviteres til dialogmøde om buget 2026-2029. 

Sagens opståen

I henhold til den af Byrådet besluttede politiske proces og strategi for budgetlægningen 2026-2029 skal fagudvalgene
drøfte emner og eventuelle anmodninger om beregninger til Administrationen vedrørende budget 2026-2029 på møderne i
marts og april 2025.

Udvalget skal fremsætte reduktionsforslag, som skal indgå i et beredskabskatalog, for minimum 1% af udvalgets
serviceudgifter. Udvalget kan fremsætte udvidelsesforslag (ønsker) på drift, svarende til det niveau, som der fremlægger
reduktionsforslag for, jf. den politiske proces og strategi for budgetlægningen 2026-2029.

Sagsfremstilling

Udvalget drøftede på mødet den 11. marts 2025 emner og eventuelle anmodninger om beregninger til budget 2026-2029.
Disse drøftelser fortsætter, idet fristen for rettidig anmodning om eventuelle beregninger fra Administrationen vedrørende
budget 2026-2029 er den 16. april 2025.

Udvalget skal fremsætte reduktionsforslag, som skal indgå i et beredskabskatalog, for minimum 1 % af udvalgets
serviceudgifter. Udvalget kan fremsætte udvidelsesforslag/-ønsker på drift, svarende til det niveau, som der fremlægger
reduktionsforslag for, jf. den politiske proces og strategi for budgetlægningen 2026-2029.

Administrationen giver en desuden en status på igangsatte/igangværende beregninger vedrørende reduktionsforslag til
beredskabskataloget, jf. ovenstående.

I henhold til MED organisations retningslinjer inviterer udvalgene til dialogmøder, i årets proces skal møderne afholdes
senest i uge 23. 

Lovgrundlag

Styrelsesloven §§ 37-40.

Indenrigs- og Sundhedsministeriets Budget- og regnskabssystem for kommuner.

Administrative regler og retningslinjer samt tidsplan for budgetlægningen for 2025-2028, som er vedtaget af Byrådet

Politisk proces og strategi for budgetlægningen 2026-2029, som er vedtaget af Byrådet.

Økonomiske konsekvenser

---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

https://dagsordener.odsherred.dk/vis?id=1326f12b-7280-47de-9dee-93e9dfdb191a&punktid=ab5f4bea-3766-4886-b278-a26c46696491


---

Indstilling

Direktøren indstiller til Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget at:

1. Fortsætte drøftelserne om emner og eventuelle anmodninger om beregninger fra Administrationen til brug i
budgetlægningen for 2026-2029.

2. Udvalget fastlægger dato for afholdelse af dialogmøde med Center-MED, der afholdes senest uge 23.

Beslutning

Ad 1. Drøftet.

Ad 2. Udvalget planlægger dato for dialogmøde med relevante center-MED-udvalg den 14. maj 2025.



Punkt 54: Beslutning om fordeling af midler til skolemad

29.00.00-P22-19-2

Kompetence

Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget. 

Beslutningstema

Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget beslutter hvordan midlerne, der er afsat til skolemadspuljen, skal fordeles.

Sagens opståen

Jf. budgetaftalen er der i 2025 afsat 200.000 kr. til en skolemadspulje. Kriterierne fra 2024 gælder stadig, men det er
skærpet, at midlerne ikke må bruges til løn. Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget skal nu beslutte, hvordan
midlerne fra 2025-puljen skal fordeles mellem de skoler, der har ansøgt om puljemidler.

Sagsfremstilling

I 2024 ansøgte fem skoler om midler fra skolemadspuljen. Trivsels- Sundheds-, og Forebyggelsesudvalget valgte at tildele
midler til tre skoler: Egebjerg Skole (70.000 kr.) Vig Skole (100.000 kr.) og Odden Skole (33.900 kr.). Asnæs Skole og
Fårevejle Skole havde ligeledes søgt puljen, men fik ikke tildelt midler. 

Forslag til fordeling af midlerne i skolemadspuljen 2025

I 2025 har fem skoler søgt om midler. Alle ansøgninger lever op til kriterierne (bilag 1) og kommer med relevante bud på,
hvordan de hver især kan arbejde (videre) med at etablere skolemadsordninger.

Der er ansøgt om flere midler end puljen indeholder. Administrationen foreslår denne fordeling: At Egebjerg Skole,
Fårevejle Friskole og Højby Skole tildeles cirka 50 % af de ansøgte beløb, og at Odden Skole og Vig Skole desværre ikke
tildeles midler i år. Se tabellen nedenfor.

 

Skolemadspuljen 2025 Ansøgt beløb Forslag til tildelt beløb

Egebjerg Skole 111.000 50.000

Fårevejle Friskole 100.000 50.000

Højby Skole 200.000 100.000

Odden Skole 28.900 0

Vig Skole 50.000 0

 489.900 200.000

Da alle skoler lever op til de fastsatte kriterier, er der desuden lagt vægt på følgende i forslaget til fordeling: At der tildeles
midler til skoler, der ikke har en skolemadsordning i dag. På at styrke rammer, der gør det muligt at tilbyde skolemad til
eleverne i Odsherred også på sigt. På hvor mange elever ordningen forventes at tilgodese. Samt på både at styrke
skolemadsordninger på folke- og friskoler.

Det skal bemærkes, at det at skolerne ikke tildeles de fulde beløb betyder, at de fx skal skaffe resterende inventar på anden
vis. Det kan få betydning for hvor hurtigt skolemadsordningerne kan igangsættes.

Kort om de fem ansøgninger til skolemadspuljen

Egebjerg Skole: har ansøgt om 111.000 kr. (bilag 2).



Målgruppen er børn i 0.-6. klasse. Midlerne ansøges til inventar bl.a. borde, taburetter samt indkøb og installation af en
industriopvaskemaskine.  

Fårevejle Friskole: har ansøgt om 100.000 kr. (bilag 3 og 4). Målgruppen er i første omgang elever i 0.-3. klasse. Skolen
har en madordning for de ældste klassetrin, som det er tanken på sigt skal erstattes af en skolemadsordning for alle elever
på skolen. De 70.000 kr. søges til opgradering af de fysiske faciliteter på skolen. De 30.000 kr. søges til reduktion af
brugerbetalingen.

Højby Skole: har ansøgt om 200.000 kr. (bilag 5). 

Skolen har ikke en skolemadsordning i dag, men ønsker at kunne tilbyde skolemad til alle skolens elever på sigt.

Midlerne søges til diverse køkkenudstyr, opbevaringsløsninger, indretning af spiseområde med mere.

Odden Skole: har ansøgt om 28.900 kr. (bilag 6). 

Målgruppen er alle elever på skolen.

Midlerne søges til administration, madleverandør (kok), madvarer og drift i en prøveperiode på to måneder.

Vig Skole: har ansøgt om 50.000 kr. (bilag 7). 

Målgruppen er alle elever fra 4.-9. klasse.

Midlerne søges til indkøb af nye borde til aulaen, hvor der er fællesspisning for alle eleverne i 7.-9. klasse i dag, og en
vogn til at samle bordene på.

Lovgrundlag

Sundhedsloven § 119 stk. 2: Kommunalbestyrelsen skal etablere sundhedsfremmende og forebyggende tilbud rettet mod
borgerne, herunder børn. Dette kan omfatte initiativer som sund skolemad, der kan bidrage til at forebygge sygdom og
fremme sundhed og trivsel.

Folkeskoleloven § 2: Heri fastslås folkeskolens formål, herunder at skolen skal fremme elevernes alsidige udvikling,
herunder sundhed.

Økonomiske konsekvenser

Jf. budgetaftalen 2025 er der afsat en pulje til skolemad på 200.000 kr. som en del af de årlige midler til
sundhedspolitikkens udmøntning.

Der er ansøgt om i alt 489.900 kr., Det vil sige, at de ansøgte beløb i alt udgør 289.900 kr. mere end puljen indeholder.

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

Forventningen er, at elevernes sundhed, læring og trivsel vil øges ved iværksatte skolemadsindsatser.

Udtalelser og høring

---

Indstilling

Direktøren indstiller til Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget, at:

1.  beslutte fordeling af midler i skolemadspuljen.

Beslutning

Udvalget besluttede at tildele 70.000 kr. til Fårevejle Friskole og 130.000 kr. til Højby Skole.

Bilag

Brev til skoler vedr. pulje til skolemad_Januar 2025



Ansøgning_Egebjerg skole

Ansøgning_Fårevejle Friskole

Budget_Fårevejle Friskole

Ansøgning_Højby skole

Ansøgning_Odden skole

Ansøgning_Vig skole



Punkt 55: Drøftelse omkring forebyggende hjemmebesøg til ældre i
forbindelse med ældrelovens ikrafttrædelse

29.09.04-A26-25-1

Kompetence

Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.

Beslutningstema

Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget drøfter forebyggende hjemmebesøg i forbindelse med ældrelovens
ikrafttrædelse. 

Sagens opståen

I henhold til servicelovens § 79 a har kommunerne i dag pligt til at tilbyde forebyggende hjemmebesøg til ældre borgere
over 65 år. Det krav bortfalder i takt med, at en ny ældrelov træder i kraft den 1. juli 2025.

Sagsfremstilling

Med den nye ældrelov forsvinder kravet om, at kommunerne skal tilbyde forebyggende hjemmebesøg. I stedet bliver
kravet til kommunerne, at der skal tilvejebringes en generel forebyggende indsats over for ældre borgere, herunder
iværksættes opsøgende indsatser målrettet personer, hvor der vurderes at være et forebyggelsespotentiale.

Det giver anledning til at drøfte den fremtidige opgave omkring forebyggende hjemmebesøg og forebyggelse til ældre.

Dette med henblik på en efterfølgende beslutning omkring den forebyggende indsats målrettet ældre borgere på udvalgets
møde i maj 2025.

På mødet præsenterer Leder af Sundhedsafdelingen, Helle Oldrup Jensen de gode erfaringer for forebyggende
hjemmebesøg og perspektiver på potentielle ændringer.

Lovgrundlag

Ældrelovens kapitel 2 om Forebyggelse:

§ 4. Kommunalbestyrelsen skal med henblik på at understøtte en alderdom med mest mulig selvstændighed i den daglige
livsførelse og evne til i videst muligt omfang at tage vare på egne behov tilvejebringe en generel forebyggende indsats
over for ældre borgere i kommunen, herunder ved iværksættelse af opsøgende indsatser målrettet personer, hvor der
vurderes at være forebyggelsespotentiale.

§ 5. Tilbud efter §§ 10 og 11 skal gives med et forebyggende, rehabiliterende og vedligeholdende sigte. 

§ 6. Kommunalbestyrelsen kan iværksætte eller give tilskud til generelle tilbud med aktiverende og forebyggende sigte,
som ikke modtager tilskud eller støtte efter anden lovgivning. Kommunalbestyrelsen fastsætter retningslinjerne for, hvilke
personer der kan benytte tilbuddene.

Stk. 2. Ældreministeren fastsætter regler om betaling for tilbud efter stk. 1, herunder om beregningsgrundlaget for
betalingen. 

Økonomiske konsekvenser

---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring



---

Indstilling

Direktøren indstiller til Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget, at:

1. drøfte fremtidens forebyggelse til ældre, herunder forebyggende hjemmebesøg. 

Beslutning

Drøftet.



Punkt 56: Geografisk inddeling og navngivning af sundhedsrådene

00.18.00-G01-25-1

Kompetence

Byrådet via Økonomiudvalget via Social-, Ældre- og Psykiatriudvalget og Trivsels-, Sundheds- og
Forebyggelsesudvalget.

Beslutningstema

Godkende den foreløbige geografiske inddeling og navngivning af 17 sundhedsråd.

Sagens opståen

Indenrigs- og Sundhedsministeriet har den 4. februar 2025 orienteret alle kommuner og regioner om, at de har mulighed
for at komme med indsigelser til en foreløbig geografisk inddeling og navngivning af de kommende 17 sundhedsråd.

Sagsfremstilling

Som led i Sundhedsreformen 2024 etableres der sundhedsråd i regionerne. Sundhedsrådene vil bestå af politisk valgte
repræsentanter fra regionsrådet i regionen og af politisk valgte repræsentanter fra de kommuner, der ligger i
sundhedsrådets geografiske område. 

Regeringen og aftalepartierne er i aftalen om sundhedsreformen enige om en foreløbig geografisk inddeling og
navngivning af 17 sundhedsråd. Ifølge aftalen vil Odsherred Kommune være repræsenteret i sundhedsrådet Midt- og
Vestsjælland sammen med Slagelse, Holbæk, Næstved, Ringsted, Sorø, Kalundborg og Lejre kommuner.

Indenrigs- og Sundhedsministeriet har den 4. februar 2025 orienteret alle kommuner og regioner om, at de har mulighed
for at komme med indsigelser til denne geografiske inddeling og navngivning. Der er udpeget en opmand, som står til
rådighed for kommunerne og regionernes indsigelser om den geografiske inddeling og navngivning af sundhedsrådene fra
den 1. marts til den 1. juni 2025. 

Opmanden vil på baggrund af indsigelserne udarbejde et vejledende oplæg, som skal belyse evt. alternative løsninger til
inddelingen og navngivningen af sundhedsrådene. På baggrund af opmandens oplæg tager indenrigs- og
sundhedsministeren endeligt stilling til sundhedsrådenes geografiske inddeling og navngivning.

Fristen for at fremsende indsigelser er den 1. juni 2025.

Bilag:

Oversigt over geografisk inddeling og navngivning af sundhedsrådene (bilag til aftale om sundhedsreformen)
Aftale om sundhedsreformen
Indenrigs- og Sundhedsministeriets mail af 4. februar 2025

Lovgrundlag

---

Økonomiske konsekvenser

---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

---



Indstilling

Direktionen indstiller til Byrådet via Social-, Ældre- og Psykiatriudvalget og Trivsels-, Sundheds- og
Forebyggelsesudvalget, at:

1. godkende den foreløbige geografiske inddeling og navngivning af 17 sundhedsråd.

Beslutning

Udvalget indstiller, at navnet bliver Sundhedsrådet Vest- og Midtsjælland.

Bilag

Oversigt over geografisk inddeling og navngivning af sundhedsrådene

FRA INDENRIGS- OG SUNDHEDSMINISTERIET Til kommuner og regioner vedr. udpegning af opmand

Aftale om sundhedsreform 2024 vers. 2-04.02.2025



Punkt 57: Godkendelse af kriterier for Fællesskabspulje til initiativer i
lokalsamfund

00.16.00-A00-22-1

Kompetence

Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget. 

Beslutningstema

Godkende kriterier og tidsplan for udmøntning af Fællesskabspuljen til initiativer i lokalsamfundene.

Sagens opståen

Byrådet har i budget 2025 afsat 207.000 kr. til en lokaldemokratipulje, der skal støtte fællesskabsfremmende initiativer og
udvikling i lokalsamfundene i Odsherred. Trivsels,- Forebyggelses- og Sundhedsudvalget skal udmønte puljen, da det
politiske ansvar for arbejdet med borgerinddragelse og lokaldemokrati er forankret i udvalget.

Sagsfremstilling

Byrådet i Odsherred Kommune har i budget 2025 afsat en pulje på 207.000 kr. der skal udmøntes til udvikling og
fællesskabsfremmende initiativer i lokalsamfundene i Odsherred. Administrationen har udarbejdet et udkast til kriterier og
tidsplan for udmøntning af lokaldemokratipuljen, der formidles som Fælleskabspuljen; 

Fællesskabspuljen

Puljens mål er overordnet at støtte aktiviteter, der fremmer fællesskaber og udvikling i lokalsamfundene. 

Intentionen med puljen er at fremme inkluderende fællesskaber i kommunes lokalsamfund. Særligt lægges der vægt på at
fremme initiativer, der understøtter nogle af Byrådets fokusområder: ensomhed, sundhed og bosætning. Der lægges også
vægt på initiativer, der øger samarbejde i lokalsamfundet mellem fx lokalsamfund, foreninger og institutioner. Puljen kan
desuden støtte etablering af fællesskabsfremmende rammer.  

Puljen støtter særligt initiativer, der: 

Fremmer inkluderende fællesskaber i lokalsamfund
Fremmer sundhed – fysisk/mental trivsel
Fremmer samarbejde mellem lokalsamfund, institutioner og foreninger.
Fremmer bosætning og den gode lokale velkomst

Puljen kan søges af bylav, lokalråd og andre organiseringer, der repræsenterer et bredt udsnit af et lokalsamfund. 

Ansøgningsfristen er 1. august og puljen tildeles 1. september 2025. Initiativerne skal udvikles i 2025, men kan
gennemføres i 2025/2026.

Puljen støtter ikke privatpersoner, virksomheder, enkelte foreninger eller initiativer med kommercielt sigte. Puljen støtter
ikke vedligehold af anlæg, klubhuse o.a.

Lovgrundlag

---

Økonomiske konsekvenser

Lokaldemokratipuljen er på 207.000 kr. og er placeret under Økonomiudvalget. Lokaldemokratipuljen markedsføres som
Fællesskabspuljen, med henblik på at understrege puljens formål. 

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

Puljen administreres af Kultur og Fritid og formidles bredt, både direkte til lokalsamfund og via sociale medier.



Der lægges op til, at puljen prioriteres administrativt, og at Trivsels-,Forebyggelses- og Sundhedsudvalget orienteres om,
hvilke initiativer, der er tildelt støtte. 

Udtalelser og høring

---

Indstilling

 Direktøren indstiller til Trivsels-, Sundheds-, og Forebyggelsesudvalget at:

1. godkende navn og  kriterier for puljen
2. godkende tidsplan for uddeling af puljen
3. bemyndige administrationen til at prioritere puljen ud fra de godkendte kriterier.

Beslutning

Ad 1-3. Godkendt.

Bilag

Fælleskabspuljen - lokalsamfund kriterier



Punkt 58: Status på arbejdet lokaldemokrati og borgerinddragelse

00.16.00-A00-22-1

Kompetence

 Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.

Beslutningstema

Udvalget får en status på arbejdet med at implementere anbefalinger ang. lokaldemokrati og borgerinddragelse, som blev
præsenteret for Byrådet i november 2023.

Sagens opståen

Byrådet nedsatte i 2023 en arbejdsgruppe vedrørende borgerinddragelse og lokaldemokrati. Arbejdsgruppen bestod af
politikere, borgere og administration. I november 2023 præsenterede arbejdsgruppen en række anbefalinger for Byrådet.
Anbefalingerne er vedhæftet sagen. 

Byrådet traf den 30. april 2024 beslutning om, at arbejdet med borgerinddragelse og lokaldemokrati samt udmøntning af
anbefalingerne skulle politisk forankres i Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget. 

Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget drøftede på udvalgsmøde den 14. maj 2024 arbejdsgruppens anbefalinger
og besluttede at sætte fokus på organisering i forhold til lokalsamfund, herunder afsøge interesse for at etablere lokalråd i
de to byområder, øget kendskab til Borgernet Odsherred, inddragelse af de unge i samarbejde med Campus Odsherred
samt at få udarbejdet et budgetønske til yderligere udmøntning af anbefalingerne (link til sagen her)

Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget har anmodet om en status på arbejdet med særlig vægt på Borgernet og
arbejdet med unge og demokrati. 

Sagsfremstilling

 

Borgernet Odsherred

Her følger en kort status arbejdet med at øge kendskabet til platformen Borgernet internt i organisationen og eksternt
blandt borgere, herunder også til de unge, byrådspolitikere m.fl.

Borgernet Odsherred bliver brugt en del til at gå i dialog med borgere og landliggere i Odsherred. Det er mest Center for
Erhverv, Teknik og Kultur, der benytter sig af platformen. Sundhedsafdelingen har også gjort det nogle gange.

Der er 4286 registrerede brugere på Borgernet Odsherred. De fleste er i alderen 40-80 år. Kun få er under 30 år. Der har
været mest brugeraktivitet til de sager, som kommunen har lagt op, som handler om bæredygtig udvikling, natur og
biodiversitet - og mindst om boliger og social inklusion.

Kommunen råder over fire administrator-licenser og fem projektlederlicenser til rådighed. Sidstnævnte er licenser til
medarbejdere med ansvar for særlige indsatser uden at have et behov for at "kunne alt" i systemet. 

De fleste borgerforslag på Borgernet Odsherred handler om trafikale forhold. Det er indtil videre kun forslag inden for
trafik, som har nået over 200 stemmer.

Der skal laves en indsats for at få flere kommunale enheder til at bruge Borgernet Odsherred og få endnu flere borgere til
at indgå i dialog med kommunen på platformen.

De unge

Indsatser med at øge de unges demokratiske tillid, muligheder for at få indflydelse, blive inddraget og skabe en tættere
relation mellem politikere i Byrådet varetages i høj grad af Campus Odsherred. Elevinddragelse er høj på Campus
Odsherred, og der arbejdes generelt med demokratiske processer og indflydelse.

https://dagsordener.odsherred.dk/vis?Referat-Trivsels-%2C-Sundheds--og-Forebyggelsesudvalget-d.14-05-2024-kl.08.30&id=2386ea25-157f-46b5-a56f-824c2d4168d2


Campus er også omdrejningspunkt for en række initiativer, der rækker uden for Campus. Campus har et unge klimaråd,
der samarbejder med Odsherred Kommunes klimateam, og Campus er vært for Ungefolkemødet i samarbejde med Ung i
Odsherred, Ungerådet o.a..

Campus Odsherred deltager i et EU-projekt (D-effekt), der arbejder med unge og demokrati. I den forbindelse etableres et
korps af unge demokratiambassadører, der skal arbejde med udbredelsen af de demokratiske muligheder lokalt.

Campus Odsherred har flere forslag til, hvordan byrådspolitikerne kan komme tættere på de unges hverdag og få indsigt i
de temaer, der optager de unge, og Campus gerne lægge hus til fx borgermøder, politiske debatter og andre initiativer, der
kan skabe større viden og synlighed om Byrådets arbejde. Helt konkret er følgende initiativer en mulighed for at styrke
sammenhæng mellem de unge og Byrådet:

Deltagelse i Ungefolkemødet, der afholdes 12. september 2025 på Campus med byrådstelt, lån en politiker,
deltagelse i paneldebatter e.l. 
Deltagelse i rundbordsmøder i forbindelse med D-effekt-projektet med de lokale unge demokratiambassadører
Arrangementer op mod kommunalvalget 2025, vælgermøder, debatmøder m.m. på Campus 

Lovgrundlag

---

Økonomiske konsekvenser

Der vil skulle afsættes budget til at øge kendskabet og brugen til borgernet både internt i administrationen og eksternt
blandt borgere. udgifter vil dels være til kompetenceudvikling, flere licenser samt til en målrettet infokampagne. Særligt
vil det kræve en indsats at gøre Borgernets muligheder synlige for de unge. 

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

Den administrative forankring af arbejdet med lokaldemokrati er i Kultur og Fritid i Center for Erhverv, Trafik og Kultur.
Der er ikke p.t. tilført ressourcer til arbejdet med at implementere anbefalingerne fuldt ud. Kultur og Fritid koordinerer
initiativer i forhold til Byrådet og Campus og er kontaktsted for lokalsamfund mfl. Center for organisation koordinerer
initiativer i forhold til Borgernet, kommunikation etc. 

Udtalelser og høring

---

Indstilling

Direktøren indstiller til Trivsels-, Forebyggelses- og Sundhedsudvalget at:

1. tage status på arbejdet med arbejdsgruppens anbefalinger til efterretning
2. drøfte mulighed for deltagelse i aktiviteter på Campus Odsherred
3. drøfte om der skal udarbejdes et budgetønske angående ressourcer til at implementere en styrket indsats i forhold til

lokaldemokrati og borgerinddragelse

Beslutning

Ad 1. Taget til efterretning.

Ad 2. Drøftet. Udvalget vil indstille til Byrådet, at Byrådet udpeger seks demokratiambassadører til at stå til rådighed for
unges demokratiindsats.

Ad 3. Udvalget anmodede administrationen om at udarbejde et budgetønske til at implementere en styrket indsats i
forhold til lokaldemokrati og borgerinddragelse.

Udvalget anmoder administrationen om at sende en oversigt over kommende offentlige møder til lokalavisen hver måned.

Bilag

anbefalinger til byrådet ang borgerinddragelse og lokaldemokrati 742ad961-c840-4be4-a985-ed4dfc9eed65.docx



Punkt 59: Godkendelse af proces med afklaring af interesse for lokalråd i
Nykøbing Sj. og Asnæs

00.16.00-A00-22-1

Kompetence

Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget

Beslutningstema

Godkende proces for afklaring af interesse for etablering af lokalråd i Asnæs og Nykøbing Sj

Sagens opståen

Odsherred Kommune rummer en del større og mindre lokalsamfund, som har organiseret sig forskelligt, og har forskellige
betegnelser: lokalråd, fællesråd, bylav etc. De forskellige organiseringer laver aktiviteter i lokalsamfundet og bidrager til
udvikling lokalt. De har kontaktpersoner, som blandt andet varetager kontakten til kommunen og som formidler diverse
informationer, muligheder etc. Kontaktpersonerne er ligeledes kommunes kanal til lokalsamfundene.

Odsherred to største byer, Nykøbing Sj. og Asnæs, har dog ikke et samlende forum til at varetage byernes interesser eller
samle borgerne om forskellige initiativer.

Arbejdsgruppen for lokaldemokrati og borgerinddragelse har som del af gruppens arbejde drøftet organisering i
lokalsamfundene samt relationen mellem kommune og lokalsamfund. Blandt anbefalingerne under dette emne var, at det
skal undersøges, om der i de større byer er interesse for at organisere sig i et lokalråd svarende til de organiseringer, der er
i de mindre lokalsamfund.  

I flertalsaftalen mellem Nyt Odsherred, Venstre, Dansk Folkeparti, Danmarks Demokraterne, Konservative, Radikale
Venstre og Frit Borgerligt Fællesskab fremgår det endvidere, at flertalsgruppen har et ønske om "at styrke samarbejdet
med de frivillige og foreningslivet. Der ønskes en langt højere grad af involvering af civilsamfundet i forhold til
udfordringer, opgaver og muligheder i den kommunale opgaveløsning. Dette gøres i samarbejde med diverse lokalråd,
Folkeoplysningsudvalget og andre interesserede aktører. Partierne ønsker at afsøge den lokale opbakning til at etablere et
egentligt lokalråd i Nykøbing og Asnæs".

Administrationen har derfor udarbejdet et oplæg til afholdelse af borgermøder i hver by med henblik på at facilitere denne
afklaring. 

Sagsfremstilling

Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget vil være vært for to borgermøder møder. Et i Asnæs og et i Nykøbing Sj.
med henblik på at afklare om der blandt borgerne i de pågældende byer er interesse for at etablere et lokalråd.

Møderne, som foreslås afholdt tirsdag den 3. juni 2025 kl. 19-21 i Nykøbing og onsdag den 11. juni 2025 kl. 19-21 i
Asnæs vil blandt andet byde på inspirationsoplæg fra nogle af de lokalsamfund, der har etableret en organisering, samt
drøftelse blandt de fremmødte om interesse og visioner for et lokalråd. 

Udkast til et program for møderne er vedhæftet. 

Lovgrundlag

-

Økonomiske konsekvenser

Der vil være udgifter til afholdelse af møderne, som foreslås finansieret af lokaldemokratipuljen under Økonomiudvalget.
Der er ikke p.t. tilført ressourcer til arbejdet med at facilitere lokalrådene eller til evaluering af forsøget. 

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser



Den administrative forankring af arbejdet med lokaldemokrati er i Kultur og Fritid i Center for Erhverv, Trafik og Kultur.
Opgaverne i den forbindelse løses pt. inden for de eksisterende ressourcer i prioritering med andre kerneopgaver. 

Indstilling

Direktøren indstiller til Trivsels-, Forebyggelses- og Sundhedsudvalget at:

1. Godkende program og datoer for proces med afklaring af interesse for etablering af lokalråd i Asnæs og Nykøbing
Sj

2. Drøfte om der skal udarbejdes et budgetønske til at styrke arbejdet med lokaldemokrati/lokalråd

 

Beslutning

Ad 1. Godkendt.

Ad 2. Udvalget besluttede ikke at anmode om, at administrationen skal udarbejde et budgetønske til at styrke arbejdet
med lokaldemokrati/lokalråd.

Bilag

Program for borgermøde ang. lokalråd



Punkt 60: Årshjul

00.22.04-G01-22-931063

Kompetence

Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.

Beslutningstema

Tage orienteringen om årshjul til efterretning.

Sagens opståen

Skabe sagsoverblik for kommende møder i udvalget.

Sagsfremstilling

Via årshjulet får udvalget løbende et overblik om, hvilke sager der er på de kommende udvalgsmøder. Årshjulet vil være
på som fast punkt på dagsordenen og opdateres løbende mellem udvalgsmøderne med sager samt udvalgsaktiviteter.

Årshjulet fremgår af bilag.

Indstilling

Direktøren indstiller til Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget at:

1. tage orienteringen om årshjul til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag

Årshjul for TSF 2025 - april



Punkt 61: Underskriftside

00.22.04-G01-22-931139

Kompetence

Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.

Sagsfremstilling

Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen.

For at godkende beslutningsprotokollen skal hvert medlem underskrive ved at trykke på Godkend.

Beslutning

Godkendt.
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