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Punkt 104: Godkendelse af dagsorden

Sagsfremstilling

 

104. Godkendelse af dagsorden

Sag

306-2010-399

Dok. 306-2013-198321 Initialer: AAL Åbent

 
 

Sagsfremstilling

 
 
 

Beslutning fra Kultur- og Folkeoplysningsudvalget

Dato: 3. september 2013 Sted: Mødelokale 2, Højby

Fraværende:

 
Godkendt.



Punkt 105: Ansøgning fra VHG Motion om godkendelse af lokaleudgifter i
forhold til lokaletilskud til frivilligt folkeoplysende foreningsarbejde

Sagsfremstilling

 

105. Ansøgning fra VHG Motion om godkendelse af lokaleudgifter
i forhold til lokaletilskud til frivilligt folkeoplysende
foreningsarbejde

Sag

306-2011-13676

Dok. 306-2013-193437 Initialer: RUS Åbent

 
 

Sagens opståen

Fællescenter for Kultur og Fritid modtog den 14. februar 2013 ansøgning fra Vallekilde-Hørve Gymnastikforening
(efterfølgende VHG) om lokaletilskud i 2013.

 

Ansøgningen lød på kr. 94.113, heraf kr. 48.370 til dækning af udgifter vedr. rengøring og kr. 45.743 vedr. udgifter til el i
forbindelse med VHG Motions (sektion under Vallekilde-Hørve Gymnastikforening) brug af motionscenterlokalerne i
Vallekilde-Hørve Fritidscenter.

Beløbet til el, dækker udgifter til drift af bl.a. aircondition og affugter i forbindelse med VHG Motions brug af nævnte
lokaler.

 

I henhold til ”Retningslinjer om tilskud til folkeoplysende virksomhed i Odsherred Kommune” skal foreninger, der
etablerer sig i egne eller lejede lokaler, hvortil man agter at søge tilskud, altid søge leje-/driftsudgifterne godkendt af
Kultur- og Folkeoplysningsudvalget.

 

Sagsfremstilling

Ifølge driftsaftalen mellem Vallekilde-Hørve Fritidscenter (efterfølgende VHF) og Odsherred Kommune kan
folkeoplysende foreninger vederlagsfrit benytte motionscenterlokalerne i tidsrummet kl. 15-22 på skoledage og kl. 8-22
på øvrige dage.

 

VHG Motion er den daglige og eneste bruger af disse lokaler i nævnte tidsrum.

Ovennævnte udgifter vedrører VHG Motions brug af ovennævnte lokale i tidsrummet, som ligger uden for nævnte
driftsaftale.

 



Motionscenterlokalerne blev etableret i 2004 af VHG Motion. Udgiften i forbindelse med etableringen blev i første
omgang finansieret af VHF, og er efterfølgende, via en afdragsordning gående frem til 2012, blevet betalt af VHG
Motion.

I forbindelse med etablering af lokalet, blev der ligeledes indgået en driftsaftale mellem VHF og VHG Motion, om
betaling af el-forbrug og rengøring i forbindelse med sidstnævntes brug af motionscenterlokalerne. Et beløb, der har ligget
uden for driftsaftalen mellem VHF og Odsherred Kommune (Dragsholm Kommune frem til 2007).  

 

Fra den 1. august 2012 er denne driftsaftale ændret til at omhandle VHG Motions el-forbrug og leje af
motionscenterlokalerne i de timer, der ligger uden for driftsaftalen mellem VHF og Odsherred Kommune.

 

Lejebeløbet i 2012 udgjorde kr. 47.944,- og vil fremefter blive reguleret årligt pr. 1/1 efter nettoprisindeks for november.

 
 

Lovgrundlag

Ifølge ”Retningslinjer for tilskud til folkeoplysende virksomhed” yder Odsherred Kommune lokaletilskud til foreninger
med medlemmer under 25 år i forbindelse med frivilligt folkeoplysende foreningsarbejde i henhold til kapitel 5 i
Folkeoplysningsloven.

 

Tilskuddet ydes i forhold til foreningernes udgifter det forudgående år til egne eller lejede lokaler. Tilskuddet ydes med
minimum 65 % af de tilskudsberettigede udgifter.

 

I henhold til retningslinjerne skal foreninger, der etablerer sig i egne eller lejede lokaler, hvortil man agter at søge tilskud,
altid søge leje-/driftsudgifterne godkendt af Kultur- og Folkeoplysningsudvalget.

 

Ifølge § 25, stk. 5 i Folkeoplysningsloven, kan kommunalbestyrelsen træffe beslutning om, at der ikke ydes tilskud til
driftsudgifter til nye lokaler eller nye lejemål vedrørende lokaler, hvis de nye lokaler eller nye lejemål medfører
væsentlige merudgifter for kommunalbestyrelsen.

 

Økonomiske konsekvenser

Ved en tilskudsprocent på 76 (tilskudsprocenten i 2012), vil lokaletilskud til ovenstående lokaleudgift medføre et tilskud
på kr. 71.526, hvilket vil påvirke tilskudsprocenten negativt med 2,4 point.

 

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

 

Udtalelser og høring

---



 

Administrativ indstilling

Direktøren indstiller, at Kultur- og Folkeoplysningsudvalget ikke imødekommer ansøgningen, da det vil påvirke den
samlede tilskudsprocent uforholdsmæssigt meget med negativ konsekvens for det samlede foreningsliv. 

 
 

Beslutning fra Kultur- og Folkeoplysningsudvalget

Dato: 6. august 2013 Sted: Mødelokale 2, Højby

Fraværende:

 

Sagen udsættes til september 2013, hvor gældende driftsaftale vedlægges og konsekvenser ved imødekommelse af
ansøgningen beskrives yderligere.

 

Sagen genoptages

Kultur- og Folkeoplysningsudvalget ønsker sagen uddybet og der er udarbejdet et notat, som er vedhæftet.

Foreningskonsulent er indkaldt til at belyse sagen.

 

Bilag

306-2009-
1793154

Underskreven Driftsaftale 2009

306-2013-188618 Notat vedr. VHG Motions ansøgning om godkendelse af
lokaleudgifter

 
 

Beslutning fra Kultur- og Folkeoplysningsudvalget

Dato: 3. september 2013 Sted: Mødelokale 2, Højby

Fraværende:

 
Der meddeles afslag under henvisning til gældende driftsaftale.

Bilag

Underskreven Driftsaftale 2009

Notat vedr. VHG Motions ansøgning om godkendelse af lokaleudgifter



Punkt 106: Ansøgning om driftsstøtte til Ulvsborg - befæstet stormandsgård

Sagsfremstilling

 

106. Ansøgning om driftsstøtte til Ulvsborg - befæstet
stormandsgård

Sag

306-2009-188992

Dok. 306-2013-197475 Initialer: BHH Åbent

 
 

Sagens opståen

Ulvsborg Historiske Værksted fremsender den 16. juli 2013 ansøgning om årlig driftsstøtte til Kultur- og
Folkeoplysningsudvalget. Alternativ et forslag om at Odsherred Kommune overtager ejendommen, hvor Ulvsborg drives.

 

Sagsfremstilling

Ulvsborg - en befæstet stormandsgård fra tidlig middelalder, har fremsendt ansøgning om driftsstøtte på i alt kr.
1.517.000. Det foreslåede driftstilskud, vil sidestille Ulvsborg med de øvrige kommunale kulturinstitutioner og give
Ulvsborg mulighed for at udføre en række opgaver for Odsherred Kommune.

 

Ulvsborg ønsker at ansætte en projektleder, en bygmester og medarbejdere i skoletjensten.

 

Ulvsborg vil tilbyde Odsherred Kommune, forudsat driftstilskud, at etablere og drive en skoletjenste, hvor skoler og
institutioner kan modtage gratis undervisning og lejrskole.

 

Ulvsborg tilbyder endvidere at beskæftige ledige gennem en række aktiviteter i landbrug, have og skov etc.

 

Som alternativ til et driftstilskud forslår Ulvsborg, at Odsherred Kommune kan overtage ejendommen, hvor Ulvsborg
drives. Den samlede gæld er her kr. 3. mio.

 

Ulvsborg Historiske værksted modtager p.t. et årligt tilskud fra Kultur – og Folkeoplysnings udvalget på kr. 118.000 samt
i årene 2010 – 2014 et årligt brandingtilskud på kr. 100.000.

 

Foreningen Ulvsborgs Venner får lokale- og aktivitetstilskud i henhold til Folkeoplysningsloven til aktiviteter, som
foreningen afvikler på Ulvsborg. Foreningen har i 2013 modtaget kr. 22.638 i lokaletilskud og kr. 10.300 i
aktivitetstilskud.

 



Der er fremsendt et budget der viser udgifter på kr. 1.517.000 og dermed søges et øget årligt tilskud på ca. kr. 1,4 mio.

 

Lovgrundlag

---

 

Økonomiske konsekvenser

Beløbet skal såfremt Kultur – og Folkeoplysningsudvalget ønsker at yde yderligere driftstilskud til Ulvsborg indarbejdes i
budget 2014 og overslagsårene.

 

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

 

Udtalelser og høring

---

 

Administrativ indstilling

Direktøren indstiller, at Kultur- og Folkeoplysningsudvalget drøfter sagen.

 
 

Beslutning fra Kultur- og Folkeoplysningsudvalget

Dato: 3. september 2013 Sted: Mødelokale 2, Højby

Fraværende:

 
Kultur- og Folkeoplysningsudvalget finder ikke mulighed for en udvidelse af museumsaktiviteter og derfor meddeles
afslag.



Punkt 107: Frigivelse af anlægsmidler 2013 til nyt varmeanlæg ved Hallerne
i Asnæs

Sagsfremstilling

 

107. Frigivelse af anlægsmidler 2013 til nyt varmeanlæg ved
Hallerne i Asnæs

Sag

306-2012-14301

Dok. 306-2013-197070 Initialer: BHH Åbent

 
 

Sagens opståen

På Kultur- og Folkeoplysningsudvalgets anlægsbudget er der i 2013 afsat kr. 700.000 til nyt varmeanlæg i Hallerne i
Asnæs.

 

Sagsfremstilling

Det nuværende varmeanlæg, der ud over hallerne også forsyner skole og børnehave i området, er udtjent.
Varmeforsyningen af de 3 institutioner vil blive decentraliseret, så de hver får selvstændig varmeforsyning.

 

Fagcenter for Kultur og Fritid anmoder den 26. august 2013 om frigivelse af det afsatte beløb på kr. 700.000.

 

Etableringen af hallernes nye varmeforsyning vil ske i samarbejde med Fagcenter for Ejendom og Byggeri og understøtte
energitiltagene i kommunen.

 

Lovgrundlag

---

 

Økonomiske konsekvenser

Beløbet er afsat på anlægsbudgettet for 2013.

 

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

 

Udtalelser og høring



---

 

Administrativ indstilling

Direktøren indstiller, at Kultur- og Folkeoplysningsudvalget indstiller til Byrådet via Økonomiudvalget, at anlægsbeløbet
frigives.
 

Beslutning fra Kultur- og Folkeoplysningsudvalget

Dato: 3. september 2013 Sted: Mødelokale 2, Højby

Fraværende:

 
Det indstilles til Byrådet at anlægsbeløbet frigives.



Punkt 108: Visioner omkring den centrale del af Annebergparken

Sagsfremstilling

 

108. Visioner omkring den centrale del af Annebergparken

Sag

306-2012-54535

Dok. 306-2013-188704 Initialer: GIL Åbent

 
 

Sagens opståen

Økonomiudvalget afsatte ved regnskabsafslutningen i 2012 kr. 300.000 til udarbejde af et visionsoplæg omkring mulig
anvendelse af Grønnegaardsanlægget i Annebergparken, da tilbageblevne funktioner i disse bygninger enten er nedlagt –
eller forventes at blive det - i forbindelse med Regionens beslutning om at fraflytte området.

 

Sagsfremstilling

Der er nu udarbejdet et visionsoplæg, der rummer forslag til fremtidige muligheder for området. Oplægget er udarbejdet
af Arkitekt- og Professor Christoffer Harlang og Arkitekt Charlie Steensberg.

 

Oplægget vil blive præsenteret på mødet af Arkitekt- og Professor Christoffer Harlang og Arkitekt Charlie Steensberg, og
rummer visioner for fremtidig placering af Kulturhistorisk Museum, Psykiatrimuseum, Odsherred Teater og liberale
erhverv.

 

Realisering af visionerne forudsætter omfattende fondsfinansiering. Da dette er en tidskrævende proces, er udvalgets
behandling retningsgivende for det videre arbejde, hvor der samtidig bør være den fornødne åbenhed omkring ændringer
således, at projektet kan justeres og dermed være et muligt fondsprojekt.

 

De berørte kulturinstitutioner har været inddraget i udarbejdelse af projektforslaget, og vil fortsat være tætte
samarbejdspartnere i den videre proces.

 

Økonomiske konsekvenser

Umiddelbart ingen. De allerede afsatte kr. 300.000 anvendes til udarbejdelse af projektoplæg.

 

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

 

Udtalelser og høring



---

 

Administrativ indstilling

Direktøren indstiller, at Kultur – og Folkeoplysningsudvalget drøfter oplæg fra Arkitekt - og Professor Christoffer Harlang
og Arkitekt Charlie Steensberg omkring visioner for Grønnegaardsanlægget, samt tilkendegiver ønsker til den videre
proces.

 

Beslutning fra Kultur- og Folkeoplysningsudvalget

Dato: 6. august 2013 Sted: Mødelokale 2, Højby

Fraværende:

 

Udsat til udvalgets møde i september 2013.
 

Beslutning fra Kultur- og Folkeoplysningsudvalget

Dato: 3. september 2013 Sted: Mødelokale 2, Højby

Fraværende:

 
Kultur- og Folkeoplysningsudvalget drøftede oplæg. Visionerne tænkes med i videre udviklingsplaner for Odsherred
Kommune.



Punkt 109: Orientering vedr. muligheder for udvikling og organisering af
frivilligheden i Odsherred Kommune

Sagsfremstilling

 

109. Orientering vedr. muligheder for udvikling og organisering af
frivilligheden i Odsherred Kommune

Sag

306-2012-9439

Dok. 306-2013-193865 Initialer: HOP Åbent

 
 

Sagens opståen

Ved fællesmødet mellem Kultur- og Folkeoplysningsudvalget og Social- og Sundhedsudvalget den 12. august 2013, gav
udvalgsmedlemmerne udtryk for ønske om, at få belyst forhold omkring eventuel etablering af frivilligcenter eller
frivilligkonsulentfunktion.

Udvalget orienteres kort om forskellige tiltage inden for feltet.

 

Sagsfremstilling                                              

Der findes kommunale og foreningsbaserede frivilligcentre i godt halvdelen af landets kommuner, og der er afsat
statsmidler til tilskud til åbning af 4 – 5 nye frivilligcentre hvert andet år.

 

Frivilligcentrene arbejder på meget forskellige betingelser og med meget forskelligt indhold, men fællestrækkene er, at
centrene, som udgangspunkt arbejder med at:

 

· Mobilisere flere frivillige: synliggøre frivilligt arbejde, og fungere som arbejdsformidling for mennesker, der leder efter
frivilligt arbejde

· Koordinere frivillige initiativer ved dannelse af netværk mellem lokale foreninger, der arbejder med sammenlignelige
aktiviteter mhp. koordinering og vidensdeling

· Styrke foreningerne gennem konsulentbistand, lån af lokaler, kopimaskiner m.v.

· Tilbyde uddannelse til frivillige om relevante emner på tværs af foreningsgrænser

· Synliggøre foreningers tilbud, fx ved at udgive en oversigt over de lokale foreninger

· Hjælpe nye initiativer i gang ved at tilbyde nye foreninger kontorplads

De fleste foreningsbaserede frivilligcentre er organiseret i paraplyorganisationen for Frivilligcentre og Selvhjælp i
Danmark, FriSe, hvis mission er:

 

”At fremme lokal frivillighed - og bidrage til social forandring og sammenhængskraft ved at samle foreninger, borgere,
kommune og virksomheder om aktuelle sociale udfordringer. Vi ved, at frivillighed skaber velfærd og mening for den



enkelte og for samfundet. Og vi er agtpågivende og debatterende overfor, hvordan krav og forventninger til frivilligheden
udvikler sig”.

 

FriSe arbejder med fem overordnede indsatser:

· Vidensopbygning og vidensdeling

· Kapacitetsopbygning og konsulentbistand

· Partnerskaber og netværk

· Synliggørelse og formidling

· Interessevaretagelse og fortalervirksomhed

 

Foreningen Odsherred Frivilligcenter.

 

· En gruppe frivillige i Odsherred har fremsendt en redegørelse/idéoplæg for et nystartet frivilligcenterinitiativ i
Odsherred Kommune

· Foreningen Odsherred Frivilligcenter (OF) (blev stiftet den 21. august 2013)

· Foreningen vil oprette og drive et frivilligcenter med hjemsted i Odsherred kommune

· OF organiseres som selvstændig forening med mulighed for en observatørpost i bestyrelsen til Odsherred Kommune.

Odsherred Frivilligcentre oplyser, at de tilslutter sig FriSe som medlem, og bliver dermed en del af ovenstående mission
og arbejde. OF’s projektbeskrivelse læner sig da også op ad FriSe’s formuleringer i øvrigt.

 
 

OF vil arbejde med det brede frivillighedsbegreb ved at arbejde inden for det sociale område, kulturområdet, det
sygdomsforebyggende, patientområdet, idræt, motion, etc. og ønsker at arbejde med alle typer frivillighed. Dette er
således en udvidet model i forhold til frivilligcentres normale arbejdsområde inden for det sociale arbejde.

 

Social- og Integrationsministeriet yder tilskud til drift af frivilligcentre i opstarten.

 

Etablering af Odsherred Frivilligcenter forudsætter kommunal medfinansiering til drift på kr. maximalt 700.00 årligt til
lønninger af leder og 1 medarbejder samt øvrige driftsudgifter.

 

Foreningen redegørelse/idéoplæg er vedlagt som bilag.

 
 

Arbejdet med frivillighed rundt i landet er opbygget og organiseret meget forskelligt og Halvdelen af landets kommuner
har et frivilligcenter.

 



Vores nærmeste samarbejdskommuner, Holbæk og Kalundborg har indrettet sig således.

 

Holbæk Kommune:

Har netop indviet et kommunalt frivilligcenter, FrivilligCenter Holbæk, organiseret administrativt under Kulturkasernen.

 

FrivilligCenter Holbæk understøtter frivillige foreningers arbejde i hele kommunen og alle lokalområder samt betjener
alle former for foreninger i kommunen, f.eks. sociale, idræt, folkeoplysende, kulturelle og miljøforeninger. Formålet er, at
forskellige former for foreninger kan hente inspiration og sparring hos hinanden, og at dette kan være med til at udvikle
nye, spændende projekter.

FrivilligCenter Holbæks målsætninger er at:

· Støtte, synliggøre og formidle frivilligt arbejde for kommunens foreninger

· Bistå med at formidle frivillige til andre frivillige foreninger og initiativer lokalt

· Støtte nye såvel som eksisterende, frivillige initiativer både i Holbæk by og i lokalområderne

· Støtte samarbejde mellem foreninger – fx sociale, kulturelle, idræt og folkeoplysende foreninger

· Understøtte og fremme vilkår for frivillige foreninger på et kvalificeret grundlag

· Styrke samarbejdet mellem frivillige foreninger og kommunen

· Være et åbent og tolerant sted med fysisk tilgængelighed for alle borgere

· Arbejde for at flest mulige foreninger kender til frivillighedscentrets virke

 

For at sikre de frivillige foreningers ejerskab og indflydelse etableres et Frivilligråd med repræsentanter for alle de faste
brugergrupper på Frivilligcentre.

 

De respektive brugergrupper vælger selv repræsentanter til Frivilligrådet, som er medansvarlig for centrets drift på en
række områder.

 

Årsagen til, at Holbæk Kommune har valgt den kommunalt baserede frivilligcentermodel er, at kommunen ønsker ”hånd-
i-hanke” med udviklingen af frivilligheden i kommunen samt tæt sammenhæng med kommunens frivilligprojekt og -
politik.

 

Kalundborg Kommune:

 

Har ansat en fuldtids frivilligkoordinator/-konsulent som er ansat direkte på det sociale område i kommunen, adskilt
fysisk og funktionsmæssigt fra folkeoplysningsområdet og andre frivilligindsatser.

 

Frivillighedskonsulenten skal varetage arbejdsopgaver i hele Kalundborg Kommune og arbejdsopgaverne er:

· Støtte igangsættelse af nye aktiviteter og netværk på frivilligområdet.

· Samarbejde og sparring med frivillige sociale foreninger og grupper



· Formidle samarbejde mellem sociale foreninger, grupper og kommunale institutioner

· Arrangere årlig temadag for sociale foreninger grupper m.h.p. netværksdannelse fagligt input og anerkendelse af den
frivillige indsats

· Understøtte mødeaktivitet i sociale foreninger frivilliggrupper

· Arrangere årligt dialogmøde mellem politikere og frivilligrådet/netværket

 

Kalundborg Kommune har hidtil ikke ønsket et frivilligcenter.

 

Der er afsat løn til frivilligkoordinator, samt udgifter til administration. Øvrige aktiviteter finansieres vis servicelovens §
18.

 

Ændringer i kommunens organisation i forbindelse med servicetjekket har for første gang sat FRIVILLIGHED på som
selvstændig arbejdsopgave, placeret i fagcenter for Kultur og Fritid. Dermed indikeres samtidig, at der fremover skal ske
en mere målrettet indsats på frivilligområdet i kommunen.

 

Lovgrundlag

Der er ikke lovmæssig forpligtelse for kommunerne til etablering af frivilligcentre, oprettelse af koordinator- eller
konsulentstillinger.

 

Økonomiske konsekvenser

Ved etablering af foreningsbaserede frivilligcentre kan ydes etablerings- og driftstilskud fra Staten og medfinansiering fra
kommunen.

Ved etablering af kommunale centre, ved oprettelse af koordinator- og konsulentstillinger ydes ikke statsligt tilskud.

 

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

Såfremt kommunen beslutter, at indgå aftale om oprettelse af foreningsbaseret frivilligcenter, vil der samtidig fortsat være
behov for administrative ressourcer til udførelse af myndighedsopgaver, servicering af foreningslivet samt servicering af
kommunens politiske udvalg og Byråd vedrørende frivillighed.

 

Endvidere vil der være en etablerings- og implementeringsfase, og der vil fortsat være parallelle sagsbehandlingsforløb.

 

Udtalelser og høring

Ovenstående sagsfremstilling har ikke været i høring eller været drøftet med andre interessenter.

 

Administrativ indstilling

Direktøren indstiller, at udvalgene drøfter administrationens orientering om muligheder for udvikling og organisering på
frivilligområdet i kommunen.



 

Bilag

306-2013-188544 Projekteskrivelse af Odsherred Frivilligcenter - formateret udgave
 
 

Beslutning fra Kultur- og Folkeoplysningsudvalget

Dato: 3. september 2013 Sted: Mødelokale 2, Højby

Fraværende:

 
Kultur- og Folkeoplysningsudvalget ønsker at afvente kortlægning af frivillighedsområdet inden der tages stilling til
behovet for et frivillighedscenter i Odsherred Kommune.

Bilag

Projekteskrivelse af Odsherred Frivilligcenter - formateret udgave



Punkt 110: Opsamling på fællesmøde mellem Social- og Sundhedsudvalget
og Kultur- og Folkeoplysningsudvalget

Sagsfremstilling

 

110. Opsamling på fællesmøde mellem Social- og
Sundhedsudvalget og Kultur- og Folkeoplysningsudvalget

Sag

306-2013-57360

Dok. 306-2013-193901 Initialer: ANE Åbent

 
 

Sagens opståen

Den 12. august 2013 holdt Social- og Sundhedsudvalget og Kultur- og Folkeoplysningsudvalget fællesmøde om temaerne
” Ufrivillig ensomhed” og ”Frivillighed”.

 

Sagsfremstilling

På fællesmødet blev der givet status på arbejdet med de to temaer – både fra ekstern oplægsholder, egne medarbejdere og
samarbejdspartnere.  Der blev ligeledes gennemført en workshop om ”Hvad vil vi med aktivt medborgerskab og
frivilligheden?” med fokus på en vision for det fremtidige arbejde på området. Alle materialer fra fællesmødet er samlet i
et dokument og fremgår af bilag.

 

Med baggrund i oplæggene og workshoppen fremkom specielt tre punkter til videre drøftelse og afklaring for en eventuel
igangsætning. Det drejer sig om:

 

· Skal der iværksættes en undersøgelse af frivilligheden i Odsherred Kommune således, at vi et evidensbaseret
beslutningsgrundlag for det videre arbejde? Dette punkt fremgår af separat sagsfremstilling

 

· Skal der udarbejdes en frivillighedsstrategi for Odsherred Kommune? De første skridt til strategien blev taget i
workshoppen

 

· Prioritering af fundraising. Vi skal blive bedre til at fundraise, så vi kan opnå medfinansiering af flere projekter. Men
det tager tid og kræver særlige kompetencer. Simon Vagn Jensen, Odsherred Teater foreslår en løsning, hvor kommune og
kulturinstitutioner går sammen om en fuldtids fundraiser. Er det en ide, der skal arbejdes videre med?

 

Administrativ indstilling

Direktøren indstiller, at udvalgene drøfter de nævnte punkter med henblik på beslutning om, hvilke tiltag, der skal
igangsættes og i hvilket omfang.

 



Bilag

306-2013-
194362

Materialesamling - fællesmøde den 12. august mellem Social- og
Sundhedsudvalget og Kultur- og Folkeoplysningsudvalget

 
 

Beslutning fra Kultur- og Folkeoplysningsudvalget

Dato: 3. september 2013 Sted: Mødelokale 2, Højby

Fraværende:

 
Kultur- og Folkeoplysningsudvalget drøftede opsamling og konkluderer, at kortlægning af frivillighed og udarbejdelse af
frivillighedsstrategi, søges iværksat. Mulighed for fundraising i et tværgående samarbejde vil indgå i den videre
prioritering.

Bilag

Materialesamling - fællesmøde den 12. august mellem Social- og Sundhedsudvalget og Kultur- og
Folkeoplysningsudvalget



Punkt 111: Kortlægning af frivillighed i Odsherred Kommune

Sagsfremstilling

 

111. Kortlægning af frivillighed i Odsherred Kommune

Sag

306-2012-9439

Dok. 306-2013-194223 Initialer: HOP Åbent

 
 

Sagens opståen

Ved fællesmøde mellem Kultur- og Folkeoplysningsudvalget og Social- og Sundhedsudvalget den 12. august 2013 blev
udvalgsmedlemmerne gjort bekendt med muligheden for, at Syddansk Universitet kan gennemføre undersøgelse og
kortlægning af frivilligheden i Odsherred Kommune. Udvalgsmedlemmerne gav udtryk for ønske om at se nærmere på
denne mulighed for at skabe evidensbaseret viden om frivilligheden i kommunen som udgangspunkt for udvikling af
strategi på frivilligområdet.

 

Sagsfremstilling

Flere kommuner i landet har fået gennemført en omfattende undersøgelse af frivilligheden i deres kommuner for at opnå
større viden om frivilligheden i kommunen, og for at etablere initiativer og værktøjer til understøttelse og udvikling af
frivilligområdet i kommunen.

 

Kommunerne griber frivillighed an på mange forskellige måder.

· Nogle kommuner anlægger en meget stærk kommunalt styret frivillighedsorganisering, mens andre kommuner vælger at
fastholde det frivillige som frit og frivilligt

· Nogle kommuner opretter frivillighedscentre, mens andre kommuner vælger at satse og understøtte frivillighed på anden
vis fx ved frivilligkonsulent eller andet.

· Nogle kommuner etablerer frivilligråd i stil med handicap- og ældreråd mens andre kommuner fastholder de politiske
udvalg, som det repræsentative grundlag for samarbejdet med det frivillige

 

Fælles er dog, at de fleste kommuner ønsker større viden om holdninger, form og indhold i dét frivillige arbejde, der
foregår i kommunen, den værdi det repræsenterer og de ressourcer, der ligger i kommunens frivilligsektor i samspillet
med det offentlige og det private.

  

Syddansk Universitet v. Bjarne Ibsen, Professor, forskningsleder og centerleder

har forestået en lang række frivillighedsundersøgelser i et forskningsprojekt som indtil nu har omfattet kommuner som
Vordingborg, Rudersdal, Fåborg-Midtfyn, Fredericia m.fl. med meget overraskende resultater for den enkelte kommune.

 

En frivilligundersøgelse kan synliggøre, hvordan Odsherred Kommune i dag understøtter de mange frivillige, enten i form
af tildeling af fysisk faciliteter, ved direkte økonomisk støtte eller på anden vis støtter de mange frivillige.



 

Målet med undersøgelsen er at skabe overblik, og fælles viden hos både frivillige, politikere og embedsmænd i
kommunen.

 

En viden som kan danne grundlag for et mere fokuseret og målrettet arbejde på frivillighedsområdet samt fastlæggelse af
udviklingsstrategier eventuel frivilligpolitik m.m.

 
 

Syddansk Universitet vil gerne lave en undersøgelse i Odsherred Kommune. Pris og omfang bestemmes af kommunens
ønsker og behov, men en god undersøgelse kan gennemføres for kr. 50-100.000 og kan iværksættes i dette efterår med
henblik på færdiggørelse og offentliggørelse i løbet af januar/februar 2014.

 

Undersøgelsens omfang, form og indhold besluttes i samarbejde med Syddansk Universitet, som står for udsendelse af
spørgeskemaer, samler besvarelser op og analyserer resultaterne, udarbejder rapporter samt formidler undersøgelsen ved
møder og afslutningskonference. Endvidere faciliterer SDU kommunens videre arbejde med udvikling af strategier og
eventuel politik på området.

 

Lovgrundlag

---

 

Økonomiske konsekvenser

Udgifter i forbindelse med undersøgelsen vil andrage maksimalt kr. 50 - 100.000 (budget 2014). Udgiften kan evt.
fordeles fifty-fifty mellem udvalgene.

 

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

 

Udtalelser og høring

---

 

Administrativ indstilling

Direktøren indstiller, at udvalgene drøfter administrationens oplæg til frivillighedsundersøgelse og træffer beslutning i
sagen.
 

Beslutning fra Kultur- og Folkeoplysningsudvalget

Dato: 3. september 2013 Sted: Mødelokale 2, Højby

Fraværende:

 



Kultur- og Folkeoplysningsudvalget ønsker, at der gennemføres en kortlægning af frivillighed i Odsherred, med
finansiering som anført.



Punkt 112: Meddelelser fra og spørgsmål til udvalgsformanden

Sagsfremstilling

 

112. Meddelelser fra og spørgsmål til udvalgsformanden

Sag

306-2010-399

Dok. 306-2013-198320 Initialer: AAL Åbent

 
 

Sagsfremstilling

 
 
 

Beslutning fra Kultur- og Folkeoplysningsudvalget

Dato: 3. september 2013 Sted: Mødelokale 2, Højby

Fraværende:

 
Steen Egede Jensen orienterede om :
 
- Byggeudvalget omkring Vig Hallen og orienteringsmøde den 19. september 2013 kl. 19.00.
 
 



Punkt 113: Meddelelser fra og spørgsmål til direktør

Sagsfremstilling

 

113. Meddelelser fra og spørgsmål til direktør

Sag

306-2010-399

Dok. 306-2013-193449 Initialer: AAL Åbent

 
 

Sagsfremstilling

· Orientering om Kulturministerens invitation til deltagelse i Danmark læser

· Notat vedrørende Blå Flag og udgifter hertil

· Orientering om henvendelse fra Teater og Musik i Odsherred

· Ros til Odsherred Bibliotek

· Hilsen fra Huset i Asnæs

· Økonomisk oversigt  

 

Bilag

306-2013-198376 Økonomioversigt pr. 6. juni 2013
 
 

Beslutning fra Kultur- og Folkeoplysningsudvalget

Dato: 3. september 2013 Sted: Mødelokale 2, Højby

Fraværende:

 
Der blev givet orientering jf. dagsorden.

Bilag

Økonomioversigt pr. 6. juni 2013



Punkt 114: Nyt fra bestyrelser

Sagsfremstilling

 

114. Nyt fra bestyrelser

Sag

306-2010-399

Dok. 306-2013-198322 Initialer: AAL Åbent

 
 

Sagsfremstilling

 
 
 

Beslutning fra Kultur- og Folkeoplysningsudvalget

Dato: 3. september 2013 Sted: Mødelokale 2, Højby

Fraværende:

 
Svend Erik Nielsen orienterede om bestyrelsen for Unge i Odsherred.
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