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Punkt 60: Godkendelse af dagsorden

Sagsfremstilling
 

60.    Godkendelse af dagsorden

Sag 306-2009-227717 Dok. 306-2020-267850 Initialer: STR Åbent

 
 
Sagsfremstilling
 
Indkaldelser:
Centerchef Erik Pedersen deltager i udvalgsmødet.
Centerchef Rikke Kragh Iversen deltager i udvalgsmødet.
 
Øvrige indkaldelser:
Afdelingsleder Lone Svane Larsen deltager under punkt 62 og 67.
Udbudskonsulent Mikael Juelsgård Horte deltager under punkt 63 og 64.
Leder af Sundhed Helle Oldrup Jensen deltager under punkt 68 og 69.
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 12. maj 2021 Sted: Mødelokale B1, Rådhuset i Højby

Fraværende:

 
Arne Mikkelsen foreslog, at punkterne 63 og 64 blev behandlet under et, da udvalget ikke kan godkende begge forslag,
der er uforenelige og vedrørende samme emne. Det blev enstemmigt vedtaget.



Punkt 61: Orientering om spørgeskemaundersøgelse hos modtagerne af § 18
midler - tilskud til frivilligt socialt arbejde

Sagsfremstilling
 

61.    Orientering om spørgeskemaundersøgelse hos modtagerne af
§ 18 midler - tilskud til frivilligt socialt arbejde

Sag 306-2021-5798 Dok. 306-2021-93900 Initialer: BHH Åbent

 
 
Kompetence
Social- og Forebyggelsesudvalget.
 
Beslutningstema
At Social- og Forebyggelsesudvalget får en orientering af den spørgeskemaundersøgelse administrationen har gennemført
hos modtagerne af § 18 midler – tilskud til frivilligt socialt arbejde.
 
Sagens opståen
Social- og Forebyggelsesudvalget vedtog på mødet den 16. september 2020, at administrationen skulle gennemføre en
evaluering af de tildelte §18-midler: ”Udvalget skal have en tilbagemelding på, hvordan det er lykkes at få borgere, der er
ensomme, og andre til at deltage i aktiviteter”.
 
Sagsfremstilling
Med afsæt i udvalgets beslutning udarbejdede administrationen et evalueringsskema til alle de relevante foreninger,
organisationer m.fl., der har modtaget § 18 tilskud.
 
COVID-19 restriktioner og nedlukninger i store dele af 2020 og langt ind i 2021 medførte at administrationen besluttede
at udvide undersøgelsen til at omfatte 3 faser: perioden 2017 – 2019, corona-året 2020 alene og bud på fremtiden.
 
Ud over at give svar på udvalgets forespørgsel, skulle det også give et billede af aktivitetsniveauet under corona og måske
bud på alternative måder at gennemføre/udbyde aktiviteter, som kan inspirere andre samt få tilskudsmodtagernes bud på
genstarten.
 
Der blev udsendt spørgeskema til 48 tilskudsmodtagere fordelt på 67 forskellige aktiviteter (flere tilskudsmodtagere
afvikler mere end en aktivitet).
 
Der er kommet samlet 48 svar retur, hvilket svarer til en svarprocent på ca. 72 %.
 
Administrationen har udarbejdet en sammenfatning af undersøgelsen, som er vedhæftet sammen med det udsendte
spørgeskema.
 
Lovgrundlag
---
 
Økonomiske konsekvenser
---
 
 
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
---
 
Udtalelser og høring
---
 



Administrativ indstilling
Direktøren indstiller,
·        At Social- og Forebyggelsesudvalget tager orientering om undersøgelsen til efterretning.
 
 
Bilag
306-2021-
90812

Sammenfatning af evalueringer vedr. §18-midler - tilskud til frivilligt
socialt arbejde

306-2021-
95445

Evalueringsskema § 18

 
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 12. maj 2021 Sted: Mødelokale B1, Rådhuset i Højby

Fraværende:

 
Taget til efterretning.

Bilag

Sammenfatning af evalueringer vedr. §18-midler - tilskud til frivilligt socialt arbejde

Evalueringsskema § 18



Punkt 62: Godkende nye takster for Servicepakker på plejecentre

Sagsfremstilling
 

62.    Godkende nye takster for Servicepakker på plejecentre

Sag 306-2021-4800 Dok. 306-2021-96686 Initialer: LSJ Åbent

 
 
Kompetence
Byråd via Økonomiudvalg og Social- og Forebyggelsesudvalget
 
Beslutningstema
Godkende nye takster fra 1. juli for følgende ydelser for beboer på plejecentre:
·        Vask og leje af linned
·        Vask af privat tøj
·        Aflastningsplads
 
Sagens opståen
På baggrund af en pårørende henvendelse i november og den efterfølgende regnskabsmæssige takstberegning for ydelser
efter serviceloven, er administrationen blevet opmærksom på, at der er sket en sammenblanding af taksterne for ”vask og
leje af linned” og ”vask af privat tøj”.
 
Byrådet skal jf. Serviceloven fastsætte takster for ydelser efter Servicelovens §§ 79, 83 og 84 og heraf følger, at:
 
·        Der ved fastsættelsen af betalingen højst kan medregnes kommunens gennemsnitlige langsigtede omkostninger, der
kan henføres til produktion og levering af tilbuddet. Heri kan indregnes såvel direkte som indirekte omkostninger.
·        Et eventuelt overskud/underskud skal indregnes i taksten senest to år efter.
 
 
Sagsfremstilling
Administrationen har genberegnet taksterne for de nævnte ydelser for 2020 og i samme forbindelse budgettaksten for
2021.
 
Genberegningen af taksterne har stor betydning for begge ydelser, hvor ydelsen for ”vask af privat tøj”, vil blive tillagt en
betydelig stigning med baggrund i sammenblandingen af taksterne, og ydelsen for ”vask og leje af linned” til gengæld vil
opleve et betydeligt fald i taksten.
 
I 2020 var 94% af borgene på vores plejecentre tilmeldt begge ydelser, og en nettoeffekten af de genberegnede takster vil
for denne gruppen udgør 2 kr. der skal tilbagebetales.
 
Borgere der kun er tilmeldt ydelsen ”vask og leje af linned” skal tilbagebetales 131 kr. pr. måned, og borgere kun tilmeldt
ydelsen ”vask af privat tøj” skal betale yderligere 129 kr. pr. måned.
 
 
 
Beløb angivet i hele kr. +/merudgift og -/mindreudgift

2020 kr. pr måned Budget takst
2020

Regnskabstakst
2020
 

Efterregulering

Vask og leje af linned 441 310 -131

Vask af Privat tøj 186 315 129

Netto forskel – borgere tilmeldt 627 625 -2



begge ydelser

 
Den fastsatte budgettakst for 2021, er ligeledes genberegnet og vil for borgere der har tilkøbt begge ydelser betyde en
tilbagebetaling på 8 kr. pr. måned.
 
Budgettaksten for 2021 er genberegnet og betyder følgende:

2021 kr. pr måned Fastsat budget
takst 2021

Genberegnet
budgettakst

Efterregulering

Vask og leje af linned 452 315 -137

Vask af Privat tøj 191 320 129

Netto forskel – borgere
tilmeldt begge ydelser

643 635 -8

 
 
Regulering af over/underskud i forhold til en fastsat budgettakst skal jf. bekendtgørelse om betaling for ydelser efter
servicelovens § 83, behandles som følgende:
Et eventuelt overskud skal indregnes som en reduktion af taksten senest to år efter det år, hvor overskuddet er opstået.
Kommunalbestyrelsen træffer beslutning om, hvorvidt et eventuelt underskud skal indregnes som en hel eller delvis
forøgelse af taksten, eller om underskuddet slet ikke skal indregnes, senest to år efter det år, hvor underskuddet er opstået.
 
Administrationen vil derfor på baggrund af sammenblanding af takster forslå, at det for meget opkrævet beløb for ydelsen
”vask og leje af linned” tilbagebetales for 2020 og 2021 indtil ny takst er gældende fra 1. juli 2021. og at der for ydelsen
”vask af privat tøj” ikke foretages en efterbetaling, men at ny genberegnede budgettakst er gældende fra 1. juli 2021.
 
Tilbagebetaling foretages for hele 2020 og 2021 frem til ikrafttrædelse af ny takst.
Borgere der har betalt for lidt for den ene ydelse, ikke opkræves for forskellen.
 
 
Lovgrundlag
Styrelsesloven §41a
Lov om Social Service.
Bekendtgørelse nr. 1576 (2014) om betaling for generelle tilbud om personlig og praktisk hjælp m.v. efter servicelovens
§§ 79, 83 og 84.
 
 
Økonomiske konsekvenser
Tilbagebetaling af for meget opkrævet vedr. ydelser for ”vask og leje af linned” for 2020 og 2021 frem til 1.7 2021 vil
udgør ca. 400.000
Beløbet vil blive indarbejdet som tillægsbevilling i forbindelse med den kommende budgetopfølgning.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
-
 
Udtalelser og høring
-
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Byrådet via Økonomiudvalget og Social- og Forebyggelsesudvalget, at:
·        De genberegnede takster for 2021 er gældende fra 1. juli 2021
·        På ydelser hvor der er opkrævet for meget, foretages der en tilbagebetaling for hele 2020 og for perioden 1.1.-30.6
2021, hvorefter ny takst er gældende.
·        På ydelser hvor der er opkrævet for lidt, foretages der ingen yderligere opkrævning.
 
 
 
 



Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 12. maj 2021 Sted: Mødelokale B1, Rådhuset i Højby

Fraværende:

 
Indstillet.



Punkt 63: Genoptaget - Beslutning vedrørende madudbringning til borgere i
eget hjem

Sagsfremstilling
 

63.    Genoptaget - Beslutning vedrørende madudbringning til
borgere i eget hjem

Sag 306-2020-15401 Dok. 306-2021-87674 Initialer: PNH Åbent

 
 
Kompetence
Social- og Forebyggelsesudvalget
 
Beslutningstema
Beslutning om valg af nye leverandører til borgere, der er visiteret til madservice ved at igangsætte en ny udbudsrunde
eller godkendelsesmodellen og/eller udstede fritvalgsbeviser.
 
Sagens opståen
Det Danske Madhus har siden 2016 leveret mad til borgere i eget hjem i Odsherred Kommune. Den nuværende kontrakt
med Det Danske Madhus ophører den 31. marts 2021.
 
Social- og Forebyggelsesudvalget godkendte den 17. juni 2020 at igangsætte en offentlig udbudsproces i efteråret 2020
vedrørende mad til borgere i eget hjem. Grundet manglende interesse fra mulige tilbudsgivere valgte administrationen at
annullere udbuddet i december 2020.
 
Den 3. februar 2021 besluttede Social og Forebyggelsesudvalget, at anmode administrationen om at undersøge hvorvidt
der skal gennemføres et nyt udbud.
 
Hvis der ikke skal gennemføres et nyt udbud, bedes administrationen fremlægge et forslag, der indeholder: 
 
· Et udkast til en aftale med Det Danske Madhus (herunder kvalitetsstandard og pris)
· En beskrivelse af tilbud om brugen af fritvalgsbevis.
 
Sagsfremstilling
I henhold til serviceloven § 91 skal kommunen skabe grundlag for, at modtagere af fx madordning efter § 83, kan vælge
mellem to eller flere leverandører. Den ene leverandør kan være kommunal leverandør, hvis kommunen har interesse for
at byde ind på opgaven. Dette er ikke tilfældet på madområdet i Odsherred Kommune.
 
For at opfylde forpligtelsen til at levere madordning til visiterede borgere, skal kommunen, som minimum:
 
1) indgå kontrakt med to eller flere leverandører eller
2) tilbyde modtagerne et fritvalgsbevis, som giver borgere, der er visiteret til hjælp efter § 83, adgang til, at de
pågældende borgere selv indgår aftale med en cvr-registreret virksomhed om en madordning.
 
Nedenfor gennemgås de to forskellige metoder, der er til at tilvejebringelse af det frie valg for de borgere, der er visiteret
til madservice. De to metoder kan kombineres frit. Det vil sige, at kommunen f.eks. kan indgå kontrakt med en eller flere
leverandører og samtidig supplere med fritvalgsbeviser til de borgere, det måtte ønske det.
 
Metode 1:
I indgåelse af en (eller flere) kontrakt(er) er det en forudsætning at kommunen – efter annoncering indgår aftale med en
eller flere leverandører. Annonceringen kan foregå på flere måder.
 
1.    Godkendelsesmodellen: Kommunen offentliggør kvalitetskrav og priskrav. Efterfølgende indgår kommunen kontrakt
med alle interesserede private leverandører, der matcher kravene. Leverandører kan blive godkendt løbende.
 



I en variant af godkendelsesmodellen kan kommunen begrænse antallet af leverandører til fx 3. I så fald inviterer
kommunen interesserede leverandører til at give tilbud inden for en given frist med oplysning om, at leverandørkredsen
vil blive begrænset i antal. Kommunen oplyser samtidig sine udvælgelseskriterier og det forventede tidspunkt for sin
stillingtagen til de indkomne tilbud.
 
2.    Udbud: På baggrund af skriftligt udbudsmateriale inviteres private virksomheder til at deltage i konkurrencen om at
levere madservice i Odsherred. Det frie valg etableres ved, at kommunen vælger to til fem leverandører, som borgeren
kan vælge imellem. Et udbud giver samtidig mulighed for at teste priserne på markedet.
 
En variant af udbudsmodellen er Udbud under godkendelsesmodellen. Efter et udbud overdrages opgaven til én
leverandør, der er hovedleverandør i kontraktperioden. Det frie valg etableres ved at private leverandører kan blive
godkendt efter de samme pris- og kvalitetsbetingelser, som hovedleverandøren.
 
Metode 2:
Fritvalgsbevis svarer til en voucher/et købsbevis. Når kommunen udsteder et købsbevis til en borger betyder det, at
borgeren selv skal vælge en CVR-registreret virksomhed til at levere ydelsen. Leverandøren skal ikke godkendes af
kommunen, men kommenen skal stille kvalitetskrav til leverandøren i kommunens kvalitetsstandard.
 
Leverandøren afregnes med den pris, som fritvalgsbeviset er sat til. Fritvalgsbevisets værdi skal svare til kommunens
omkostninger ved produktion og levering af tilsvarende ydelser under madservice. Tilskud kan efter kommunens valg
gives dels til hovedmåltid og biretter, dels til transport og administration.
 
De private leverandører bliver afregnet til en pris, som svarer til det kommunale tilskud til maden jf. økonomiafsnittet.
Hvis fritvalgsbeviser anvendes som supplement til et udbud fastsættes værdien af fritvalgsbeviset ud fra den valgte
leverandørs pris.
 
Det er kommunen, der står for afregningen og borgeren modtager således ikke midler i forbindelse med et fritvalgsbevis.
Borgeren hæfter således heller ikke over for leverandøren. Overstiger madens pris det kommunale tilskud via
fritvalgsbeviset, skal borgeren selv betale differencen.
 
Tilsyns- og opfølgningspligten påhviler fortsat kommunen, som har pligt til at føre tilsyn med, hvordan leverandørerne
løser opgaven.
 
Serviceloven giver mulighed for at fratage en borger retten til at benytte et fritvalgsbevis, hvis det vurderes, at borgeren
ikke er i stand til at administrere ordningen. Det kan f.eks. være aktuelt ved demente borgere uden nære pårørende.
 
Samlet vurdering af modellerne
 
En kontrakt med en privat leverandør kan kun indgås efter forudgående offentlig annoncering, hvor alle interesserede
leverandører, som matcher kvalitet og pris godkendes, som leverandører. Enten via godkendelsesmodellen eller som følge
af et udbud.
 
Udvalget kan vælge at igangsætte en ny udbudsrunde, hvor den fremlagte kravspecifikation på mødet den 3. februar 2021
revideres, så der åbnes op for at flere leverandører kan byde på opgaven.
 
Som det fremgår ovenfor, er Social- og Forebyggelsesudvalget ikke tvunget til at fremsætte et nyt udbud, men kan i stedet
for vælge en godkendelsesmodel og/eller udstede fritvalgsbeviser til alle visiterede borgere til madservice.
 
Hvis Social- og Forebyggelsesudvalget beslutter udelukkende at anvende fritvalgsbeviser gøres opmærksom på, at
kommunens kvalitetskrav er en del ad den kontraktlige aftale mellem borgeren og den valgte leverandør, hvilket betyder
at det kan være sværere for kommunen at sikre fagligheden og kvaliteten, end når kommunen indgår kontrakten direkte
med leverandøren. Kommunens kvalitetsstandard skal indeholde en beskrivelse af serviceniveauet. De beskrevne
kvalitetskrav i kvalitetsstandarden vil blive gældende for både større og mindre leverandører, idet alle leverandører er
underlagt de samme vilkår.
 
Fritvalgsbeviset giver borgeren frihed til at vælge en leverandør, der fx er lokalt forankret i nærmiljøet eller tilgodeser
særlige etiske eller religiøse krav. Men fritvalgsbeviset er også en ekstra opgave for borgerne. For at borgerne kan benytte
ordningen, skal de skal have viden om lovgivningen, kende kommunens kvalitetsstandard, kunne indgå en aftale med
leverandørerne samt administrere den selv. Dermed lægges en ansvarsfuld opgave over på den enkelte borger.
 
Om borgernes tilfredshed stiger med antallet af leverandører er formodentlig individuelt. Umiddelbart gives borgerne
højere selvbestemmelse og mere fleksibilitet, jo flere leverandører, der kan vælges imellem. Men i nogle kommuner er det



oplevelsen, at mange leverandører blot forvirrer borgeren.
 
En undersøgelse fra Rambøll i 2018 viser, at 22 kommuner tilbyder fritvalgsbeviser, og i 9 kommuner benytter borgerne
sig af ordningen. 13 kommuner tilbyder ordningen – uden der er borgere, der benytter den. Undersøgelsen viser bl.a. at de
kommuner, der agerer proaktivt, både i forhold til at invitere leverandører til at være med i ordningen og i forhold til
information og vejledning af borgerne, har størst succes med ordningen.
 
Beslutter Social- og Forebyggelsesudvalget derimod at anvende godkendelsesmodellen skal kommunen offentliggøre
kvalitets- og priskrav og efterfølgende indgå kontrakt med alle interesserede private leverandører. Der er jf. ovenstående
mulighed for at sætte en begrænsning i antallet af leverandører.
 
Administrationen anbefaler, at udvalget vælger en kombination mellem udbud (evt. udbud under godkendelsesmodellen)
og fritvalgsbevis - eller en kombination mellem godkendelsesmodellen (evt. med begrænset antal) og fritvalgsbeviser.
 
Udvalgets beslutning sendes i høring hos Ældreråd, Rådet for Socialt udsatte og Handicaprådet.
 
Lovgrundlag
Serviceloven §§ 83,3 og 91 stk. 2 samt cirkulæreskrivelse om regulering af maksimal egenbetaling for madservice pr. 1.
januar 2019 efter serviceloven.
 
Økonomiske konsekvenser
Taksten fastsættes årligt for madudbringning til visiterede borgere. Taksten fastsættes årligt af byrådet via
Økonomiudvalget. I 2021 er egenbetalingen for én hovedret 50 kr. og for én hovedret + én biret er betalingen i alt 61 kr.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
Udbudsteamet og staben vil afsætte medarbejderressourcer til planlægning og gennemførsel af processen og fremtidige
løbende administration. Kommunens ressourceforbrug i relation til administration, herunder tilsynsforpligtelsen vil
umiddelbart stige med antallet af leverandører.
 
Udtalelser og høring
Ældreråd, Rådet for Socialt udsatte og Handicaprådet høres om udvalgets beslutning og forelægges udvalgsmøde i
april/maj.
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Social- og Forebyggelsesudvalget, at udvalget godkender,
 
1.    Én af følgende metoder på fritvalgsområdet vedr. madservice, som angivet i punkt 1a – 1e;
a)    At igangsætte et nyt udbud m. revideret kravspecifikation, eller
b)    At anvende godkendelsesmodel med angivelse af kvalitet- og priskrav, eller
c)    At udstede fritvalgsbeviser til alle visiterede borgere til madservice eller
d)    At kombinere fritvalgsbeviser med indgåelse af kontrakt med leverandører efter udbudsrunde, eller
e)    At kombinere fritvalgsbeviser med godkendelsesmodellen, altså vælge leverandører, der matcher kommunens
kvalitets- og priskrav.
 
2.    At beslutningen sendes i høring hos Ældrerådet, Rådet for Socialt Udsatte og Handicaprådet og efter endt
høringsperiode forelægges sagen til endelig godkendelse.
 
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 10. marts 2021 Sted: TEAMS-MØDE

Fraværende:

 
Udvalget godkendte model 1e med maximalt tre leverandører.
 
 
Sagen genoptaget på Social- og Forebyggelsesudvalgets møde den 12. maj 2021
 
Sagsfremstilling



Sagen har været i høring hos Ældrerådet, Rådet for Socialt Udsatte og Handicaprådet.
 
Ældrerådet, Rådet for Socialt Udsatte og Handicaprådet bakker alle op om udvalget beslutning om at vælge model 1e.
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Social- og Forebyggelsesudvalget, at
·       Udvalget på baggrund af de indkomne høringssvar endeligt godkender model 1e.
 
 
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 12. maj 2021 Sted: Mødelokale B1, Rådhuset i Højby

Fraværende:

 
Se beslutning under punkt 64.



Punkt 64: Beslutning vedrørende mad til borgere i eget hjem

Sagsfremstilling
Â 

64.Â Â Â  Beslutning vedrÃ¸rende mad til borgere i eget hjem

Sag 306-2020-15401 Dok. 306-2021-83656 Initialer: PNH Ã…bent

Â 
Â 
Â 
Kompetence
Social- og Forebyggelsesudvalget
Â 
Beslutningstema
Beslutning om at godkende Udbud under Godkendelsesmodellen. Denne beslutning vil erstatte den tidligere beslutning jf.
dagsordenspunkt â€�Genoptaget â€“ Beslutning vedr. madudbringning for borgere i eget hjemâ€� model 1e.
Â 
Desuden godkendes vedlagte materiale bestÃ¥ende af revideret kvalitetsstandard (bilag 2), kommunikationsplan (bilag 3)
samt informationsmateriale til borgere og leverandÃ¸rer af mad til borgere i eget hjem (bilag 4 og 5). Det samlede
materiale har vÃ¦ret i hÃ¸ring hos Ã†ldrerÃ¥det, HandicaprÃ¥det og RÃ¥det for Socialt Udsatte.
Â 
Sagens opstÃ¥en
Kontrakten med Det Danske Madhus udlÃ¸ber i 2021 og der skal vÃ¦lges nye leverandÃ¸rer.
Social- og Forebyggelsesudvalget har vedtaget at vÃ¦lge nye leverandÃ¸rer ved brug af Godkendelsesmodellen og
Fritvalgsbeviser til visiterede borgere i Odsherred Kommune jf. foregÃ¥ende dagsordenspunkt pÃ¥ dagens
udvalgsmÃ¸de.
Â 
Godkendelsesmodellen fordrer â€“ i modsÃ¦tning til udbud - at kommunen selv fastsÃ¦tter kvalitets- og prisniveau. Det
betyder, at alle interesserede tilbudsgivere kan fremsende deres tilbud til kommunen, hvis de kan matche kommunens
kvalitetsstandard og prisniveau.Â  Â 
Â 
Efter udvalgets beslutning har administrationen vÃ¦ret i dialog med KL og en rÃ¦kke kommuner for at sikre en korrekt
prisfastsÃ¦ttelse fra kommunens side til brug for Godkendelsesmodellen. SÃ¦rlig dialogen med KÃ¸benhavns Kommune
har bibragt ny viden, som har medfÃ¸rt en anbefaling om i stedet at anvende Udbud under Godkendelsesmodellen.
Anbefalingen uddybes nedenfor i sagsfremstillingen under afsnittet Godkendelsesmodellen.
Â 
Sagsfremstilling
Godkendelsesmodellen
I og med Odsherred Kommune ikke tidligere har produceret mad til hjemmeboende borgere er det vanskeligt at fastlÃ¦gge
et retvisende beregningsgrundlag. Samtidig Ã¸nskes prisen konkurrenceudsat, sÃ¥ prisen modsvarer det markedet kan
levere ydelsen til, og dermed sikrer kommunen at fÃ¥ ydelsen til den rette pris. I dette tilfÃ¦lde er det mest
hensigtsmÃ¦ssigt at anvende en variant af godkendelsesmodellen â€“ kaldet Udbud under Godkendelsesmodellen. Det
betyder, at kommunen sender madordningen i udbud og udvÃ¦lger Ã©n leverandÃ¸r, som bliver prisfastsÃ¦ttende for de
Ã¸vrige tilbudsgivere, som kan matche kvalitets- og prisniveauet.
Â 
Hvis andre leverandÃ¸rer lever op til de fastsatte kriterier og Ã¸nsker at levere mad til borgere i eget hjem, kan der
lÃ¸bende indgÃ¥s kontrakt med dem. Der er ikke loft over antal af leverandÃ¸rer, som tidligere vedtaget.
Â 
Fritvalgsbevis:
Fritvalgsbeviser er nyt i Odsherred Kommune pÃ¥ madomrÃ¥det. Der er derfor behov for en sÃ¦rlig
kommunikationsindsats for at skabe opmÃ¦rksomhed og kendskab til den ny ordning. VedhÃ¦ftet er forslag til
kommunikationsplan jf. bilag 3.
Â 
Borgere, der er visiteret til madordning, vil modtage et brev med oplysning om den ny ordning. Dertil kommer intern og
ekstern kommunikation pÃ¥ henholdsvis Odsherred.dk, Facebook, kommunens nyhedsbrev, kommunens intranet og
kontakt til pressen.
Â 



Endvidere er der udarbejdet informationsmateriale mÃ¥lrettet hhv. borger og leverandÃ¸r jf. bilag 4 og 5.
Â 
Kvalitetsstandard vedrÃ¸rende mad til borgere i eget hjem
De gÃ¦ldende kvalitetsstandarder for madservice er fra 2017 (vedhÃ¦ftet som bilag 1). Der foreligger et forslag til en
revideret kvalitetsstandard jf. bilag 2.
Â 
Denne kvalitetstandard hedder; Mad til borgere i eget hjem, og i modsÃ¦tning til den gÃ¦ldende kvalitetstandard
indeholder denne flere oplysninger om krav til borgere og leverandÃ¸rer, da kvalitetsstandarden ikke lÃ¦ngere suppleres
med en kravspecifikation til leverandÃ¸ren, som tilfÃ¦ldet er ved rent udbud. Ã†ndringerne vedrÃ¸rer primÃ¦rt krav til
levering, bestilling- og afbestilling, opsigelsesvarsel, kostrÃ¥d mv. Desuden omtales Fritvalgsbeviset, som noget nyt, i
den reviderede kvalitetstandard.
Â 
Tidsplan
Administrationen foreslÃ¥r fÃ¸lgende tidsplan frem mod valg af nye leverandÃ¸rer og opstart af fritvalgsordningen pr. 1.
oktober 2021:Â 
Â 

26. april
2021

Forslag til revideret Kvalitetsstandard vedr. Mad til borgere i eget hjem og
informationsmateriale om fritvalgsbeviser er sendt i hÃ¸ring hos
Ã†ldrerÃ¥det, HandicaprÃ¥det og RÃ¥det for Socialt Udsatte.Â 
Â 

Â 10. maj
2021

HÃ¸ringsfristen udlÃ¸ber.
Â 
HÃ¸ringssvarene eftersendes den 11. maj 2021 til SOF mhp. drÃ¸ftelse
pÃ¥ udvalgsmÃ¸de den 12. maj 2021.
Â 

Â 12. maj
2021

Social og Forebyggelsesudvalget godkender Udbud under
Godkendelsesmodellen, kvalitetsstandard samt informationsmateriale om
Fritvalgsbevis.
Â 

Â 17. maj
2021

Kommunens offentliggÃ¸r udbudsmateriale.
Â 
Â 

Â 17. juni
2021

Tilbudsperiode slut.
Â 
Â 

Â Ultimo
juni 2021

Der indgÃ¥s kontrakt med Ã©n leverandÃ¸r.
Â 
Â 
Â 

18. august
2021

SOF orienteres om valg af leverandÃ¸r.
Â 
Der Ã¥bnes op for godkendelsesmodellen pÃ¥ kommunens hjemmeside,
sÃ¥ andre leverandÃ¸rer kan indgÃ¥ kontrakt med kommunens, hvis de
opfylder kvalitets- og prisniveau.Â Â Â Â 
Â 

1. oktober
2021

Ny leverandÃ¸rordning opstarter â€“ inkl. brug af fritvalgsbeviser.
Â 
Â 

Â 
Lovgrundlag
Serviceloven Â§Â§ 83,3 og 91 stk. 2 samt cirkulÃ¦reskrivelse om regulering af maksimal egenbetaling for madservice pr.
1. januar 2019 efter serviceloven samt udbudsloven afsnit III.
Â 



Ã˜konomiske konsekvenser
De kommunale omkostninger svarer til fritvalgsbevisets vÃ¦rdi minus borgerens egenbetaling fastsat ved en Ã¥rlig takst.
Â 
Dertil mÃ¥ pÃ¥regnes Ã¸gede udgifter til administration af godkendelsesordning og fritvalgsbeviser for bÃ¥de visitation,
opkrÃ¦vning og tilsyn.
Â 
Administrative, miljÃ¸mÃ¦ssige og sundhedsmÃ¦ssige konsekvenser
Udbudsteamet og staben vil afsÃ¦tte medarbejderressourcer til planlÃ¦gning og gennemfÃ¸rsel af processen.
Â 
Udtalelser og hÃ¸ring
Ã†ldrerÃ¥d, RÃ¥det for Socialt udsatte og HandicaprÃ¥det har i perioden fra den 26. april til den 10. maj 2021 haft
nedenstÃ¥ende materiale i hÃ¸ring;
Â 
-Â Â Â Â Â  Â Kvalitetsstandard for Mad til borgere i eget hjem
-Â Â Â Â Â  Â UdvÃ¦lgelseskriterier
-Â Â Â Â Â  Â Kommunikationsplan
-Â Â Â Â Â  Â Informationsmateriale til borgere og leverandÃ¸rer
Â 
UdvÃ¦lgelseskriterierne er ikke relevante, idet de ikke anvendes ved brug af Udbud under Godkendelsesmodellen.
Â 
Hvis Social- og Forebyggelsesudvalget godkender at anvende Udbud under Godkendelsesmodellen sendes denne
Ã¦ndring ikke i hÃ¸ring. Det vurderes, at Ã¦ndringen fastholder udvalgets intention og formÃ¥l med brug af
godkendelsesmodellen, idet der fortsat Ã¥bnes op for flere leverandÃ¸rer pÃ¥ madomrÃ¥det.
Â 
HÃ¸ringssvarene er eftersendt til udvalget inden udvalgsmÃ¸det den 12. maj 2021 jf. bilag 6.
Â 
Administrativ indstilling
DirektÃ¸ren indstiller til Social- og Forebyggelsesudvalget, at
Â 

1. godkende valg af leverandÃ¸rer via Udbud under Godkendelsesmodellen samt brug af fritvalgsbeviser.
Beslutningen sendes ikke i hÃ¸ring jf. ovenstÃ¥ende.

Â 

2. godkende ovenstÃ¥ende tidsplan.

Â 

3. godkende den reviderede kvalitetsstandard â€�Mad til borgere i eget hjemâ€� jf. bilag 2.

Â 

4. godkende kommunikationsplan jf. bilag 3.

Â 

5. godkende informationsmateriale til borgere og leverandÃ¸rer vedr. Fritvalgsbeviser jf. bilag 4 og 5.

Â 
Â 
Â 
Bilag
306-2021-
103215

Bilag 1: GÃ¦ldende kvalitetsstandard for madservice - godkendt august
2017

306-2021-96771 Bilag 2: Revideret kvalitetsstandard for mad til borgere i eget hjem

306-2021-96773 Bilag 3: Fritvalgsbevis kommunikationsplan

306-2021-96774 Bilag 4: Information om fritvalgsbevis



306-2021-96775 Bilag 5: Fritvalgsbevis - information til leverandÃ¸rer

306-2021-
110028

Bilag 6: HÃ¸ringsnotat - samlet

Â 
Â 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 12. maj 2021 Sted: MÃ¸delokale B1, RÃ¥dhuset i HÃ¸jby

FravÃ¦rende:

Â 
Godkendt.

Bilag

Bilag 1: Gældende kvalitetsstandard for madservice - godkendt august 2017

Bilag 2: Revideret kvalitetsstandard for mad til borgere i eget hjem

Bilag 3: Fritvalgsbevis kommunikationsplan

Bilag 4: Information om fritvalgsbevis

Bilag 5: Fritvalgsbevis - information til leverandører

Bilag 6: Høringsnotat - samlet



Punkt 65: Beslutning vedrørende plejehjemslæger

Sagsfremstilling
 

65.    Beslutning vedrørende plejehjemslæger

Sag 306-2021-11660 Dok. 306-2021-83508 Initialer: AKA Åbent

 
 
Kompetence
Social- og Forebyggelsesudvalget.
 
Beslutningstema
Social- og Forebyggelsesudvalget træffer beslutning om ansættelse af fast tilknyttede plejehjemslæger på kommunens
plejecentre.
 
Sagens opståen
I 2016 indgik regeringen, KL, Danske Regioner og PLO en aftale om fast tilknyttede læger på plejehjem. Ordningen
indebærer at der hver uge er fast tilknyttede læger på plejecentrene i et vis antal timer. Det primære formål er, at lægerne
skal vejlede plejehjemspersonalet i forhold til for eksempel borgernes symptomer, ændringer i tilstand, behandling og
medicinering. Lægerne kan samtidig bruge tid på almindelige sygebesøg. Se bilag 1 for uddybende information om
ordningen.
 
En KL-undersøgelse fra 2020 viser, at der i kommunerne i 2019, er 68 procent der har en fast læge på mindst halvdelen af
de lokale plejehjem. Det er en stigning fra 59 procent året før og 28 procent i 2017. Samtidig er andelen af kommuner,
hvor der er faste læger på samtlige plejehjem, steget fra 11 procent i 2017 til 35 procent i 2019.
 
Erfaringer fra andre kommuner viser, at ordningen har styrket samarbejdet mellem de almen praktiserende læger og
plejepersonalet på plejehjemmene, og samtidig har styrket kvaliteten af den service borgerne får. Ordningen har således
vist sig at være gavnlig for både borgere, læger og personale på plejecentre.
 
Sagsfremstilling
Med et ofte komplekst sygdomsbillede er plejehjemsbeboere på mange måder nogle af de mest sårbare borgere, for hvem
en indlæggelse på sygehus kan være meget belastende. Et tættere og mere kontinuerligt samarbejde mellem
plejehjemspersonalet og fast tilknyttede plejehjemslæger giver gode muligheder for fagprofessionel og dialogbaseret
sparring og for at give beboerne en mere koordineret indsats. Den faglige sparring kan for eksempel medvirke til at
forebygge opståen eller forværring af sygdomme. I nogle tilfælde kan det måske endda betyde, at en forebyggelig
(gen)indlæggelse forårsaget af for eksempel en urinvejsinfektion, dehydrering, influenza eller forkølelse undgås. En
forkølelse som kan lede til en lungebetændelse, som for ældre borgere, herunder plejehjemsbeboere i værste tilfælde kan
resultere i et dødsfald.
 
Ordningen forventes at frigive ressourcer til at løfte kvaliteten af den kerneopgave, som løses på kommunens plejecentre,
idet omfanget af ressourcer som plejehjemspersonalet skal bruge på at ringe til forskellige praktiserende læger reduceres.
 
For beboerne forventes det, at fast tilknyttede læger vil skabe tryghed og at ordningen vil give større fleksibilitet, idet
lægen kommer på plejecentrene og transport til og fra lægen kan undgås.
 
Der er tale om en frivillig ordning, hvor den enkelte beboer selv vælger, om vedkommende ønsker at være tilmeldt den
fast tilknyttet plejehjemslæge. Alle beboere skal dog have tilbuddet.
 
På foranledning af en af de praktiserende læger har ordningen været drøftet i kommunalt lægeligt udvalg den 15.
december 2020, hvor lægerne udtrykte interesse for at indgå i ordningen.
 
Ordningen med fast tilknyttede plejehjemslæger har ikke tidligere været politisk behandlet i Odsherred Kommune.
 
Indgåelse af konsulentkontrakt



Ved etablering af ordningen skal der indgås en konsulentkontrakt mellem kommunen og den fast tilknyttet læge,
omhandlende lægens forpligtelse til at yde generel sundhedsfaglig rådgivning til personalet på plejecentret.
 
Aftalen skal fastsætte hvor mange patienter lægen forpligter sig til at have tilmeldt, interval for lægens besøg, herunder
det samlede timeantal (inkl. transport) som lægen skal bruge på hvert plejecenter. Den officielle anbefaling er, at fast
tilknyttede plejehjemslæger normalt har tilmeldt mellem 25 og 30 patienter per plejecenter. Den konkrete model og
organisering af ordningen aftales i en individuel konsulentkontrakt mellem lægen og kommunen. Den proces igangsættes
efter en eventuel beslutning om at idriftsætte ordningen.
 
Med inspiration fra Kalundborg Kommune viser bilag 2 et konkret eksempel på en kontrakt, som kan indgås mellem
Odsherred Kommune og én eller flere praktiserede læger.
 
Der lægges op til at det lokale kommunale lægelige udvalg formidler opslag om fast tilknyttede læger til plejecentrene.
Med henblik på at begrænse brugen af tid på transport, er anbefalingen at udvælgelsen blandt interesserede læger sker i
forhold til disses geografiske placering i forhold til plejecentrene.
 
Lovgrundlag
Sundhedsloven §119.
 
Økonomiske konsekvenser
I perioden 2016-2019 blev der nationalt afsat 100 millioner kroner til en indfasning af ordningen. Siden har
forligspartierne bag Satspuljens afløser, Reserven, besluttet at afsætte 15 millioner kroner i 2020 og 5 millioner kroner i
2021 til ordningen. Ordningens nationale finansiering i 2022 er uafklaret.
 
Fast tilknyttede læger på plejecentre honoreres for den sundhedsfaglige, generelle rådgivning af personalet med kr. 967,63
kr. pr. time (1. april 2021-niveau).
 
Honoreringen af lægerne for den sundhedsfaglige behandling, som ydes til de beboere, der er fast tilknyttet
plejehjemslægen, sker efter reglerne i Overenskomst om almen praksis inklusiv eventuelle lokaleaftaler.
 
Med afsæt i en model, hvor hvert af de 6 plejecentre har en fast tilknyttede læge mellem 3 og 6 timer om måneden,
afhængigt af antal beboere og disses behov for lægehjælp, estimeres ordningens økonomiske konsekvenser at være
omkring 340.000 kr. årligt. Finansieringen er uafklaret.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
Implementering af plejehjemslæger vil være et løft af serviceniveauet for plejehjemsbeboere. Opsummerende og i tillæg
til allerede nævnte fordele, kan ordningen få afgørende betydning for den enkelte beboers sundhed og livskvalitet.
Vurderingen er desuden at ordningen vil have positiv indflydelse på både den sociale og geografiske lighed i sundhed.
 
Udtalelser og høring
Sagen er udarbejdet med inspiration fra Kalundborg Kommune, som har idriftsat ordningen. Kalundborg Kommune har
lavet en stikprøveevaluering af ordningen, som viste stor tilfredshed både blandt personalet og beboerne på plejecentrene.
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til at Social- og Forebyggelsesudvalget, at:
·        Udvalget træffer beslutning om fast tilknytning af plejehjemslæger på kommunens plejecentre.
 
Bilag
306-2021-
93106

Bilag 1. Rammeaftale om faste læger tilknyttet plejecentrene i Region
Sjælland, 2017-2019

306-2021-
93108

Bilag 2. Eksempel på konsulentkontrakt

 
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 12. maj 2021 Sted: Mødelokale B1, Rådhuset i Højby

Fraværende:



 
Godkendt.

Bilag

Bilag 1. Rammeaftale om faste læger tilknyttet plejecentrene i Region Sjælland, 2017-2019

Bilag 2. Eksempel på konsulentkontrakt



Punkt 66: Godkendelse af handleplan for årlige kommunale
plejehjemstilsyn 2020

Sagsfremstilling
 

66.    Godkendelse af handleplan for årlige kommunale
plejehjemstilsyn 2020

Sag 306-2018-1961 Dok. 306-2021-86607 Initialer: CPE Åbent

 
 
Kompetence
Social- og Forebyggelsesudvalget.
 
Beslutningstema
Udvalget godkender handleplan for plejehjemstilsyn 2020.
 
Sagens opståen
Social- og Forebyggelsesudvalget får hvert år fremlagt rapporter fra plejehjemstilsyn samt godkender handleplanen, der er
udarbejdet på baggrund af tilsynsrapporterne.
 
Sagsfremstilling
Tilsynet laver stikprøveundersøgelser for at sikre, at plejecentrene lever op til standarden for driften af et plejecenter og
for målgruppen af centerets beboere.  
 
Konklusionen på tilsynene fra 2020 er, at opgaverne i løses i overensstemmelse med lovgivningen, kommunens
standarder og værdighedspolitikken. Borgerne udviser høj tilfredshed med livet på plejecentrene og med medarbejdernes
indsats.
 
Tilsynet har godkendt alle plejecentrene.
 
Tilsynsrapporterne afspejler resultatet af en samlet organisatorisk indsats, der bidrager til at opretholde niveauet.
 
Konklusionen på tilsynene er, at der er få udviklingspunkter, der skal arbejdes målrettet videre med i 2021. Punkterne er
indarbejdet i vedhæftede handleplan.
 
Handleplanen for det utilsigtede hændelsesforløb på Solvognen i efteråret 2020 omkring triagering og dokumentation er i
overensstemmelse med tilsynets udviklingspunktet.
 
Lovgrundlag
Sundhedsloven og Socialserviceloven.
 
Økonomiske konsekvenser
---
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
---
 
Udtalelser og høring
Ældrerådet orienteres.
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Social- og Forebyggelsesudvalget, at:
·        Udvalget godkender handleplanen for kommunens plejecentre.
 
 



Bilag
306-2021-
96842

Handleplan for 2021

306-2021-
86704

Årsrapport Plejecentre Uanmeldte kommunale tilsyn 2020

306-2021-
86702

Tilsynsrapport Solvognen Uanmeldt kommunalt tilsyn 2020

306-2021-
86699

Tilsynsrapport Præstevænget Uanmeldt tilsyn 2020

306-2021-
86696

Tilsynsrapport Grevinge Plejecenter Uanmeldt tilsyn 2020

306-2021-
86694

Tilsynsrapport DSI OK-fonden Baeshøjgård Uanmeldt kommunalt
tilsyn 2020

306-2021-
86692

Tilsynsrapport Bobjergcentret Uanmeldt tilsyn 2020

306-2021-
86678

Tilsynsrapport Bakkegården Uanmeldt kommunalt tilsyn 2020

306-2021-
86698

Tilsynsrapport Grønnegården Uanmeldt tilsyn 2020

 
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 12. maj 2021 Sted: Mødelokale B1, Rådhuset i Højby

Fraværende:

 
Godkendt.

Bilag

Handleplan for 2021

Årsrapport Plejecentre Uanmeldte kommunale tilsyn 2020

Tilsynsrapport Solvognen Uanmeldt kommunalt tilsyn 2020

Tilsynsrapport Præstevænget Uanmeldt tilsyn 2020

Tilsynsrapport Grevinge Plejecenter Uanmeldt tilsyn 2020

Tilsynsrapport DSI OK-fonden Baeshøjgård Uanmeldt kommunalt tilsyn 2020

Tilsynsrapport Bobjergcentret Uanmeldt tilsyn 2020

Tilsynsrapport Bakkegården Uanmeldt kommunalt tilsyn 2020

Tilsynsrapport Grønnegården Uanmeldt tilsyn 2020



Punkt 67: Beslutning vedrørende budget 2022-2025, Social- og
Forebyggelsesudvalget

Sagsfremstilling
 

67.    Beslutning vedrørende budget 2022-2025, Social- og
Forebyggelsesudvalget

Sag 306-2020-60076 Dok. 306-2021-95854 Initialer: ALD Åbent

 
 
Kompetence
Social- og Forebyggelsesudvalget.
 
Beslutningstema
Drøfte budget 2022-2025 samt i hvilket omfang og hvordan udvalget kan afholde budgetdialogmøder med interessenter,
råd og nævn i maj/juni måned samt hvilke emner, der kan være interessante at drøfte på møderne.
 
Sagens opståen
Byrådet har på sit møde den 26. januar godkendt proces- og tidsplan samt regler og retningslinjer for udarbejdelsen af
budgettet budget 2022-2025.
 
Sagsfremstilling
Fagudvalgene udmønter deres budget, herunder prioriterer og disponerer.
 
Fagudvalgene har et rammebudget, hvilket betyder, at der kan prioriteres og disponeres inden for den givne budgetramme.
Nye budgetønsker kan derfor tilvejebringes gennem omlægninger, tilpasninger og effektiviseringer.
 
Basisbudget for Social- og Forebyggelsesudvalget er vedlagt som bilag.
 
På fagudvalgenes møder i juni vil udvalgene, jfr. proces- og tidsplanen, behandle budgetforslag igen med fokus på
prioritering af udvidelses- og reduktionsforslag.
 
Lovgrundlag
Styrelsesloven, Økonomi- og Indenrigsministeriets fastlagt rammer for budgetlægning samt den af Byrådet godkendte
proces- og tidsplan.
 
Økonomiske konsekvenser
Budgetlægningen danner det økonomiske grundlag for Odsherred Kommune.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
Høringsprocessen gennemføres i perioden 1. september – 16. september jfr. proces- og tidsplan for budget 2022.
 
Udtalelser og høring
---
 
Administrativ indstilling
Direktionen indstiller til Social- og Forebyggelsesudvalget, at:
 
·        Drøfte budget 2022-2025.
·        Drøfte i hvilket omfang og hvordan udvalget kan afholde budgetdialogmøder med interessenter, råd og nævn i
maj/juni måned samt hvilke emner, der kan være interessante at drøfte på møderne.
 
Bilag
306-2021-96262 Budgetforslag 2022-2025 Social- og Forebyggelsesudvalget



 
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 12. maj 2021 Sted: Mødelokale B1, Rådhuset i Højby

Fraværende:

 
Godkendt.
 
Social- og Forebyggelsesudvalget afholder møde om budgettet og inviterer Ældrerådet, Handikaprådet, Odsherreds
Sociale Udsatteråd samt repræsentanter fra de 2 Center-MED-udvalg (Omsorg og Sundhed samt Social og Psykiatri).
 
Mødet afholdes den 03.06.2021 Kl. 16.00 - 18.00.
 
Administrationen udsender indbydelsen og meddeler hvor det afholdes og hvordan.
 

Bilag

Budgetforslag 2022-2025 Social- og Forebyggelsesudvalget



Punkt 68: Beslutning om opstartsperiode af Socialtandpleje i Odsherred
Kommune.

Sagsfremstilling
 

68.    Beslutning om opstartsperiode af Socialtandpleje i Odsherred
Kommune.

Sag 306-2021-12617 Dok. 306-2021-91109 Initialer: SKS Åbent

 
 
Kompetence
Social- og Forebyggelsesudvalget.
 
Beslutningstema
Beslutning om opstartsperiode af Socialtandpleje i Odsherred Kommune.
 
Sagens opståen
Med finanslovsaftalen for 2020 er der afsat midler til at etablere en kommunal socialtandpleje. Kommunerne skal tilbyde
gratis, akut, smertelindrende og funktionsopbyggende behandling til de mest socialt udsatte personer. Formålet er at øge
livskvaliteten og tandsundheden blandt de mest socialt udsatte og begrænse yderligere marginalisering. 
 
Loven blev besluttet den 21. juni 2020 og trådte i kraft den 1. juli 2020.  
 
Sagsfremstilling
Sundhedsafdelingen i Odsherred Kommune har indgået aftale med virksomheden 
Hjemmetandplejen om at varetage socialtandpleje i kommunen per 1. april 2021. 
Hjemmetandplejen er i ligeledes leverandør på omsorgstandplejen.  
 
Socialtandpleje består primært af forebyggende tandbehandling i en af Hjemmetandplejens busser ved Sundhedscentret i
Nykøbing Sj. Borgeren tilbydes følgeskab til tilbuddet af evt. støttekontaktperson. Socialtandpleje kan også tilbydes i
borgerens eget hjem, hvis borgeren har meget svært ved at forlade sin bolig, også selv om borgeren tilbydes følgeskab. 
 
Hvem er omfattet af ordningen
Den enkelte kommune vurderer i hvert enkelt tilfælde, om man skal have et tilbud om behandling i socialtandplejen.
Betingelserne for at være omfattet af socialtandplejen er, at man har et behandlingsbehov og ikke kan anvende de
almindelige tandplejetilbud samt har bopæl her i landet, jf. sundhedslovens § 7.
 
Ordningen omfatter særligt socialt udsatte personer der ikke kan opholde sig i egen bolig, herunder gadehjemløse og
personer, der benytter herberger, varmestuer, væresteder på grund af hjemløshed. Personer, der modtager forskellige
former for sociale indsatser efter serviceloven eller er i kommunal behandling efter sundhedsloven, fx alkoholbehandling
eller stofmisbrugsbehandling, og som har ingen eller lille arbejdsmarkedstilknytning, kan også være omfattet af
ordningen.
 
Hvem kan søge om Socialtandpleje i Odsherred kommune – Borgere, som:
·        har et tandmæssigt problem der kræver behandling.
·        har særlige sociale og/eller psykiske problemer, som gør, at de ikke kan benytte almindelige tandlægetilbud.
·        er socialt udsatte, hvilket vil sige, at de er gadehjemløse, ikke kan opholde sig i egen bolig, benytter sig af herberger,
varmestuer eller væresteder.
·        har komplekse sociale problemer.
·        har psykiske problemer, som fx angst, personlighedsforstyrrelse eller opmærksomhedsforstyrrelse.
·        har et alkohol- eller stofmisbrug.
Borgeren må ikke allerede modtage et andet tilbud om tandpleje fx specieltandpleje eller omsorgstandpleje.  
 
Hvad tilbydes i Socialtandplejen:
·        Forebyggende råd og vejledning i forhold til vedligeholdelse af god tandstatus.



·        Funktionsopbyggende tandbehandling efter vurdering af tandfagligt personale.
·        Akut smertedækkende behandling, hvilket vil sige behandling, som afhjælper smerter, infektioner, hævelser eller
anden akut skade (kan tilbydes indenfor 1-2 hverdage).
Socialtandplejens behandling er gratis for borgeren.
 
Sagsgangen vedr. henvisning og visitation:
Borger og evt. kontaktperson laver en ansøgning via et henvisningsskema, som sendes til visitationsteamet for
socialtandpleje, som består af 2 medarbejdere fra henholdsvis Rusmiddelteamet og Sundhedsafdelingen. Visitationsteamet
vurderer om borger falder indenfor kriterierne i Socialtandplejeordningen. På baggrund heraf laves en bevilling eller et
afslag. Herefter planlægges opstart og forløb og forebyggende behandling i tandplejebussen.
 
Pjece om socialtandpleje i Odsherred (se bilag 1).  
 
Opstartsfasen:
I første omgang tilbydes Socialtandpleje til borgere visiteret til Rusmiddelteamets tilbud, som falder indenfor tilbuddets
kriterier. Det vil primært være borgere, som falder indenfor Sundhedsloven paragraf 134. stk. 2, da gadehjemløsheden i
Odsherred er meget lav (jf. målgruppen paragraf 134, stk. 1). De første forebyggende tandbehandlinger af Socialt udsatte
borgere er startet den 9. april 2021.
 
I perioden fra april - august 2021 udvikles, afprøves og evalueres indsatsen. På baggrund af erfaringerne herfra fastlægges
kvalitetsstandarden for Socialtandpleje i Odsherred kommune, som Social- og forebyggelsesudvalget præsenteres for og
godkender i oktober 2021. 
 
At Kvalitetsstandarden ikke kan godkendes på nuværende tidspunkt skyldes, at Odsherred kommune ikke har erfaring
med social tandpleje og dermed den præcise målgruppe og inklusionskriterier for dette tilbud. Vi ønsker flere erfaringer
på området inden målgruppen, kriterier mv. kan præsenteres for udvalget.
 
Hvis øvrige borgere (som ikke har et forløb i rusmiddelteamet) ansøger om Social tandpleje indenfor for opstartsperiode,
så håndteres de selvfølgelig i tråd med de øvrige i henhold til visitationskriterierne, og indgår dermed i at opsamle
erfaringer med indsatsen. 
 
Lovgrundlag
§ 134 a. Kommunalbestyrelsen tilbyder vederlagsfri akut smertelindrende og funktionsopbyggende tandpleje, herunder
forebyggende råd og vejledning i forhold til vedligeholdelse af behandlingen, til borgere med særlige sociale problemer, i
form af gadehjemløse samt borgere, der kan benytte herberger, varmestuer, væresteder på grund af hjemløshed, herunder
borgere som ikke kan opholde sig i egen bolig, jf. servicelovens §§ 104 og 110, og som ikke kan udnytte de almindelige
tandplejetilbud. 
 
Stk. 2. Kommunalbestyrelsen kan ud fra en konkret vurdering tilbyde vederlagsfri akut smertelindrende og
funktionsopbyggende tandpleje, herunder forebyggende råd og vejledning i forhold til vedligeholdelse af behandlingen, til
udsatte borgere, der ikke er omfattet af stk. 1, og som ikke kan udnytte de almindelige tandplejetilbud grundet særlige
sociale problemer. 
 
Stk. 3. Kommunalbestyrelsen kan tilvejebringe tilbud om socialtandpleje ved at etablere behandlingstilbud på egne
institutioner eller ved at indgå aftaler herom med andre kommunalbestyrelser, regionsråd eller private klinikker. 
 
Stk. 4. Sundheds- og ældreministeren kan fastsætte nærmere regler om indholdet, omfanget, organiseringen og
ressourceanvendelsen i den kommunale socialtandpleje. 
 
Økonomiske konsekvenser
Socialtandpleje er gratis for borgere, som falder indenfor tilbuddets kriterier. Odsherred Kommune har fået bevilget
367.000 kr. årligt i DUT midler til og med 2023. Beløbet er udregnet i henhold til befolkningsgrundlag.
 
Det er nødvendigt, at kvalitetsstandarden for tilbuddet (målgruppe og inklusionskriterier) beskrives skarpt, da tilbuddet er
gratis og det ikke vil være muligt at omfatte alle borgere, som betragtes som socialt udsatte, da det vil betyde betydelige
omkostninger, som falder udenfor rammen af de bevilgede DUT-midler.
 
DUT midlerne anvendes til at dække udgifter til forebyggende og akutte behandlinger varetaget af Hjemmetandplejen,
samt en koordinerende funktion af tilbuddet ca. 4 timer ugentligt.
 
Den koordinerende funktion bliver en del af koordineringen af den specialiserede voksentandpleje, hvor der pr. 1. juni er
der ansat en tandklinikassistent 12 timer/ugentligt i Sundhedsafdelingen, som skal varetage visitation, re-visitation,



formidling og koordineringen af området, som samlet set består at tre kommunale tandplejetilbud (omsorgstandpleje,
specialtandpleje og socialtandpleje).  
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
Et tilbud om Socialtandpleje i Odsherred kommune øger livskvaliteten og tandsundhed for de mest socialt udsatte
borgere i Odsherred. Samtidigt hermed begrænses yderligere marginalisering af denne gruppe borgere. 
 
Social ulighed i tandsundhed og sundhed generelt reduceres. Forebyggelse og behandling af sygdom, lidelse og
funktionsbegrænsning i tænder, mund og kæbe fremmes. 
 
Med sundhedsloven har kommunerne ansvar for at skabe rammer for en sund levevis for borgerne og sikre den
forebyggende og sundhedsfremmende indsats. Dette sker ud fra en grundlæggende idé om, at forebyggelsen bedst foregår
i de miljøer, hvor borgeren færdes, og at kommunerne har særlig god adgang til en række målgrupper og har erfaring med
driftsmæssigt at forestå forebyggende og sundhedsfremmende opgaver, fx inden for tandpleje. Ikke mindst når borgeren
har meget svært ved at gennemføre behandling, er minimering af sygdomsforekomsten den mest farbare vej for at friholde
patienten for ubehag.
 
Den forebyggende indsats bør derfor vægtes tungt og bør tilrettelægges under hensyntagen til det forhold, at der hos en
stor del af målgruppen er øget risiko for udvikling af karies på grund af den hyppige forekomst af mundtørhed som følge
af anvendelse af medicin. De individuelle og generelle forebyggende foranstaltninger omfatter alle aktiviteter, der tager
sigte på at forhindre sygdomssymptomer og -tilstande i tænder, mund og kæber i at opstå, eller at begrænse udbredelsen af
disse, hvis de allerede er opstået.
Jf. Den kommunale tandpleje - Vejledning om omfanget af og kravene til den kommunale tandpleje, Sundhedsstyrelsen
(bilag 2.) 
 
Udtalelser og høring
---
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Social- og Forebyggelsesudvalget, at: 
·        Godkende opstartsperiode for social tandpleje I Odsherred Kommune og efterfølgende godkendelse af
Kvalitetsstandard for tilbuddet i oktober 2021.
 
 
Bilag
306-2021-91153 Pjece om Socialtandpleje marts 2021

306-2021-91158 Vejledning om den kommunale tandpleje SST 2020
 
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 12. maj 2021 Sted: Mødelokale B1, Rådhuset i Højby

Fraværende:

 
Godkendt.

Bilag

Pjece om Socialtandpleje marts 2021

Vejledning om den kommunale tandpleje SST 2020



Punkt 69: Udmøntning af Sundhedspolitikken 2021-2025 "Sammen om
sundhed - Odsherred i bevægelse" i 2021.

Sagsfremstilling
 

69.    Udmøntning af Sundhedspolitikken 2021-2025 "Sammen om
sundhed - Odsherred i bevægelse" i 2021.

Sag 306-2019-9901 Dok. 306-2021-83089 Initialer: SKS Åbent

 
 
Kompetence
Social- og Forebyggelsesudvalget
 
Beslutningstema
Social- og Forebyggelsesudvalget drøfter udmøntningen af sundhedspolitikken 2021-2025 ”Sammen om sundhed –
Odsherred i bevægelse”.
 
Sagens opståen
Den 23. marts 2021(pkt. 44) godkendte Byrådet Odsherred Kommunes sundhedspolitik 2021-2025. Sundhedspolitikken
skal nu lanceres og udmøntes. Papir skal gøres til virkelighed.
 
Sagsfremstilling
Administrationen i Odsherred Kommune har udarbejdet et udkast til en plan for udmøntningen af sundhedspolitikken
”Sammen om sundhed – Odsherred i bevægelse”. Den skal vise, hvordan der i (resten af) 2021 vil blive arbejdet på at
udmønte sundhedspolitikken (bilag 1).
 
I planen lægges op til, at der årligt evalueres på arbejdets fremdrift, og at Social- og Forebyggelsesudvalget hvert år i
januar (i år i maj) skal godkende en ny plan for sundhedspolitikkens udmøntning. Det forventes, at nogle indsatser vil
forløbe over flere år.
 
I ”Planen for Odsherred i bevægelse” lægges op til en decentral model, hvilket flugter med sundhedspolitikkens
ambitioner. Det betyder, at der skal arbejdes med sundhed tæt på kerneopgaven, i hverdagen – i de enkelte centre og på
tværs i hele organisationen og af alle politiske udvalg. Sundhedsafdelingen spiller en central rolle i forhold til både
koordinering, viden, sundhedstilbud og understøttelse.
 
I 2021 vil følgende temaer være de centrale:
 
Netværk: At deltagelse i relevante faglige netværk, herunder Sund by-netværket.
 
Lancering: At øge kendskabet til sundhedspolitikken i alle grene af den kommunale organisation, i kommunens mange
lokalområder, i civilsamfundet og blandt kommunens borgere.
 
Koordinering og organisering: At skabe en meningsfuld og effektiv kommunal organisering omkring arbejdet med at
omsætte sundhedspolitikken i praksis, samt i højre grad end i dag beskrive de sundhedsmæssige konsekvenser i alle de
politiske dagsordenspunkter.
 
Understøttende materialer: At udvikle ’værktøjer’ i form af plakater, animationsfilm med mere, der skal medvirke til at
facilitere udmøntningsopgaven.
 
Data og evaluering: At afklare hvilke typer data og evalueringer det især vil være virkningsfulde at arbejde videre med
og på.
 
Synliggørelse af sundhedstilbud: At synliggøre kommunens sundhedstilbud til borgerne, så de bliver lettere tilgængelige
for borgere og medarbejdere.
 

https://polweb.nethotel.dk/Produkt/PolWeb/default.asp?p=odsherred&page=document&docId=189156&ItemId=189193
https://www.odsherred.dk/sites/default/files/PDF/sundhedspolitik_odsherred_kommune_2021-2025_.pdf


En del af den inspiration der vil indså i arbejdet med at udvælge konkrete sundhedsindsatser, er det ”inspirations- og
idékatalog” der er udarbejdet i forbindelse med sundhedspolitikkens hørings (bilag 2).
 
Lovgrundlag
Implementering af Sundhedsloven paragraf 119.
 
Økonomiske konsekvenser
Et ønsket styrket fokus på sundhedsfremme og forebyggelse i Odsherred Kommune kan
betyde omprioriteringer af midler og ressourcer i centrene, samt nye forslag til administrationens budgetudvidelsesforslag
til 2022 og i årene herefter.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
Sundhedspolitikken skal bidrage til at højne sundhedstilstanden i Odsherred Kommune, og sætte retning for arbejdet med
sundhed på tværs af alle centre og politiske udvalg i kommunen.
 
Udtalelser og høring
Sundhedspolitikken har været i hørings i perioden den 14. januar-15. februar 2021. Alle
høringssvar er offentliggjort på Odsherred Kommunes hjemmeside.
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Social- og Forebyggelsesudvalget, at:
·       Vedhæftede implementeringsplan ”Plan for Odsherred i bevægelse 2021” drøftes.
 
Bilag
306-2021-
91525

Bilag 1_Sundhedspolitik_Udmøntning_Plan for Odsherred i
bevægelse_Til SOF_12.05.21

306-2021-
91527

Bilag 2_Inspirations- og idékatalog_Til SOF_12.05.21

 
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 12. maj 2021 Sted: Mødelokale B1, Rådhuset i Højby

Fraværende:

 
Drøftet.

Bilag

Bilag 1_Sundhedspolitik_Udmøntning_Plan for Odsherred i bevægelse_Til SOF_12.05.21

Bilag 2_Inspirations- og idékatalog_Til SOF_12.05.21



Punkt 70: Lukket: Ankede klagesager til orientering i Social- og
Forebyggelsesudvalget



Punkt 71: Meddelelser

Sagsfremstilling
 

71.    Meddelelser

Sag 306-2009-227717 Dok. 306-2020-267853 Initialer: HKS Åbent

 
 
Sagsfremstilling
 
 
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 12. maj 2021 Sted: Mødelokale B1, Rådhuset i Højby

Fraværende:

 
Felex orienterede om, at Regionen åbner en nærklinik i Nykøbing Sj.



Punkt 72: Meddelelser fra fagcentre/direktør

Sagsfremstilling
 

72.    Meddelelser fra fagcentre/direktør

Sag 306-2009-227717 Dok. 306-2020-267855 Initialer: HKS Åbent

 
 
Sagsfremstilling
 
 
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 12. maj 2021 Sted: Mødelokale B1, Rådhuset i Højby

Fraværende:

 
Erik Pedersen orienterede om væresteder/kaffestuer.
 
Rikke Kragh Iversen orienterede om:
 
·        Processen omkring demensindsatsen kommer på dagsordenen på udvalgsmødet i juni. Her kommer en gennemgang
af scenarier for de fysiske forhold, med en dertilhørende estimeret udgift.
·        Orientering om status på handleplanen for Solvognen.
·        Kvalitetsstandarder bliver forsinket i forhold til udvalgsbehandlingen.
·        Odsherred Kommune er blevet en del af Sund-By-netværket.
·        Der kommer en temadrøftelse på om pårørendegrupper på august mødet.



Punkt 73: Nyt fra medlemmernes deltagelse i råd, nævn og bestyrelse

Sagsfremstilling
 

73.    Nyt fra medlemmernes deltagelse i råd, nævn og bestyrelse

Sag 306-2009-227717 Dok. 306-2020-267856 Initialer: HKS Åbent

 
 
Sagsfremstilling
·        Handicaprådet/Lis Ingemann/Arne Mikkelsen.

·        Rådet for Socialt Udsatte I Odsherred/Arne Mikkelsen/Lis Ingemann/Per Kragh.
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 12. maj 2021 Sted: Mødelokale B1, Rådhuset i Højby

Fraværende:

 
Arne orienterede om skaterbanen på Havnegade samt om at udvalget kan besøge Livsgnisten på Baeshøjgård.



Punkt 74: Årshjul 2021

Sagsfremstilling
 

74.    Årshjul 2021

Sag 306-2020-63731 Dok. 306-2021-100111 Initialer: STR Åbent

 
 
Kompetence
Social- og Forebyggelsesudvalget.
 
Beslutningstema
Udvalget orienteres.
 
Sagsfremstilling
Udvalget får en løbende orientering om, hvilke sager der kommer på udvalgsmøderne. Årshjulet opdateres løbende med
kommende sager samt udvalgsaktiviteter.
 
Årshjulet fremgår af en opdateret rulledagsorden, vedhæftet som bilag.
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Social- og Forebyggelsesudvalget, at:
·        Orienteringen tages til efterretning.
 
 
Bilag
306-2021-103693 Rulledagsorden for maj 2021
 
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 12. maj 2021 Sted: Mødelokale B1, Rådhuset i Højby

Fraværende:

 
Taget til efterretning.

Bilag

Rulledagsorden for maj 2021



Punkt 75: Underskriftsside

Sagsfremstilling
 

75.    Underskriftsside

Sag 306-2010-399 Dok. 306-2020-267858 Initialer: HKS Åbent

 
 
Kompetence
Social- og Forebyggelsesudvalget.
 
Sagsfremstilling
Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen.
 
For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive ved at trykke på Godkend.
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 12. maj 2021 Sted: Mødelokale B1, Rådhuset i Højby

Fraværende:

 
Godkendt.
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