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Punkt 210: Spørgetid for borgerne

Sagsfremstilling
 

210. Spørgetid for borgerne

Sag 306-2009-600 Dok. 306-2012-283503 Initialer: PIM Åbent

 
 
Sagsfremstilling
Som led i Odsherred Kommunes informationspolitik, vedtog Byrådet i møde den 24. februar 2009, at indføre spørgetid
umiddelbart før hvert byrådsmøde.
 
Spørgetiden har til formål, at styrke nærdemokratiet gennem åben dialog, og understøtte Odsherred Kommunes vision
om, at være en åben og kommunikerende kommune.
 
Spørgetiden ledes af borgmesteren, og har en varighed af max. 15 minutter.
 
 

Beslutning fra Byrådet

Dato: 18. december 2012 Sted: Mødesalen, Fårevejle

Fraværende: Steen Friis

 
Ingen spørgsmål.



Punkt 211: Godkendelse af dagsorden

Sagsfremstilling
 

211. Godkendelse af dagsorden

Sag 306-2009-2234 Dok. 306-2011-285579 Initialer: PIM Åbent

 
 
Sagsfremstilling
 
 

Beslutning fra Byrådet

Dato: 18. december 2012 Sted: Mødesalen, Fårevejle

Fraværende: Steen Friis

 
Godkendt.
 
Karina Vincent Kristiansen indtrådte som suppleant for Steen Friis, som havde meldt forfald pga. sygdom.



Punkt 212: Meddelelser fra formanden

Sagsfremstilling
 

212. Meddelelser fra formanden

Sag 306-2009-2234 Dok. 306-2011-285580 Initialer: ROW Åbent

 
 
Sagsfremstilling
 
 

Beslutning fra Byrådet

Dato: 18. december 2012 Sted: Mødesalen, Fårevejle

Fraværende: Steen Friis

 
Borgmesteren orienterede om, at KKR i dag har besluttet at indstille til Ministeren at Holbæk skal være tilsynskommune
(tilsynssatelit i Nykøbing Falster) og Næstved skal huse det fælles børnehus.



Punkt 213: Frigivelse af anlægsmidler til oprensning i vandløb 2012

Sagsfremstilling
 

213. Frigivelse af anlægsmidler til oprensning i vandløb 2012

Sag 306-2012-54985 Dok. 306-2012-311452 Initialer: GRA Åbent

 
 
Sagens opståen
Der er behov for oprensning, af aflejringer på bunden i flere af de offentlige vandløb, for, at overholde
vandløbsregulativernes krav til bundkoten i vandløbene.
 
Sagsfremstilling
Ifølge vandløbslovens § 27, skal vandløb vedligeholdes således, at det enkelte vandløb ikke ændrer skikkelse, dvs. forløb,
bredde, bundkote og skråningsanlæg.
 
For de offentlige vandløb i Odsherred, er der udarbejdet regulativer, som blandt andet indeholder bestemmelser om
vandløbets skikkelse og vandløbets vedligeholdelse.
 
Der er ikke afsat penge til oprensninger i vandløb i budget for 2012, og de budgetterede midler på
vandløbsvedligeholdelseskontoen for 2012, er brugt til grødeskæring mv.
 
Hvis Odsherred Kommune ikke foretager oprensninger, når regulativet ikke er overholdt, overtræder Odsherred
Kommune vandløbsloven, og er således erstatningspligtig, for de skader den manglende overholdelse af bundkoterne
giver.
 
Pt. er der 7-8 strækninger, der skal oprenses. Der er indhentet tilbud på dette arbejde, hvilket samlet bliver små kr.
100.000.
 
Der er afsat kr. 300.000 kr. på anlægsbudgettet 2012 til åbning af det offentlige vandløb ”Pindalsrenden”. På byrådsmødet
den 30. oktober 2012, blev der frigivet kr. 100.000 heraf, til forbedring af fysiske forhold i Pindalsrenden ved udlægning
af sten. Der ønskes frigivet yderligere kr. 100.000 til oprensning af de vandløbsstrækninger, der ikke overholder
regulativerne.
 
Lovgrundlag
Vandløbsloven.
 
Økonomiske konsekvenser
Anlægsmidler på kr.100.000 frigives til oprensningerne, jf. tilbud på opgaverne.
Hvis der ikke sker oprensning, kan Odsherred Kommune blive draget til ansvar for eventuelle skader, i forbindelse med
oversvømmelser på de omkringliggende arealer.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
-
 
Udtalelser og høring
-
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller, at sagen fremsendes til Byrådet via Økonomiudvalget, med anbefaling om frigivelse af kr. 100.000
fra anlægsmidlerne.
 
 

Beslutning fra Miljø- og Klimaudvalget



Dato: 5. december 2012 Sted: Mødelokale 1 + 2, Fårevejle

Fraværende:

 
Indstillet.
 
Miljø- og Klimaudvalget gør dog opmærksom på, at der også i 2013 må forventes et tilsvarende problem.
 
 

Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 11. december 2012 Sted: Mødelokale 1, Højby

Fraværende: Thomas Adelskov

 
Fremsendes til godkendelse til Byrådet med anbefaling om frigivelse.  
 

Beslutning fra Byrådet

Dato: 18. december 2012 Sted: Mødesalen, Fårevejle

Fraværende: Steen Friis

 
Godkendt.



Punkt 214: Frigivelse af rådighedsbeløb til renovering af utidssvarende
boliger på Præstevænget

Sagsfremstilling
 

214. Frigivelse af rådighedsbeløb til renovering af utidssvarende
boliger på Præstevænget

Sag 306-2011-18056 Dok. 306-2012-311448 Initialer: LSJ Åbent

 
 
Sagens opståen
I Social- og Sundhedsudvalgets anlægsbudget for 2012, er der afsat et rådighedsbeløb på kr. 500.000, svarende til det
kommunale indskud vedrørende renovering af utidssvarende boliger på Præstevænget.
 
Sagsfremstilling
Byrådet godkendte i sit møde den 27. marts 2012 skema B, vedrørende renovering af utidssvarende boliger på
Præstevænget, og arbejdet er nu næsten færdiggjort og rådighedsbeløbet søges frigivet.
 
Lovgrundlag
-
 
Økonomiske konsekvenser
-
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
-     
 
Udtalelser og høring
-
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller, at Social- og Sundhedsudvalget indstiller via Økonomiudvalget til Byrådet, at det afsatte
rådighedsbeløb frigives.
 

Beslutning fra Social- og Sundhedsudvalget

Dato: 4. december 2012 Sted: Adm. center, Rådhusvej 75, Fårevejle - Mødelokale 4

Fraværende: Helge Fredslund, Michael Kjeldgaard

 
Indstilling godkendt.
 

Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 11. december 2012 Sted: Mødelokale 1, Højby

Fraværende: Thomas Adelskov

 
Indstilles godkendt og fremsendes til Byrådet   
 

Beslutning fra Byrådet



Dato: 18. december 2012 Sted: Mødesalen, Fårevejle

Fraværende: Steen Friis

 
Godkendt.



Punkt 215: Fastsættelse af takster og brugerbetaling for 2013 på baggrund
af det vedtagne budget 2013

Sagsfremstilling
 

215. Fastsættelse af takster og brugerbetaling for 2013 på
baggrund af det vedtagne budget 2013

Sag 306-2012-54784 Dok. 306-2012-311450 Initialer: KEN Åbent

 
 
Sagens opståen
Byrådet vedtog Odsherred Kommunes budget for 2013 den 9. oktober 2012.
 
Med budgetvedtagelsen kan takster og brugerbetalinger for de enkelte budgetområder fastsættes, og de udgør dermed
grundlaget for de forskellige opkrævninger til borgere og virksomheder.
 
I henhold til styrelseslovens § 41a skal alle betalinger fra borgerne, for ydelser fra kommunale forsyningsvirksomheder,
og for benyttelse af sociale institutioner m.v., herunder skolefritidsordninger godkendes af Byrådet.
 
Øvrige takstområder forudsætter ikke Byrådets godkendelse, men af hensyn til et samlet overblik over de forskellige
takster og brugerbetalinger indgår disse i en samlet sag til godkendelse af Byrådet.
 
Sagsfremstilling
De enkelte områders takster og brugerbetalinger har i et væsentligt omfang været behandlet på udvalgsmøder, og en
række takster er også allerede godkendt af Byrådet. Derudover er en række takster administrativt fastsat på grundlag af
det vedtagne budget.
 
Visse brugerbetalinger fastsættes centralt af lovgivningen, og andre brugerbetalinger er underlagt lovmæssige
begrænsninger for betalingens størrelse.
 
Alle de forskellige takstforslag indgår nu i en samlet oversigt over alle brugerbetalinger, som fremsendes til Byrådets
godkendelse.
 
Lovgrundlag
Lov om kommunernes styrelse § 41a.
 
Økonomiske konsekvenser
De fastsatte takster, og brugerbetalinger er en forudsætning for finansieringen af det vedtagne budget.
 
Økonomiske konsekvenser
Den praktiske opgave med opkrævningen af de forskellige takster og brugerbetalinger varetages af de enkelte centre og
afdelinger, primært under anvendelse af blandt andet Odsherred Kommunes opkrævningssystemer.
 
Udtalelser og høring
Ingen.
 
Administrativ indstilling
Direktionen indstiller den samlede takstoversigt til Byrådets godkendelse.
 
 

Beslutning fra Miljø- og Klimaudvalget

Dato: 5. december 2012 Sted: Mødelokale 1 + 2, Fårevejle



Fraværende:

 
Miljø- og Klimaudvalget afholder ekstra møde den 18. december 2012 kl. 17.00, lige før Byrådets møde, med
gennemgang af tilrettet takstblad.
 

Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 11. december 2012 Sted: Mødelokale 1, Højby

Fraværende: Thomas Adelskov

 
Indstilles til godkendt til Byrådet med den bemærkning, at der udestår ændrede takster for erhvervsaffald.
 

Beslutning fra Miljø- og Klimaudvalget

Dato: 18. december 2012 Sted: Mødelokale 5, Fårevejle

Fraværende:

 
Indstillet.
 
Bilag
306-2012-312226 Takstblad 2013.pdf
 
 

Beslutning fra Byrådet

Dato: 18. december 2012 Sted: Mødesalen, Fårevejle

Fraværende: Steen Friis

 
Godkendt.

Bilag

Takstblad 2013.pdf



Punkt 216: Kvalitetsrapport 2011 - 2012 Genoptagelse

Sagsfremstilling
 

216. Kvalitetsrapport 2011 - 2012 Genoptagelse

Sag 306-2012-47933 Dok. 306-2012-310213 Initialer: KLA Åbent

 
 
Sagens opståen
Den lovpligtige årlige kvalitetsrapport er et af omdrejningspunkterne for skoleudviklingen i Odsherred Skolevæsen, som
beskriver skolernes kvalitet og giver retning på, hvad skolerne arbejder med for at udvikle kvaliteten.
 
Kvalitetsrapporten er således et redskab, der virker bagudrettet i rapporteringen af, hvad skolerne har gjort og har opnået
af resultater samtidig med, at den virker fremadrettet i forhold til, hvilke tiltag der skal sættes i værk for at skabe en
forventet virkning.
 
Fagcenter for Dagtilbud og Uddannelse har udarbejdet kvalitetsrapporten for skoleåret 2011 - 2012
 
Sagsfremstilling
Folkeskolerne i Odsherred gennemgår i disse år en forandring væk fra, at hver lærer og hver skole fører sin egen
”virksomhed” hen imod, at vi har et fælles skolevæsen, der udnytter de muligheder, der er når man er flere, der
samarbejder og lærer af hinandens erfaringer.
 
Folkeskolen i Odsherred er en kultur, som er optaget af læring og af hvordan, vi forbedrer undervisningen af eleverne, så
de trives og bliver dygtige. Lærerne eksperimenterer løbende med nye pædagogiske metoder.
 
Det er imidlertid også en kultur, der har stærke undervisningstraditioner og arbejdsmønstre, der er solidt indarbejdet
gennem generationer, som har en bevarende effekt.
Skolevæsenet i Odsherred er udfordret i forhold til at skabe trivsel og faglige resultater. Flere unge skal gennemføre en
ungdomsuddannelse. I øjeblikket klarer mange elever sig dårligere, end man kan forvente ud fra deres socioøkonomiske
forudsætninger.
Der er i kvalitetsrapporten 2009 – 2010 vedtaget 3 overordnede indsatsområder baseret på evident viden med henblik på,
at øge trivslen og hævelse af det faglige niveau hos eleverne – områder, som alle skoler arbejder med.

1. Lp-modellen (Læringsmiljø og pædagogisk analyse)
Alle skoler arbejder nu systematisk med LP-Modellen, og en målrettet brug af denne, giver bedre trivsel, bedre
undervisning og bedre faglige resultater.
Det har vist sig, at Tovholdernes arbejde er særdeles udfordrende, hvorfor skolelederne, PPR og Fagcenteret bl.a. har
fokus på netop deres rolle i Lp-grupperne.
 
En planlagt vidensdeling i skoleåret 2011 – 12 er ikke gennemført – skolerne har arbejdet individuelt og i deres eget
tempo med implementeringen.
 
Der gennemføres en organiseret vidensdeling på området i skoleåret 2012-2013 med henblik på fortsat fremdrift i Lp-
arbejdet på skolerne

2. Implementering af en fælles portefølje af værktøjer til at udvikle relationskompetence, struktur i
undervisningen og klasseledelse.
Status:
I foråret 2012 blev vedtaget en uddannelsesplan og afsat midler til kurser for lærerne i skoleåret 2012 - 13
3. Prioritering og udvikling af kompetencer hos skoleledere og resursepersoner, vejledningsfunktioner og
videncentre tilknyttet specialtilbud
Status:
Mange skoleledere har eller er i gang med en diplomuddannelse i ledelse eller lignende
AKT-vejlederne deltog i en Kommunal Uddannelse tilrettelagt af Fagcenteret i skoleåret 2011 – 12.
Læse-, Naturfags-, it-, AKT-vejledere, specialundervisningskoordinatorer og skolebibliotekarer mødes i kommunale



netværk, har nu fælles tidsrammer og forslag til funktionsbeskrivelser, og alle deltager i kursus i kollegial vejledning i
skoleåret 2012 – 13.
I skoleåret 2011 – 12 etableredes procedurer for samarbejdet mellem kommunens skoler og Asmindrup Skole og
Videnscenter. Skolen fungerer som videnscenter for hele skolevæsenet i forhold til ADHD og autismespektret.
Specialklasserækken i Vig har samlet to kulturer, der nu arbejder sammen om, at udvikle en videnscenterfunktion i
forbindelse med elever med generelle indlæringsvanskeligheder.
Skolen på Molen og heldagsklassen i Hørve er ved at udvikle videnscenterfunktion i forbindelse med elever med
emotionelle vanskeligheder.
Grevinge Centralskole har øget fokus på videnscenterfunktion for elever med sproglige vanskeligheder og læse-
skrivevanskeligheder. Der ydes konsulentbistand i forbindelse med afdækning af elevers læsevanskeligheder og
implementering af it-rydsæk, når elever vender tilbage til almenundervisningen. Et katalog med tiltag og ydelser
udkommer i skoleåret 2012 – 13
Der opstår nu tydelige synergieffekter af det kompetenceløft, som udspringer af udviklingspuljens fælleskommunale
projekter – f.eks. har uddannelse af sprogvejledere til børnehaverne skabt bro til skoleverdenen gennem læsevejlederne
således, at vejledergrupperne samarbejder om børns sproglige udviklingsmuligheder i daginstitutioner og skoler.
 
Implementering af indsatsområderne
Ved læsning af skolernes individuelle rapporter dannes et indtryk af et skolevæsen, hvor der arbejdes målrettet med
udvikling indenfor pædagogik, faglighed og trivsel. Skolerne bakker op omkring de fælles indsatsområder, der er for
skolevæsenet, og har samtidig deres egne i spil.

Der er derfor områder, hvor nogle skoler afprøver nye veje, og derfor har noget særligt at byde på til fællesskabet. Dette
forhold er væsentligt for at opnå dynamik i skoleudviklingen, så der på udvalgte områder er fælles standarder, og at
skolerne på andre områder kan inspirere hinanden med nye erfaringer. Målet er en god balance mellem det skolerne er
fælles om, og så at have plads til den forskellighed, der kan inspirere til nye fælles standarder, og dermed udvikle hele
skolevæsenet. (Fagcenteret har udarbejdet en registrering af emner som skolerne er særligt optaget af)
It-status
Der er bevilliget kr. 5 mio. til gennemførelse af ny it-strategi, som udmøntes i skoleåret 2012–13. Der er ansat en
projektleder til at implementere strategien.
Det er derfor muligt fremadrettet at
·        følge den fælles kommunale digitaliseringsstrategi og have trådløst netværk der virker
·        styrke anvendelsen af it i folkeskolen, så det bliver en integreret del af undervisningen. Formålet er, at løfte
fagligheden samt, at ruste eleverne til en fremtid, hvor den globale konkurrence stiller højere og højere krav til it-
kundskaber
·        Inddrage både formelle og uformelle læringsrum i undervisningen – f.eks. sociale medier
·        Ensarte de arbejdsforhold, pædagoger og lærere har i forbindelse med at anvende it i undervisningen
 
Fagligt niveau
Vi ser begyndende effekter af den systematiske skoleudvikling, med fokus på kollegavejledning, brug af Lp-modellen
m.v. Vi ser en jævnt stigende tendens i resultaterne fra de nationale test, hvilket er en god indikator af, at der er en fagligt
god udvikling. Eleverne er blevet bedre til de faglige, mål som egner sig til en it-test.

Karaktererne givet ved Folkeskolens Afgangsprøver ved eksamensterminen i sommeren 2011 (resultater for 2012 er ikke
tilgængelige før 31/12 2012,) viser, at eleverne indenfor nogle fag opnår bedre prøveresultater over en årrække, her
udmærker fagene biologi, geografi og fysik / kemi sig ved at ligge stabilt på et markant højere niveau end i 2006.
 
Prøvekaraktererne i matematik ligger stabilt på samme niveau siden 2006 - under landsgennemsnittet - hvilket indikerer,
at der er behov for udvikling af undervisningen. De nationale test efter 3. og 6. klassetrin viser imidlertid på
kommuneniveau en stabil stigning. Uddannelse af matematikvejledere er et punkt i den fælleskommunale
uddannelsesplan, og dette initiativ forventes at resultere i bedre faglige resultater i løbet af en årrække.
 
Kommunalt er læsevejledningen ikke slået igennem på højnelse af afgangsprøvekaraktererne, men i de nationale test ses
en markant og stabil forbedring helt op til 8. klassetrin.
 
 
 
Lovgrundlag
I henhold til Folkeskolelovens § 40a er Odsherred Kommune forpligtet til at lave en årlig kvalitetsrapport for
folkeskolerne i kommunen.
 
Økonomiske konsekvenser



I budget 2012 har været afsat kr. 5,7 mio. til gennemførelse af ny it-strategi og ca. kr. 800.000 til kompetenceudvikling af
lærerne.
 
Ovennævnte suppleret med midler fra skolerne budgetter.
 
Udviklingspuljen var i budget 2012 på kr. 2.662.000. I budgetforslaget 2013 er dette beløb halveret.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
-
     
Udtalelser og høring
Rapporten tilrettes på baggrund af udvalgets behandling, og sendes umiddelbart herefter til udtalelse i skolebestyrelser,
skolernes MED-udvalg samt til den lokale lærerkreds.
 
Sagen genoptages med henblik på indarbejdelse af høringssvarene på Børne- og Uddannelsesudvalgets næste møde.
Derefter sendes rapporten til behandling i Byrådet.
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller, at Børne- og Uddannelsesudvalget godkender kvalitetsrapporten, idet indsatsområderne fortsætter
som planlagt og godkendt i forbindelse med tidligere kvalitetsrapport.
 

Beslutning fra Børne- og Uddannelsesudvalget

Dato: 11. oktober 2012 Sted: Mødelokale 1, Højby

Fraværende: Hanne Pigonska

 
Kvalitetsrapport, med de foreslåede tilføjelser, sendes ud i høring. Sagen genoptages på udvalgets møde i november 2012.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Genoptagelse d. 6. december
Sagens opståen
Kvalitetsrapporten blev behandlet af Børne- og Uddannelsesudvalget den 11. oktober 2012 og efterfølgende tilrettet efter
udvalgets ønsker i afsnittet om karakterer, afsnittet inklusion og skoleudvikling. I afsnittet om udviklingspuljen er nu
omtalt arrangementet i februar, der handler om formidling af resultaterne, og det er indført i afsnittet om UTA-strategien
at den følges op.
 
Kvalitetsrapporten har nu været i høring, og der er kommet svar fra de fleste skolebestyrelser, Med-udvalg, Fagcenterets
Centerudvalg og Lærerkredsen.
 
Der er på baggrund af høringssvarene foretaget ændringer i opsamlingen, der vedr. udviklingsprojekterne, idet der var
faktuelle fejl.
 
Sagsfremstilling
Høringssvarene giver anledning til følgende overvejelser:
 
Strukturændring
Det kræver ekstra energi at gøre noget andet, end det man plejer, og de kommende strukturændringer udgør en uvished,
der for mange mennesker kræver ekstra energi at være i. Dette forhold bør tænkes ind i fremtidige forventninger til
implementering af nye tiltag m.v.
 



Pædagogisk forskning, eksempler på innovation og udvikling af ny undervisningspraksis på Odsherreds folkeskoler giver
mangfoldige og realistiske muligheder for at løfte både fælles og individuelt i den nye skolestruktur.
 
Pædagogisk ledelse
Vital for opnåelse af pædagogiske resultater, hvilket understreges i flere af høringssvarene.
En langsom proces fra politisk forlig til en konkret handleplan i forbindelse med den kommende strukturændring har
medført ubesatte lederstillinger. Selve det forhold at man ikke ansætter i faste stillinger vurderes til at svække den
pædagogiske ledelse.
 
Økonomi
Der efterspørges økonomisk tildeling, der giver skolerne mulighed for at levere både vejledende timetal, faglig indsats for
elever med særlige behov, AKT/ inklusionsarbejde og faglig forsvarlig vikardækning.
 
Reducering af udviklingspuljen understøtter ikke den nytænkning i skolevæsenet, som er forudsætning for en dynamisk
skoleudvikling. Den kraftige reducering bliver en besparelse på det samlede skolevæsen, idet finansieringen af
udviklingspuljen oprindeligt kom fra skolevæsenet.
 
Fortsat problem med udmøntning af økonomi på basis af en gennemsnitsløn på enkelte skoler.
 
Klassekvotienterne i kvalitetsrapporten afspejler ikke, at der i enkelte klasser faktisk er op til 26 elever.
 
Udlægning af inklusionsmidler
Omtales som positivt, idet det giver mulighed for ansættelse af fast personale, der kan uddannes til opgaven i
overgangsperioden.
 
Udlægning af eksklusionsbudgettet
Konkrete timer til særlige elever kan honoreres, men det forebyggende arbejde kan ikke prioriteres ordentligt.
 
En af skolebestyrelserne udtrykker bekymring om den økonomiske udvikling efter denne sidste udlægning af økonomi til
skolerne.
 
Socioøkonomisk udfordring
Forskning viser, at hvis mere end 30 % af eleverne er socioøkonomisk udfordrede, påvirker det elevernes muligheder for
fagligt udbytte.
 
Uddannelsesplanen
Fokus på fælles kommunal uddannelse opfattes som positivt.
Der savnes information af skolebestyrelserne om den kommunale uddannelsesplan og en diskussion om prioritering af
vejlederopgaver i skolen. Man ville gerne have haft uddannelsesplanen til høring.
 
En samlet plan for kompetenceudvikling, der både viser de fælleskommunale og skolernes egne indsatser, efterspørges.
 
Modsatrettede holdninger til uddannelse af matematikvejledere.
 
Lærerkredsen ønsker uddannelse til hele lærerstaben i samme omfang som for resursepersoner, hvilket er en anden
strategi, end den der er valgt for skolevæsenet i dag
 
Tydelige mål
Ønske om tydeligere skelnen mellem fakta, ambitioner, udfordringer eller mål.
 
Karakterer
De karakterer, der indgår i kvalitetsrapporten er fra forrige skoleår. Imidlertid kan resultaterne fra 2011 – 12 medtages i
rapporten ved en rundspørge på skolerne.
Der er lyspunkter, men skolevæsenet har stadig faglige udfordringer at løfte fremadrettet i den nye skolestruktur.
 
10. klasse
Der efterspørges i høringsmaterialet en almen 10. klasse, for de elever, der ikke menes at blive tilgodeset i de to nye
tilbud.
 
Udviklingspuljen
Har givet mange nye initiativer og erfaringer, der er taget ind i skolernes praksis.
 



 
UTA-strategi
I høringsmaterialet opfordres til tydelighed omkring prioriteringer og forventningsafstemning, således at forventningerne
indfries.
 
SFO og fritidsliv
Savnes beskrivelse af kommunale ambitioner og mål for SFO, hvilket burde være en integreret del af skolen, og dermed
have en plads i helhedsvurderingen af skolevæsenet.
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller, at Kvalitetsrapporten sendes til godkendelse af Byrådet.
 

Beslutning fra Børne- og Uddannelsesudvalget

Dato: 6. december 2012 Sted: Mødelokale 1, Højby

Fraværende: Hanne Pigonska

 
Børne- og Uddannelsesudvalget fremsender Kvalitetsrapport til Byrådets godkendelse.
 
Opfølgningen på kvalitetsrapport optages som punkt på udvalgets møde i januar 2013.
 
Arne Mikkelsen ønsker tilføjet at:
Der er ikke belæg for, at mange elever klarer sig dårligere end man kan forvente udefra deres socioøkonomiske
forudsætning.
 
Øvrige udvalgsmedlemmer kan ikke tilslutte sig tilføjelsen.
 
 
Bilag
306-2012-284018 Høringssvar vedr. Kvalitetsrapport for skoleåret 2011/2012

306-2012-249428 Kvalitetsrapport 2011 - 12 efter høring - version 2

306-2012-239267 kvalitetsrapport Asmindrup.pdf

306-2012-239266 Kvalitetsrapport Bobjergskolen.pdf

306-2012-239265 Kvalitetsrapport Egebjerg.pdf

306-2012-239264 Kvalitetsrapport Grevinge.pdf

306-2012-239263 Kvalitetsrapport Højby. pdf.pdf

306-2012-239262 Kvalitetsrapport Nykøbing.pdf

306-2012-239261 Kvalitetsrapport Skolen på Fjorden.pdf

306-2012-239260 Kvalitetsrapport Vallekilde Hørve.pdf

306-2012-239259 Kvalitetsrapport Vig.pdf

306-2012-239258 Kvalitetsrapport_Odden.pdf

306-2012-239232 Kvalitetsrapport for folkeskolerne i Odsherred 2011-12 version 1.pdf
 
 

Beslutning fra Byrådet

Dato: 18. december 2012 Sted: Mødesalen, Fårevejle



Fraværende: Steen Friis

 
Godkendt.

Bilag

Høringssvar vedr. Kvalitetsrapport for skoleåret 2011/2012

Kvalitetsrapport 2011 - 12 efter høring - version 2

kvalitetsrapport Asmindrup.pdf

Kvalitetsrapport Bobjergskolen.pdf

Kvalitetsrapport Egebjerg.pdf

Kvalitetsrapport Grevinge.pdf

Kvalitetsrapport Højby. pdf.pdf

Kvalitetsrapport Nykøbing.pdf

Kvalitetsrapport Skolen på Fjorden.pdf

Kvalitetsrapport Vallekilde Hørve.pdf

Kvalitetsrapport Vig.pdf

Kvalitetsrapport_Odden.pdf

Kvalitetsrapport for folkeskolerne i Odsherred 2011-12 version 1.pdf



Punkt 217: Beslutning om indtrædelse i Museumsfusion i Midt og
Vestsjælland

Sagsfremstilling
 

217. Beslutning om indtrædelse i Museumsfusion i Midt og
Vestsjælland

Sag 306-2012-10002 Dok. 306-2012-298235 Initialer: EVO Åbent

 
Sagens opståen
De statsanerkendte kulturhistoriske museer, der har hjemsted i kommunerne Holbæk, Kalundborg, Odsherred, Slagelse,
Sorø, og Ringsted, har de sidste par år arbejdet med at afsøge muligheder for en ny museumsstruktur i Midt – og
Vestsjælland, med henblik på, at matche de ønsker, som Kulturstyrelsen fremkommer med i den nationale
museumsudredning 2011, med henblik på at optimere og udvikle den samlede museumsdrift samt med henblik på, at
kunne matche kravene i den ny museumslov, der forventes at træde i kraft 1. januar 2013.
 
Der har pågået en proces, hvor museumsledere og kulturchefer i de 6 kommuner med hjælp af konsulenter fra KL har fået
udarbejdet et materiale, der forslår model for en egentlig museumsfusion af de Statsanerkendte kulturhistoriske museer i
de 6 kommuner.
 
Oplægget har været sendt i høring i kommunernes fagudvalg, i museumsbestyrelserne, og endelig har der været afholdt
konference den 11. oktober 2012 for de implicerede parter.
 
De enkelte kommuners Byråd skal nu træffe beslutning om tiltrædelse af samdriftsaftale med de øvrige kommuner for at
en realisering af en egentlig museumsfusion kan finde sted.
 
Sagen skal forelægges Kultur- og Folkeoplysningsudvalget og derefter Byrådet, med henblik på, at der tages stilling til
om Odsherred Kommune skal træde ind i en fusionering af museumsdriften med Kalundborg, Holbæk, Slagelse, Sorø og
Ringsted Kommune.
 
Sagsfremstilling
I Kulturstyrelsens museumsudredning 2011 fremgår det blandt andet, at man fra statslig side ønsker større
museumsenheder med henblik på at fremme:
 
·        Et mere bæredygtigt museumsvæsen
·        Økonomisk og administrativ forenkling
·        Fokus på ledelsesopgaven
·        Kvalitetssikring af museumslovens fem søjle
 
En ny museumslov forventes vedtaget og at træde i kraft pr. 1. januar 2013. Loven lægger direkte op til, at de mindre
museer skal fusionere til større driftsenheder. Statsanerkendelsen (og dermed statsstøtten) fordrer fremtidige museer med
kvalitetskrav og krav om ikke statslige tilskud, som kan overstige, hvad den enkelte Kommune på længere sigt selv vil
kunne understøtte økonomisk.
 
Ud over de statslige krav og forventninger er der flere steder lokalt ønsker til museerne om, at de i stigende grad
prioriterer og udvikler deres formidling til differentierede målgrupper. Samtidig har museerne selv et ønske om, at kunne
styrke forskning og formidling i større faglige fællesskaber.
 
Med en fusion vil de 6 museumskommuner være på forkant med de skærpede krav og det vurderes også, at man vil stå
styrket i forhold til at byde ind på de arkæologiske centre, som udbydes af Kulturstyrelsen.
 
Med baggrund i samarbejdet mellem kommunerne omkring overvejelserne for et nyt fælles museum har Kommunernes
Landsforening (KL) udarbejdet et notat om, hvordan kommunerne kan gribe en eventuel fusionen an. Dette materiale blev
forelagt Kultur- og Folkeoplysningsudvalget i juni 2012 og sendt i høring hos museumsbestyrelsen i Museum Odsherred.
 



Med KL's debatoplæg og den efterfølgende høringsfase begyndte konturerne at tegne sig for et egentligt
beslutningsgrundlag for de 6 Byråd, som skal tage endelig stilling til fusionen. Det reviderede oplæg fra KL blev
præsenteret på en fælles museumskonference i Ringsted 11. oktober 2012. Her deltog repræsentanter fra de 6 kommuners
museumsbestyrelser, Byråd og forvaltninger. 
 
KL-notaterne er vedlagt sagen med den bemærkning, at Næstved Museum indgår som interessent i materialet, men siden
har trukket sig ud af samarbejdet, da de har foretrukket at fusionere med Køge og Vordingborg. En efterfølgende revision
af materialet har ikke fundet sted. 
 
På Ringstedkonferencen den 11. oktober 2012 enedes de fremmødte repræsentanter om at arbejdet med en
museumsfusion skulle fortsætte. Det blev endvidere konkluderet at følgende ændringer og præciseringer skulle
indarbejdes i KL’s oplæg:
 
·        Der skal etableres en særlig indkøringsfase på 2 år
·        Kommunernes tilskud til museumsvirksomhed fastholdes i 2013 og 2014. Den nye museumsbestyrelse har i denne
periode til opgave at udarbejde og få godkendt en finansieringsmodel fra og med budget 2015, hvor de kommunale bidrag
harmoniseres
·        Alle kommuner repræsenteres i bestyrelsen i indkøringsfasen. Samtidig skal være politisk repræsentation i
bestyrelsen fra hver af de deltagende kommuner i overgangsperioden
·        Museernes bygningsmasse indgår ikke i fusionen i overgangsperioden. Økonomi specifik afsat til
bygningsvedligehold trækkes ud af det fusionerede museum i denne periode. Det besluttes lokalt i kommuner hvem der
lokalt skal have ansvaret for bygningerne i overgangsperioden i 2013 og 2014
·        Museumsforeninger repræsenteres i repræsentantskabet
·       Museumsmodellen evalueres efter 2 år af repræsentantskab, bestyrelse og kommunale byråd.
 

 
 
 
 
Det nye museum og overgangsperiode
Arbejdet med valg af fusionsmodel tager afsæt i KL’s anbefaling i rapporten side 10:
I forbindelse med etablering af det nye museum fastholdes statsanerkendelsen ved, at 6 af de nuværende museer formelt
set bliver nedlagt og dernæst oprettet som dele af det 7. museum, der altså formelt videreføres som det nye museum.
 
Kulturcheferne i de seks kommuner er enige om at pege på, at Holbæk Museum fortsætter, men med et nyt fælles navn
(arbejdstitel) Museum Sjælland, og ændrede vedtægter, der afspejler de faglige og politiske mål og visioner, der ligger til
grund for fusionen.
 
Modellen sikrer, at der er et statsanerkendt museum i drift. Navneændring og vedtægtsændring sikrer, at museet opfattes
og drives som et museum, og at de tilskudsgivende kommuner har lige indflydelse, herunder at hver af de bidragende
kommuner udpeger et bestyrelsesmedlem. Forslag til vedtægtsændring er vedlagt. Vedtægterne godkendes endeligt i
Kulturstyrelsen og af hovedtilskudsgiver.
 
For Odsherred Kommune betyder det, at de aktiviteter, det personale og den økonomi, der er knyttet til Museum
Odsherred overgår til det nye fælles museum samt, at Byrådet skal vælge en repræsentant til bestyrelsen for det ny
museum.
 
Bestyrelsen for Museum Odsherred har den 15. november 2012 meddelt Odsherred Kommune, at man som led i en fusion
ophører pr. 31. december 2012 som selvejende institution, og overgår i en fusion med de øvrige museer til et nyt fælles
museum ”Museum Sjælland”. Bestyrelsen og Odsherred Kommune samarbejder om de aktiviteter, der skal sættes i gang i
forbindelse hermed.
 
Fusionsmodellen beskriver en Museumskoncern med et antal faglige fællesskaber og stabe, der varetager tværgående
opgaver, og med lokale museumshuse (de nuværende museer), der varetager lokale museumsopgaver og har ansvar for et
af de faglige hovedområder, samt for kontakt til museumsforeningerne. Det vurderes, at denne model vil kunne opfylde en
lang række af de krav og ønsker, som museumslederne og de kommunale politikere udtrykker. Den faglige udvikling og
kvalitet kan bedst sikres gennem dannelse af faglige fællesskaber, der både skaber et stærkt fagligt miljø og samtidig
sikrer alle de lokale museumshuse fagligt fundament.
 



For Odsherred Kommune betyder det, at der fortsat i Odsherred vil være museumshuse med museumsaktivitet og daglig
ledelse med ansvar for de lokale aktiviteter. Det betyder, at museumsafdelingen i Odsherred får ansvar for et fagligt fælles
ansvarsområde og indgår i et ledelsesteam. Det betyder også at samarbejde med de nuværende museumsforeninger
fortsætter uændret og i tilknytning til museumshusene i Odsherred.
 
Konkret vil Museum Sjælland til og med 2014 blive ledet af en bestyrelse, hvor de bidragende kommuner udpeger hvert
et bestyrelsesmedlem, mens kredsen af kommunernes kulturchefer udpeger i alt tre medlemmer. Dette sker for at sikre de
nødvendige faglige og forretningsmæssige kompetencer i bestyrelsen i denne toårige overgangsperiode. Museets
medarbejdere udpeger to bestyrelsesmedlemmer.
 
På museumskonferencen den 11. oktober 2012 aftalte de fremmødte politikere, at indstille en toårig overgangsperiode,
hvori bestyrelsen arbejder med at etablere det fremtidige driftsgrundlag for museet. Det var en forudsætning på
museumskonference i Ringsted, at bestyrelsen herefter i højere grad professionaliseres forretningsmæssigt og
museumsfagligt. Derfor indeholder vedtægterne en hensigtserklæring omkring dette.
 
På museumskonferencen blev det anført som en forudsætning for Museum Sjælland, at bygningsmassen for de nuværende
museer ikke indgår i fusionen. Dette for at sikrer entydighed i forholdet mellem museum og de enkelte kommuner.
 
For Odsherred Kommune indebærer dette, at der i samarbejde med bestyrelsen for Museum Odsherred arbejdes for at
finde en løsning for håndtering af de nuværende Museumshuse: Malergården i Plejerup, Hvidehus i Asnæs og
Annebjergård i Nykøbing, således er museet til en hver tid er sikret bygninger i Odsherred til at drive museum i. Der er
afholdt møde med bestyrelsesformand den 28. november 2012, med henblik på at sætte en overdragelsesproces i gang.
 
Lovgrundlag
Museumsdriften er baseret på museumsloven og privatretligt grundlag – vedtægter og aftaler. Museumsloven fastslår, at
det ligger indenfor det kommunale formål at understøtte museumsdrift. Tilskuddets størrelse kan ikke overstige værdien
af aktiviteterne for almennyttet.
 
Det er en forudsætning i arbejdet med oplægget til det nye museum, at det kan opfylde betingelserne i Museumslovens §
14, og at museet fortsat er statsanerkendt og tilskudsberettiget efter lovens §§ 13-17, herunder opfylder pligten til at
indsamle, registrere, bevare, forske og formidle (de såkaldte 5 søjler).
 
Kompetencen i forhold til den overordnede strategi på området ligger hos Byrådet.
 
Hvis Byrådet ikke ønsker, at kommunen deltager i museumssamarbejdet omkring det nye fælles museum, således som det
foreligger, kan de øvrige kommuner etablere samarbejdet udenom Odsherred Kommune.
 
Økonomiske konsekvenser
Tilskuddet fra Odsherred Kommune vil samlet set til det nye Museum Sjælland beløbe sig til kr. 3.930.000, som svarer til
det i budget 2013 afsatte tilskud til Museum Odsherred fratrukket omkostninger ved udvendig bygningsvedligehold.
Indvendigt vedligehold er inkluderet i tilskuddet.
 
Oversigt over bidrag fra de øvrige kommuner, der videreføres i Museum Sjælland, er vedlagt denne sagsfremstilling.
 
Overgangsbestyrelsen har til opgave at udarbejde forslag til en harmoniseringsmodel for kommunernes tilskud til drift af
Museum Sjælland, så disse tilpasses fra og med 2015.
 
Statstilskuddet størrelse kan ikke beregnes før Kulturstyrelsen modtager en samlet opgørelse og en samdriftsaftale. Der er
udover statstilskud også tale om et samdriftstilskud, såfremt fusionen tiltrædes inden for rammerne af den nuværende
museumslov. Størrelsen af dette ekstra tilskud kan ikke oplyses før Kulturstyrelsen samdriftsaftalen er på plads.
 
Odsherred Kommune vil ikke være bundet af et bevillingstilsagn til Museum Sjælland, hvis hovedtilskudsyder eller
Kulturstyrelsen ikke godkender vedtægtsændringen. Ligeledes vil Odsherred Kommune heller ikke være bundet af et
bevillingstilsagn til Museum Sjælland, hvis en eller flere af de bidragende kommuner (Kalundborg, Holbæk, Sorø,
Slagelse og Ringsted) måtte trække sig ud inden den 1. januar 2013.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
En samdriftsaftale mellem de involverede kommuner om driftstilskud til det fusionerede skal være underskrevet af de
deltagende kommuner og godkendt i Kulturstyrelsen senest den 31. december 2012. Den skal ledsages af en erklæring fra
museets ledelse om, at museet drives som én enhed, én ledelse, et regnskab m.v., jf. Bekendtgørelse om museer, § 13
stk.2.
 



I forbindelse med fusionen, vil der være tale om virksomhedsoverdragelse for medarbejderne. Det betyder, at
medarbejdere i Museum Odsherred virksomhedsoverdrages til Museum Sjælland. I følge vedtægten for Museum
Odsherred påhviler det bestyrelsen for Museum Odsherred, at sørge for, at træffe alle nødvendige driftsmæssige
foranstaltninger til sikring af en forsvarlig afvikling af museets aktiviteter og forpligtelser. Odsherred Kommune stiller sig
til rådighed med bistand i denne overgangsproces fra Museum Odsherred til Museum Sjælland.
 
Skulle en kommune på et givet tidspunkt ønske at træde ud af Museum Sjælland, vil det som kommune være nødvendigt
at arbejde for en delvis udskillelse af samlingen som er geografisk tilknyttet eget område.
 
Det er administrationens vurdering, at baggrundsmaterialet fra KL, behandlingen og drøftelserne på det fælles
museumsseminar den 11. oktober 2012, og den valgte model for fusion med en overgangsperiode giver det fornødne
grundlag for at træffe beslutningen om fusion. Efter 3 års arbejde med at etablere et fælles museum i Midt- og
Vestsjælland står det også klart, at en yderligere detaljering af såvel udfordringer som muligheder først vil kunne
afdækkes i selve implementeringen af fusionen.
Udtalelser og høring
Debatoplæg fra KL har været sendt i høring i alle deltagende kommuners fagudvalg, samt i museernes bestyrelser og
museumsforeninger. Der har været afholdt konference hvor dette blev drøftet.
 
Kulturstyrelsen har været orienteret undervejs i processen senest i møde mellem Museumsledere, kulturchefer og
Konsulent fra Kulturstyrelsen den 20. november 2012. Vedtægtsændringerne har endvidere været forelagt Kulturstyrelsen
til kommentering. De er herefter tilrettet, som de foreligger.
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller:
·        At Kultur- og Folkeoplysningsudvalget indstiller til Byrådet
 
·        At Byrådet godkender, at Odsherred Kommune indgår i en fusionering af museumsdriften med Kalundborg,
Holbæk, Slagelse, Sorø og Kalundborg fra og med 2013, med baggrund i udkastet til vedtægtsændringer, og de forventede
tilsvarende tilsagn fra de øvrige Kommuner
 
·        At Byrådet beslutter at tilskud afsat i budget 2013 til Museum Odsherred fra og med 2013 overføres til det nye
museum dog således at udgifter til vedligehold af bygninger fradrages. Tilskuddet fra Odsherred Kommune til Museum
Sjælland vil være kr. 3.930.000
 
·        At byrådet udpeger et medlem til bestyrelsen i Museum Sjælland (arbejdstitel) pr. 1. januar 2013 under forudsætning
af, at de fremlagte forslag til vedtægtsændringer godkendes
 

Beslutning fra Kultur- og Folkeoplysningsudvalget

Dato: 4. december 2012 Sted: Ung i Odsherred, Storegade 19, Asnæs

Fraværende: Vagn Ytte Larsen

 
Kultur- og Folkeoplysningsudvalget indstiller til Byrådet:
·        At Byrådet godkender, at Odsherred Kommune indgår i en fusionering af museumsdriften med Kalundborg,
Holbæk, Slagelse, Sorø og Kalundborg fra og med 2013, med baggrund i udkastet til vedtægtsændringer, og de
forventede tilsvarende tilsagn fra de øvrige Kommuner
 
·        At Byrådet beslutter, at tilskud afsat i budget 2013 til Museum Odsherred fra og med 2013 overføres til det nye
museum, dog således at udgifter til vedligehold af bygninger fradrages. Tilskuddet fra Odsherred Kommune til
Museum Sjælland vil være kr. 3.930.000
 
·        At byrådet udpeger et medlem til bestyrelsen i Museum Sjælland (arbejdstitel) pr. 1. januar 2013 under forudsætning
af, at de fremlagte forslag til vedtægtsændringer godkendes
 
Kultur- og Folkeoplysningsudvalget indstiller Vagn Ytte Larsen og Helge Fredslund som suppleant til bestyrelsen.
Endvidere præciseres det, at bygningerne ikke er en del af den foranstående fusion. Den kommende bestyrelse for det
fusionerede museum anmodes om at punkt 7.9 i vedtægterne præciseres.
 
 



Bilag
306-2012-287562 KKLMuseumsoplæg til 11. oktober.doc

306-2012-287561 KLØkonomipapir050912.doc

306-2012-287560 Årlig støtte til Museum Sjælland i 2013 og 2014 fra kommuner.docx

306-2012-287559 politisk tilkendegivelse fra museumskonference 23.10.12.docx

306-2012-292012 Notat museumsvedtægter endeligt forslag pdf.pdf
 
 

Beslutning fra Byrådet

Dato: 18. december 2012 Sted: Mødesalen, Fårevejle

Fraværende: Steen Friis

 
Godkendt.

Bilag

KKLMuseumsoplæg til 11. oktober.doc

KLØkonomipapir050912.doc

Årlig støtte til Museum Sjælland i 2013 og 2014 fra kommuner.docx

politisk tilkendegivelse fra museumskonference 23.10.12.docx

Notat museumsvedtægter endeligt forslag pdf.pdf



Punkt 218: Beslutning vedrørende overdragelse af bygninger fra Museum
Odsherred til Odsherred Kommune

Sagsfremstilling
 

218. Beslutning vedrørende overdragelse af bygninger fra Museum
Odsherred til Odsherred Kommune

Sag 306-2012-10002 Dok. 306-2012-311454 Initialer: EVO Åbent

 
 
Sagens opståen
Museum Odsherred har i forbindelse med den forestående museumsfusion mellem statsanerkendte kulturhistoriske
museer i Midt- og Vestsjælland meddelt Odsherred Kommune, at bestyrelsen ønsker at overdrage bygningsmassen
tilhørende Museum Odsherred til Odsherred Kommune.
 
Sagsfremstilling
Bestyrelsen for Museum Odsherred har den 15. november 2012 meddelt Odsherred Kommune, at man som konsekvens af
den forestående museumsfusion har besluttet, at Museum Odsherred ophører som selvstændigt museum pr. 31. december
2012.
 
I den forestående fusion mellem statsanerkendte Kulturhistoriske Museer i kommunerne Holbæk, Odsherred, Kalundborg,
Sorø, Slagelse og Ringsted er museernes bygningsmasse ikke indeholdt, og det påhviler det enkelte museum i samarbejde
med den enkelte kommune, at finde løsninger vedrørende varetagelse af bygningsmassen.
 
Ifølge vedtægter for Museum Odsherred påhviler det den siddende bestyrelse, at forestå afslutning og afvikling af museets
aktiviteter. På den baggrund har bestyrelsen for Museum Odsherred besluttet, at man ønsker at overdrage bygningerne på
Annebjerggård, Annebjerg Stræde 1, 4500 Nykøbing Sj. til Odsherred Kommune.
 
Bygningsmasen består af:
·        Museets administrationsbygning, Portbygning fra 1778
·        Midlertidig udstillingshus på 200 m2 opført i stål og træ i 2004
·        Kostald, ca. 1920 på 900 m2
·        Bindingsværksbygning m. undervisningslokale og delvis udlejningslokale
·        Dobbelthus, tidligere forvalterbolig fra 1921, udlejes
·        Ladebygning i Ståltrapez-plader fra 1980’erne. Værksted og opbevaring i
·        Funktionærbolig (nedlagt som bolig)
·        Herudover ejer museet 30.000 m2 udenomsareal 
 
Bygningerne blev gennemgået i 2009 af Dansk Bygningsarv A/S, der har udarbejdet en rapport, der viser et
renoveringsbehov på knap kr. 5 mio., såfremt bygningerne skal renoveres.
 
Arkitekt Stig Løcke har efter en hurtig gennemgang den 6. december 2012, vurderet at bygningernes herlighedsværdi er
høj og absolut bevaringsværdig. Han har konstateret, at vedligholdelsesbehovet er stort på de fleste bygninger, mens
administrationsbygningen blev renoveret indvendigt med gulve, nye radiatorer m.m. ved overtagelse.
 
Kulturstyrelsen har peget på i sin kvalitetsvurdering af 2010, at museet på længere sigt skal finde egnede lokaler til den
samlede museumsvirksomhed, idet det kun er det midlertidige udstillingshus, forvalterboligen og
administrationsbygningen, der kan anvendes til museumsformål.
 
Museum Odsherred har derfor arbejdet for at finde alternative udstillingsmuligheder og bedre egnede bygninger til
museumsdrift. Det er ikke lykkes inden den forestående fusion. På den baggrund ønsker museet at overdrage bygningerne
til Odsherred Kommune.
 
I forbindelse med overvejelserne om kommunal overtagelse af bygningsmassen skal forholdet til
kommunalfuldmagtsreglerne nøje iagttages, således at Odsherred Kommunes saglig/kommunale interesse i overtagelse af



bygningerne afdækkes:
 
Hensynet til den saglige kommunale interesse i overtagelse af bygningsmassen er navnlig aktualiseret, fordi overtagelsen
dels medfører overtagelse af gæld (ca. kr. 750.000) i ejendommen, og dels påfører kommunen en fremadrettet
vedligeholdelsesforpligtelse med en deraf følgende økonomisk byrde: Det er således af afgørende betydning, at der er
proportionalitet mellem hensynet til de (lovlige) kommunale interesser, som kommunen ønsker at forfølge ved
overtagelsen af bygningsmassen sammenholdt med de udgifter, som overtagelsen de facto vil påføre kommunen.
 
Grundlæggende må det anses som et både lovligt og hensigtsmæssigt formål, at Odsherred Kommune ønsker at sikre
museet ”tag over hovedet” i forbindelse med museumsfusionen, ligesom handelsværdien – herunder udviklingspotentialet
i bygningerne – må anses som et (fremtidigt) økonomisk aktiv for Odsherred Kommune - uagtet bygningsovertagelsen,
umiddelbart, vil medføre udgifter for Odsherred Kommune.
 
En særlig problemstilling vedrører gældsovertagelsen, idet denne må anses som en begunstigende forvaltningsakt på
ulovhjemlet grundlag: I den kommunalretlige teori er der, som udgangspunkt, formuleret et forbud mod begunstigende
forvaltningsakter til enkeltpersoner eller grupper af personer på ulovhjemlet grundlag, ligesom en kommune – ud fra
konkurrencemæssige betragtninger – normalt er afskåret fra at yde tilskud og støtte til enkeltvirksomheder uden klar og
utvetydigt hjemmelsgrundlag.
 
De generelle forbud i kommunalfuldmagtsreglerme mod ulovhjemlet støtte til enkeltpersoner og virksomheder
modificeres dog, hvis støtten ydes ud fra almene og saglige kommunale hensyn, som – i den konkrete sag – må antages at
foreligge, idet Odsherred Kommune har en helt åbenbar og påviselig interesse i at understøtte museumsfusionen -ikke
mindst i forhold til det lokalt forankrede museum.
 
Når dette (lokale og museale) hensyn sammenholdes med den omstændighed, at overtagelsen (på sigt) må antages, at
kunne omsættes til et økonomisk aktiv for Odsherred Kommune – gældsovertagelsen og vedligeholdelsesforpligtelsen
iberegnet – skønnes bygningsovertagelsen efter en samlet vurdering at ligge inden for kommunalfuldmagtsreglerne – og
dermed lovlig.
 
Lovgrundlag
Museumsloven og kommunalfuldmagtsreglerne.
 
 
 
Økonomiske konsekvenser
Museet erhvervede bygningerne i 2003 for ca. kr. 5,9 mio. Museet oplyser, at der er optaget et rentefrit lån på ca. kr.
750.000 i gl. Nykøbing-Rørvig Kommune. Lånet er overtaget af Odsherred Kommune. Museet oplyser, at der ikke er
andre gældsforpligtelser i forbindelse med bygningerne.
 
Der er afsat kr. 300.000 til udvendig bygningsvedligehold vedrørende Museums Odsherreds bygninger efter indtrædelse i
museumsfusionen. Beløbet svarer til det beløb Museums Odsherred i ifølge regnskab og budget i 2012 afsatte til udvendig
vedligehold. Beløbet administreres af Odsherred Kommune.
 
Der skal påregnes udgifter til udarbejdelse af overdragelsesdokument og skøde.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
De øvrige bygninger tilhørende Museum Odsherred: Malergården i Plejerup og Odsherred Kunstmuseum i Asnæs
overdrages ifølge skøderne til Odsherred Kommune, ved ophør af museet. Der er ikke udgifter udover til
overdragelsesdokumenter forbundet med dette.
 
Der udarbejdes en erhvervslejekontrakt med det nye fusionerede museum og Odsherred Kommune.
 
Udtalelser og høring
-
 
Administrativ indstilling
Direktionen indstiller, at Økonomiudvalget træffer beslutning om:
·        At Odsherred Kommune modtager Museum Odsherreds bygninger, Annebjerggård, Annebjerg Stræde 1, 4500
Nykøbing Sj., med henblik på fortsat museumsdrift pr. 31. december 2012, og at Odsherred Kommune afholder udgifter
forbundet med overdragelsen
 
 



Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 11. december 2012 Sted: Mødelokale 1, Højby

Fraværende: Thomas Adelskov

 
 Økonomiudvalget indstiller sagen godkendt i Byrådet
 
 

Beslutning fra Byrådet

Dato: 18. december 2012 Sted: Mødesalen, Fårevejle

Fraværende: Steen Friis

 
Godkendt.



Punkt 219: Lukket



Punkt 220: Lukket
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