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Punkt 1: Dagsorden til bestyrelsesmøde den 21. oktober 2013

Sagsfremstilling
 

1.     Dagsorden til bestyrelsesmøde den 21. oktober 2013

Sag 306-2013-69638 Dok. 306-2013-226955 Initialer: CRO Åbent

 
 
 
Dagsorden er følgende
 
1.   Godkendelse af dagsorden
 
2.   Godkendelse af referat
 
3.   Siden sidst

a. status på igangværende/ventende hold i
  Nyk/Asnæs

b. Status på caféerne i Nyk/Asnæs

c. Status på KV 13 aktiviteter

d. Møde med Økonomikonsulent

e. Status på souschef stilling – kommende
  stillingsopslag

f. Status på Alternative indtægtskilder i
   form af sponsorsøgning mm.

g. Status på Ungeleder uddannelsen og
   Kulturmentor uddannelsen 2.del

h. Aktiviteter på Kulturnat i Asnæs d.1.11

i. Status på Bestyrelses møde referater på politikerweb
 
 
4.   Besøg af Simon leder Odsherred teater

- Orientering om nuværende og fremtidige
   samarbejdsflader og OT generelt

- Hvordan ser (unge) kultur landskabet
  ellers ud i Odsherred?
 
5.   Økonomi
- Status på budget d.d.

- Lidt omkring budget 2014
 
 
6.   Transport udfordringer
- Fokus på tog frem for bus?



- Kommunale UTA strategi pkt.8 ”mobilitet
  og transport” som løftestang?

- Nedsættelse af arbejdsgruppe?
 
7.   Kommunikations/PR strategi

a. Hjemmesiden

b. Løbende kommunikation med de unge
  som venter på div. Hold opstart.

c.  Løbende kommunikation med undervisere

d. Kommende skoleturné

e. Deltagelse i sundhedsdagen

f. Løbende dialog med Nordvestnyt

8.   Opdatering af styrelses vedtægter
- Se vedhæftede bilag

- beslutning ang. proces efter kommunalvalget
 
 
9.   Fremtidige tiltag
a. Kulturnat Asnæs

b. Spil dansk dagen (m. Hip Hop i Algade)

 
10.Evt.

11.Punkter til næste møde
mandag d.9.12
a.  Budget 2014 fremlægges
     
 
Bilag
306-2013-227100 UTA strategi.pdf

306-2013-227092 Referat bestyrelsesmøde 130902

306-2013-227098 STYRELSESVEDTÆGT 2010 2013 pr. 19. jan 2012.docx
 
 

Beslutning fra Ung i Odsherred

Dato: 21. oktober 2013 Sted: Algade 43, 4500 Nykøbing Sj.

Fraværende:

 
Referat til bestyrelsesmøde den. 21. oktober 2013
 
Ad. 1. Grethe går kl. 19, så pkt. 8 rykkes frem til efter pkt. 5.
 



Ad 2. Godkendt.
 
Ad. 3.
 
3.a. dialog om at det er vigtigt at der er et gennemsnit på 12 antal tilmeldte.
 
3.b status på caféen i Nykøbing og Asnæs: en fast gruppe på ca. 20 unge. Vi er fortsat i en etableringsfase i forhold at
sætte lys op mm. Det er et generelt billede af det er den samme gruppe unge, der søger vores cafétilbud. Det er dialog om
hvorvidt vores opgave er at ”holde unge fra gaden” eller ”at skabe ungekultur” for en gruppe.
 
3.c. status på KV13, særligt friskolerne har taget godt imod vores tilbud om ”book en politiker”. Der afholdes forskellige
typer arrangementer, med fokus på KV13. Ved Kulturnatten i Asnæs, har vi inviteret alle politikere til ”Mads og
Monopolet” dilemma debat, hvor to unge fra gymnasiet skal styre debatten.  Ved valgnatten deltager vi med en ungecafé,
hvor vi starter i Ungehuset, går en march gennem byen og slutter i Nordgårdshallen. Alle arrangementer skal skabe fokus
på KV13 for de unge.
 
3.d. Det er utrolig givdigt at have fast møde med vores økonomikonsulent Helle Irø.
 
3.e: LU har været i dialog med Christian og der ansættes fra januar 2014 en souschef. Opslaget skal igennem HR skyen.
Inden næste bestyrelsesmøde skal der væres deadline på ansøgningerne, ansøgningsfrist d. 1. december. Link tilsendes.
Datoer for samtaler ugen efter.
 
3.f: møde mellem Grethe, Christian, Kirsten og Louise er sat i kalenderen i november.
 
3.g: Kulturmentoruddannnelse del 2 der er et samarbejde mellem OT og Kulturkonsulent Anne Marie Donslund, etableret
af midler fra Børnekulturens netværk, afholdes i januar. DGI deltager med to linjer ”trænerlinjen” og ”lederspiren”. På
den måde får vi samlet en gruppe unge, der har det tilfælles at de gerne vil iværksætte, udvikle og skabe.
 
3.h: fokus på Kommunalvalg, dilemma debat.  Der er et band fra O.G deltager på åben scene. Der afholdes workshop og
de unge holder caféen åben, hvo de sælger Dagens Ret.
 
3.i Vi er nu kommet på polweb.
 
 
Ad. 4:
Forslag om fælles bestyrelsesarbejde mellem Odsherred Teater og Ung i Odsherred. Der inviteres til et fælles
”brainstormingsmøde” mandag d. 25. november, hvor vi kan idéudvikle på hvordan vi kan arbejde videre med
transportproblematikken, der er et fælles problem.
 
Ad. 5. vi holder budgettet og tingene forløbet som planlagt. Vi er begyndt at se på 2014 og arbejder bl.a. med at kigge på
muligheden eftermiddagsåbent. Bestyrelsen opfordrer til at Ung i Odsherred får iværksat aktiviteter, for de sidste
overskydende midler.
Budgetopfølgning godkendt.
 
Ad. 6. dette tages med til det kommende fællesbestyrelsesmøde med OT. Louise skriver notat til Arne ang. Konkrete
eksempler på problematikker med bus tiderne. Kirsten laver notat ang. Hvilke grupperinger vi forestiller os, der kan have
problematik omkring transport, dette sendes også til Arne.
 
Ad. 7. orientering om div. PR-relevant kommunikation. 
 
Ad. 8: de opdaterede styrelsesvedtægter er godkendt
 
Ad. 9: orientering om kommende aktiviteter
 
Ad. 10: orientering
 
Ad. 11:
Punkt på næste møde: service mindedhed
Budget 2014
Julefrokost mandag d. 9. december.
 
     



Bilag

UTA strategi.pdf

Referat bestyrelsesmøde 130902

STYRELSESVEDTÆGT 2010 2013 pr. 19. jan 2012.docx
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