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Punkt 23: Temamøde - indsatsen for over 30 årige

Sagsfremstilling
 

23.    Temamøde - indsatsen for over 30 årige

Sag 306-2009-120589 Dok. 306-2016-82363 Initialer: JEN Åbent

 
 
Sagsfremstilling
Forud for Arbejdsmarkedsudvalgets ordinære møde afholdes temamøde.
 
Teamet er Indsatsen for de over 30 årige.
 
Jobcenterets gennemgår omlægningen af indsatsen med nye indsatspakker til over 30 årige.
 
 
 

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 12. april 2016 Sted: Mødelokale 1, Højby

Fraværende:

 
Gennemført.



Punkt 24: Godkendelse af dagsorden

Sagsfremstilling
 

24.    Godkendelse af dagsorden

Sag 306-2010-1969 Dok. 306-2015-292055 Initialer: PIM Åbent

 
 
Sagsfremstilling
 

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 12. april 2016 Sted: Mødelokale 1, Højby

Fraværende:

 
Godkendt.



Punkt 25: Meddelelser til og fra formanden

Sagsfremstilling
 

25.    Meddelelser til og fra formanden

Sag 306-2010-395 Dok. 306-2015-292058 Initialer: PIM Åbent

 
 
Sagsfremstilling
 

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 12. april 2016 Sted: Mødelokale 1, Højby

Fraværende:

 
Gitte Hededam orienterede om:
* Temamøde i det Regionale Arbejdsmarkedsråd om samarbejde på tværs af kommunegrænserne, Jobcentrenes
Rekrutteringsservice m.v.
* Invitation til RAR-møde den 4. maj 2016
* Udvalget ønkser opfølgning på temamødet i sidste måned vedr. UU - KUU og karakterniveau
 
Administrationen orienterede om status på antal sygedagpengesager som følge af anonceringen.



Punkt 26: Nyt fra medlemmernes deltagelse i råd, nævn og bestyrelser

Sagsfremstilling
 

26.    Nyt fra medlemmernes deltagelse i råd, nævn og bestyrelser

Sag 306-2010-395 Dok. 306-2015-292059 Initialer: PIM Åbent

 
 
Sagsfremstilling
· Integrationsrådet (Arne Mikkelsen, Jørgen Revsbech Hansen, Gitte Hededam)
 
 

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 12. april 2016 Sted: Mødelokale 1, Højby

Fraværende:

 
Gitte Hededam orienterede fra sidste møde i Integrationsrådet.
 
Torben Møller orienterede fra sidste møde i UTA 2-udvalget.
 
Udvalget ønsker, at UTA 2-udvalget og beskæftigelsforum fast skrives på dette punkt.



Punkt 27: Meddelelser fra fagcentret/direktør

Sagsfremstilling
 

27.    Meddelelser fra fagcentret/direktør

Sag 306-2010-395 Dok. 306-2015-292063 Initialer: PIM Åbent

 
Sagsfremstilling
· Status for anvendelse af pulje til uddannelse af industrioperatøruddannelse
· Status for samarbejde med DGI om ungeindsats
o Jobcentret har indgået aftale med DGI om forsøg med ”selvtillidsprojekt” for unge. Projekter er en tilpasset udgave af
Træneruddannelsen. DGI rekrutterer lokale foreninger hen over sommeren og projektet sættes i gang 1. september
· Status for samarbejde med Odsherred Teater om ungeindsats
o Jobcentret er pt i gang med en afdækning af samarbejdspotentialerne. Der afdækkes relevante målgrupper samt forslag
til indsatser.
· Orientering om genbrugsprojekt
o Projektet skal godkendes i MOK inden etablering. Projektet tænkes som et nytteindsatsprojekt etableret som en del af
den nuværende dispensation
· Forslag til datoer for hhv dialogmøde med frivillige og møde med OER og Landboforeningen om partnerskabsaftaler
mv.
o Der er dialog med OER og Landboforeningen bla omkring udmøntning af partnerskabsaftalerne fra Effekt og
resultataftalen for erhvervsområdet
o Ifht møde med frivillige ønskes der etableret en tæt kobling til ”Rammeplan for aktive borgere”.
· Nyeste tal for unge på uddannelseshjælp.

 

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 12. april 2016 Sted: Mødelokale 1, Højby

Fraværende:

 
Orienteringer om ovenstående emner givet.
 
Vedr. de nyeste tal for unge på uddannelseshjælp - se punkt 30.
 
 



Punkt 28: Drøftelse af igangværende tiltag og igangsættelse af nye tiltag

Sagsfremstilling
 

28.    Drøftelse af igangværende tiltag og igangsættelse af nye tiltag

Sag 306-2010-395 Dok. 306-2015-292064 Initialer: PIM Åbent

 
Kompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.

Beslutningstema
Orientering om foreløbige sager til kommende møder i Arbejdsmarkedsudvalget.
 
Sagsfremstilling
Foreløbige sager til kommende møder:
 
Maj
· Temadrøftelse om organiseringen af ungeindsatsen i Holbæk (udvalget har bl.a. på baggrund af drøftelser med
arbejdsmarkedsudvalget fra Holbæk under jobcamp i 2015, ønsket en orientering om organiseringen og indsatserne på
ungeområdet i Holbæk)
· Effektevaluering af tilbud i indsatsen. Udvalget har ønsket at blive præsenteret for effekter af de forskellige indsatser,
som jobcentret bruger i indsatsen. Opgørelsen skal bla indeholde oversigter over hvilke tilbud, der anvendes, hvor meget
de forskellige tilbud anvendes, udgifterne til de enkelte tilbud, effekten af de enkelte tilbud. Opgørelsen skal indeholde
såvel egne som eksterne tilbud.
· Inddragelse af frivillige i beskæftigelsesindsatsen. Udvalget ønsker en sag der beskriver rammerne for hvordan
frivillige må inddrages i den beskæftigelsesrettede indsats. Sagsfremstillingen skal danne grundlag for videre drøftelser
om nye muligheder.
 
Boligsituationen
· Arbejdsmarkedsudvalget har ønsket en status for boligsituationen. I forbindelse med indgåelse af to-partsaftalen gives
der mulighed for at visse boliger vil kunne bruges som midlertidige flygtningeboliger. På administrativt niveau vil der i
samarbejde mellem et par af kommunens centre blive skabt overblik over det samlede boligområdet og
arbejdsmarkedsudvalget vil herefter kunne orienteres mere detaljeret herom. Det forventes at kunne ske i løbet af
maj/juni.
 
August
· Temamøde om indsatsen på VASAC

Dialogmøde
· Mødet forventes afviklet ultimo april/primo maj. Mødet afholdes mellem AU og erhvervslivet (OER og
Landboforeningen). På dialogmødet skal det drøftes hvordan erhvervslivet kan arbejde tættere sammen med kommunen
om beskæftigelses- og integrationsindsatsen. Mødet tager afsæt i de udfordringer kommunen står med og lægger op til
drøftelse af hvordan erhvervslivet kan spille aktivt med, dels ifht de partnerskabsaftaler, som ligger i kontrakten mellem
OK og OER og forhåbentlig også med en kobling til resultaterne af de trepartsdrøftelser, som pt. er i gang.
 
Integrationsindsatsen
· Der ønskes et møde med frivillig om integrationsindsatsen. Mødet afvikles i maj. Punktet drøftes videre med
Integrationsrådet. Skal give mulighed for at drøfte med de forskellige frivillige, hvordan de (kan) bidrage til
integrationsindsatsen. Punktet tænkes endvidere koblet til med ”Rammeplanen for aktive borgere”
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget, at:
 
· Udvalget tager orienteringen til efterretning.
 
 



Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 12. april 2016 Sted: Mødelokale 1, Højby

Fraværende:

 
Temamøde med virksomhedskonsulenterne sættes på i starten af efteråret 2016.
 
Punktet fra Økonomiudvalget vedr. status på boliger i Odsherred sættes efterfølgende på dagsordenen i
Arbejdsmarkedsudvalget.



Punkt 29: Orientering om nyt kontanthjælpsloft og ny 225 timers regel

Sagsfremstilling
 

29.    Orientering om nyt kontanthjælpsloft og ny 225 timers regel

Sag 306-2009-120589 Dok. 306-2016-82475 Initialer: JEN Åbent

 
 
Kompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.
 
Beslutningstema
Orienteringssag om økonomiske og administrative konsekvenser af stramninger på kontanthjælpsområdet (herunder
uddannelseshjælp og integrationsydelse) i form af kontanthjælpsloft, skærpet rådighedskrav og afkortning af ret til ferie. 
 
Sagens opståen
Regeringen, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og Det konservative Folkeparti har den 17. marts 2016 vedtaget
lovforslag nr. 113 som er en del af Jobreform fase I. Formålet med Jobreformens fase I er primært, at det skal kunne
betale sig at arbejde. Samtidig nedsættes retten til ferie fra fem til fire ugers ferie for at øge ydelsesmodtagernes rådighed
for arbejdsmarkedet.
 
På baggrund af lovforslaget har Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering samtidig foretaget en vurdering af antallet af
berørte og en beregning af de økonomiske konsekvenser for kommunerne, hvilket er brugt i sagsfremstillingen.
 
Sagsfremstilling
Lovændringerne omfatter, dels genindførsel af et kontanthjælpsloft, dels en 225-timers regel og en lille ændring i
feriereglerne. Alle 3 elementer som skal modvirke landstendensen med at flere modtager kontanthjælp og flere modtager
kontanthjælp i en længere periode. Således er antallet af personer i kontanthjælpssystemet i hele landet steget fra ca.
129.000 fuldtidspersoner i 2. kvartal 2011 til 152.900 fuldtidspersoner i 2. kvartal 2015. Det svarer til en stigning på ca.
23.900 eller næsten 20 procent, jf. figur 1
 
Udfordringen er særlig stor blandt kontanthjælpsmodtagere, der er fyldt 30 år. Siden 2011 er der sket en stigning i hele
landet fra 78.600 til 100.100 personer, svarende til ca. 27 procent (tal fra Beskæftigelsesministeriet).
 
En anden gruppe af kontanthjælpsmodtagere som har haft et forholdsvis stor stigning er ægtepar. Fra december 2011 og
frem til og med juni 2015 er der kommet godt 2.340 flere ægtepar på kontanthjælp, svarende til en stigning på godt 50
procent (tal fra Beskæftigelsesministeriet).
 
 
 Figur 1. Antal modtagere af kontanthjælp og uddannelseshjælp, alle aldersgrupper
               – hele landet
 
 
Kilde: Sæsonkorrigerede fuldtidspersoner på baggrund af Jobindsats.dk.
 
Desuden er der en tendens til at flere hænger fast i kontanthjælpssystemet – således er antallet af kontanthjælpsmodtagere
i hele landet, som uafbrudt har været på kontanthjælp i fem år, steget fra 19.350 i 2011 til 28.480 i 2015. Det svarer til en
stigning på 45 procent (tal fra Beskæftigelsesministeriet).
 
En af præmisser bag reformens tiltag, er at gevinsten ved at arbejde, er for lille. I bilag 1 har Beskæftigelsesministeriet
lavet et faktaark, der viser de ”økonomiske gevinster” ved at være i arbejde med en månedsløn på kr. 17.700. Der er i dag
en ”gevinst” på kr. 1.000-1.400 for enlige med et eller to børn. Samlevende med børn får mindre end kr. 1.100 pr. måned
hvis den ene går i arbejde.
 
På den baggrund har man fra regeringen og dens forligspartnere ønsket at gøre den ”økonomiske gevinst” større for dem
som tager et arbejde med de følgende tiltag:  



 
Kontanthjælpsloft
Kontanthjælpsloftet træder i kraft den 1. april 2016 og får virkning seks måneder senere, hvilket vil sige den 1. oktober
2016. Loftet gælder for alle der allerede i dag modtager integrationsydelse, uddannelseshjælp eller kontanthjælp og
personer som søger om hjælp efter lovens ikrafttræden.
 
Det såkaldte kontanthjælpsloft omfatter integrationsydelse, uddannelseshjælp, kontanthjælp, særlig støtte og boligstøtte.
Loftet omfatter således ikke tilskud til daginstitutionsbetaling, børne- og ungeydelse, børnetilskud mv. Loftet afhænger af
dels hvilken ydelsessats borgeren er indplaceret på og af den familietype personen tilhører – f.eks. gift, samlevende, enlig
samt og om man er forsørger eller ikke-forsørger. Det betyder at hvis man modtager kontanthjælp svarende til voksensats
vil kontantloftet for denne gruppe se ud som nedenstående (2016-tal):
 
Enlige uden børn                                                            13.265
Enlige forsørgere med 1 barn                                         15.196
Enlige forsørgere med 2 børn eller flere 15.554
Samlevende og gifte uden børn                                     10.968
Samlevende og gifte med 1 barn                                   14.575
Samlevende og gifte med 2 børn eller flere                  14.575
 
For at kunne overskue betydningen af indførsel af kontanthjælpsloft har Beskæftigelsesministeriet udarbejdet et faktaark
med rådighedsbeløb for de forskellige – i dag og med et nyt kontanthjælpsloft (bilag2). Således vil en enlig med 1 barn
miste ca. kr. 2.500 efter skat pr. måned (differencen mellem kr. 9.700 og kr. 7.200) – altså kr. 30.000 om året alene ved
kontanthjælpsloftet. Ægtepar med 1 barn vil miste ca. kr. 700 efter skat pr. måned (differencen mellem kr. 14.500 og kr.
13.800) – altså kr. 8.400 om året alene ved kontanthjælpsloftet.
 
Loftet virker på den måde, at hvis de samlede ydelser overstiger kontanthjælpsloftet, reduceres først i særlig støtte og
dernæst i boligstøtte. Således foretages ydelsesreduktionen som følge af loftet alene i særlig støtte og boligstøtte, selvom
loftet har fået navnet kontanthjælpsloft.
 
Personer der bliver nedsat i boligstøtte og særlig støtte vil som udgangspunkt ikke have mulighed for anden hjælp. Der vil
derfor være en gruppe af personer, som af økonomiske årsager vil være nødt til at finde en billigere bolig.
 
På baggrund af de påpegede problemstillinger er personer som kommunen har visiteret til en handicapbolig samt
personer, der er visiteret til en særlig bolig på grund af fysisk eller psykisk funktionsnedsættelse, undtaget fra reglerne.
Undtagelsen gælder også personens husstand.
 
225-timers regel
Regelændringen bygger på et såkaldt rådighedskrav, som betyder at personer, der har modtaget integrationsydelse,
uddannelses- eller kontanthjælp i sammenlagt et år inden for de seneste tre år, skal dokumentere 225 timers ordinært og
ustøttet arbejde inden for de seneste 12 måneder, for at bevare retten til fuld hjælp. Der er dog en overgangsperiode hvor
der i perioden 1. oktober 2016 til 31. marts 2017 kun skal dokumenteres for 113 timers ordinært arbejde.
 
På baggrund af, at reglen bygger på et rådighedskrav, er en række grupper fritaget for reglerne pga. nedsat ydelse på SU-
niveau, fraværsperioder pga. sygdom, barsel mv.
 
Konsekvensen for det manglende rådighedskrav på 225 timer er vidt forskellige om man er ægtepar eller ugift. Således vil
den ene af ægtefællerne miste forsørgelsen uanset om den anden opfylde dette krav. Det vil sige et tab på et helt
forsørgelsesgrundlag.
 
Anderledes ser det ud for ugifte der vil blive reduceret i ydelsen på henholdsvis 1000 kr. og 500 kr. alt efter om personen
modtager kontanthjælp på voksensats, er jobparate kontanthjælpsmodtager, eller uddannelseshjælpsmodtager under 25 år.
 
Ugifte personer, der modtager uddannelseshjælp på SU-niveau, eller som modtager integrationsydelse, får efter forslaget
ikke reduceret hjælpen.
 
Nye ferieregler
Kontanthjælpsmodtageres ret til ferie ændres, således at personer, der har modtaget uddannelses- eller kontanthjælp eller
revalideringsydelse i sammenhængende 12 måneder, får ret til fire ugers ferie med ydelse i stedet for de nuværende fem
uger. Der er i samme forbindelse indført at en ferieperiode maksimalt må vare i højst to uger. Ferien skal stadigvæk aftales
og godkendes med Jobcentret.
 



Det kan tilføjes, at der i forbindelse med indførsel af Integrationsydelse ikke er givet de samme rettigheder til ferie som i
Aktivloven. Personer ned Integrationsydelse kan derfor ikke afholde ferie med ydelse.
 
Lovgrundlag
· Lov om en aktiv socialpolitik (LAS).
· Lov om individuel boligstøtte.
· Lov om integration af udlændinge i Danmark.
 
Økonomiske konsekvenser
Kontanthjælpsloft
De økonomiske konsekvenser af indførsel af et såkaldt kontanthjælpsloft vil først få fuld økonomisk effekt i 2017 på
grund af at implementeringen den 1. oktober 2016 kun bidrager med en ¼-del af effekten i 2016. De økonomisk
konsekvenser bygger på Beskæftigelsesministeriet beregner og den normale kommune-andel for Odsherred kommune.
 

Tabel 1. Økonomiske konsekvenser af kontanthjælpsloftet

Mio. kr. 2016-priser 2016 2017 2018 2019

- særlig støtte (budgetgaranti) -0,07 -0,26 -0,25 -0,24

- boligstøtte (DUT) -0,32 -1,21 -1,14 -1,10

I alt -0,39 -1,47 -1,39 -1,34

 
Det er primært boligstøtte som vil få indflydelse på de økonomiske konsekvenser selvom det er den ydelse som man først
vil miste. Det skyldes primært at særlig støtte er en midlertidig støtte til særligt høje boligudgifter pga. en social
begivenhed f.eks. skilsmisse, indkomstnedgang mv. Den samlede kommunale besparelse vil i 2017 udgøre knap 1,5 mio.
kr., hvilket er dels er omfattet DUT og budgetgaranti)
 
225-timers regel
De økonomiske konsekvenser af indførsel af en 225-timers regel vil ligesom kontanthjælpsloftet først få fuld økonomisk
effekt i 2017 på grund af at implementeringen den 1. oktober 2016.
 

Tabel 2. Økonomiske konsekvenser af 225-timers regel

Mio. kr. 2016-priser 2016 2017 2018 2019

Ægtepar

- uddannelses- og kontanthjælp samt integrationsydelse
(budgetgaranti) -0,15 -0,58 -0,55 -0,53

- boligstøtte (DUT) 0,01 0,05 0,04 0,04

- daginstitutionsbetaling (DUT) 0,02 0,05 0,05 0,05

Ugifte

- uddannelses- og kontanthjælp (budgetgaranti) -0,12 -0,44 -0,42 -0,40

I alt -0,24 -0,92 -0,88 -0,84

 
Det er et forholdsvist begrænset antal ægtepar som vil blive berørt af 225-timers reglen, men som tidligere nævnt vil de
blive ramt hårdere end ugifte. Derfor indgår ægtepar med over halvdelen af de økonomiske konsekvenser som i 2017 vil



være omkring 900.000 kr. i færre udgifter. I denne beregning er der modregnet større udgifter til boligstøtte og
egenbetaling til daginstitution pga. ”mere plads under kontanthjælpsloftet”.
 
Nye ferieregler
 
Der vurderes ikke at være nogen direkte økonomiske konsekvenser ved ændringer i feriereglerne.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
Kontanthjælpsloft
Regelændringerne kræver en del administrative opgaver med at informere borgere om konsekvenserne, derefter partshøre
de borgere som er i målgruppen for til sidst at træffe afgørelse om det fremtidige forsørgelsesgrundlag.
 
225-timers regel
Regelændringerne kræver en del administrative opgaver med at informere borgere om konsekvenserne, derefter partshøre
de borgere som er i målgruppen for til sidst at træffe afgørelse om det fremtidige forsørgelsesgrundlag. Der er tilkøbt et
modul fra KMD, som kan hjælpe med beregninger mv. Denne regel vil løbende kræve rådgivning og beregninger pga. af
optjeningsreglerne.
 
Nye ferieregler
På baggrund af ændringerne i ferie-reglerne er der uarbejdet i informationsfolder til både borgere og sagsbehandlere.
 
Udtalelser og høring
---
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget, at:
 
· Udvalget tager orienteringen til efterretning.
 
Bilag
306-2016-89336 Bilag 1.pdf

306-2016-89337 Bilag 2.pdf
 
 

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 12. april 2016 Sted: Mødelokale 1, Højby

Fraværende:

 
Orientering givet.

Bilag

Bilag 1.pdf

Bilag 2.pdf



Punkt 30: Orientering om tilgang af unge

Sagsfremstilling
 

30.    Orientering om tilgang af unge

Sag 306-2009-120589 Dok. 306-2016-82736 Initialer: JEN Åbent

 
 
Kompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.
 
Beslutningstema
Orientering om tilgang af unge.
 
Sagens opståen
Arbejdsmarkedsudvalget gives på hvert møde en status for antallet af unge på uddannelseshjælp.

Status indeholder tal for tilgang såvel som afgang fra uddannelseshjælp. I februar 2016 var både tilgange og afgange 46
unge.

Udvalget har bedt om, at der til aprilmødet blev lavet en orienteringssag hvoraf det fremgår hvor de unge ”kommer fra”
(job, tilbagevenden efter sanktion, frafald fra uddannelse mv.)
 
Sagsfremstilling
Arbejdsmarkedsudvalget bliver med denne sagsfremstilling orienteret om tilgangen til udddannelseshjælp, og med en
nærmere analyse af de 46 unge der blev registreret som tilgang til uddannelseshjælp i februar 2016.
 
I februar var tilgangen til enten uddannelsesparate (LAB 2.12), eller aktivitetsparate (LAB 2.13) i alt 46 unge. Fordelt på
40 uddannelsesparate og 6 aktivitetsparate.
 

Tilgangsårsag Antal

Tilflyttere 11

Uddannelsesfrafald 15

Nyledige fra beskæftigelse el. gennemført uddannelse 10

Gengangere efter udeblivelse eller lignende 5

18 års debutanter 1

Målgruppeskift 2

Fejloprettet 1

Ukendt årsag 1

I alt 46

 
Tilflytterne:
11 af de nye unge uddannelseshjælpsmodtagere kommer som tilflyttere fra andre kommuner. Heraf er 3 af de unge
tilflyttet fra Kalundborg Kommune, mens de øvrige er tilflyttere fra 7 forskellige kommuner fordelt på hele landet.
 
Uddannelsesfrafald:



15 af de unge kommer på uddannelseshjælp fra et afbrudt uddannelsesforløb. Der ses dog ikke noget systematisk
afbrydelsesårsag, da der er en helt række forskellige afbrydelsesårsager. Heraf handler flere om en kort periode mellem
uddannelser, hvorfor de unge allerede er gået i gang med en anden uddannelse. Uddannelsesfrafaldet handler i flere
tilfælde om sygdomsrelaterede problematikker. For enkelte af de unge handler uddannelsesfrafaldet om mangel på
praktikplads.
 
Nyledige fra beskæftigelse, eller gennemført uddannelse:
10 af de unge kommer fra beskæftigelse eller med en afsluttet uddannelse.  Hovedparten er kommet i nyt arbejde eller er
påbegyndt en uddannelse.
 
Gengangere:
5 af de unge har været kortvarigt i selvforsørgelse enten efter udeblivelser, eller en selvvalgt periode med selvforsørgelse.
 
18 års debutant:
Den unge der her er tale om er en ung syrisk statsborger der er kommet til Danmark i 2014.
 
Målgruppeskift:
2 unge har fortaget målgruppeskift til uddannelseshjælp.
 
Fejloprettet:
1 burde ikke have været registreret som uddannelseshjælpsmodtagere i første omgang pga. berettigelse til andre ydelser.
 
Ukendt årsag:
1 ung har ansøgt om uddannelseshjælp, men er udeblevet fra den første visitationsamtale, og har derfor ikke modtaget
uddannelseshjælp.
 
Lovgrundlag
---
 
Økonomiske konsekvenser
---
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
---
 
Udtalelser og høring
---
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget, at:
 
· Udvalget tager orienteringen til efterretning
 

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 12. april 2016 Sted: Mødelokale 1, Højby

Fraværende:

 
De nyeste tal for unge på uddanelseshjælp med udgangen af marts måned 2016:
4 færre på uddannelseshjælp - afgang 44 tilgang på 40.
Aktivitetsparate - afgang 6 og tilgang 8.
 
Taget til efterretning.



Punkt 31: Budgetopfølgning pr. 29. februar 2016 for
Arbejdsmarkedsudvalget

Sagsfremstilling
 

31.    Budgetopfølgning pr. 29. februar 2016 for
Arbejdsmarkedsudvalget

Sag 306-2016-11447 Dok. 306-2016-79440 Initialer: HEP Åbent

 
 
Kompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.
 
Beslutningstema
Arbejdsmarkedsudvalget anmodes om at godkende budgetopfølgningen pr. 29. februar 2016 på udvalgets område.
 
Sagens opståen
For at sikre en regelmæssig økonomirapportering til udvalgene og Byrådet, godkendte Byrådet i møde den 1. november
2011, at der skal udarbejdes budgetopfølgninger til fagudvalgenes møder i henholdsvis april og oktober måned.
 
Sagsfremstilling
Arbejdsmarkedsudvalgets budgetramme udgør pr. 29. februar 2016 netto 517.314 mio. kr. for regnskabsåret 2016.
 
I vedlagte regnskabsrapport pr. 29. februar 2016 er forbruget opgjort til 75.969 mio. kr. Det svarer til en forbrugsprocent
på 14,7, hvilket dels er under den ideelle forbrugsprocent på 16,6, dels er under forbrugsprocenten i samme periode 2015,
hvor den lå på 17,9 procent.
 
Årsagen til afvigelserne er flere. I 2015 var der en forsinkelse først på året i forhold til bogføring af statsrefusioner, fordi
kommunen indførte et nyt økonomisystem. I 2016 er der på grund af refusionsomlægningen også en tidsforskydning, og
den vedrører afregning af statsrefusion på ydelserne samt dele af kommunens medfinansiering af førtidspensioner og A-
dagpenge for januar og februar. Disse er ikke med i regnskabsrapporten pr. 29. februar 2016.
 
Ud over at refusionssatserne er ændret mellem 2015 og 2016 er der også sket en række ændringer i, hvor flere ydelser skal
konteres. De fleste ændringer er indarbejdet i forbindelse med budgetlægningen for 2016, men sammenlægningen af
rammerne for mentor og øvrige aktive tilbud fra december 2015 er ikke indarbejdet i den vedlagte regnskabsrapport men
vil være korrigeret ved udvalgets næste regnskabsrapport.
 
I økonomirapporteringen pr. 29. februar 2016 er der således, i forhold til samme periode i 2015, en række databrud, der
betyder, at forbrugsprocenterne ikke umiddelbart kan sammenlignes. Desuden betyder forsinkelsen af afregningen af dele
af statsrefusionen, at forbrugsprocenten ikke udtrykker samtlige udgifter og indtægter i perioden, samt at forventningen til
årets samlede forbrug fortsat er behæftet med en vis usikkerhed, fordi den er baseret på et meget begrænset datagrundlag
for de realiserede udgifter efter iværksættelsen af refusionsreformen.    
 
Lovgrundlag
---
 
Økonomiske konsekvenser
På det foreliggende grundlag forventes det samlede forbrug på udvalgets område at overholde det korrigerede budget.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
---
 
Udtalelser og høring
---
 



Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget, at:
 
· Udvalget tager budgetopfølgningen pr. 29. februar 2016 til efterretning.
 
Bilag
306-2016-80993 AU_Budgetopfølgning_29_02_2016.pdf
 
 

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 12. april 2016 Sted: Mødelokale 1, Højby

Fraværende:

 
Taget til efterretning.

Bilag

AU_Budgetopfølgning_29_02_2016.pdf



Punkt 32: Regnskab 2015 - Arbejdsmarkedsudvalget

Sagsfremstilling
 

32.    Regnskab 2015 - Arbejdsmarkedsudvalget

Sag 306-2016-12622 Dok. 306-2016-87535 Initialer: HI Åbent

 
 
Kompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.
 
Beslutningstema
Driftsregnskab for 2015 for Arbejdsmarkedsudvalgets områder til orientering.
 
Sagens opståen
Regnskabet for Odsherred kommunes økonomi for 2015 er på vej til Byrådets behandling.
 
Det samlede resultat viser, at de penge, der i 2015 er brugt til skoler, børnehaver, ældrepleje, veje osv., samlet set passer til
det, Byrådet havde forventet.
 
Det var i 2015 oprindeligt planlagt at bruge ca. 2,1 mia. kr. på den daglige drift og regnskabet viser et pænt mindre
forbrug på 33,5 mio. kr. til serviceområder, overførselsområder og forsyningsvirksomhed, hvilket bl.a. skyldes, at alle de
politiske fagudvalg har overholdt deres budgetter.
 
Ligeledes viser regnskabet, at Odsherred Kommune har overskud på den daglige drift på 71,7 mio. kr., som er brugt til at
finansiere anlægsaktiviteter, styrke kassebeholdningen og afdrage på lån.
 
Da Byrådet vedtog budgettet for 2015 i oktober 2014 var der budgetteret med et overskud på 76,8 mio. kr. og totalt set er
der dermed ganske god overensstemmelse mellem det budgetterede overskud og det endelige regnskab for 2015. 
 
Odsherred kommune afslutter hermed nu for sjette år i træk et regnskab med et overskud på den daglige drift, som
opfylder minimumskravet i den økonomiske politik om et overskud på 60 mio. kr.
 
I henhold til Social- og Indenrigsministeriets retningslinjer skal det endelig årsregnskab afgives af Byrådet senest den 1.
maj 2016 til revision, og derefter indsendes til Social- og Indenrigsministeriet.
 
Sagsfremstilling
Arbejdsmarkedsudvalgets andel af det samlede driftsforbrug udgør netto 446,1 mio. kr.
 
Det endelige regnskab viser således et samlet netto mindre forbrug på 3,736 mio. kr. i forhold til det korrigerede budget.
 
Baggrunden for mindre forbruget på Arbejdsmarkedsudvalgets driftsområder er et udtryk for en løbende opfølgning på
områderne.
I vedhæftede regnskabsrapport med noter er der regnskabsforklaret til hovedoverskrifterne.
 
Direktionen har udarbejdet forslag til overførsel af overskud/underskud fra 2015 til 2016 efter de principper som er
godkendt på Byrådets møde den 15. december 2015, der forventes behandlet af Byrådet på mødet den 26. april 2016 med
det samlede årsregnskab.
 
Lovgrundlag
Lov om kommunernes styrelse.
 
Økonomiske konsekvenser
Tendenser afledt af årsregnskabet bør være opmærksomhedspunkter i kommende budget- og regnskabsår
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser



---
 
Udtalelser og høring
---
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget, at:
 
· Regnskab for området tages til efterretning, hvorefter det indgår i det samlede årsregnskab.
 
Bilag
306-2016-89987 Regnskab_2015_Arbejdsmarkedsudvalget.pdf
 
 

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 12. april 2016 Sted: Mødelokale 1, Højby

Fraværende:

 
Taget til efterretning.

Bilag

Regnskab_2015_Arbejdsmarkedsudvalget.pdf



Punkt 33: Anvendelse af højskoler i beskæftigelsesindsatsen

Sagsfremstilling
 

33.    Anvendelse af højskoler i beskæftigelsesindsatsen

Sag 306-2009-120589 Dok. 306-2016-82494 Initialer: JEN Åbent

 
 
Kompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.
 
Beslutningstema
Godkendelse af forslag til anvendelse af pulje til brug af højskoler i beskæftigelsesindsatsen.
 
Sagens opståen
Der er i Arbejdsmarkedsudvalgets budget afsat 200.000 kr. til forsøg med anvendelser af højskoler i
beskæftigelsesindsatsen. I den forbindelse har udvalget ønsket en sag med forslag til, hvordan bevillingen kan udmøntes.
Arbejdsmarkedsudvalget har peget på forslag for indsatser for unge flygtninge.
 
Sagsfremstilling
Arbejdsmarkedsudvalget præsenteres i denne sagsfremstilling for et forslag til anvendelsen af den pulje på 200.000 kr.,
der blev afsat i forbindelse med budget 2016 og fremadrettet. Punktet vil indeholde forslag til hvordan puljen kan
anvendes både som en del af ungeindsatsen, men også som en del af integrationsindsatsen.
 
Der er især to målgrupper, som vil kunne have gavn af et højskoleophold, og hvor bevilling af støtte vil være relevant.
Begge målgrupper omhandler unge med flygtningebaggrund, som på et højskoleophold vil kunne få forbedret såvel
sprogkundskaber som deres kendskab til dansk kultur og til sociale spilleregler i dansk sammenhæng. Desuden vil
muligheden for at få et dansk netværk være til gavn for de unges generelle integration i Danmark. De to målgrupper
beskrives nedenfor.
 
Unge i alderen 17 år
Første målgruppe er unge i alderen 17 år, som er kommet til Danmark som familiesammenførte til flygtninge.  I denne
gruppe er der tale om nyankomne unge, hvor det p.t. er svært at finde det rette skoletilbud.
En ung på 17 år er for gammel til folkeskolens tilbud, og vil derfor skulle lære dansk på AOF sprogcenter Nordvest for
voksne. En del af disse unge vil kunne visiteres til sprogcenteret særlige Ungeklasse, hvor de undervises sammen med
unge i alderen 17 til max 30 år. Undtaget fra Ungeklassens tilbud er dog unge, der kun har lidt eller ingen skolegang
hjemmefra. Disse unge vil blive placeret på hold med voksne (Dansk 1 hold), hvor de vil skulle gå, indtil de har nået
Ungeklassens niveau (Dansk 2 og Dansk 3). Derefter kan de overflyttes til Ungeklassen.
For de unge, der er nødsaget til at gå på voksenhold, og som nogle gange placeres på samme hold som deres forældre, er
det ikke en optimal start på integrationsprocessen i Danmark. Tilbagemeldingerne fra de unge er, at de savner at være en
del af en ungdomssammenhæng og det opleves som nedslående at skulle gå på hold med ældre, som ofte vil have en
lavere indlæringsevne end de unge, hvorfor undervisningen kan føles langsommelig for de unge.
 
For gruppen af unge under 18 år kan det være en mulighed at få bevilget højskole ophold efter Servicelovens § 11.3. Et
ophold efter Serviceloven vil kunne bevilges efter en socialfaglig vurdering, og vil således kunne bevilges til unge, som
befinder sig i en familie, hvor det vurderes, at der er behov for en særlig forebyggende indsats. Unge fra familier, som
efter en socialfaglig vurdering ikke har et særligt behov, vil derfor ikke kunne bevilges højskole ophold efter
Serviceloven.
 
Da de som familiesammenførte under 18 år ikke hører til Integrationslovens personkreds, vil denne gruppe heller ikke
kunne bevilges ophold efter Integrationsloven. Der vil derfor være en gruppe unge, som hverken er egnede til
Kommunens tilbud i folkeskolens regi eller i Ungeklassens regi, og som heller ikke vil være i målgruppen for en særlig
indsats efter Serviceloven. Denne gruppe af unge kan efter en konkret vurdering gives tilbud efter
Beskæftigelsesindsatsloven(LAB).
 



For denne gruppe unge vil en særlig bevilling til et højskoleophold være relevant.  Jobcenterets erfaring er, at de unge
med flygtningebaggrund, der kommer på højskole, rykker sig meget hurtigt sprogligt. Tendensen er også, at de når meget
længere i deres Danskuddannelse, end de ville have gjort i den samme periode på et almindeligt sprogskole forløb.
Desuden ses, at de unge vender tilbage fra højskoleophold med et dansk netværk, og de unge udviser en stærkere tro på
fremtiden og på deres muligheder for at uddanne sig i Danmark, end de gjorde inden deres højskole ophold.
 
For nogle unge kan højskoleopholdet også blive et springbræt til at flytte hjemmefra, hvilket kan være en fordel i forhold
til at deltage mere aktivt i sociale sammenhænge med danske unge, end de ville gøre, hvis de boede hos forældrene.
 
En optælling viser, at der i perioden 2013-15 er ankommet unge, som i år eller i de kommende år vil være i målgruppen
for højskoleophold. Langt de fleste er ankommet i 2015. Tabellen viser de unges nuværende alder:
 
Congo 16 år 2

 17 år 1

Syrien 15 år 5

 16 år 7

 17 år 2

Tyrkiet 15 år 1

I alt  18
 
Med den nuværende stigning i antallet af flygtninge, forventes også en tilsvarende stigning i antallet af unge i målgruppen
for højskoleophold.

Unge i alderen 18-25 år
Den anden målgruppe er unge i alderen 18-25 år, som er kommet til Danmark som flygtninge. Ligesom førnævnte
målgruppe er der her tale om nytilkomne unge. Disse unge vil dog ofte være alene i Danmark, idet de selv er kommet
hertil som flygtninge, og som regel ikke har haft deres familier med. Denne gruppe visiteres til AOF Sprogcenter
Nordvest, enten Ungeklassen eller Dansk 1 hold, indtil de har opnået kompetencer til at komme i Ungeklassen. Ligesom
for førnævnte gruppe, vil målgruppen have de samme store sproglige og sociale fordele af et højskoleophold.
For de unge i alderen 18-25 år anvendes i dag muligheden for at bevilge højskoleophold efter Integrationsloven. Dette
foregår via en økonomisk trangsvurdering, hvorefter kommunen dækker den egenbetaling som borgeren ikke selv kan
betale efter Integrationslovens regler.
 
Det vurderes at målgruppen for højskoleophold for unge i alderen 18-25 år er stigende i de kommende år.
 
Lovgrundlag
Lov om en aktiv socialpolitik (LAS).
Lov om en aktiv beskæftigelsesindsats (LAB).
Lov om social service
Lov om integration af udlændinge i Danmark.
 
Økonomiske konsekvenser
Der er i beregningen af de økonomiske konsekvenser set bort fra de unge under 18 år, som kan modtage tilbud efter Lov
om social service, og der tages udgangspunkt i unge i målgruppen der kan få statsrefusion under enten lov om aktiv
beskæftigelsesindsats, eller integrationsloven. Det vurderes at der vil årligt kunne deltage 10-15 unge på højskoleophold
af 26 ugers varighed med opholdspriser på mellem 30.000 kr. og 40.000 kr. pr. deltager.
 
Udgifter i forbindelse med tilbud efter Integrationsloven eller Beskæftigelsesindsatsloven kan opnå 50 % i statsrefusion,
hvilket er brugt i beregningerne om de økonomiske konsekvenser.
 

Tabel 1. Økonomiske konsekvenser af støtte til unges ophold på højskole

I kr. 2016-priser 2016 2017 2018 2019



Udgifter til højskoleophold 400.000 400.000 400.000 400.000

- Statsrefusion (LAB/INL) -200.000 -200.000 -200.000 -200.000

- Projektstøtte til unges ophold på
højskole vedtaget i Budget 2016-2019 -200.000 -200.000 -200.000 -200.000

I alt 0 0 0 0

 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
---
 
Udtalelser og høring
---
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget, at:
 
· Den afsatte bevilling på 200.000 kr. anvendes til ekstraordinær støtte af unge flygtninges ophold på højskoler.
 

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 12. april 2016 Sted: Mødelokale 1, Højby

Fraværende:

 
Godkendt. Evalueres om ca. 1 år.



Punkt 34: Status på omprioriteringsbidragsprocessen

Sagsfremstilling
 

34.    Status på omprioriteringsbidragsprocessen

Sag 306-2015-126438 Dok. 306-2016-80345 Initialer: ANE Åbent

 
 
Kompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.
 
Beslutningstema
Arbejdsmarkedsudvalget tager oversigten over de samlede analysetemaer i omprioriteringsprocessen til efterretning.
 
Sagens opståen
Regeringen indgik den 19. november 2015 aftale med Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og Det Konservative Folkeparti
om finansloven for 2016, hvor partierne har aftalt at stemme for omprioriteringsbidraget, hvor kommunerne skal skære én
procent af udgifterne hvert år fra 2017 til 2019.
 
Sagsfremstilling
Omprioriteringsbidragsprocessen for Odsherred Kommune blev besluttet i Byrådet i december 2015. Efterfølgende har
udvalgene og administrationen været gennem en idefase omkring mulige analysetemaer.
 
De mulige analysetemaer blev drøftet på gruppeudvalgsformandsmøde den 15. marts 2016 og her blev aftalt, hvilke
temaer der arbejdes videre med i processen.  De aftalte temaer fremgår af bilagsmaterialet.
 
Målet med analyserne er at finde:
 
Fordeling Beløb Totalbeløb

Udvalgenes andel:   

Økonomiudvalget 4.698  

Miljø- og Klimaudvalget 1.181  

Børne- og Uddannelsesudvalget 10.576  

Social- og Forebyggelsesudvalget 11.115  

Kultur- og Folkeoplysningsudvalget 1.152  

Arbejdsmarkedsudvalget 95 28.817

Prisfremskrivningen suspenderes 2017-2019  15.000

Direktionen  10.000

I ALT  53.817
 Alle beløb i hele 1.000-kroner
 
Analysearbejdet er i gang og løber frem til 3. maj 2016. Herefter samles materialet til et katalog og udsendes til høring i
perioden 9.-16.maj 2016 jf. den godkendte tids-, aktivitets- og procesplan for processen.
 
Lovgrundlag
Finansloven og budgetloven.



 
Økonomiske konsekvenser
Udmøntning af omprioriteringsbidraget vil have omfattende økonomiske konsekvenser, da kommunens råderum
minimeres kraftigt.  Dette også set i lyset af de tidligere års effektiviseringer via 360 graders analyser.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
Udmøntning af omprioriteringsbidraget vil have omfattende økonomiske konsekvenser, da kommunens råderum
minimeres kraftigt.  Dette også set i lyset af de tidligere års effektiviseringer via 360 graders analyser.
 
Udtalelser og høring
---
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget, at:

· Oversigten med de samlede analysetemaer i omprioriteringsprocessen tages til efterretning.
 
Bilag
306-2016-78402 Oversigt over analysetemaer pr. 16. marts 2016
 
 

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 12. april 2016 Sted: Mødelokale 1, Højby

Fraværende:

 
Taget til efterretning.

Bilag

Oversigt over analysetemaer pr. 16. marts 2016
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