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Punkt 60: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-G01-22-931043
Sagsfremstilling

Projektlederen fra Center for Aktiv Sundhed (CFAS) deltager under punktet om evalueringen af aktive faellesskaber og
praesenterer udvalget for den forelgbige evaluering af projektet.

Beslutning

Godkendt.



Punkt 61: Foretrade for udvalget

00.01.10-GO1-22-8
Sagsfremstilling

F& foretraede for et politisk udvalg ved sag pa dagsordenen

En borger, forening eller virksomhed i Odsherred Kommune kan fa foretrade for et udvalg pa et udvalgsmede, hvis
borgeren, foreningen eller virksomheden er part i en sag, som udvalget skal behandle.

Formalet med at fa foretraede er at styrke dialogen og inddragelsen i det politiske arbejde, herunder at fa belyst
enkeltpersoners eller gruppers synspunkter i en konkret sag, inden sagen behandles i udvalget.

Anmodningen om foretreede fremsendes til udvalgssekreteren og vurderes af udvalgsformanden i forhold til relevans. Af
hensyn til planleegningen af udvalgets mede skal ensket om foretreede for et udvalg vaere fremsendt pr. e-mail senest 2
hverdage forud for mgdet. Anmodningen skal indeholde kontaktoplysninger pa den/de personer, der ensker foretraede,
samt hvilken sag/sager pa dagsordenen det vedrorer.

Der kan kun sgges om foretreede én gang i et sagsforleb, hvis sagen behandles i bade fagudvalg (herunder flere fagudvalg)
og Okonomiudvalget.

Treeffetid

P& udvalgsmedet i marts og oktober kan borgere, foreninger eller virksomhed bede om traeffetid for udvalgsformanden
eller for hele udvalget.

Traeffetid handler om at drefte et anmeldt emne/tema inden for udvalgets omrdde. Formélet er at here borgernes
synspunkter om et emne/en problemstilling og fa en kort dialog for at forbedre beslutningsgrundlaget i sager pa udvalgets
omrade samt skabe en forstielse for de beslutninger, der treffes.

Sédan foregar modet
Et foretraede er af begraenset varighed - maks. 15 min. - og formélet er at forelegge sagen. Udvalgsmedlemmerne kan

stille opklarende spargsmaél. Udvalgsformanden leder dreftelserne under foretradet. Selve beslutningen i sagen og den
politiske droftelse tages i udvalget for lukkede dere, efter at foretreedet er afsluttet.

Se kontaktoplysninger samt mere om mulighederne for foretraede for udvalget pa kommunens hjemmeside.

Muligheden for at mede et udvalg bade ved foretraede og ved treeffetid om emne bortfalder i en periode af 3 méneder
forud for kommunalvalg.

Beslutning

Intet.


https://www.odsherred.dk/politik/faa-foretraede-et-politisk-udvalg

Punkt 62: Meddelelser til/fra udvalgsformanden

00.01.00-G01-22-931043
Beslutning

Formanden gjorde opmarksom p4, at der behandles en sag pa udvalget for Barn, Unge og Uddannelse om indsatsen i
forhold til overvaegtige bern.



Punkt 63: Meddelelser fra administrationen

00.01.00-G01-22-931043
Beslutning

Chefen for Omsorg og Sundhed orienterede om aktiviteter for ensomme.



Punkt 64: Nyt fra medlemmernes deltagelse i rad, nzevn og bestyrelser

00.01.00-G01-22-931043
Beslutning

Intet.



Punkt 65: Forelobig evaluering af projekt ’Aktive faellesskaber’
29.09.00-G01-23-7

Kompetence

Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.?

Beslutningstema

Udvalget praesenteres for en forelebig evaluering af de fire initiativer, som er blevet afprovet i projekt Aktive
Fellesskaber.

Sagens opstien
Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget blev pa pkt. 52 pa udvalgsmedet den 16. maj 2023 prasenteret for en

evaluering af ét af projektets initiativer: en lokal brobyggerfunktion. Pa den baggrund ensker udvalget en samlet
evaluering af projektet.

Sagsfremstilling
I regi af projekt Aktive Feellesskaber er der lokalt afprevet fire losningsforslag med henblik pé at fastholde flere borgere

med type 2-diabetes, hjertekarsygdomme og/eller sver overveaegt i en fysisk aktiv livsstil efter afslutning af kommunale
forebyggelses- og rehabiliteringsforleb.

De fire lgsningsforslag er illustreret i figuren nedenfor:

Lennet
brobyggerfunktion

Projektleder Marie Lenberg Hansen fra Center for Aktiv Sundhed (CFAS) deltager pa madet og prasenterer udvalget for
den forelobige evaluering af projektet.

Nedenfor skitseres nogle af hovedresultaterne fra den forelgbige evaluering af projektet.

Lokal brobyggerfunktion

Den daglige drift og forankring af projektets initiativer er faciliteret af den lokale brobyggerfunktion.

Jevnfor businesscasen, som blev praesenteret pa udvalgsmedet den 16. maj 2023, foreligger der aktuelt forelobige
resultater for 24 borgere i forhold til fysisk aktivitetsniveau, kendskab og kontakt til lokal brobyggerfunktion og
tilknytning til foreningslivet tre méneder efter afslutning af deres kommunale forlgb. De forelgbige resultater viser, at
mere end halvdelen af borgerne har fastholdt eller forbedret deres fysiske sundhed, nar der méles pa dagligt omfang af
moderat til hard fysisk aktivitet tre méneder efter afslutning af kommunalt forleb. Flere borgere beretter om forbedret


https://dagsordener.odsherred.dk/vis?id=52205fee-0b86-4d68-895f-d5295a190559

trivsel og mental sundhed, og knap halvdelen er (med hjelp fra brobyggeren) aktive i en forening tre maneder efter
afslutning af deres kommunale forlgb.

Data for hele perioden og for alle 30 borgere foreligger til efteraret 2023.

Digital portal

Den digitale portal er en hjemmeside, der giver et overblik over, hvad der findes af muligheder for at indga i aktive
feellesskaber i kommunen. Den digitale portal indeholder aktuelt 41 lokale aktiviteter fordelt pa 30 lokale foreninger.
Portalen praesenteres labende for borgere i forbindelse med eksempelvis forebyggelsesforleb, ved besag af forebyggende
sygeplejersker, i forbindelse med treeningsforleb eller ved kontakt med Sundhedsrddgivningen. Portalen vedligeholdes og
opdateres lgbende af brobyggeren. Der arbejdes aktuelt pa at fa portalen til at indgé pa www.sundhed.dk, hvor eksterne
samarbejdsakterer som fx almen praksis oftest finder relevante tilbud i samarbejde med borgerne.

Besggsordning

I projektperioden er to af de afholdte holdforleb blevet afviklet pd Sundhedscentret. I den forbindelse har to lokale
foreninger vaeret gastetraenere pd Sundhedscentret. Som led i at bringe tilbuddene tettere pa borgerne er resten af
holdforlebene blevet afviklet i lokale foreninger i stedet for pd Sundhedscentret. Séledes har de kommunale
forebyggelseshold besogt 12 forskellige lokale foreninger fordelt ud over hele kommunen. Herudover har otte andre
lokale foreninger vaeret pa besgg/varet gastetrenere i de foreninger, hvor holdforlabet blev afviklet. Aktuelt er der
indgéet en fast aftale med en lokal forening, som har et ugentligt tilpasset hold for projektets malgruppe. Brobyggeren har
planer om at idriftseette et fast 8-ugers rul i forhold til besgg i foreningerne — pa tveers af diagnoser. Samarbejdet med
foreningerne og planlaegningen af besagsordning stir brobyggeren for. Kvaliteten og betydningen af relationen og
samarbejdet mellem foreningerne, og kommunen er ét af fokuspunkterne i den igangvarende evaluering.

Samskabte hold

Samskabte hold er hold, der med hjelp og radgivning fra brobyggeren og/eller patient-, interesse- og motionsforeninger
hjaelper foreninger med at tilpasse hold, sa de malrettes borgere fra de kommunale forebyggelsestilbud.

I projektperioden har der blandt andet vaeret en faelles gé-inspirations-aften med Just Walk (Chris MacDonalds NGO),
Diabetesforeningen og Hjerteforeningen er indgéet i et samarbejde omkring et feelles gdhold, som ligger forskellige steder
i kommunen, med gennemsnitligt 20 deltagere pr. gang, en lokal motionsforening har indgéet et samarbejde med
Diabetesforeningen om en cykelevent og indsamling. I tilleg planlegger den lokale brobygger og Diabetesforeningen
feelles besog 1 foreningerne, ligesom brobyggeren er i dialog med Diabetesforeningen om at oprette et hold malrettet
malgruppen med fokus pé kost, fysisk aktivitet, mental sundhed og fzllesskab. Derudover er brobyggeren i dialog med
andre foreninger om oprettelse af andre mélrettede hold med fokus pa fysisk aktivitet og feellesskaber.

Samlet evaluering

Det er vanskeligt at evaluere effekten/virkningen af initiativerne serskilt, da vurderingen er, at det er kombinationen
heraf, som bidrager til at fastholde flere borgere i en fysisk aktiv livsstil, fx ved at melde sig ind i en lokal forening og
blive en del af et aktivt faellesskab.

Dataindsamlingen til den samlede evaluering er i gang, og en endelig og samlet afrapportering og evaluering af projekt
Aktive Fellesskaber foreligger i efteraret 2023.


https://www.odsherred.dk/da/bo-og-leve/sundhed-og-forebyggelse/sundhedstilbud-til-voksne/oversigt-over-foreningers-tilpassede-hold/

Dokumentation i form af videnskabeligt arbejde
CFAS har udarbejdet en videnskabelig artikel om erfaringerne med samskabelsesprocessen i sommeren 2021 (hvor de fire
lesningsforslag blev udviklet og samskabt af borgere i malgruppen, lokale idreets- og patientforeninger, kommunale

medarbejdere, lokalpolitikere og forskere). Artiklen er i proces for udgivelse. Herudover arbejdes der aktuelt pa en artikel
om effekten af brobygningen. Dataindsamlingen hertil er i gang, og artiklen udarbejdes i efteraret 2023.

Afslutningskonference

Omkring 1. november 2023 vil der blive atholdt en afslutningskonference i Aksen i Asnzs, hvor alle evalueringsresultater
foreligger og vil blive praesenteret.

Lovgrundlag
Sundhedsloven § 119.
Okonomiske konsekvenser

Udgifterne til en kommunal brobyggerfunktion er estimeret til 500.000 kr. &rligt. Driften af de gvrige initiativer kraever
ikke serskilt skonomi, men vil vere en del af brobyggerens opgaveportefolje.

Administrative, miljomaessige og sundhedsmzessige konsekvenser

Foruden ovenstaende forelgbige resultater har projektet i form af de fire initiativer ogsa bidraget til at styrke bade det
tvaerfaglige og tveersektorielle samarbejde og eget omfanget af vidensdeling. Projektet, herunder den lokale brobygger,
har haft fokus pé at inddrage en bred skare af relevante akterer med betydning for borgernes sundhed, sdsom kultur- og

fritidsforvaltningen, civilsamfundet og foreningslivet, jobcentret, de forebyggende sygeplejersker, genoptreeningsomradet,
Holbzk Sygehus og de alment praktiserende leger.

Udtalelser og hering

Administrativ indstilling

Direktoren indstiller til Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget, at:

o Udvalget tager orientering om evaluering af projekt Aktive Feellesskaber til efterretning.
Beslutning

Taget til efterretning med folgende bemarkning: Den digitale portal er et godt redskskab og skal udbredes, og portal og
model skal anvendes aktivt p4 Sundhedscenteret



Punkt 66: Genoptaget - Temadreftelse vedrerende de borgerrettede
sundhedstilbud pa Sundhedscentret

00.75.10-G01-23-1
Kompetence

Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.

Beslutningstema

Drofte de borgerrettede sundhedsfremme- og forebyggelsestilbud i henhold til sundhedsloven § 119.
Sagens opstien

Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget har bedt om en aktivitetsanalyse af de borgerrettede sundhedsindsatser i
henhold til sundhedsloven § 119, som tilbydes i regi af Sundhed og Genoptrening.

Sagsfremstilling

Udvalget praesenteres for analysens perspektiver med henblik pa efterfalgende droftelse.

Lovgrundlag

Okonomiske konsekvenser

Udtalelser og hering

Administrativ indstilling

Direktoren indstiller til Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget, at:

o drofte indhold og perspektiver i analysen.

Beslutning fra Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget, 16. maj 2023, pkt. 51:

Udvalget dreftede indhold og perspektiver i analysen, herunder:

¢ Om rygestoptilbuddet behgver at vaere kommunalt
o At skabe mere sundhed for flere borgere

Sagen er genoptaget pa Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalgets mede den 13. juni 2023.

Kompetence



Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.

Beslutningstema

Udvalget praesenteres for en beskrivelse af ressourceforbrug, tilknyttet gkonomi og uudnyttede potentialer i relation til de
borgerrettede sundhedsfremme- og forebyggelsestilbud i henhold til sundhedsloven § 119.

Sagens opstien

Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget blev pa pkt. 51 pa udvalgsmedet den 16. maj 2023 prasenteret for en
aktivitetsanalyse af de borgerrettede sundhedsindsatser i henhold til sundhedsloven § 119, som tilbydes i regi af Sundhed
og Genoptrening. I nervaerende sagsfremstilling prasenteres udvalget for en beskrivelse af ressourceforbrug, ekonomi og
uudnyttede potentialer med henblik pé at optimere og effektivisere omradet.

Sagsfremstilling

Administrationen har beregnet det gennemsnitlige ressourceforbrug og tilknyttet ekonomi i relation til indsatserne. P& den
baggrund beskrives uudnyttede potentialer for optimering og effektivisering. Beskrivelserne fremgar af bilag 1.

De uudnyttede potentialer kan opsummeres som folger:

o En samlet indgang til indsatser under sundhedsloven § 119 og jobrehabiliteringsindsatser under Loven om Aktiv
Beskaftigelse.

¢ Omstrukturering i forhold til afvikling af hold og individuelle forleb, herunder kontinuerlig afvikling, lebende

optag, sterre hold og faerre individuelle forleb.

Omlagning fra diagnosespecifikke holdforleb til "blandede diagnosehold".

Undervisning i "blokke" pa tvers af diagnoser.

Udvikling og etablering af nyt holdforlgb med 'vaegtneutral tilgang'.

Anvendelse af eksterne leveranderer/udlicitering eller opher af tilbud.

Sidstnvnte krever nermere analyse.
Lovgrundlag

Sundhedsloven § 119.

Okonomiske konsekvenser

Forventningen er, at de uudnyttede potentialer kan bidrage til at frigive ressourcer til andre sundhedsfremmende og
forebyggende indsatser.

Administrative, miljemessige og sundhedsmaessige konsekvenser

Udtalelser og hering

Administrativ indstilling

Direktoren indstiller til Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget, at:


https://dagsordener.odsherred.dk/vis?id=52205fee-0b86-4d68-895f-d5295a190559

¢ Orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Taget til orientering, idet udvalget kvitterer for oplaeggget, som viser en god retning. Indsatsen evalueres om et ar.

Bilag

Bilag 1. Ressourcer og gkonomi v. SUL §119 sundhedsindsatser



Punkt 67: Budget 2024 - 2027, prasentation af budgetforslag og prioritering

00.30.00-S00-23-1
Kompetence

Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.

Beslutningstema

Prioritere budgetforslag pa udvalgets omrade og tage tekniske korrektioner til efterretning.

Sagens opstien

Byradet har pd mede den 31. januar 2023 godkendt regler og retningslinjer samt politisk tidsplan for budgetleegningen for
2024-2027.

Sagsfremstilling

Jf. den politiske tidsplan praesenteres udvalgene pa deres mader i juni for budgetforslag til budget 2024-2027 i uprioriteret
reekkefolge.

Udvalgene foretager en prioritering af forslagene til den videre budgetproces. Det séledes:

¢ Driftsforslag prioriteres efter vaeesentlighed og forslag der sendes videre prioriteres numerisk og listes efter
prioritering med 1, 2, 3 osv.

¢ De forslag der ikke prioriteres, vil fortsat fremgé af budgetmaterialet

¢ Anlaegsforslag prioriteres ligeledes efter vaesentlighed og efter samme principper som drift.

Ideér og forslag, der er modtaget via borgernet, fremgér af bilag til sagen. Borgere, virksomheder, foreninger og alle andre
interesserede parter har mulighed for komme med input og forslag frem til 30. juni kl. 12.

Oversigt over budgetforslag og tekniske korrektioner samt de enkelte budgetforslag pa udvalgets omrade fremgér i af
vedlagte bilag.

Den samlede "budgetmappe" for budget 2024-2027 (som indeholder samtlige @&ndringsforslag, tekniske korrektioner,
budgetnotater m.m.) offentliggeres pd kommunens hjemmeside efter @konomiudvalgets mede den 20. juni 2023.

Administrationen planlaegger herefter to opdateringer af budgetmappen: hhv. ultimo juli 2023 og medio august 2023. Pga.
sommerferien og deraf lavere bemanding end normalt vil der ikke blive udsendt opdateringer af budgetmappen i perioden
mellem offentliggerelsen efter Pkonomiudvalgets made den 20. juni 2023 og opdateringen ultimo juli 2023.

Medio juni 2023 udsendes notat vedr. opdaterede sken for kommunens indtagter fra skatter, tilskud og udligning. Heri
indgar ogsa en opdateret resultatopgerelse samt oversigt over service- og anlegsramme, jf. udkommet af skonomiaftalen
for 2024 mellem Regeringen og KL.

Lovgrundlag

Bekendtgerelse af lov om kommunernes styrelse §§ 37-40.


https://dagsordener.odsherred.dk/vis?id=7d01d834-6bdf-4688-8f57-e8fe76fee261&punktid=854886c5-0da6-4490-830c-34da9cd77075
https://odsherred.dk/da/foelge-politik-og-udvikling/okonomi-og-resultater/budget/#d65c8c89-9b13-4dfe-9246-e69d40172f34

Indenrigs- og Sundhedsministeriets Budget og regnskabssystem for kommuner.

Byradets vedtagne regler og retningslinjer samt tidsplan for budgetlagningen

Okonomiske konsekvenser

Fremgér af bilag.

Administrative, miljomaessige og sundhedsmzessige konsekvenser
Fremgér af de enkelte forslag.

Udtalelser og hering

Heringsproces gennemfores i perioden fra den 24. august - 13. september, jf. politisk tidsplan.
Administrativ indstilling

Direkteren indstiller til Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget, at:

¢ Prioritere budgetforslag til budget 2024-2027 pa udvalgets omrade.
o Tage tekniske korrektioner pé udvalgets omréde til efterretning.

Beslutning

Udvalget indstiller, at felgende tre forslag prioriteres i den videre budgetproces: Forslagene TSF-01, TSF-02
(opkvalificering) og 06-D (aktive faellesskaber) prioriteres i et samlet forslag med enske om tilfersel af 1,5 mio. kr., idet

finansieringen i gvrigt sker gennem omlagning af aktiviteterne i Sundhedscenteret.

Forslag "@U-09-D: Understattelse af senioraftaler" og forslag "@U—13-D: Tiltreekning, fastholdelse og rekruttering af

elever, studerende og praktikanter" enskes ligeledes prioriteret.

Bilag
TSF - Bilag A - Overblik - Budget 2024-2027

TSF - Bilag B - Forslag fra Borgernet Odsherred



Punkt 68: Budgetopfolgning pr. 30. april 2023
00.30.14-G01-23-3

Kompetence

Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.

Beslutningstema

Tage budgetopfelgning pr. 30. april 2023 og opfelgning pa Budgetaftale 2023 til efterretning.
Sagens opstien

Byradet har besluttet, at der udarbejdes budgetopfelgninger til politisk behandling med udgangspunkt i forbrugstal pr. 28.
februar, 30. april og 31. august.

Sagsfremstilling

Resultat af budgetopfelgningen pa udvalgets omrade:

Indmeldt
Korr Forventet afvigelse
Anfort i mio. kr. ’ regnskab Lo
Budget minus =
2023
merforbrug
Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget 201,1 201,6 -0,5

Merforbruget ligger inden for tolerancetarskelen, og der arbejdes pa at opna budgetoverholdelse ved ivaerkseattelse af
administrative tiltag og handlinger.

Opfelgning pa Budgetaftale 2023 fremgar af bilag til sagen.

Lovgrundlag

Lov om kommunernes styrelse § 40 og Byradets godkendte principper for budgetopfelgninger.
Okonomiske konsekvenser

Administrative, miljomaessige og sundhedsmzessige konsekvenser

Udtalelser og hering
Administrativ indstilling
Direktoren indstiller til Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget, at:

 tage budgetopfelgning pr. 30. april pa udvalgets omréde til efterretning.



» tage opfolgning pa Budgetaftale 2023 til efterretning.
Beslutning

Taget til efterretning.
Bilag

Opfolgning pa Budgetaftale 2023 pr 30-04



Punkt 69: Status pa indsatsen med voksenelevleon til 18-24-4rige elever pa
sosu-omradet

81.07.00-A21-22-1
Kompetence

Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.

Beslutningstema

Tage status pa indsatsen med voksenelevlon til 18-24-arige elever pd sosu-omrédet til efterretning.

Sagens opstien

Med budgetaftalen for 2023 og overslagsarene afsatte Byradet et arligt beleb pa 3,5 mio. kr. for 2023 og overslagséarene
til:

"Forsteerket indsats i forhold til fastholdelse og rekruttering. Partierne gnsker, at Odsherred Kommune skal vere en
attraktiv arbejdsplads, hvor der er stort fokus pad medarbejdernes trivsel. Vi stér overfor store udfordringer med at
fastholde og tiltraekke personale til ikke mindst de store velfeerdsomréader. Der er stor politisk bevigenhed pa de forslag og
initiativer der kommer fra Hovedudvalget og der er enighed om at afsatte et 3,5 mio. kr. at SOSU-elever kan tilbydes
voksenelevlen fra de fylder 18 ar."

Herunder gives en status pa indsatsen med voksenelevlen til elever pa sosu-omradet fra det fyldte 18. ar.

Sagsfremstilling

Formalet med indsatsen med at tilbyde voksenelevlen til alle elever fra det fyldte 18. ar pa sosu-uddannelserne (SSA- og
SSH-uddannelserne) er at tiltreekke flere elever til Odsherred Kommune og efterfolgende have gget mulighed for at
rekruttere feerdiguddannede elever pa de store velferdsomrader. Dermed skal denne indsats imedekomme bl.a. de to
strategiske fokuspunkter i Odsherred Kommunes Uddannelsespolitik: ”’Vi bidrager til et godt uddannelses- og
leeringsmilje” og Vi arbejder strategisk med rekruttering og fastholdelse af elever”.

En voksenelevlen pa sosu-omradet svarer til knap 22.000 kr. pr. méaned i bruttolen (den samme lon for bdde SSA- og
SSH-elever), mens en almindelig elevlen for elever under 25 ar ligger pa ca. 12.000 kr. i bruttolen, athangigt af den
igangvarende uddannelse.

Odsherred Kommune har et arligt optag pa 46 SSA-elever og 26 SSH-elever, jf. den lovmassige arlige dimensionering pa
omradet. I gjeblikket er der samlet 97 SSA-elever og 36 SSH-elever ansat, hvor uddannelsen veksler mellem skole- og
praktikophold i bl.a. hjemme- og sygeplejen, pa plejecentrene og i botilbud.

Af disse nuveerende SSA- og SSH-elever er der folgende antal unge elever mellem 18 og 24 ar, som séledes nu tilbydes
voksenelevlen:

Uddannelse Unge i alt (2023) Unge ansat i 2023 Unge ansat i 2022

SSA-elever 22 13 6



SSH-elever 9 6 4

Status efter ca. 5 maneder med denne nye indsats er, at der i de forste maneder af 2023 har varet en synlig stigning i
antallet af unge elever (under 25 ar), som har sggt ansettelse som elev pa sosu-omrédet i Odsherred Kommune, idet de
unge elever i 2023 udger ca. en tredjedel af de samlede nyansatte elever pd omradet, hvilket samtidigt svarer til en samlet
fordobling af antallet af unge elever i forhold til 2022. Samtidigt har frafaldet blandt nyansatte unge elever indtil videre
veeret lavere end i forudgaende ar.

HR Uddannelsesteamet under Center for Organisation har ansvaret for de administrative opgaver, de ansettelsesmassige
forhold samt den overordnede planleegning af uddannelses- og praktikforleb for elever, studerende og praktikanter pa
fleste uddannelser (bortset fra peedagog- og leereruddannelserne).

Uddannelsesteamet har en taet kontakt med de enkelte elever, og teamet oplever, at de unge elever ser det som et attraktivt
tilbud at f4 voksenelevlen, idet det giver dem et storre skonomisk raderum til at etablere sig og mulighed for bedre sociale
rammer. Uddannelsesteamet opfordrer de unge elever til at bruge nogle af de ekstra midler, som de far med voksenelevlen
til bl.a. at tage kerekort, hvis ikke de har det endnu. Voksenelevlennen vil pa denne méde give eleverne bedre muligheder

for at veelge forskellige praktikpladser, og det er nemmere for praktikpladserne iser i udkerende funktioner som hjemme-

og sygeplejen at planleegge korelister m.m., nar eleverne har kerekort.

Indsatsen med voksenelevlen har ligeledes givet mere ro blandt eleverne pa sosu-omradet, fordi alle eleverne nu far den
samme lon. Samtidigt er vilkarene for nuvarende unge elever pa sosu-omradet, som er ansat for 2023, blevet
efterreguleret, sa de tilsvarende modtager voksenelevlen for at imgdekomme en forskelsbehandling blandt argangene pa
sosu-uddannelserne.

Budgetmessigt er elevomrédet vanskeligt at forudsige, da udgifterne pa omrédet bl.a. athanger af antallet af elever, der
sgger og ans&ttes, ansattelsestidspunktet pa aret og elevernes alder, og dermed de tilknyttede arlige udgifter til bl.a. len
og mulighederne for Odsherred Kommune for at opna refusion for eleverne. Derudover er der overenskomstregulerede
lonstigninger pa sosu-omradet, hvor lenstigningerne ikke kendes pa forhand. De kommende lgnreguleringer forventes at
have effekt fra efteraret 2023.

Administrationen forventer pa nuvarende tidspunkt, at indsatsen med voksenelevlen til alle nyansatte elever over 18 ar pd
sosu-omradet samlet set vil vere ca. 1,5 mio. kr. 1 2023, men har samtidigt en formodning om, at udgifterne pd omradet
pa sigt vil svare til de via budgetaftalen tildelte ekstra midler pé 3,5 mio. kr., nér flere unge efterhanden far kendskab til
indsatsen med voksenelevlen til elever over 18 ar i de kommende &r.

Odsherred Kommunes indsats med voksenelevlen til de 18-24-arige elever pa sosu-uddannelserne er en indsats, som kun
fa andre kommuner p& nuvaerende tidspunkt tilbyder. For at udbrede kendskabet til dette nye tiltag har administrationen
bl.a. iverksat folgende:

o Artikler i de lokale aviser og pé sociale medier, bl.a. med en case med en af eleverne, der fir voksenelevlen
¢ Information til SOSU-skolen om tiltaget

¢ Informationsmegder med eleverne i grundforlebene om tilbuddet

o Det er tilfojet i stillingsopslagene pa sosu-omradet

Lovgrundlag

Odsherred Kommunes Uddannelsespolitik.



Okonomiske konsekvenser
Med budgetaftalen 2023 afsatte Byradet et arligt beleb pa 3,5 mio. kr. i budget 2023 og overslagsérene.
Administrative, miljomaessige og sundhedsmzessige konsekvenser

Indsatsen forventes at tiltraekke flere elever pd sosu-omrddet og derigennem bidrage til at rekruttere sosu-elever som nye
medarbejdere i kommunen efter endt uddannelses- og praktikforleb.

Udtalelser og hering

Administrativ indstilling

Direktoren indstiller til Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget at:

e Tage orienteringen til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.



Punkt 70: Karing af vinderforslag i afbureaukratiseringskampagnen " Slip
Fri"

00.01.00-GO1-22-1
Kompetence

Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.

Beslutningstema

Drofte de indkomne forslag og kére det eller de bedste, som er fremkommet som led i afbureaukratiseringskampagnen
"Slip fri".

Sagens opstien

Byradet besluttede den 11. oktober 2022 (pkt. 179) at igangsaette en afbureaukratiseringskampagne pé opdrag fra
Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget. Det indgar i beslutningen, at de bedste enkeltforslagsstillere eller enheder
premieres med gaver inden for en samlet ramme pa 10.000 kr.

Sagsfremstilling

Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget har defineret, at formalet med afbureaukratiseringsprocessen er at:

ge andelen af tid, der bliver brugt direkte hos borgerne

Skabe arbejdsgleede og engagement hos medarbejderne, som er dem, som bedst ved "hvor skoen trykker"
Satte fokus pa hvor regler og procedurer kommer fra, dvs. blive bevidst om meningen med dem

Seette fokus pa, at velgennemtankte arbejdsgange for opgavelosning ogsa er med til at gere opgavelgsningen
effektiv

Lare af hinandens gode lgsninger pa tvers af organisationen

¢ Understette en kultur, hvor det er tilladt at undre sig over den made, arbejdet bliver udfert pa

Slip fri-kampagnen blev igangsat den 15. december 2022 og lgb frem til den 28. april 2023. Der er indkommet i alt 75
forslag. De fleste af forslagene er blevet kvalificeret og behandlet i MED-systemet i de afdelinger og omrader, der berores
af de indkomne forslag. Center for Organisation har derefter gennemgaet forslagene og forsynet dem et nummer, som
angiver, hvordan administrationen vurderer forslagene.

Nummer Vurdering

1 Ikke inden for kampagnens scope
2 Taget til efterretning/bringes videre
3 Inden for kampagnens scope

Der er otte forslag, der er vurderet til en 3'er.

Lovgrundlag

Okonomiske konsekvenser


https://dagsordener.odsherred.dk/vis?id=65d270bd-6631-4d7b-9a90-ed84269bb008&punktid=edff0cb5-7d04-4114-9736-d241ea04d17a

Den samlede ramme for premiering er 10.000 kr.

Administrative, miljomaessige og sundhedsmzessige konsekvenser

De administrative konsekvenser er beskrevet i de enkelte forslag. Ved realisering af de indkomne forslag foretages en
naermere konsekvensanalyse.

Udtalelser og hering

Administrativ indstilling

Direktoren indstiller til Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget at:

1. Drefte de indkomne forslag.
2. Premiere 1-3 af de forslag, som vurderes som inden for kampagnes scope i bilagene

Beslutning
Udvalget dreftede de indkomne forslag og valgte tre forslag til preemiering. Udvalget besluttede at invitere repreesentanter

for de otte forslag, som er vurderet til at vaere inden for kampagnens scope, til en festlig begivenhed forud for udvalgets
naeste mede den 15. august. Da vil de tre vinderforslag ogsa blive preemieret.

Bilag
Slip fri-kampagnen - bemarkninger fra CMU

Slip fri-kampagnen - forslag med vurderingen 3



Punkt 71: Arshjul
00.22.04-G01-22-931063

Kompetence

Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.
Beslutningstema

Tage orienteringen om arshjul til efterretning.
Sagens opstien

Skabe sagsoverblik for kommende mader i udvalget.
Sagsfremstilling

Via érshjulet far udvalget lebende et overblik om, hvilke sager der er pi de kommende udvalgsmeder. Arshjulet vil veere
pa som fast punkt pa dagsordenen og opdateres lobende mellem udvalgsmederne med sager samt udvalgsaktiviteter.

Arshjulet fremgar af bilag.

Administrativ indstilling

Centerchefen for Organisation indstiller til Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget, at:

¢ Tage orienteringen om arshjul til efterretning.
Beslutning
Taget til efterretning.
Bilag

Arshjul for TSF 2023 - juni



Punkt 72: Underskriftsside

00.01.00-G01-22-931043
Kompetence

Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.

Sagsfremstilling

Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen.

For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive ved at trykke pa Godkend.
Beslutning

Godkendt.
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