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Temameade - Fagdevarecentret

Sagsfremstilling

20. Temamgade - Fodevarecentret

Sag 306-2010-1969 Dok. 306-2017-44276 Initialer: PIM Abent

Sagsfremstilling
Forud for Arbejdsmarkedsudvalgets ordineere made afholdes temamade.

Temaet er:
Beskaftigelses- og Uddannelsesmassige vinkler pa - og samarbejde om - fadevarecentrets aktiviteter

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 7. marts 2017 Sted: Mgdelokale 1

Fraveerende:

Temamgdet afholdt.

Jobcenterchefen og leder af NCLF fik, pa baggrund af temadrgftelsen, til opgave at komme med et oplaeg
indeholdende forslag til udmgntning af udvalgets 100.000 kr. indenfor Fedevareomradet.



Godkendelse af dagsorden

Sagsfremstilling

21. Godkendelse af dagsorden

Sag 306-2010-1969 Dok. 306-2016-283041

Initialer: PIM

Abent

Sagsfremstilling

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 7. marts 2017

Sted: Mgdelokale 1

Fraveerende:

Godkendt.




Meddelelser til og fra formanden

Sagsfremstilling

22. Meddelelser til og fra formanden

Sag 306-2010-395

Dok. 306-2016-283049

Initialer: PIM

Abent

Sagsfremstilling

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 7. marts 2017

Sted: Mgdelokale 1

Fraveerende:

Intet.




Nyt fra medlemmernes deltagelse i rad, naevn og bestyrelser

Sagsfremstilling

23. Nyt fra medlemmernes deltagelse i rad, naevn og bestyrelser

Sag 306-2010-395

Dok. 306-2016-283051

Initialer: PIM

Abent

Sagsfremstilling

- Integrationsradet - Arne Mikkelsen, Jargen Revsbech Hansen, Gitte Hededam

- Beskaeftigelsesforum

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 7. marts 2017

Sted: Mgdelokale 1

Fraveerende:

Mgade i Integrationsradet.




Meddelelser fra fagcentret/direktar

Sagsfremstilling

24. Meddelelser fra fagcentret/direktor

Sag 306-2010-395 Dok. 306-2016-283052

Initialer: PIM

Abent

Sagsfremstilling

- Nyeste tal for unge pa uddannelseshjelp.
- Administration af sygedagpengelovens §56

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 7. marts 2017

Sted: Mgdelokale 1

Fraveerende:

Made i beskaeftigelsesforum blev aflyst.

RAR holder faellesmgde den 2. maj 2017.

Jobcenterchefen igangseetter en analyse omkring til/afgang fra opholdssteder.




Afrapportering pa igangveerende projekter

Sagsfremstilling

25. Afrapportering pa igangvarende projekter

Sag 306-2016-17517

Dok. 306-2017-43376

Initialer: MHN Abent

Kompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.

Beslutningstema

Orientering om status for igangvaerende projekter pa arbejdsmarkedsomradet.

Sagens opstaen

Sagsfremstilling

| det vedlagte statusnotat afrapporteres pa fglgende projekter:

Projekt

Malgruppe

Status

DGl-projektet

Aktivitetsparate og
uddannelsesparate unge
lzengere fra uddannelse

Deltagerne har veeret i praktik i en raekke
sportsforeninger og begynder
uddannelse til hjaelpetraener i uge 8.

Projekt med Odsherred Teater

Aktivitetsparate unge

Projektet er stadig i planleegningsfasen,
og det forventes at aktiviteterne saettes i
gang i lgbet af foraret.

Hgjskoleophold

Familiesammenfarte unge pa

17 ar og flygtninge pa 18-25 ar.

Seks borgere fra malgrupperne har enten
veeret eller i gang med et hgjskoleophold.

Pulje til industrioperatgruddannelsen | Ufagleerte med relevant

erhvervserfaring

En borger under puljen er blevet uddannet
til industrioperater, og er i beskeeftigelse
inden for omradet, det er fortsat
vanskeligt at finde egnede ledige til
projektet.

Status er, at projekterne enten er i planleegningsfasen eller godt i gang.

Lovgrundlag

@konomiske konsekvenser

Administrative, miljgmaessige og sundhedsmaessige konsekvenser

Udtalelser og hering



Administrativ indstilling
Direktgren indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget, at:

- Orienteringen tages til efterretning

Bilag
306-2017-51315 Statusnotat - projekter

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 7. marts 2017 Sted: Madelokale 1

Fraveerende: Felex Pedersen

Taget til efterretning.

DGl-projektet vurderes ikke pt. at have den forngdne effekt og indsatsen tilpasses i andet regi fremtidigt.
Pulje til industrioperatgr:
Arbejdsmarkedsudvalget gnsker, at puljen til industrioperatgruddannelsen udbredes til bredere benyttelse af

opkvalificerende uddannelse af jobparate kontanthjeelpsmodtagere.

Evaluering af Hgjskoleophold.



Indsatser - 225 timers reglen

Sagsfremstilling

26. Indsatser - 225 timers reglen

Sag 306-2017-2575 Dok. 306-2017-51316 Initialer: AHE Abent

Kompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.

Beslutningstema
Orientering om status pa arbejdet med indsatstrategier med henblik pa malrettet at imgdega, at borgerne forbliver
omfattet af 225 timers reglen.

Sagens opstaen

Som del af forligsaftalen om budget 2017-20 er der afsat 1.000.000 kr. med henblik pa, at fa
kontanthjeelpsmodtagere i ordinegert arbejde i minimum 225 timer, for derved at imgdega, at borgerne forbliver
omfattet af 225-timersreglen.

Arbejdsmarkedsudvalget blev pa madet den 7. februar 2017 orienteret om status pa arbejdet med de prioriterede
indsatsstrategier: B.”Etablering af samarbejde med professionelt vikarbureau” og C: "Samarbejde med
socialgkonomisk virksomhed”, samt Jobcentrets egen indsats med formidling af smajobs. P4 mgdet blev
orienteringen taget til efterretning, men Arbejdsmarkedsudvalget udtrykte enske om en skriftlig orientering om
projektet "Luft under Vingerne", inden eventuel indgaelse af aftale. Arbejdsmarkedsudvalget er efterfalgende blevet
orienteret skriftligt, og har godkendt projektet.

Status pa Indsatsstrategi B: Etablering af samarbejde med professionelt vikarbureau

Jobcentret praesenterede, i den seneste status pa indsatsen, en model for samarbejde med professionelle
vikarbureauer. Modellen er udviklet med inspiration fra Faxe Kommune, hvor man har indgaet et effektivt
samarbejde med to store vikarbureauer. Jobcentret er i dialog med et starre vikarbureau, og er i gang med at
etablere kontakt til endnu et. Forventningen er, at der indgas samarbejdsaftaler med de to vikarbureauer i lgbet af
foraret. Samarbejdsaftaler, der kan understatte Jobcentret i at matche ledige fra malgruppen med virksomheder via
vikarbureauernes netveerk, branchekendskab og rekrutteringsekspertise.

Status pé Indsatsstrategi C: Samarbejde med socialgskonomisk virksomhed

Jobcentret har veeret i dialog med en raekke forskellige socialgkonomiske virksomheder i forbindelse med et
samarbejde om indsatsen, og har efter godkendelse fra Arbejdsmarkedsudvalget besluttet, at indga samarbejde
med "Luft under vingerne” og "Pedellerne fra Harve”.

"Luft under vingerne”:

"Luft under vingerne” er en socialgkonomisk virksomhed, hvis ambition er, at drive en virksomhed, hvor andre
virksomheder kan kegbe services og arbejdskraft. Medarbejderne rekrutteres blandt borgere i malgruppen. Der
tilknyttes 12 deltagere til projektet, og sigtet er, at de gennemgar en udvikling mod selvforsgrgelse enten ved ordinger
anseettelse i "Luft under vingerne”, ordinaer ansaettelse i andre virksomheder, eller uddannelse. For at udvikle
deltagerne og sikre, at de kan fungere som arbejdskraft, deltager de i et 13 ugers introduktionsforlgb. Udover at
sikre beskeeftigelse til borgere i malgruppen, er projektet med til give erfaringer i forhold til nye samarbejdsformer
om beskeaeftigelsesindsatsen mellem socialokonomiske virksomheder og Jobcenter Odsherred.

"Pedellerne fra Harve”:



Jobcentret har samarbejdet med "Pedellerne fra Harve” om et pilotprojekt, hvor formalet var at hgste erfaringer i
forhold til indsatsen malrettet malgruppen. Pa baggrund af erfaringerne fra pilotprojektet har Jobcentret valgt at
fortseette samarbejdet. Fokus i indsatsen er at arbejde aktivt med borgernes barrierer og udvide deres
arbejdsmarkedsperspektiv. Indsatsen indeholder desuden en markant virksomhedsrettet del, hvor der arbejdes
aktivt med at finde smajobs. Borgerne fra malgruppen tilknyttes i fgrste omgang pedellerne i 6 uger, men kan
forlzenges efter behov.

Fordeling af bevillingen:

Som tidligere beskrevet har Byradet afsat 1.000.000 kr.til indsatsen. Arbejdsmarkedsudvalget prioriterede
indsatsstrategierne B og C; etablering af samarbejde med professionelt vikarbureau og etablering af samarbejde
med socialgkonomisk virksomhed. Fordelingen af bevillingen i 2017 og 2018 i forhold til de to indsatser forventes at
veere:

2017 2018
Samarbejde vikarbureauer 150.000 kr. 150.000 kr.
Socialekonomiske virksomheder 500.000 kr. 250.000 kr.

Udover de af Arbejdsmarkedsudvalget prioriterede indsatsstrategier, er der i Jobcentret ogsa fokus pa en intern
styrkelse af formidling af smajobs til borgere i malgruppen. Denne indsats finansieres via en omprioritering i
Jobcentrets virksomhedsindsats.

Lovgrundiag
Lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats.
Lov om aktiv socialpolitik.

Bkonomiske konsekvenser
Udgifter ligger inden for det vedtagne budget.

Administrative, miljomassige og sundhedsmassige konsekvenser

Udtalelser og haring

Administrativ indstilling
Direktaren indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget, at:

- Orienteringen tages til efterretning

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 7. marts 2017 Sted: Mgdelokale 1

Fraveerende: Felex Pedersen

Taget til efterretning.

Regnefejl pa 50.000 kr. tilrettes[AH1] .


websupergoo:html:VOTARJPPFXMCIG0000000001.htm#_msocom_1

2017 2018
Samarbejde vikarbureauer 150.000 kr. 125.000 kr.
Socialgkonomiske virksomheder 500.000 kr. 225.000 kr.

[AH1]tabel indsat



websupergoo:html:VOTARJPPFXMCIG0000000001.htm#_msoanchor_1

Budget 2018-21 - dialogmgder

Sagsfremstilling

27. Budget 2018-21 - dialogmader

Sag 306-2017-2585 Dok. 306-2017-41778 Initialer: HEP Abent

Kompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.

Beslutningstema
Fagudvalget skal treeffe beslutning om form og indhold samt om hvilke interessenter, der indbydes til dialogmgder i
april og maj 2017. Endvidere skal aftales dato og tidspunkt for mgderne.

Sagens opstaen
Pa dkonomiudvalgets made i januar 2017 fremgar det af "Forslag til politisk tids- og procesplan for budget 2018”, at
der afholdes dialogmgader i april og maj mellem fagudvalgene og relevante interessenter.

Sagsfremstilling

Det er udvalgets opgave at definere, hvilke interessenter der indbydes til dialogmgade. Administrationen har pa
baggrund af draftelse med udvalgsformanden og neestformanden fglgende forslag til mulige dialogmader:

- Center for Job og Ydelses ledergruppe

- Sprogskole (i stedet for det tidligere aftalte temamgde)

- Erhvervsradet

- 1-2 relevante andre akterer (PS Contact og QuickCare forslas)

Der aftales mader, saledes at udvalgets medlemmer kan veere til stede. Tidspunktet bgr aftales sadan, at en hel
gruppe af interessenter ikke er forhindrede i at deltage. Administrationen forslar, at dialogmaderne kan afholdes
torsdag den 20. april 2017.

Endvidere skal der tages stilling til antal af mgder og den fysiske placering.

Lovgrundlag
Odsherred Kommunes politiske tids- og procesplan for behandling af budget 2018-21.

@konomiske konsekvenser
Udgifter til forplejning ved mader i form af kaffe, the og kage finansieres af budget til mgdeforplejning.

Administrative, miljgmassige og sundhedsmassige konsekvenser
Fagudvalgets medlemmer far mulighed for inspiration til arbejdet med budget 2018 og for at komme taet pa

borgernes daglige udfordringer og oplevelser.

Udtalelser og haring
Del af budgethgringen.

Administrativ indstilling
Direktaren indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget, at:

- Det draftes, om det er relevant at afholde dialogmgde. Safremt der er enighed om dette, at afsaette torsdag den 20.



april 2017, saledes at sa mange af fagudvalgets medlemmer kan veere til stede. Drgftelse af form og indhold for
mgdet optages pa naeste mgde

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 7. februar 2017 Sted: EUC NORDSVESTSJALLAND, AUDEBO
SKOLEVEJ 6 B, 4300 HOLBZAK

Fraveerende:

Indstilling tiltreedes.

Tidspunkt tilrettelaegges sa flest muligt kan deltage.

Sagen genoptaget pa Arbejdsmarkedsudvalgets made den 7. marts 2017.

Det foreslas, at dialogen tages med de relevante parter i 3 draftelser:
1. Erhvervsrad og fagbeveegelse

2. Sprogskole og andre aktarer

3. Ledergruppe i Job og Ydelser

Indholdet bestéar af information omkring de generelle gkonomiske rammer for omradets gkonomi ved kort
gennemgang af tidsplan og procedure for budgetlaegning 2018-2021, herunder mulighed for at indsende hgring til
budgettet. Endvidere praesenteres politikker for omradet, effektmal.

Naermere gennemgang og detaljer for magdet fremgar af vedheeftede udkast til form og indhold.

Administrativ indstilling:
Direktaren indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget, at:

- Udkast til form og indhold drgftes i udvalget

Bilag
306-2017-43953 Udkast til form og indhold kommende dialogmg@der om Budget 2018

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 7. marts 2017 Sted: Mgdelokale 1

Fraveerende: Felex Pedersen

Godkendt.
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