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Punkt 136: Godkendelse af dagsorden

Sagsfremstilling
 

136. Godkendelse af dagsorden

Sag 306-2009-227717 Dok. 306-2016-251657 Initialer: AAL Åbent

 
 
Sagsfremstilling
 
Indkaldelser:
Centerchef Anne Dorte Greve Madsen deltager i udvalgsmødet.
 
Centerchef Erik Pedersen deltager i udvalgsmødet.
 
Kl. 9.15 – Punkt 138 – Lone Svane, Susanne Egeskov, Susanne Nilherd Halle og Kirsten V. Jensen
 
Kl. 10.00 – Punkt 139 og 140 - Afdelingsleder Esben Frederiksen
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 4. oktober 2016 Sted: Mødelokale 1, Højby

Fraværende:

 
Godkendt.
 
 



Punkt 137: Budgetopfølgning pr. 31. august 2016 - Social- og
Forebyggelsesudvalget

Sagsfremstilling
 

137. Budgetopfølgning pr. 31. august 2016 - Social- og
Forebyggelsesudvalget

Sag 306-2016-32604 Dok. 306-2016-252140 Initialer: LSJ Åbent

 
 
Kompetence
Social- og Forebyggelsesudvalget.
 
Beslutningstema
Godkende budgetopfølgning pr. 31. august 2016 på Social- og Forebyggelsesudvalgets område.
 
Sagens opståen
For at sikre regelmæssig økonomirapportering til udvalgene og Byrådet, godkendte Byrådet i sit møde den 1. november
2011, at der skal udarbejdes økonomirapporteringer til fagudvalgenes møder i henholdsvis april og oktober måned.
 
Sagsfremstilling
Social- og Forebyggelsesudvalgets budgetramme andrager pr 31. august 2016 netto 716,3 mio. kr. for regnskabsåret 2016.
Heri er indregnet overførsler af overskud fra 2015 og givne tillægsbevillinger til og med halvårsregnskabet 2016.
 
I vedlagte regnskabsrapport pr. 31. august 2016, er forbruget opgjort til 444,8 mio. kr. svarende til en forbrugsprocent på
62,1, hvilket er en smule højere procent end samme tid sidste år. Som det ses af vedlagte rapport, udgjorde den tilsvarende
forbrugsprocent på samme tidspunkt i 2015 61,4 procent. Den ideel forbrugsprocenten udgør 66,6.
 
De enkelte bevillingshavere har indmeldt forventninger til, om de overholder den givne bevilling.
 
Der er dog følgende opmærksomhedspunkter:
 
· Hjemmeplejen hvor der er udarbejdet handleplan for at imødegå et merforbrug. Samlet set forventer fagcentret at
overholde budgetrammen.
 
Lovgrundlag
Regler for kommunernes budget og regnskabsvæsen, herunder Økonomiudvalget og Byrådets beslutninger.
 
Økonomiske konsekvenser
Der forventes at budgettet overholdes, der foretages dog budgetomplaceringer mellem de enkelte driftsområder og
fagcentre.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
---
 
Udtalelser og høring
---
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Social- og Forebyggelsesudvalget, at:
 
· Udvalget tager budgetopfølgningen pr. 31. august 2016 til efterretning.
 
Bilag
306-2016-257276 Budgetopfølgning pr. 31. august 2016.pdf



 
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 4. oktober 2016 Sted: Mødelokale 1, Højby

Fraværende:

 
Budgetopfølgning taget til efterretning.

Bilag

Budgetopfølgning pr. 31. august 2016.pdf



Punkt 138: Temadrøftelse af Budget og styring af hjemmeplejen

Sagsfremstilling
 

138. Temadrøftelse af Budget og styring af hjemmeplejen

Sag 306-2013-77393 Dok. 306-2016-248762 Initialer: SHA Åbent

 
 
Kompetence
Social- og Forebyggelsesudvalget.
 
Beslutningstema
Indeværende er oplæg til temadrøftelse af budget og styring i hjemmeplejen.
 
Sagens opståen
Social- og Forebyggelsesudvalget har ønsket en temadrøftelse om emnet. Indeværende sagsfremstilling beskriver kort og
overordnet nuværende forudsætninger for hjemmeplejen i Odsherred.
 
På selve udvalgsmødet 4. oktober 2016 følges dette op af oplæg og temadrøftelse med Social- og Forebyggelsesudvalget.
 
Sagsfremstilling
Indeværende beskriver kort og overordnet forudsætninger for budget og styring af hjemmeplejen i dag. Konkret arbejdes
der i praksis med en BUM-model (Bestiller-Udfører), samtidig med rammebudget og konkret afregning af hjemmeplejen
efter fastsat timepris ud fra en BTP (BrugerTidsProcent) fastsat til 60 %. Endvidere er følgende også berørt i det
omfattende arbejde, Incitare, som blev udført i Center for Omsorg og Sundhed i 2015 og hvori flere relevante og konkrete
problemstillinger konkretiseres.
 
Incitare-rapport
I foråret 2015 blev der iværksat et omfattende arbejde omkring visitation, sygepleje og hjemmepleje for at tydeliggøre
konkrete udfordringer blandt andet relateret til økonomi. Dette arbejde blev udført af konsulentfirmaet Incitare, som også
udarbejdede en rapport. Denne rapport samt sagsfremstilling blev fremlagt for udvalget i september 2015 (punkt 125.
Konklusioner m.m. i rapporten fra konsulentfirmaet Incitare). Punktet blev endvidere genoptaget i september 2015 med
udarbejdet handleplan for rapportens kritikpunkter (punkt 136).
 
Rapporten afdækker blandt andet nogle konkrete problemstillinger, der er medårsag til de budgetmæssige forhold i
centret, og anviser desuden nogle konkrete anbefalinger og oplæg til indsatsområder samt styringsmuligheder på centrets
område. Fx at den budgetsatte BTP på 60 % er for høj ift. de faktuelle forhold.
 
Center for Omsorg og Sundhed har siden arbejdet intenst med alle vinkler i rapporten og har stadigt fokus på de
udfordringer, som påvirker den daglige drift og udvikling af opgaver og områder i centret. Konkret er der blandt andet
handlet på nedbringelse af sygefravær, tættere, præcis og stram styring, tydeliggørelse af ledelsesansvar og bedre
sammenhængskraft.
 
Dertil skal der ifølge fremlagte handleplan september 2015 arbejdes dybere og bredere organisatorisk på etablering af en
aktivitetsbaseret styremodel, som tildeler visitationen en budgetramme, der styres efter hver uge over året samt en
budgetramme, som matcher de lovmæssige og patientsikkerhedsmæssige krav samt det politisk ønskede serviceniveau.
 
BTP (BrugerTidsProcent) – timepriser Servicelovens §83
Brugertidsprocenten i hjemmeplejen og tyngden af borgere udvalgsmøde 14. april 2015 (punkt 68): En konsulentrapport
tilbage fra 2010 påpeger, at hjemmeplejen i gennemsnit er sat til at levere 60 % af tiden i hverdagstimer hos borgerne.
Denne tid kaldes også for en BrugerTidsProcent - BTP.
 
Antallet af forventet leveret timer og en forventning om en BTP på 60 % danner grundlag for udregningen af timeprisen
og herunder efterfølgende budgettildelingen til hjemmeplejen.
 



Det er vanskeligt for hjemmeplejen at levere en BTP i hverdagstimerne på 60 % i gennemsnit. Erfaringsopsamling fra
andre kommuner viser også, at der ved budgettildeling regnes med en BTP fra mellem 49,6 % til 54 %, hvilket også blev
påvist i analyserapporten fra Incitare. En nylig BPT-måling for hjemmeplejen i Odsherred viser en gennemsnitlig BTP på
53,3 % - næsten 7 % under det gældende for budgetlægningen. Men det forventes, at en BTP på 55 % vil være realistisk.
 
Dette faktum er blandt andet også behandlet i forhold til budgetaftale 2017, hvor der i Forligspartiernes oplæg til budget
2017-2020 - Budgetforlig med driftsbesparelser/omprioriteringer, driftsudvidelser og nye/ændrede anlægsprojekter står
følgende:
 
”Skærpet fokus på budgetstyring af ældreområdet
Partierne er enige om at justere budgettet på ældreområdet og at administration og fagudvalg skal skærpe
budgetstyringen på området. Der tilføres umiddelbart en million ekstra til budgettet med det formål at bringe
brugertidsprocenten for den udgående hjemmepleje i balance. Fagudvalget har herudover opgaven med at finde de
fornødne effektiviseringer og omprioriteringer inden for rammen”.
 
På udvalgets møde den 6. september 2016 blev udvalget orienteret om timepriserne i forhold til afregningen af
privatleverandører samt i forhold til budgetlægningen og tildelingen af midler til hjemmeplejen (punkt 126. Orientering
om timepriser § 83 Serviceloven).
 
Her i fremgår det, at timeprisen sidst er udregnet i 2014 og udgør i 2016 følgende:
Praktisk bistand 451 kr./time
Personlig pleje 480 kr./time
Personlig pleje ubekvem tid 741 kr./time
 
Da opgaven konkurrenceudsat i 2016 må det påregnes, at der skal foretages justering af timeprisen for 2016, da praktisk
hjælp fra 1. september 2016 er konkurrenceudsat via godkendelsesmodellen med begrænset godkendelse (jf. udvalgets
beslutning i foråret 2016).
 
BUM-model (bestiller og udfører) – myndighedsrollen og rammebudget
Hjemmeplejens ydelser bliver visiteret (bestilt) af såvel myndighed/visitationen, som hjemmesygeplejen. Således er
hjemmeplejen leverandør og får opgaverne fra bestillerne. Bestillingerne kommer både fra Serviceloven
(myndighed/visitation) og Sundhedsloven (hjemmesygeplejen).
 
Definition og forklaring jf. Gyldendal Den store Danske ordbog:
 
I BUM-modellen sættes der fokus på henholdsvis myndighedsrollen og leverandørrollen og på adskillelsen af de to roller:

B - (bestilleren/myndigheden) gives ansvaret for at sætte fokus på brugernes behov og for at udmønte kommunens
serviceniveau gennem beskrivelse af ydelser og gennem visitation
U - (udføreren; offentlig eller privat udfører/leverandør) gives ansvaret for at levere og dokumentere ydelser til
modtagere
M - (modtageren/brugeren) er den, der modtager ydelsen

 
Modellen er en visitations- og økonomistyringsmodel, der har fundet fodfæste i den offentlige sektor op gennem
1990'erne.
 
På ydelser under Serviceloven personlig pleje og praktisk hjælp (§83) skal der være et gældende serviceniveau
(kvalitetsstandard), og borgerne skal visiteres ud fra en konkret og individuel vurdering som oftest foregår ved besøg i
borgerens hjem.
 
En central del af myndighedsarbejdet er lovlig og god forvaltningsskik, herunder at sikre hver enkelt borger afgørelse på
bevilling/afslag. Det er endvidere en del af borgernes retssikkerhed at kunne klage afgørelsen til Ankestyrelsen.
 
Ved ydelser under Sundhedsloven bestilles ydelserne og de leveres til borgeren – heri er der ikke myndighedsfunktion på
samme vis, og kræver derfor ikke det omfattende sagsarbejde som for ydelser under Serviceloven. Til gengæld er det
sygeplejens opgave at levere og sikre levering, da opgaver under Sundhedsloven er ordinationsopgaver. Fx sygepleje i
forhold til sårpleje, medicingivning og kompressionsstrømper.
 
Ydelser såvel under Serviceloven som Sundhedsloven er SKAL-opgaver, som via lovgivningen er pålagt
kommunalbestyrelsen.
 



Budget- og aktivitetsstyringen er dog ikke alene tilrettelagt som ovenfor, men er også i høj grad styret af rammebudget,
som jævnligt er udfordret på blandt andet opgaveglidning fra fx sygehusene.
 
Konkret vil der fremadrettet skulle tages stilling til budgetlægning og styremodel, så arbejdsgange for såvel myndighed,
som sygepleje som udfører kan planlægges effektivt i flow over budgetåret.
 
Som nævnt ovenfor, så vil denne sagsfremstillingen på udvalgsmødet 4. oktober 2016 blive suppleret af en temadrøftelse,
hvor relevante ledere og medarbejdere fra økonomi, myndighed og hjemmepleje stiller op med fokus på blandt andet
BTP/timepriser, styring af leverede ydelser og konkret håndtering af myndighedsopgaven på Serviceloven (bestiller).
 
Lovgrundlag
Serviceloven §§ 83 og 83a, Sundhedsloven.
 
Økonomiske konsekvenser
---
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
---
 
Udtalelser og høring
---
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Social- og Forebyggelsesudvalget, at:
 
· Udvalget tager orienteringen til efterretning.
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 4. oktober 2016 Sted: Mødelokale 1, Højby

Fraværende:

 
Temadrøftelse gennemført.



Punkt 139: Status på medfinansiering af sundhedsvæsenet

Sagsfremstilling
 

139. Status på medfinansiering af sundhedsvæsenet

Sag 306-2016-19098 Dok. 306-2016-252451 Initialer: ESF Åbent

 
 
Kompetence
Social- og Forebyggelsesudvalget.
 
Beslutningstema
Orientering om prognose for kommunens udgift til medfinansiering af det regionale sundhedsvæsen.
 
Sagens opståen
På baggrund af afregningen for de første 8 måneder har administrationen udarbejdet prognose for hele året.
 
Sagsfremstilling
Budget til medfinansiering udgør 134,6 mio. kr.
 
Jf. den nyeste prognose pr. ultimo august 2016 kan Odsherred Kommune forvente at blive opkrævet 133,6 mio. kr. Dette
giver et forventet mindreforbrug på 1 mio. kr.
 
Lovgrundlag
Lov om regioners finansiering.
 
Økonomiske konsekvenser
Der er budgetgaranti for bevillingen vedrørende medfinansiering af sundhedsvæsenet. Bevillingen påvirker ikke
servicerammen.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
---
 
Udtalelser og høring
---
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Social- og Forebyggelsesudvalget, at:
 
· Udvalget tager orienteringen til efterretning.
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 4. oktober 2016 Sted: Mødelokale 1, Højby

Fraværende:

 
Orientering taget til efterretning.



Punkt 140: Drøftelse vedrørende patientuddannelser, herunder særligt
kræftrehabilitering

Sagsfremstilling
 

140. Drøftelse vedrørende patientuddannelser, herunder særligt
kræftrehabilitering

Sag 306-2012-49838 Dok. 306-2016-252477 Initialer: ESF Åbent

 
 
Kompetence
Social- og Forebyggelsesudvalget.
 
Beslutningstema
Drøftelse af et muligt kvalitetsløft til arbejdet med patientuddannelser, herunder særligt kræftrehabilitering.
 
Sagens opståen
Sagen er sat på dagsordenen efter ønske fra byrådsmedlem Karina Vincentz Andersen (Venstre) som følge af aflysningen
af det seneste hold på patientuddannelsen ”Livet efter kræft”.
 
Sagsfremstilling
Udvalget skal drøfte problemstillingen vedrørende aflysning af ”Livet med Kræft”.
· Bør der på kort sigt iværksættes yderligere kompenserende initiativer?
· Hvad bør der på længere sigt iværksættes for at sikre kvaliteten i patientuddannelserne til kommunens borgere?
 
Administrationen har udarbejdet et notat, der kort redegør for historik og grundlag for patientuddannelserne, kommenterer
på den konkrete problemstilling samt fortælle om et igangsat arbejde vedrørende alle kommunens patientuddannelser.
Dette er vedlagt sagen som bilag.
 
Korrespondance fra Karina Vincentz Andersen til Social- og Forebyggelsesudvalget af henholdsvis 12. og 13. september
2016 er ligeledes vedlagt sagen som bilag.
 
Lovgrundlag
Sundhedsloven samt Bekendtgørelse om sundhedskoordinationsudvalg og sundhedsaftaler.
 
Økonomiske konsekvenser
De økonomiske konsekvenser afhænger af drøftelsens udfald.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
De administrative og sundhedsmæssige konsekvenser afhænger af drøftelsens udfald.
 
Udtalelser og høring
---
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Social- og Forebyggelsesudvalget, at:
 
· Udvalget drøfter mulighederne for et kvalitetsløft til kommunens tilbud vedrørende patientuddannelser.
 
Bilag
306-2016-258368 Historik - Livet efter kræft

306-2016-258818 Henvendelse fra Karina Vincentz - Punkt på dagsorden
 



 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 4. oktober 2016 Sted: Mødelokale 1, Højby

Fraværende:

 
Social- og Forebyggelsesudvalget drøftede sagen. Udvalget ønsker et overblik på patientuddannelser/forløb med et
overblik over deltagerantal og økonomi.
 
Der ønskes et øget fokus på at tilbud kommunikeres tydeligere til borgere, der er i målgruppen for tilbuddene - samt at
potentialer for samarbejde med frivillige organisationer/foreninger undersøges.

Bilag

Historik - Livet efter kræft

Henvendelse fra Karina Vincentz - Punkt på dagsorden



Punkt 141: Forlængelse af ældrepolitikken "Det gode og sunde ældreliv"
eller ny proces?

Sagsfremstilling
 

141. Forlængelse af ældrepolitikken "Det gode og sunde ældreliv"
eller ny proces?

Sag 306-2012-5811 Dok. 306-2016-246591 Initialer: ANE Åbent

 
 
Kompetence
Social- og Forebyggelsesudvalget.
 
Beslutningstema
Social- og Forebyggelsesudvalget drøfter og beslutter om ældrepolitikken ”Det gode og sunde ældreliv” skal forlænges
med et år, så den bliver gældende år 2017 med, eller om proces for en ny politik skal igangsættes.
 
Sagens opståen
Byrådet godkendte den 26. februar 2013 efter indstilling fra det daværende Social- og Sundhedsudvalg ældrepolitikken
”Det gode og sunde ældreliv” for årene 2013-2016.
 
Sagsfremstilling
Ældrepolitikken blev udarbejdet i perioden februar-december 2012 i en proces med høj grad af brugerinddragelse.
 
Med baggrund i de mange input fra processen kom politikken til at bestå af:
· Vision
· Værdier
· Fem overordnede indsatsområder
§ Sundhedsfremme, forebyggelse og mestring af eget liv
§ Boformer
§ Innovation og teknologi
§ Medborgerskab – det nære netværk og frivillige
§ Ældreområdet – en attraktiv arbejdsplads
· Målsætninger – én pr. indsatsområde
· Handleplan for udmøntning af politikken
 
I forbindelse med finanslovsaftalen for 2016 blev der indgået aftale om at styrke kommunernes arbejde med en mere
værdig ældrepleje ved tilførsel af midler til ældreområdet samt ved indførelse af krav om udarbejdelse af en
værdighedspolitik.
 
Byrådet godkendte den 28. juni 2016 efter indstilling fra Social- og Forebyggelsesudvalget Odsherred Kommunes
værdighedspolitik for ældreplejen. Politikken er udarbejdet med afsæt i ældrepolitikken og er således et supplement til
den eksisterende ældrepolitik og understøtter de værdier, strategier og pejlemærker, som allerede indgår heri.
Værdighedspolitikkens pejlemærker er:
 
1. Kompetenceløft af medarbejdere
2. Kvalitet, tværfaglighed og sammenhæng i plejen
3. Velfærdsteknologi
4. Demensvenlig indretning af plejecentre
 
Ud over kravet om en værdighedspolitik pr. 1. juli 2016 blev Lov om Social Service tilføjet, at Byrådet herefter vedtager
en ny værdighedspolitik i det første år af hver kommunal valgperiode gældende for de efterfølgende fire år.
 
Ved at forlænge ældrepolitikken med et år, kan der i den nye valgperiode tages en drøftelse af om ældrepolitik og
værdighedspolitik skal samtænkes/integreres til en samlet politik.

http://polweb.nethotel.dk/Produkt/PolWeb/default.asp?p=odsherred&page=document&docId=83096&ItemId=83144
http://polweb.nethotel.dk/Produkt/PolWeb/default.asp?p=odsherred&page=document&docId=129417&itemId=129466


 
Lovgrundlag
Lov om social service.
 
Økonomiske konsekvenser
Udmøntningen af ældrepolitikken indgår som en del af budgettet, hvor værdighedspolitikken udmøntes via puljemidler
fra Sundheds- og Ældreministeriet. 
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
Ældrepolitikken beskriver den overordnede ramme for området og er retningsgivende for prioriteringer og indsatser på
ældreområdet. Værdighedspolitikken er et supplement hertil.
 
Udtalelser og høring
---
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Social- og Forebyggelsesudvalget, at:
 
· Udvalget drøfter og beslutter om ældrepolitikken ”Det gode og sunde ældreliv” forlænges med et år, så den bliver
gældende år 2017 med, eller om proces for ny politik skal igangsættes.
 
Bilag
306-2013-
72546

Politikdel - godkendt udgave - byrådet den 26. februar 2013

306-2016-
253136

Odsherred Kommune Værdighedspolitik 2016 Godkendt i Byrådet
28.6.2016.pdf

 
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 4. oktober 2016 Sted: Mødelokale 1, Højby

Fraværende:

 
Social- og Forebyggelsesudvalget besluttede at forlænge den gældende Ældrepolitik således, at den er gældende frem til
31. december 2017.

Bilag

Politikdel - godkendt udgave - byrådet den 26. februar 2013

Odsherred Kommune Værdighedspolitik 2016 Godkendt i Byrådet 28.6.2016.pdf



Punkt 142: Genoptaget - Værdighedspulje - status 2016 og godkendelse af
forslag til overordnet anvendelse af midler for 2017

Sagsfremstilling
 

142. Genoptaget - Værdighedspulje - status 2016 og godkendelse af
forslag til overordnet anvendelse af midler for 2017

Sag 306-2013-77393 Dok. 306-2016-250692 Initialer: LRJ Åbent

 
 
Kompetence
Social- og Forebyggelsesudvalget.
 
Beslutningstema
En overordnet status på værdighedspuljen og midler i 2016 samt godkendelse af overordnet forslag til anvendelse af
værdighedsmidler i 2017.
 
Sagens opståen
Byrådet godkendte den 28. juni 2016 (pkt. 98) ny værdighedspolitik for Odsherred Kommune samt redegørelse for
anvendelse af midler for 2016, som begge ligger offentligt tilgængeligt på kommunens hjemmeside, som foreskrevet af
Sundheds- og Ældreministeriet.
 
Herunder gives en kort status vedr. 2016 samt et overordnet forslag til anvendelse af midlerne for 2017.
 
Sagsfremstilling
Den 16. august 2016 fik Odsherred Kommune endeligt skriftligt tilsagn fra Sundheds- og Ældreministeriet med
godkendelse af kommunens redegørelse om anvendelse af midlerne i 2016.
 
Desuden indeholdt tilsagnet en anvisning af tilskuddet på i alt 8.292.000 mio. kr., svarende til kommunens andel af de
afsatte midler på 1 mia. kr. til en mere værdig ældrepleje i kommunerne. Midlerne anvises i to rater i hhv. august og
september 2016.
 
Center for Omsorg og Sundhed har igangsat en række aktiviteter med tre udpegede plejecentre med henblik på at skabe
øget fokus på hensigtsmæssig indretning, god og fleksibel belysning, optimering af farvevalg, materialer til at skabe
indbydende, hjemlige og trygge omgivelser, inden for og på udenoms arealerne.
 
Der er udarbejdet et konceptprogram, som har en række anbefalinger til de tre plejecentre, hvor personalet også via et
fagligt underbygget kompetenceforløb efterfølgende skal trænes i at have mere fokus på at øge bl.a. de ældre borgeres
trivsel, livskvalitet og muligheder for selvbestemmelse via en mere bevidst anvendelse af de fysiske rammer, jf.
Sundheds- og Ældreministeriets hovedområder for indsats med midler fra værdighedspuljen:
 
1. Livskvalitet
2. Selvbestemmelse
3. Kvalitet, tværfaglighed og sammenhæng i plejen
4. Mad og ernæring
5. En værdig død
Alle kommuner skal senest den 15. november 2016 fremsende en redegørelse om anvendelse af midler for 2017 til
Sundheds- og Ældreministeriet.
 
Kommunerne afventer dog en udmelding fra Sundheds- og Ældreministeriet om, hvor mange midler der tildeles den
enkelte kommune i værdighedspuljen i 2017, og hvilke præmisser og krav der er til kommunerne om anvendelse af
midlerne for 2017.
 
Administrationens forslag til anvendelse af midlerne i 2017 er som anført i skemaet nedenfor, med den tilsvarende
fordeling af midler for 2016 anført:

http://www.odsherred.dk/sites/default/files/odsherred_kommune_vaerdighedspolitik_2016_godkendt_i_byraadet_29.6.2016.pdf


 

2016 2017
2016 og 2017 i
alt:

Livskvalitet 4.5000.000 4.000.000 8.500.000

Selvbestemmelse 1.500.000 900.000 2.400.000

Kvalitet, tværfaglighed og sammenhæng i
plejen 2.200.000 3.300.000 5.500.000

Mad og ernæring 25.000 34.000 59.000

En værdig død 25.000 30.000 55.000

Andet - -

Udarbejdelse af værdighedspolitik, dialog
og administration mv. 42.000 28.000 70.000

I alt: 8.292.000 8.292.000 16.584.000
 
Midlerne tænkes primært anvendt med samme overordnede principper som Social- og Forebyggelsesudvalget fastsatte for
2016, på udvalgsmødet den 2. februar 2016 (pkt. 22):
 
1.a. Kompetenceløft af medarbejdere
1.b. Kvalitet, tværfaglighed og sammenhæng i plejen
2. Velfærdsteknologi
3. Demensvenlig indretning af plejecentre
 
Sagen om godkendelse af anvendelse af midler i 2017 genoptages i oktober, hvor Odsherred Kommune forventer at kunne
forelægge en konkret redegørelse for anvendelse af midler, baseret på ajourførte instrukser fra Sundheds- og
Ældreministeriet om dette.
 
Lovgrundlag
Finansloven.
Lov om social service, ny § 81 a om udarbejdelse af værdighedspolitikker.
 
Økonomiske konsekvenser
Det forventes, at Odsherred Kommune i 2017 tildeles et tilskud i værdighedspuljen nogenlunde svarende til tilskuddet i
2016, som skal anvendes til en mere værdig ældrepleje.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
---
 
Udtalelser og høring
Overordnet forslag til anvendelse af midler i 2017 sendes i høring i Ældreråd og CMU.
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Social- og Forebyggelsesudvalget, at:
 
· Udvalget tager status vedr. 2016 til efterretning
· Udvalget drøfter anvendelse af midler for 2017 med henblik på en genoptaget sag i oktober med indstilling til Byrådet
om godkendelse af anvendelse af midler
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 6. september 2016 Sted: Mødelokale 1, Højby

Fraværende:



 
Udvalget tager status til efterretning. Sagen genoptages i oktober 2016 med henblik på anvendelse af midlerne i 2017,
hvor eventuelle høringssvar foreligger.
 
 
 
Sagen genoptages på Social- og Forebyggelsesudvalgets møde den 4. oktober 2016:

Kompetence
Byrådet via Økonomiudvalget via Social- og Forebyggelsesudvalget.
 
Sagens opståen
Sagen genoptages på Social- og Forebyggelsesudvalgets møde den 4. oktober 2016 efter at administrationens overordnede
forslag til anvendelse af værdighedsmidler for 2017 har været i høring i Ældrerådet samt i CMU Omsorg og Sundhed.
 
Ældrerådet anfører følgende i deres høringssvar:
Ældrerådet tager administrationens forslag af anvendelse af midlerne i 2017 til efterretning.
 
CMU Omsorg og Sundhed anfører følgende i deres høringssvar:
CMU Omsorg og Sundhed bifalder prioriteringen af midlerne.
Vi ser gerne, hvis flest muligt af disse midler anvendes til kompetenceudvikling.
 
Sagsfremstilling
Vedlagt er administrationens foreløbige forslag til redegørelse for anvendelse af værdighedsmidlerne for 2017, som har
fokus på de samme fire politiske pejlemærker, som blev udstukket for værdighedspolitikken og for anvendelse af
værdighedsmidlerne for 2016:
 
· Kompetenceløft af medarbejdere
· Kvalitet, tværfaglighed og sammenhæng i plejen
· Velfærdsteknologi
· Demensvenlig indretning af plejecentre

Center for Omsorg og Sundhed har været i løbende dialog med Sundheds- og Ældreministeriet om fremsendelse af
materiale vedr. værdighedsmidler i 2017, det tildelte beløb, deres anvendelse samt vejledning omkring anvendelse i 2017
– inden ministeriets egen frist for fremsendelse den 15. november 2016.
 
Ministeriet meddeler, at materialet forventes udsendt til alle kommuner ultimo september. På denne baggrund er vedlagte
udkast til redegørelse samt det anførte beløb på 8.292.000 kr. og de anførte delbeløb, baseret på forholdene gældende for
2016 samt Sundheds- og Ældreministeriets forventninger for 2017 på nuværende tidspunkt.
 

2016 2017
2016 og 2017 i
alt:

Livskvalitet 4.5000.000 4.000.000 8.500.000

Selvbestemmelse 1.500.000 900.000 2.400.000

Kvalitet, tværfaglighed og sammenhæng i
plejen 2.200.000 3.300.000 5.500.000

Mad og ernæring 25.000 34.000 59.000

En værdig død 25.000 30.000 55.000

Andet - -

Udarbejdelse af værdighedspolitik, dialog
og administration mv. 42.000 28.000 70.000

I alt: 8.292.000 8.292.000 16.584.000
 



Det forventes således at der komme mindre justeringer i forhold til de anførte beløb og præmisserne for tildeling af midler
i 2017, som administrationen vil sikre at få indføjet og tilpasset inden fremsendelse til Sundheds- og Ældreministeriet.
 
Odsherred Kommunes Værdighedspolitik
Odsherred Kommunes værdighedspolitik blev godkendt i Byrådet den 28. juni 2016, vedlagt som bilag.
 
Værdighedspolitikken – og den overordnede indsats for øget værdighed i ældreplejen – er bygget op om nedenstående 12
fokuspunkter med en tværgående plejefaglig og pædagogisk tilgang og et menneskesyn, som afspejler individuelle
hensyn, selvbestemmelse og medinddragelse – og dermed også værdighed for den enkelte borger.
 
Den konkrete udmøntning af værdighedsmidlerne tager ligeledes udgangspunkt i værdighedspolitikken, og dermed i
nedenstående 12 fokuspunkter.
 
Pkt. 1-10 fokuserer på Kompetenceløft af medarbejdere samt Kvalitet, tværfaglighed og sammenhæng i plejen.
 
Pkt. 11-12 fokuserer på Velfærdsteknologi og Demensvenlig indretning af plejecentre:
 
 
1. Den enkelte ældre borger skal have mulighed for at fortsætte med at klare sig selv i og leve det liv, han eller hun ønsker.
 
2. Den enkelte ældre borger har indflydelse på egen livsform og vaner.
 
3. Den enkelte ældre borgers behov understøttes ved målrettet træning, tilbud om velfærdsteknologi, hjælpemidler og
rettidig personlig pleje og praktisk hjælp.
 
4. Den enkelte ældre borger skal ses, høres og forstås på dennes præmisser.
 
5. Den ældre borgers pårørende inddrages – efter aftale med den ældre borger – og mødes med respekt og i øjenhøjde.
 
6. Den ældre borger vejledes til og tilbydes varieret, ernæringsrigtig mad og drikke i gode og stimulerende
spisesituationer.
 
7. Den enkelte ældre borgers behov og ønsker understøttes med aktiviteter og gode hverdagsoplevelser, alene eller
sammen med andre, ude og inde.
 
8. Den ældre borger vil med personalet og frivillige blive understøttet med valgmuligheder og individuelle tilbud om
forebyggelse, rehabilitering og træning, hjælp, støtte, pleje og behandling.
 
9. Stabil og høj kvalitet i opgaveudførelsen og koordinering og sammenhæng i plejen er forudsætninger for, at den enkelte
ældre borger har de bedst mulige livsbetingelser og føler sig tryg ved personalet og i omgivelserne. Det tilstræbes
desuden, at så få forskellige medarbejdere som muligt tilknyttes den enkelte borger.
 
10. Odsherred Kommune bidrager til, at borgeren får en værdig død i respekt for dennes ønsker både for tiden før og efter
døden.
 
11. Den ældre borger tildeles en bolig, der er tilpasset personlige behov, ønsker og funktionsniveau.
 
12. Særligt for borgere med demens indrettes omgivelserne med fokus på at skabe et trygt og genkendeligt miljø, med
fagpersonale med særlig indsigt i og kompetencer for at hjælpe og støtte borgere med demens, og deres pårørende.
 
Det er hensigten, at de konkrete indsatsområder relateret til fokuspunkterne skal kunne omsættes og realiseres
umiddelbart i praksis.
 
Lovgrundlag
Finansloven for 2016.
Lov om social service, ny § 81 a om udarbejdelse af værdighedspolitikker.
 
Økonomiske konsekvenser
Odsherred Kommune forventes i 2017 tilført et beløb svarende til det beløb der blev tildelt i 2016, i alt 8,292 mio. kr. til
indsats for værdighed i ældreplejen; aftalen er gældende for årene 2016-2019, hvorefter det forventes at overgå til
bloktilskud.
 



Sundheds- og Ældreministeriet forventer at udsende nærmere information ultimo september 2016.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
Værdighedspolitikken skal medvirke til en prioritering af nye og eksisterende indsatser på ældreområdet.
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Social- og Forebyggelsesudvalget, at:
 
· Udvalget indstiller redegørelsen for anvendelse af værdighedsmidler for 2017 til godkendelse i Byrådet via
Økonomiudvalget, idet der dog gøres opmærksom på, at der forventes at komme administrative justeringer på baggrund af
senere fremsendt information fra Sundheds- og Ældreministeriet.
 
 

Beslutning fra Ældrerådet

Dato: 21. september 2016 Sted: Mødelokale 1, Højby

Fraværende: Bodil Juel Jensen, Inger Zander Andersen, Lene Sødring

 
Høringssvar:
 
Ældrerådet tager administrationens forslag af anvendelse af midlerne i 2017 til efterretning.
 
 

Beslutning fra Centerudvalg for Omsorg og Sundhed

Dato: 22. september
2016

Sted: Sundhedscenter Odsherred, Sygehusvej 5, 4500 Nyk. Sj.
Mødelokale 1, 3. sal

Fraværende: Anne Dorte Greve Madsen, Bodil Jacobsen, Heidi Olsen, Jane Jensen, Jane
Møller Hagelund, Jannie Larsen, Maria Adelgaard, Pernille S. Timmermann, Pia
Sørensen

 
Høringssvar:
 
CMU Omsorg og Sundhed bifalder prioriteringen af midlerne. Vi ser gerne, hvis flest muligt af disse midler anvendes til
kompetenceudvikling.
 
Bilag
306-2016-
253064

Udkast - Odsherred Kommune Redegørelse 2017 for anvendelsen af
midlerne til en mere værdig ældrepleje vers. 4.0.pdf

306-2016-
253136

Odsherred Kommune Værdighedspolitik 2016 Godkendt i Byrådet
28.6.2016.pdf

 
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 4. oktober 2016 Sted: Mødelokale 1, Højby

Fraværende:

 
Social- og Forebyggelsesudvalget godkender rammer for ansøgning til Sundheds- og Ældreministeriet.
 
Konkret udmøntning af værdighedsmidlerne genoptages på dagsordenen når bevillingsskrivelse er modtaget fra
Ministeriet.

Bilag



Udkast - Odsherred Kommune Redegørelse 2017 for anvendelsen af midlerne til en mere værdig ældrepleje vers. 4.0.pdf

Odsherred Kommune Værdighedspolitik 2016 Godkendt i Byrådet 28.6.2016.pdf



Punkt 143: Genoptagelse - Rammeaftale 2017 - det specialiserede social- og
undervisningsområde

Sagsfremstilling
 

143. Genoptagelse - Rammeaftale 2017 - det specialiserede social-
og undervisningsområde

Sag 306-2013-77393 Dok. 306-2016-250705 Initialer: LRJ Åbent

 
 
Kompetence
Byrådet via Økonomiudvalget via Børne- og Uddannelsesudvalget og Social- og Forebyggelsesudvalget.
 
Beslutningstema
Godkendelse af rammeaftale 2017, inkl. udviklingsstrategi og styringsaftale.
 
Sagens opståen
De 17 kommunalbestyrelser i Region Sjælland og Regionsrådet skal senest 15. oktober 2016 indgå en rammeaftale på det
specialiserede social- og undervisningsområde for 2017.
 
Sagsfremstilling
Rammeaftalen består af to dele – en udviklingsstrategi (kapacitetsbehov, faglig udvikling og fokusområder) og en
styringsaftale (kapacitets- og økonomistyringsdel). Rammeaftalen og et resumé er vedlagt som bilag.
 
Udviklingsstrategien
Udviklingsstrategien skal have fokus på den faglige udvikling i de omfattede tilbud samt behov for oprettelse af nye pladser
og tilbud samt fokusområder.
 
Der skal indgå et samlet skøn for behov for regulering i antallet af tilbud samt områder, der skal arbejdes med i det
pågældende år.
 
Kapacitetsbehov
Det generelle billede i forhold til kommunernes tilbagemeldinger er, at der på kapacitetssiden overordnet opleves balance
mellem udbud og efterspørgsel, og kommunerne oplever sammenhæng mellem behov og udbudte tilbud, men at der er
områder og målgrupper, som man bør være opmærksom på.
 
I forhold til kommunernes forventninger til ændringer i efterspørgsel og udbud er billedet, at der inden for børne- og
ungeområdet efterspørges flere plejefamilier, inden for voksenhandicapområdet forventes flere senhjerne-skadede borgere og
et ønske om flere § 107 tilbud, mens der på herberg/forsorgshjemsområdet forventes mangel på pladser.
 
Følgende initiativer er igangsat:
· Socialtilsynet er inviteret til samarbejde om rekruttering af plejefamilier
· Der gennemføres en spørgeskemaundersøgelse om behovet for pladser på hjerneskadeområdet i 2016
· Hjemløshed/socialt udsatte er fokusområde i 2017, men forventes pga. tilbagemeldingerne startet i 2016
 
Spørgsmålet om kapacitet, efterspørgsel og udviklingstendenser på de lands- og landsdelsdækkende tilbud og sikrede
afdelinger koordineres på tværs af de fem rammeaftaler og indgår med en fælles tekst i de fem udviklingsstrategier.
 
Fokusområder
Med udviklingsstrategien aftales fokusområder, som kommunerne arbejder med i det pågældende år. Udvalgsmedlemmer og
direktører fra de 17 kommuner og Region Sjælland var i april 2016 samlet til et temamøde, hvor fokusområder 2017 blev
drøftet. Brugerrepræsentanterne fra det regionale dialogforum var ligeledes repræsenteret.
 
Ud over en evt. central udmelding fra Socialstyrelsen 1. november 2016, som man ville skulle arbejde med i 2017, drøftede
man andre mulige fokusområder. Der var opbakning til, at følgende er fokusområder i 2017:
 
1) Evt. central udmelding fra Socialstyrelsen 1. november 2016



2) Kommunikationsområdet – fortsat fra 2016
3) Økonomi – fortsat fra 2016
4) Hjemløshed/socialt udsatte - ny
5) Psykiatriområdet - Bedre kvalitet i støtten til borgere i grænseområdet mellem psykiatri-, socialpsykiatrisk- og
misbrugsområdet og som har voldelig risikoadfærd - ny
6) Proces for fornyet politisk grundlag for rammeaftale 2018 - ny
 
Styringsaftalen
Styringsaftalen lægger rammerne for kapacitets- og prisudviklingen samt takster og principper for omkostningsberegning og
betalingsmodeller. Som udgangspunkt er tilbud inden for de relevante lovparagraffer, der anvendes af flere kommuner
omfattet af styringsaftalen. Det samme gælder regionale tilbud.
 
Alle takster for institutioner omfattet af styringsaftalen beregnes efter samme principper. Principperne er: Mindst mulig
administration, færrest mulige takster, færrest mulige tillægsydelser.
 
Jf. rammeaftalebekendtgørelsen skal kommuner og region i forbindelse med udviklingsstrategien og styringsaftalen drøfte
socialtilsyn og børnehus. I rammeaftalen indgår således en kort status for begge.
 
Socialstyrelsen har pr. 1. november 2015 udsendt en central udmelding om borgere med svære spiseforstyrrelser som
afrapporteres og behandles som en del af rammeaftale 2017. Afrapporteringen indgår i rammeaftale 2017 som bilag.
 
Afsnittet om Grønland og Færøerne er revideret, så det opdateret beskriver de forpligtigelser, Region Sjælland har i den
gældende bekendtgørelse. Der er rettet henvendelse til Social- og Indenrigsministeriet med henstilling om, at give mulighed
for at opfylde forsyningsforpligtigelsen med botilbud efter § 107 i serviceloven og boliger efter almenboligloven med hjælp
og støtte efter §§ 83 og 85 og ikke kun med § 108 tilbud som nævnt i bekendtgørelsen.
 
I styringsaftalen indgår efter forslag fra Slagelse Kommune, at tællemetoden for aflastningsdøgn ved ophold på
aflastningstilbud ændres til ”hoteldøgn” dvs. fra kl. 12:00 til 12:00 næste dag. Formålet med ændringen er, at dette vil skabe
mere gennemsigtighed for borgeren. Ændringen gælder fra 1. januar 2017.
 
I lighed med styringsaftale 2016 indgår en taskforceprocedure for lukningstruede tilbud: dvs. en procedure for, hvordan man
samler op, hvis der opstår problemer i forhold til specialiserede tilbud som er bevaringsværdige.
 
I lighed med styringsaftale 2014, 2015 og 2016 indgår standardkontrakter for børneområdet og for voksenområdet som bilag
til styringsaftalen for 2017.
 
K17 har drøftet sagen på møde ultimo maj 2016 og anbefaler indstillingen til KKR Sjælland.
 
Dialogforum med deltagelse af repræsentanter fra DH har ligeledes drøftet udkast til rammeaftale. Brugerrepræsentanterne
pegede i den forbindelse på, at det særligt i forhold til tilbud på kommunikationsområdet er vigtigt at have fokus på, at de
nødvendige specialiserede kompetencer/tilbud er til stede.
 
KKR Sjælland har behandlet rammeaftalen på sit møde den 13. juni 2016 og anbefaler rammeaftalen til tiltrædelse i
kommunalbestyrelserne og regionsrådet.
 
Lovgrundlag
---
 
Økonomiske konsekvenser
---
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
---
 
Udtalelser og høring
Rammeaftale 2017 sendes i høring i Handicaprådet.
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Børne- og Uddannelsesudvalget, at:
 
· Udvalget indstiller Rammeaftalen 2017 til godkendelse i Byrådet via Økonomiudvalget til godkendelse.
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget



Dato: 16. august 2016 Sted: Mødelokale 1, Højby

Fraværende:

 
Social- og Forebyggelsesudvalget fremsender sagen til høring i Handicaprådet med en høringsfrist til 4. september 2016.
Sagen genoptages på udvalgets møde den 6. september 2016, hvor Handicaprådets udtalelse foreligger. Sagen fremsendes
herefter til Byrådet via Økonomiudvalget med indstilling om godkendelse.
 

Beslutning fra Børne- og Uddannelsesudvalget

Dato: 16. august 2016 Sted: Mødelokale 1, Højby

Fraværende: Hanne Pigonska

 
Børne- og Uddannelsesudvalget sender forslag til Rammeaftale til høring i Handicaprådet med en høringsfrist til 4. september
2016. Sagen genoptages i Børne- og Uddannelsesudvalgets møde den 6. september 2016, hvor Handicaprådets udtalelse
forventes at foreligge. Rammeaftale indstilles herefter til Byrådets godkendelse via Økonomiudvalget.
 

Beslutning fra Handicaprådet

Dato: 23. august 2016 Sted: Aksen i Asnæs

Fraværende:

 
Aftalen er taget til efterretning.
Handicaprådet ønsker at rammeaftalen kommer i høring så snart den foreligger fra KKR næste år.
 

Sagen genoptages på Social- og Forebyggelsesudvalgets møde den 4. oktober 2016:
 
Sagen genoptages, idet Rammeaftale 2017 har været i høring hos Handicaprådet, jf. ovenfor.
 
Handicaprådet tager Rammeaftale 2017 til efterretning, og ønsker samtidig at de fremadrettet høres, så snart Rammeaftalen
foreligger fra KKR.
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Social- og Forebyggelsesudvalget, at:
 
· Udvalget indstiller Rammeaftalen 2017 til godkendelse i Byrådet via Økonomiudvalget.
 
Bilag
306-
2016-
176713

Ledelsesresume af rammeaftale 2017 til kommunerne juni 2016.pdf

306-
2016-
176714

Rammeaftale 2017 - Udviklingsstrategi og Styringsaftale til kommunerne juni 2016.pdf

306-
2016-
176715

Rammeaftale 2017 på det specialiserede social- og undervisningsområde.pdf

306-
2016-
176721

bilag_1_appendiks_til_rammeaftale_2017_revideret.pdf

306-
2016-
176725

rapport_om_borgere_med_sv_re_spiseforstyrrelser.pdf



306-
2016-
176726

allonge_specialundervisning_i_folkeskolen_2017.pdf

306-
2016-
176727

paragrafomr_der_i_rammeaftale_2017_for_det_specialiserede_socialomr_de_og_specialundervisningsomr_det.pdf

306-
2016-
176728

tilbudsoversigt_til_rammeaftale_2017.pdf

306-
2016-
176730

takstaftale_2017_revideret.pdf

306-
2016-
176731

vejledning_standardkontrakt.pdf

306-
2016-
176747

kontrakt_voksen_2017.doc

306-
2016-
176748

kontrakt_b_rn_2017.doc

306-
2016-
176749

lands-_og_landsdelsdækkende_tilbud_og_sikrede_afdelinger_udviklingsstrategi_2017.pdf

 
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 4. oktober 2016 Sted: Mødelokale 1, Højby

Fraværende:

 
Social- og Forebyggelsesudvalget indstiller Rammeaftalen for 2017 til Byrådets godkendelse via Økonomiudvalget.
 
Udvalget ønsker, at der er særligt fokus på, at der følges op på takst hos udbydere, der gennemfører
budgetreduktioner/serviceændringer i et budgetår.

Bilag

Ledelsesresume af rammeaftale 2017 til kommunerne juni 2016.pdf

Rammeaftale 2017 - Udviklingsstrategi og Styringsaftale til kommunerne juni 2016.pdf

Rammeaftale 2017 på det specialiserede social- og undervisningsområde.pdf

bilag_1_appendiks_til_rammeaftale_2017_revideret.pdf

rapport_om_borgere_med_sv_re_spiseforstyrrelser.pdf

allonge_specialundervisning_i_folkeskolen_2017.pdf

paragrafomr_der_i_rammeaftale_2017_for_det_specialiserede_socialomr_de_og_specialundervisningsomr_det.pdf

tilbudsoversigt_til_rammeaftale_2017.pdf

takstaftale_2017_revideret.pdf



vejledning_standardkontrakt.pdf

kontrakt_voksen_2017.doc

kontrakt_b_rn_2017.doc

lands-_og_landsdelsdækkende_tilbud_og_sikrede_afdelinger_udviklingsstrategi_2017.pdf



Punkt 144: Kvalitetsstandarder Ældrebolig og Plejebolig

Sagsfremstilling
 

144. Kvalitetsstandarder Ældrebolig og Plejebolig

Sag 306-2013-77393 Dok. 306-2016-253598 Initialer: SHA Åbent

 
 
Kompetence
Social- og Forebyggelsesudvalget.
 
Beslutningstema
Beslutning om tilføjelse i gældende kvalitetsstandarder for hhv. ældrebolig og plejebolig for blandt andet at minimimere
tomgangsleje og administrative arbejdsgange.
 
Sagens opståen
Social- og Forebyggelsesudvalget har ønsket at genoptage kvalitetsstandarderne efter udvalgsmøde september 2016, hvori
ventelisteproblematik blev fremført.
 
Sagsfremstilling
Kvalitetsstandarderne for hhv. ældrebolig og plejebolig er sidst godkendt i februar 2016 (Social- og
Forebyggelsesudvalget møde 2. februar 2016, punkt 24). En væsentlig ændring heri var borgernes ubegrænsede ret til at
takke nej til boligtilbud. Således ændrede man tidligere praksis på sletning af venteliste (hvis nej tak til tildelt bolig tre
gange i træk) til fra februar 2016 fri og ubegrænset mulighed for at sige nej tak til tilsendte boligtilbud.
 
Denne nyeste praksis har siden februar 2016 betydet væsentlig administration og administrativ håndtering af boligtilbud
samtidig med, at borgerne har stået på ventelisten i længere tid med nej tak til tildelte boliger og ingen mulighed for at
fjerne borgeren fra listen igen (trods det at utallige nej tak kan tyde på, at behovet ikke er væsentligt). Borgere, som slettes
af venteliste vil altid kunne optages igen efter konkret og individuel vurdering.
 
Senest er denne problematik beskrevet i sagsfremstilling til Social- og Forebyggelsesudvalget 6. september 2016, punkt
124, Status på boliger på ældreområdet:
 
"Enkelte borgere har selvvalgt stået længe på venteliste
Enkelte borgere, som er godkendt til bolig og skrevet på venteliste har selvvalgt stået der i længere tid end nødvendigt.
Enkelte har takket nej til boligtilbud en og op til flere gange. En enkelt har meddelt, at man ikke ønsker boligtilbud pt.,
men venter trods ledige boliger. I forbindelse med boligtilbud er der en del administrativt arbejde. Det anslås, at der i
forbindelse med hvert enkelt boligtilbud og håndteringen heraf anvendes otte til 10 arbejdstimer samtidig med, at der kan
påregnes større udgifter til øget tomgangsleje, når de tilbudte boliger alligevel ikke lejes ud og herefter må tildeles på ny."
 
Grundet ovenstående foreslår administrationen nu, at de nuværende kvalitetsstandarder tilføjes en formulering:
 
"Hvis du er optaget på ventelisten, så vil du modtage boligtilbud efter konkret og individuel vurdering. Hvis du har
særlige ønsker vil disse forsøges honoreret efter gældende kvalitetsstandard og konkrete tomme boliger. Såfremt du tre
gange i træk siger nej tak til fremsendte boligtilbud, så vil du blive slettet af ventelisten. Hvis du efterfølgende alligevel er
interesseret i boligtilbud, vil din boliggodkendelse evt. også skulle vurderes igen for en konkret og individuel vurdering af
din situation.”
 
I kvalitetsstandard for plejebolig tilføjes endvidere ”Du har ret til at afvise tilbud om plejebolig. Din afvisning vil blive
registreret på ventelisten.” Denne sætning fremgår allerede i gældende kvalitetsstandard for ældrebolig.
 
Sidst er der i kvalitetsstandarden for plejebolig lavet en tilføjelse under plejeboligoversigten for Fårevejle Plejecenter, da
man her kun kan blive tildelt bolig frem til november 2017 pga. kommende lukning af plejecentret. Såfremt borgere
alligevel og meget mod forventning skulle ønske en plejebolig på Fårevejle Plejecenter, så vurderes og håndteres dette
konkret og individuelt.
 



I tildelingen af bolig bliver der altid lagt vægt på borgerens individuelle og konkrete ønsker uanset boligtype (ældrebolig
eller plejebolig), og disse ønsker forsøges altid honoreret i fht. mulige boliger og kvalitetsstandarden på området.
 
Alle kvalitetsstandarder såvel gældende som evt. kommende er vedlagt som bilag. I kvalitetstandarder oktober 2016 er
ovenstående tilføjelser markret med gult.
 
Lovgrundlag
Lov om almene boliger § 5 og §§ 54 og 54a. Serviceloven § 192a.
 
Økonomiske konsekvenser
Indeholdt i nuværende budget, men kan være en minimering i tomgangshusleje, da boligerne kan udlejes hurtigere jf.
ovenstående.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
Mere konsekvent håndtering af ventelister på boliger og nemmere og færre administrative arbejdsgange.
 
Udtalelser og høring
Ældreråd og Handicapråd.
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Social- og Forebyggelsesudvalget, at:
 
· Udvalget sender kvalitetsstandarderne i høring med ovenstående justering - sagen genoptages på kommende møde for
endelig beslutning.
 
Bilag
306-2016-253974 Kvalitetsstandard Ældrebolig godkendt februar 2016.pdf

306-2016-253973 Kvalitetstandard plejebolig godkendt februar 2016.pdf

306-2016-254026 Kvalitetsstandard Plejebolig oktober 2016.docx

306-2016-254025 Kvalitetsstandard Ældrebolig oktober 2016.docx
 
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 4. oktober 2016 Sted: Mødelokale 1, Højby

Fraværende:

 
Social- og Forebyggelsesudvalget sender følgende ændringer i Servicestandarden til høring til Ældrerådet:
"Hvis du er optaget på ventelisten, så vil du modtage boligtilbud efter konkret og individuel vurdering. Hvis du har
særlige ønsker vil disse forsøges honoreret efter gældende kvalitetsstandard og konkrete tomme boliger. Såfremt du tre
gange i træk siger nej tak til fremsendte boligtilbud, så vil du blive slettet af ventelisten. Hvis du efterfølgende alligevel er
interesseret i boligtilbud, vil din boliggodkendelse evt. også skulle vurderes igen for en konkret og individuel vurdering af
din situation.
 
Sagen drøftes endvidere på dialogmødet med Ældrerådet.
 
Sagen genoptages på det kommende udvalgsmøde, med henblik på endelig beslutning.

Bilag

Kvalitetsstandard Ældrebolig godkendt februar 2016.pdf

Kvalitetstandard plejebolig godkendt februar 2016.pdf

Kvalitetsstandard Plejebolig oktober 2016.docx

Kvalitetsstandard Ældrebolig oktober 2016.docx



Punkt 145: Tilskud til frivilligt socialt arbejde jf. § 18 i Lov om Social
Service - 3. runde 2016

Sagsfremstilling
 

145. Tilskud til frivilligt socialt arbejde jf. § 18 i Lov om Social
Service - 3. runde 2016

Sag 306-2015-126860 Dok. 306-2016-253718 Initialer: BHH Åbent

 
 
Kompetence
Social- og Forebyggelsesudvalget.
 
Beslutningstema
Beslutning om tilskud til frivilligt socialt arbejde jf. § 18 i Lov om Social Service.

Sagens opståen
Social- og Forebyggelsesudvalget behandler ansøgninger om tilskud til frivilligt socialt arbejde efter § 18 i Lov om Social
Service på udvalgets møder i marts, juni og oktober i henhold til gældende retningslinjer.
 
Sagsfremstilling
Der er indkommet 11 ansøgninger til behandling på oktober-mødet 2016.

Administrationens gennemgang af ansøgningerne fremgår af den vedhæftede oversigt over alle ansøgninger.
 
 

Ansøgningerne er individuelt vurderet i forhold til det ansøgte formål, kommunens retningslinjer for tilskud samt hidtil
gældende praksis på området.
 
2 af ansøgningerne indstilles til afslag, da der er bevilget til lignende formål i 2016. Ansøgerne henvises til at søge i 2017.
 
Det er administrationens vurdering, at de resterende 9 ansøgninger falder inden for rammerne for tilskud i henhold til § 18
i Lov om Social Service, og er på den baggrund indstillet med et samlet tilskudsbeløb på 56.000 kr.
 
Lovgrundlag
Lov om Social Service - § 18.
 
Økonomiske konsekvenser
Samlet budget for støtte til frivilligt socialt arbejde                                  kr.  722.000
Udvalget bevilgede i marts-mødet 2016                                 kr.  469.000
Partnerskabsaftale vedr. KOL-kor                                          kr.   20.000
Udvalget bevilgede i juni-mødet                                           kr.  135.000
Resterende tilskudsbeløb til uddeling pr. oktober 2016             kr.    98.000
 

Såfremt udvalget beslutter bevilling af de 9 indstillede § 18–tilskud på 56.000 kr., vil der restere 42.000 kr. på områdets
2016 budget.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
---
 
Udtalelser og høring
---
 



Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Social- og Forebyggelsesudvalget, at:
 
· Der bevilges tilskud til de indkomne ansøgninger i henhold til administrationens gennemgang og indstillinger
· Udvalget drøfter eventuelle ønsker, prioritering og målretning af de tilbageværende 42.000 kr. for 2016
 
Bilag
306-2016-254475 OVERSIGT OVER ANSØGNINGER 2016 - 3. RUNDE
 
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 4. oktober 2016 Sted: Mødelokale 1, Højby

Fraværende:

 
Social- og Forebyggelsesudvalget godkender indstillinger for 2016 og de betingelser, der er anført under indstillingerne.
Pkt. 68 afvises, afventer partnerskabsaftale indgåes.

Bilag

OVERSIGT OVER ANSØGNINGER 2016 - 3. RUNDE



Punkt 146: Mødekalender for Byråd og fagudvalg m.v. 2017

Sagsfremstilling
 

146. Mødekalender for Byråd og fagudvalg m.v. 2017

Sag 306-2016-31048 Dok. 306-2016-249063 Initialer: PIM Åbent

 
 
Kompetence
Byrådet via fagudvalg og Økonomiudvalg.
 
Beslutningstema
Planlægning af mødeaktivitet for fagudvalgene og Byrådet for 2017.

Sagens opståen
Efter drøftelse af fremgangsmåde omkring mødekalenderen i Direktion og formandsgruppe, fremsendes forslag til
mødekalender for fagudvalg og Byrådet for 2017 til godkendelse i fagudvalg og Byråd.
 
Sagsfremstilling
Administrationen har udarbejdet forslag til mødeplan for fagudvalg og Byrådet for 2017.
 
Der er i planen forsøgt at tage hensyn til, at sagerne skal have så kort en gennemløbstid som muligt.
 
Mødefrekvens foreslås én gang om måneden, dog er juli måned mødefri.
 
Forud for alle byrådsmøder i 2017 er reserveret tid til afholdelse af temamøder. Temaerne vil være aktuelle
kommunalpolitiske emner efter forslag fra administrationen eller fagudvalgene m.fl.

Datoer for møder i Ældrerådet, Handicaprådet og §17 stk. 4-udvalgene forventes at fremgå af den endelig mødekalender,
som fremsendes til Byrådet efter fagudvalgenes behandling.  
 
Lovgrundlag
Styrelsesvedtægt for Odsherred Kommune § 2 samt Forretningsorden for Odsherred Byråd § 3.
 
Økonomiske konsekvenser
---
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
---
 
Udtalelser og høring
---
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Social- og Forebyggelsesudvalget, at:
 
· Mødekalenderen indstilles til endelig godkendelse i Byrådet
· Udvalget fremkommer med mulige emner til videre forberedelse og til drøftelse på Byrådets temamøder i 2017.
 
Bilag
306-2016-239473 Forslag til mødekalender for Byråd og Fagudvalg 2017
 
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget



Dato: 4. oktober 2016 Sted: Mødelokale 1, Højby

Fraværende:

 
Mødekalender godkendt. Dialogmøder planlægges i mødekalenderen.

Bilag

Forslag til mødekalender for Byråd og Fagudvalg 2017



Punkt 147: Meddelelser fra formanden

Sagsfremstilling
 

147. Meddelelser fra formanden

Sag 306-2009-227717 Dok. 306-2016-251230 Initialer: AAL Åbent

 
 
Sagsfremstilling
 
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 4. oktober 2016 Sted: Mødelokale 1, Højby

Fraværende:

 
Udvalgsformand Arne Mikkelsen orienterede om:
 
- Frivillighedspjece for plejecentre.
- 13. oktober 2016 kl. 19.00 indbydes der til Frivillighedskomference på Solvognen.
- Administrationen fastsætter datoer for dialogmøder med Ældreråd og Handicapråd efter uge 42.
- Licitation med " de skæve boliger" er afsluttet.



Punkt 148: Nyt fra medlemmernes deltagelse i råd, nævn og bestyrelse

Sagsfremstilling
 

148. Nyt fra medlemmernes deltagelse i råd, nævn og bestyrelse

Sag 306-2009-227717 Dok. 306-2016-251233 Initialer: AAL Åbent

 
 
Sagsfremstilling
 
· Handicaprådet – Felex Pedersen/Jørgen Revsbech Hansen/Kim Mariegaard

· Tænketank – Karina Vincentz/Birthe Balle

· Forebyggelsesudvalget – Vagn Ytte/Lis Ingemann/Jørgen Revsbech Hansen/Karina Vincentz

· Ældrerådet

· Generel meddelelse fra medlemmerne i udvalget
 
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 4. oktober 2016 Sted: Mødelokale 1, Højby

Fraværende:

 
Forebyggelsesudvalget nedlægges som følge af budget 2017, da puljen nedlægges.



Punkt 149: Meddelelser fra fagcentre/direktør

Sagsfremstilling
 

149. Meddelelser fra fagcentre/direktør

Sag 306-2009-227717 Dok. 306-2016-251130 Initialer: AAL Åbent

 
 
Sagsfremstilling
 
· Med henvisning til budgetopfølgningen på sidste udvalgsmøde skulle der med referatet have været tilknyttet to notater
hhv. Handleplan for Hjemmeplejen med konsekvenser og Plan for hjemmeplejen i balance. De blev fremsendt som aftalt,
men af tekniske årsager er de ikke slået igennem via referatet. Derfor fremsendes de nu med denne dagsorden.
 
Bilag
306-2016-251148 HandleplanforHjemmeplejenmedkonsekvenser.pdf

306-2016-251149 Planforhjemmeplejenibalance2016.pdf
 
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 4. oktober 2016 Sted: Mødelokale 1, Højby

Fraværende:

 
Der planlægges et temamøde den 2. november 2016 i Odense.
 
Den planlagte tur til socialpædagogiske væresteder planlægges på kommende udvalgsmøde.

Bilag

HandleplanforHjemmeplejenmedkonsekvenser.pdf

Planforhjemmeplejenibalance2016.pdf
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