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Punkt 121: Godkende dagsorden

27.69.40-G01-24-1

Kompetence

Ældrerådet

Beslutningstema

Godkende dagsorden.

Sagens opståen

Fast punkt.

Sagsfremstilling

Godkende dagsorden.

Lovgrundlag

---

Økonomiske konsekvenser

---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

---

Indstilling

Formanden indstiller til Ældrerådet, at:

1. Godkende dagsorden.

Beslutning

Ad 1: Godkendt med bemærkning til at punkt 130 har samme indstilling som punkt 127. 



Punkt 122: Godkende referat

27.69.40-G01-24-1

Kompetence

Ældrerådet.

Beslutningstema

Godkende referat.

Sagens opståen

Fast punkt.

Sagsfremstilling

Referat af sidste møde i Ældrerådet.

Lovgrundlag

---

Økonomiske konsekvenser

---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

---

Indstilling

Formanden indstiller til Ældrerådet, at:

1. Godkende referat.

Beslutning

Ad 1: Godkendt.



Punkt 123: Meddelelser til/fra formanden

27.69.40-G01-24-1

Kompetence

Ældrerådet.

Beslutningstema

Orientering til/fra formanden.

Sagens opståen

---

Sagsfremstilling

---

Lovgrundlag

---

Økonomiske konsekvenser

---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

---

Indstilling

Formanden indstiller til Ældrerådet, at:

1. Orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Ad 1: Formandens orientering om kommende vælgermøde i Pakhuset i Nykøbing d. 4. november 2025  - kl. 14.00, der
fokuserer på "Ældres Liv i Odsherred" blev taget til efterretning.

 



Punkt 124: Orientering fra administrationen

27.69.40-G01-24-1

Kompetence

Ældrerådet.

Beslutningstema

Orientering fra administrationen, Center for Omsorg og Sundhed ved Centerleder Rasmus Gormsen Hansen.

Sagens opståen

Fast punkt.

Sagsfremstilling

Orientering om aktuelle sager.

Lovgrundlag

---

Økonomiske konsekvenser

---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

---

Indstilling

Formanden indstiller til Ældrerådet, at:

1. Orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Ad 1: Stine Jarlfeldt, Distriktsleder deltog på mødet da Rasmus G. Hansen var forhindret.

Stine orienterede om sommerferien i hjemme- og sygeplejen, hoved ferieugerne fra 26 til 32 gik godt i uge 33,34 og 35
var der lidt mere udfordringer. Generelt i Nord er det gået godt, der er flere vikarer der efter deres vikariat er blevet
fastansat.

Udfordringen har været at det har været svært at skaffe vikarer, også udfordringer med komplekse med borgere samt den
øgede mængde borgere i sommerperioden øger presset i hjemmeplejen.

Der er har været en evaluering i de 3 distrikter,  hvad der virkede og hvad der kan gøres bedre til næste år.

De nye sygeplejeklinikker er en succes og har afhjulpet presset på hjemmeplejen i sommerperioden.

Inger nævner at hun har modtaget stor ros fra nogle borgere der har henvendt sig til hende omkring hjemmeplejen i
Nykøbing.



Ældrerådet nævner at der har været klager over at der kun er en nattevagt. Stine kan ikke kommentere på det, da hun ikke
kender til problematikken. Stine opfordrer til at tage kontakt direkte til ledelsen hvis medlemmer af ældrerådet bliver
opmærksom på kritik på sociale medier eller får henvendelser fra borgere.

Ældrerådet spørg om der er fundet ny lokation til hjemmeplejen i syd, der kigges på 3 lokationer i Syd, men dette er ikke
afgjort endnu. Midt skal flytte ud af Baeshøjgård, da Demensindsatsen overtager hele huset. Den nye lokation kendes
endnu ikke.

Der er indledt samarbejde med Holbæk sygehus, og der afholdes møder hver 14. dag. her drøftes blandt andet hvad der
virker og hvad der ikke virker.

Det er meget givtigt og brugbart, der drøftes komplekse borgere og de udfordringer det giver. Det drøftes at der skal være
fremmøde af læger på Sundhedscentret, det arbejdes der videre på, og lægerne skal benytte lægevagtens lokaler, som kan
anvendes frem til kl. 16.00. Som det ser ud nu forventes opstart 12. november 2025.

Der er drøftet et samarbejde med Holbæk Sygehus kan bistå med medicin ved behov-

Der spørges til Aktivitetshuset i Vig om det gælder for alle borgere, det gør det ikke, det er for social psykiatriens
borgere.  Sundhedscentret understøtter aktiviteterne i huset.



Punkt 125: Orientering fra medlemmer

27.69.40-G01-24-1

Kompetence

Ældrerådet.

Beslutningstema

Orientering fra medlemmerne.

Sagens opståen

Fast punkt.

 

Sagsfremstilling

1. Orientering fra Regionsældrerådet: Inger & Mogens
2. Orientering fra redaktionsudvalget: Lone & Kirsten
3. Orientering fra Plejehjemsrådene: Alle
4. Orientering fra møde med Ældresagen: Gurli
5. Orientering fra Lokalrådet: Vagn
6. Orientering fra arbejdsgruppen omkring Demenshus Odsherred: Karin & Inger
7. Orientering fra Erhverv, Teknik og Kultur: Mogens
8. Orientering fra referencegruppen for Faste Tværfaglige teams: Karin & Kirsten

Lovgrundlag

---

Økonomiske konsekvenser

---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

---

Indstilling

Formanden indstiller til Ældrerådet, at:

1. Orienteringerne tages til efterretning.

Beslutning

Ad 1: Næste regionsældrerådsmøde er em 26. november 2025.

Ad 3: Mogens orienterede om, at der på Bobjergcentret er udfærdiget et brev med underskrift som protesterer mod de  40
nye boliger og placeringen af disse. Orienteringen blev taget til efterretning.

Øvrige orienteringer blev taget til efterretning.



Punkt 126: Høring af overordnede principper for Odsherred Kommunes
tilgang til opgaveoverdragelsen i regi af Sundhedsreformen

29.00.00-A00-25-2

Kompetence

CMU Omsorg og Sundhed, Handicaprådet, Rådet for Socialt Udsatte og Ældrerådet.

Beslutningstema

Social-, Ældre- og Psykiatriudvalget og Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget har vedtaget principper for,
hvordan Odsherred Kommune skal tilgå drøftelserne med Region Østdanmark om den opgaveoverdragelse fra
kommunerne, der er en del af sundhedsreformen.

Principperne sendes til høring i Ældrerådet, Handicaprådet, Rådet for udsatte og CMU Omsorg og Sundhed.

Der er sat 20 minutter af til punktet.

Sagens opståen

Aftalen om sundhedsreformen blev indgået den 15. november 2024. Sundhedsreformen betyder, at kommunerne skal
overdrage en række opgaver og ansvarsområder til regionerne fra 1. januar 2027. Det drejer sig om:

de midlertidige pladser
akutsygeplejen
patientrettet forebyggelse
avanceret genoptræning
specialiseret rehabilitering.

I foråret 2025 er der foregået et større afklaringsarbejde mellem regeringen, kommunerne og regionerne af økonomien
ved opgaveflyttet samt om økonomien i de kommunale tilbud. I 3. kvartal 2025 skal kommunerne tilvejebringe
oplysninger til regionerne om, hvordan opgaverne i opgaveflytningen løses i dag og om omkostninger forbundet hermed.

Kommunerne skal indgå i dialog med regionerne om bodeling og drift af opgaver. I september og oktober 2025 har alle
sjællandske kommuner derfor hver to dialogmøder med Region Østdanmark om de kommunale tilbud i den enkelte
kommune. Dialogmøderne er et skridt på vejen mod den ramme og den overdragelsesaftale, der skal forhandles på plads i
foråret 2026.

For at sikre at den indledende dialog om opgaveoverdragelsen foregår i tråd med Byrådets politiske prioriteter, har
Social-, Ældre- og Psykiatriudvalget og Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget formuleret de overordnede
principper for Odsherred Kommunes tilgang i dialogen.

Social-, Ældre- og Psykiatriudvalget forholdt sig til akutsygeplejen og de midlertidige pladser, mens Trivsels-, Sundheds-
og Forebyggelsesudvalget forholdt sig til patientrettet forebyggelse, specialiseret rehabilitering og avanceret
genoptræning.

Principperne sendes nu i høring for at kvalificere et egentligt mandat, som Byrådet beslutter på sit møde i december 2025
inden forhandlingerne i foråret 2026.

Sagsfremstilling

Region Østdanmark har formuleret følgende vision for opgaveflyttet fra kommunerne:

Sundheds- og omsorgspladser (de hidtidige kommunale midlertidige pladser)
Hvorfor: Skal spille en central rolle og bidrage til opbygningen af et stærkt nært sundhedsvæsen.
Hvor: Skal som udgangspunkt være til stede i alle kommuner, medmindre hensyn til faglig eller organisatorisk
bæredygtighed, taler imod.

Akutsygepleje (hidtidig i Odsherred Kommunes Hjemme- og Sygepleje)
Hvorfor: Specialiserede sygeplejefaglige kompetencer tættere på borgerne mhp. et samlet og bæredygtigt akuttilbud,



f.eks. robust døgndækning.
Hvor: Skal leveres med udekørende funktion i alle dele af landet, på alle tider af døgnet og helt ud i borgerens eget hjem.

Specialiseret rehabilitering og avanceret genoptræning
Hvorfor: Skal understøtte varetagelse af indsatserne på et mere fagligt bæredygtigt grundlag som følge af regionernes
størrelse.
Hvor: For borgere med behov for genoptræning på specialiseret niveau, skal indsatserne foregå på sygehuset for at sikre
rette ekspertise og udstyr.

Patientrettet forebyggelse
Hvorfor: Skabe sammenhængende løsninger for borgere med kronisk/langvarig sygdom med regelmæssig eller
tilbagevendende kontakt med sundhedsvæsenet.
Hvor: Skal som udgangspunkt være til stede i alle kommuner, medmindre hensyn til faglig og organisatorisk
bæredygtighed taler imod.

Opgaverne er nærmere beskrevet i vedlagte bilag.

Regionen opstiller fire scenarier

Scenarie Beskrivelse

Regionen overtager
driften

Regionen overtager driftsansvaret for opgaven pr. 1. december
2027

Kommunen fortsætter
driften i en
leverandørmodel

Der indgås en aftale med kommunen om, at den fortsætter
driften af opgaven i en leverandørmodel 

Kommunen fortsætter
driften til og med
2028

Regionen kan bede en kommune fortsætte driften til og med
2028. Løsningen er tiltænkt situationer, hvor parterne ikke kan
opnå enighed indenfor fristen

Hybridmodel

Scenariet kan udfoldes på flere måder, men vil give mulighed
for, at der inden for det enkelte sundhedsråd laves
samarbejdsaftaler om opgaveløsningen. Fx fælles ledelse, delt
ansættelse, deling af data eller andre snitflader i
opgaveløsningen end de, der er beskrevet nationalt. Det kan fx
også være flerkommune drift.

Det er besluttet i Forårsaftalen 2025, at kommunerne som helhed skal overdrage 70% af de midlertidige pladser til
regionerne, som i stedet opretter nye sundheds- og omsorgspladser med regionalt driftsansvar, regional finansiering og
regional kvalitetsstandard.

Borgerne på Odsherred Kommunes nuværende rehabiliterende og palliative sengepladser er i målgruppen for de nye
regionale omsorgs- og sundhedspladser, og disse pladser er derfor en del af overdragelsen til Regionen.

Administrationens tilgang er at opgaveflyt fra kommuner til regioner skal ske i et realistisk tempo med forståelse for de
medarbejdere og borgere, der bliver berørt. Social-, Ældre- og Psykiatriudvalget og Trivsels-, Sundheds- og
Forebyggelsesudvalget drøftede principperne ud fra følgende inspirationsspørgsmål:

Bør Odsherred Kommune stræbe efter at indgå flest mulige driftsaftaler i en leverandørmodel, og dermed drive
sengepladser med regionalt driftsansvar, regional finansiering og regional kvalitetsstandard?
Bør Odsherred Kommune byde ind på at drive tilbud sammen med andre kommuner?
Bør kort geografisk afstand til ydelser vægtes ligeså højt som faglig og økonomisk bæredygtighed?
Bør Odsherred Kommune stræbe efter at bevare flest mulige palliative og rehabiliterende kompetencer i
kommunen, mhp. at kunne udøve den palliation og rehabilitering, der kan tilrettelægges i eget hjem?

Principperne

Social-, Ældre- og Psykiatriudvalget og Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget indstiller begge, at der arbejdes
for at fastholde flest relevante sundheds- og plejetilbud lokalt. Odsherred Kommune skal afsøge alle muligheder for at



indgå forpligtende samarbejder med Regionen til gavn for borgerne i Odsherred.

Lovgrundlag

Overgangsloven

Ændring af lov om regioner m.fl.

Økonomiske konsekvenser

De økonomiske betingelser for indgåelse af driftsaftaler kendes endnu ikke.

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

Alt afhængigt af om der indgås driftsaftaler, vil Odsherred Kommune skulle overdrage medarbejdere til Region
Østdanmark. Det er endnu uklart, hvilke og hvor mange medarbejdere det omfatter. 

Udtalelser og høring

De overordnede principper sendes i høring i CMU Omsorg og Sundhed, de berørte lokale MED-udvalg samt Ældrerådet,
Handicaprådet og Rådet for Socialt Udsatte med henblik på at kvalificere det mandat, som Byrådet giver administrationen

Indstilling

Formanden indstiller, at:

1. Drøfte principperne og afgive høringssvar

Beslutning

Sundhedschef Helle Oldrup Jensen orienterede om den nye sundhedsreform.

Patientrettet forebyggelse vurderes at kunne varetages i kommunen, mens specialiseret rehabilitering kan være vanskelig
for mindre kommuner. Det blev fremhævet som vigtigt at skabe fagligt stærke miljøer i borgernes nærmiljø, eventuelt
gennem samarbejde med regionen, fx ved avanceret genoptræning.

Vedrørende midlertidige pladser fastholdes frit valg for borgerne. Akutsygeplejen vil få et tæt samarbejde med
hjemmeplejen.

Ældrerådet understregede vigtigheden af høj faglighed for borgerne i Odsherred og pegede på samarbejde med andre
kommuner og regionen som en forudsætning herfor. Transport til behandling blev fremhævet som en mulig udfordring,
særligt for borgere med lang afstand, selvom regionens flextrafik dækker en del af behovet i dag.

Odsherred Kommune får ét medlem i det nye sundhedsråd – borgmesteren. Ældrerådet finder, at leverandørmodellen
samlet set er mest fordelagtig for kommunen, men at faglighed og lokale arbejdspladser skal prioriteres højt.

Om helhedsplejen oplyste Helle Oldrup, at kommunen arbejder med pakkeløsninger, hvor træning indgår som en del af
indsatsen. Der kan opstå uenighed med borgere, der ønsker at fastholde ydelser, de reelt ikke længere har behov for, fordi
besøgene også har social betydning.

Ældrerådets høringssvar:

Odsherred Kommune bør fastholde flest mulige faglige miljøer lokalt og indgå samarbejde med andre kommuner på
specialiserede områder. Aflønningsforskelle og transportudfordringer skal håndteres opmærksomt.

Bilag

Høringssvar til overordnede principper for tilgang til opgaveoverdragelsen i regi af sundhedsreformen

Midlertidige pladser og akutsygepleje

Avanceret genoptræning og specialiseret rehabilitering



Punkt 127: Evaluering af præsentationsmøde d. 21. oktober 2025

27.69.40-G01-24-1

Kompetence

Ældrerådet.

Beslutningstema

Evaluering af møde.

Sagens opståen

Præsentationsmøde d. 21. oktober 2025 i Vig Forsamlingshus.

Sagsfremstilling

Præsentationsmøde i forbindelse af valg til Ældrerådet i Odsherred Kommune.

Lovgrundlag

---

Økonomiske konsekvenser

---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

---

Indstilling

Formanden indstiller til Ældrerådet, at:

1 Evaluere præsentationsmøde

Beslutning

Ad 1: Der var et fint fremmøde fra borgere, der var en god debat. 10 kandidater præsenterede sig selv, den 11. kandidat
kunne desværre ikke deltage. Der har været god annoncering fra Kommunens side omkring præsentationsaften i Vig.

Ældrerådet drøftede præsentationerne og kan konstatere, at der er forholdsvis enighed blandt de opstillede kandidaterne.
om hvad de vil arbejde for i de kommende 4 år.



Punkt 128: Godkendelse af reviderede retningsliner for §18 i Serviceloven
og §7 i Ældreloven

27.69.40-G01-24-1

Kompetence

Ældrerådet

Beslutningstema

Godkendelse af reviderede retningslinjer for frivilligt socialt arbejde i henhold til § 18 i Serviceloven og § 7 i Ældreloven.

Sagens opståen

Efter ikrafttrædelse af Ældreloven 1. juli 2025 skal kommunen fastlægge rammerne for samarbejdet med frivillige sociale
organisationer og foreninger på ældreområdet jf. § 7. Bestemmelsen svarer til Servicelovens § 18 men er tilpasset
Ældreloven. Administrationen har på denne baggrund udarbejdet reviderede retningslinjer for frivilligt socialt arbejde i
henhold til § 18 i Serviceloven og § 7 i Ældreloven til Social-, Ældre- og Psykiatriudvalgets godkendelse.

Sagsfremstilling

Jf. § 18 i Serviceloven er kommunen forpligtet til at samarbejde med frivillige sociale organisationer og foreninger. På
samme måde er kommunen også jf. § 7 i Ældreloven forpligtet til at samarbejde med frivillige sociale organisationer og
foreninger på ældreområdet.

Formålet er, at kommunen skal fremme samarbejdet med den lokale frivillige sociale sektor med henblik på at skabe gode
rammer for den frivillige indsats og sikre et bedre samspil mellem de frivillige sociale organisationer og foreningers
aktiviteter og de offentlige sociale tilbud.

Det er den enkelte kommune, der fastsætter rammerne for samarbejdet med de frivillige sociale organisationer og
foreninger herunder inden for ældreområdet. Det er derfor Social-, Ældre- og Psykiatriudvalgets opgave at fastlægge
rammerne for samarbejdet efter §18 i Serviceloven og §7 i Ældreloven.

I Odsherred Kommune er formål, rammer, ansøgningsfrister m.v. for § 18 i Serviceloven indeholdt i ”Retningslinjer for
støtte til frivilligt socialt arbejde jf. § 18 i Lov om social service”, som blev godkendt den 2. december 2010.

Retningslinjerne er siden justerer 5 gange:

17. marts 2011 på grund af lovændringer.
6. juni 2013 som følge af beslutning vedrørende tilskud til transportudgifter.
1. marts 2014 som følge af beslutning vedrørende tilskud til foreninger som arbejder målrettet lokalt.
12. september 2018 i Social- og Forebyggelsesudvalget.
14. juni 2023 efter beslutning fra Social-, Ældre- og Psykiatriudvalget.

Administrationen har på baggrund af Ældrelovens ikrafttrædelse udarbejdet reviderede retningslinjer, der både inkluderer
formål, rammer, ansøgningsfrister m.v. for § 18 i Serviceloven og § 7 i Ældreloven.

De reviderede retningslinjer ændrer ikke grundlæggende ved rammerne for samarbejdet med de frivillige sociale
organisationer og foreninger herunder inden for ældreområdet. Dog er der tilføjet et afsnit, der præciserer
vurderingskriterier for ansøgninger samt ændringer af ordlyden og præciseringer i andre afsnit. Der er ydermere ændret
og tilføjet afsnit med henblik på at øge læsbarheden.

For reference er retningslinjerne fra 14. juni 2023 vedlagt.

Lovgrundlag

§18 i Serviceloven og §7 i Ældreloven.

Økonomiske konsekvenser



Udgifter ifm. med ansøgninger om § 18 jf. Serviceloven og § 7 jf. Ældreloven afholdes inden for budgettet.

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

Sagen har ikke været i høring.

Indstilling

Direktøren indstiller til Social-, Ældre- Psykiatriudvalget, at:

Udvalget beslutter om retningslinjerne skal sendes i høring inden udvalgets endelige godkendelse af retningslinjerne.

Udvalget godkender retningslinjerne.

Beslutning

Ældrerådet tager det til efterretning.

Bilag

Retningslinjer for tilskud til frivilligt socialt arbejde jf. Servicelovens §18

Reviderede retningslinjer for tilskud til frivilligt socialt arbejde

Reviderede retningslinjer vedr. befordringsgodtgørelse for §18 i Serviceloven og §7 i Ældreloven



Punkt 129: Høring - Serviceniveau for tre dages bredskab

27.69.40-G01-24-1

Kompetence

Ældrerådet.

Beslutningstema

Drøftelse af aktuel høring.

Punktet blev drøftet på Ældrerådsmøde d. 22. september 2025. 

 

Sagens opståen

Byrådet skal beslutte serviceniveauet for et tredages beredskab for borgere på døgntilbud (plejecentre og
voksensocialdøgntilbud) og for borgere, som får besøg af Hjemme- og Sygeplejen eller som får socialpædagogisk støtte i
eget hjem.

Byrådet har sendt sagen om serviceniveauer for tre dages beredskab til høring i Ældrerådet, Handicaprådet og Rådet for
socialt udsatte i Odsherred Kommune.

Sagsfremstilling

Sagsfremstillingen til Byrådet inkl. relevante bilag findes via

Link til sagen og bilag   punkt 136

Lovgrundlag

---

 

Økonomiske konsekvenser

---

 

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

Ældrerådets tilbagemeldinger til Byrådet vedr. serviceniveauet for tre dages beredskab drøftes på Ældrerådets møde den
22. oktober 2025 og protokolleres. Byrådet træffer endelig beslutning om serviceniveauet for tre dages-beredskabet på
byrådsmødet den 25. november 2025.

Indstilling

Centerchefen for Organisation indstiller til Ældrerådet, at:

1. afgive høringssvar til Byrådet vedr. 3 dages-beredskabet.

Beslutning

https://dagsordener.odsherred.dk/vis?id=1eecb26c-0b9b-430f-9941-02e05bdc0f05&punktid=26e7e7a0-e023-44ea-8895-44a0edfc77e6


Ad 1: Ældrerådet har ingen ændring eller tilføjelse til tidligere afgivet høringssvar.



Punkt 130: Orientering om valg og valgtilforordnede

27.69.40-G01-24-1

Kompetence

Ældrerådet

Beslutningstema

Evaluere præsentationsmøde d. 21. oktober 2025 i Vig Forsamlingshus.

Sagens opståen

Evaluere præsentationsmøde d. 21. oktober 2025.

Sagsfremstilling

Evaluere præsentationsmøde d. 21. oktober 2025.

Lovgrundlag

---

Økonomiske konsekvenser

---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

---

Indstilling

Formanden indstiller til Ældrerådet, at:

1. Evaluere præsentationsmødet d. 21. oktober 2025

Beslutning

 

Ad 1: Inger Andersen orienterede om det kommende valg og rollen som valgtilforordnede, orienteringen blev taget til
efterretning. Punktet omhandlede ikke evaluering af præsentationsmøde, dette emne blev behandlet på punkt 127.



Punkt 131: Sundhedsråd i Odsherred Kommune

27.69.40-G01-24-1

Kompetence

Ældrerådet

Beslutningstema

Ældrerådet ønsker en orientering fra Borgmester Karina Vincentz om det fremtidige Sundhedsråd i Odsherred Kommune.

Sagens opståen

Folketinget vedtog den 11. juni 2025 en ændring af regionsloven og en række andre love som følge af sundhedsreformen.
Med den nye lovgivning etableres 17 nye sundhedsråd, som med reformen får et væsentligt ansvar for omstilling og
udvikling af det nære sundhedsvæsen m.v.

Alle kommuner skal senest den 1. november 2025 have fastsat bestemmelser i kommunens styrelsesvedtægt om
kommunens repræsentation i sundhedsrådet.

Link til punkt på Byrådsmøde d. 7. oktober 2025     punkt 154

Sagsfremstilling

Ældrerådet ønsker en orientering om sammensætning af Sundhedsrådet.

Lovgrundlag

---

Økonomiske konsekvenser

---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

---

Indstilling

Formanden indstiller til Ældrerådet, at:

1. orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Ad 1: Punket udgik på grund af afbud fra borgmester Karina Vincentz.

https://dagsordener.odsherred.dk/vis?id=412c5bc2-9f95-487e-bf8f-15928197ac04&fritekst=sundhedsr%C3%A5d&punktid=79eb72a1-a427-4a5d-bba6-ff86f28f37bd


Punkt 132: Årshjul 2025

27.69.40-G01-24-1

Kompetence

Ældrerådet.

Sagsfremstilling

Årshjul bliver løbende opdateret i forhold til nye aktiviteter.

Indstilling

Formanden indstiller til Ældrerådet, at:

1. Drøfte og godkende årshjul 2025.

Beslutning

Ad 1: Godkendt og ingen tilføjelser.

Bilag

Årshjul for Ældrerådet 2025



Punkt 133: Ældrerådets budget 2025

27.69.40-G01-24-1

Kompetence

Ældrerådet.

Sagsfremstilling

Formanden indstiller til Ældrerådet, at:

1. Gennemgå budgettet, på dato for udgivelse af dagsorden, var nyt opdateret budget ikke modtaget.

Indstilling

Formanden indstiller til Ældrerådet, at:

1. Godkende budgettet.

Beslutning

Ad 1: Godkendt, opdateret bilag vedhæftet som bilag.

Bilag

September Ældrerådet 2025 regnskab



Punkt 134: Eventuelt andet

27.69.40-G01-24-1

Kompetence

Ældrerådet.

Beslutningstema

Dette punkt er til drøftelse af sager som er opstået efter udarbejdelsen af dagsorden og som ønskes drøftet i Ældrerådet.

Sagens opståen

Fast punkt.

Sagsfremstilling

Sager som er opstået efter udarbejdelsen af dagsorden og som ønskes drøftet i Ældrerådet.

Lovgrundlag

---

Økonomiske konsekvenser

---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

---

Indstilling

Formanden indstiller til Ældrerådet, at:

1. Drøfte eventuelle indkomne sager.

Beslutning

Intet til dette punkt.
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