REFERAT Integrationsradet d. 14-01-2016

Meadedato Torsdag d. 14. januar 2016 kl. 17:00

Meadested Kantinen, Administrationscentret i Nykebing Sj.
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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden



Godkendelse af dagsorden

Sagsfremstilling

1. Godkendelse af dagsorden

Sag 306-2014-5450 Dok. 306-2015-308877

Initialer: MAF Abent

Sagsfremstilling

Beslutning fra Integrationsradet

Dato: 14. januar 2016

Sted: Kantinen, Administrationscentret i Nykabing
Sj.

Sgrensen

Fraveerende: Arne Mikkelsen, Gitte Hededam, Johnny Henriksen, Maria Pura S. Norup, Nancy H. K.

Godkendt.
Punktet om arsberetning er udskudt til naeste made.

Kirsten Johansen (frtitidsguide) deltager i madet.




Punkt 2: Godkendelse af referat fra medet den 10. december 2015

Bilag

Samlet referat - Integrationsrédet den 10. december 2015, kl. 17:00 - 20:00



Godkendelse af referat fra magdet den 10. december 2015

Sagsfremstilling

2. Godkendelse af referat fra madet den 10. december 2015

Sag 306-2014-5450

Dok. 306-2015-308878

Initialer: MAF

Abent

Sagsfremstilling

Bilag
306-2015-317741

Samlet referat - Integrationsradet den 10. december 2015, kl. 17:00 -

20:00

Beslutning fra Integrationsradet

Dato: 14. januar 2016

Sted: Kantinen, Administrationscentret i Nykabing

Sj.

Sarensen

Fravaerende: Arne Mikkelsen, Gitte Hededam, Johnny Henriksen, Maria Pura S. Norup, Nancy H. K.

Godkendt.




Punkt 3: Gensidig orientering



Gensidig orientering

Sagsfremstilling

3. Gensidig orientering

Sag 306-2014-5450 Dok. 306-2015-308883

Initialer: MAF Abent

Sagsfremstilling
Orientering fra:

- Integrationsrads sekreteer

- Formand/naestformand

- Integrationsradsmedlemmer

Beslutning fra Integrationsradet

Dato: 14. januar 2016

Sted: Kantinen, Administrationscentret i Nykabing
Sj.

Sarensen

Fraveerende: Arne Mikkelsen, Gitte Hededam, Johnny Henriksen, Maria Pura S. Norup, Nancy H. K.

Orientering fra Integrationsrads sekreteer:

Odsherred Kommune har faet en kvote pa 127 flygtninge, som skal modtages i 2016. Det vil sige, at kvoten er
blevet forhgjet fra de 86, som Odsherred oprindelig havde faet meldt ud, at skulle modtage.

Der er p.t. boliger til alle. Der begynder at vise sig flere jobabninger, saerligt indenfor byggebranchen, hvilket
dog kreever videreuddannelse af borgere med flygtningebaggrund.

Orientering fra naestformanden:

Den planlagte temadag for Integrationsradet kan ikke afholdes den 9. april 2016, da formanden er forhindret.

En ny dato fastleegges senere pa aret.

Burkhard Sievers orienterer om dimensionsfest pa sprogskolen i Asnees, som var et velbesagt arrangement,
hvor repraesentanter fra Integrationsradet og Arbejdsmarkedsudvalget bad de nye borgere velkommen fil

Odsherred.

Fra Odsherred Gymnasium har et par elever deltaget i et [Mindspring| gruppeforlgb for unge flygtninge,
faciliteret af integrationsteamet, hvor gymnasieeleverne fortalte om ungelivet i Danmark.




Punkt 4: Beskeftigelsesplan 2016 til orientering



Beskaeftigelsesplan 2016 til orientering

Sagsfremstilling

4. Beskaftigelsesplan 2016 til orientering

Sag 306-2014-5450 Dok. 306-2016-4877 Initialer: MAF Abent

Kompetence
Byradet via Arbejdsmarkedsudvalget.

Beslutningstema
Beskeeftigelsesplan 2016 til orientering.

Sagens opstaen
Beskeeftigelsesplanen er kommunens arlige strategiske plan for arbejdsmarkedsindsatsen, og skal godkendes af
Byradet senest 31. december 2015.

Sagsfremstilling

Udarbejdelsen af Beskeeftigelsesplan 2016 for Jobcenter Odsherred er, grundet nedleeggelsen af Det Lokale
Beskeeftigelsesrad og oprettelsen af Det Regionale Arbejdsmarkedsrad og de heraf aendrede procedurer, ikke
underlagt en lang raekke proces- og formkrav samt lovmaessige tidsfrister.

En vejledning fra Arbejdsmarkedskontor @stdanmark fra 6. marts 2015 giver relativt frie rammer for, hvordan den
kommende beskeeftigelsesplan 2016 skal udfeerdiges. Eneste lovmaessige tidsfrist er, at kommunalbestyrelsen
senest 31. december 2015 skal vedtage det kommende ars beskeeftigelsesplan. Herefter sendes
beskaeftigelsesplanen til orientering i Det Regionale Arbejdsmarkedsrad, men skal altsa ikke som tidligere i hgring.

Der er fortsat mulighed for at justere den endelige mal fastseettelse, hvilket vil ske i forbindelse med
Arbejdsmarkedsudvalgets made i februar 2016.

Beskeeftigelsesministerens mél for 2016

Daveerende beskaeftigelsesminister Henrik Dam Kristensen rundsendte, via Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering, pr. 22. maj 2015 fire overordnede og vejledende beskaeftigelsespolitiske mal for 2016, der skal tiene
som inspiration og retningsgivende for det kommende ars beskeeftigelsesindsats.

De fire mal lyder i overskrifter saledes:

1. Flere unge skal have en uddannelse.

2. Borgere i udkanten af arbejdsmarkedet skal teettere eller ind pa arbejdsmarkedet.

3. Langtidsledigheden skal bekeempes.

4. Indsatsen for bedre match mellem arbejdslase og virksomheder skal styrkes.

Jobcenterets arbejdsmarkedspolitiske prioritering i 2016

Pa baggrund af en konkret beskrivelse af de udfordringer og tendenser, underbygges det, at et seerligt fokuspunkt i
2016 skal veere ledige unge, forsikrede og jobparate ledige, og integrationsindsatsen. Samtidigt prioriterer
Jobcenteret fortsat en styrkelse og udvikling af virksomhedssamarbejdet.

Lovgrundlag
Lov om styringen af den aktive beskaeftigelsesindsats.

@konomiske konsekvenser

Administrative, miljgmaessige og sundhedsmaessige konsekvenser



Udtalelser og hering
Planen er draftet pa Arbejdsmarkedsudvalgsmade d. 1. december og i Job og Ydelser, fagcenter-MED, den 3.
december 2015. Den endelige malfastsaettelse vedtages i Arbejdsmarkedsudvalget februar 2016

Administrativ indstilling
Administrationen indstiller til Integrationsradet, at
- Orientering om Beskeeftigelsesplan 2016 tages til efterretning.

Beslutning fra Integrationsradet

Dato: 14. januar 2016 Sted: Kantinen, Administrationscentret i Nykabing
Sj.

Fraveerende: Arne Mikkelsen, Gitte Hededam, Johnny Henriksen, Maria Pura S. Norup, Nancy H. K.
Sgrensen

Orientering taget til efterretning.

Der stilles spergsmal ved, om det er realistisk at fa flygtninge i praktik indenfor de fgrste 3 maneder efter
ankomst til Odsherred Kommune.

Der gnskes en oversigt over hvilke brancher, der findes job abninger i, samt et overblik over, hvor mange
flygtninge, der er i praktik eller anden beskeeftigelse p.t.



Punkt 5: Mangfoldighedskonference 2016



Mangfoldighedskonference 2016

Sagsfremstilling

5. Mangfoldighedskonference 2016

Sag 306-2014-5450 Dok. 306-2016-4860 Initialer: MAF Abent

Kompetence
Integrationsradet.

Beslutningstema
Opgavefordeling i forbindelse med Mangfoldighedskonferencen til godkendelse.

Sagens opstaen

Integrationsradet afholder hvert ar en Mangfoldighedskonference, hvor der blandt andet uddeles en
Mangfoldighedspris til en borger, en forening eller en virksomhed, der har gjort en szerlig indsats pa
integrationsomradet.

Mangfoldighedskonference afholdes lgrdag den 23. januar 2016.

Sagsfremstilling
Opgaver, der skal varetages inden eller under konferencen, fremleegges pa mgdet af sekreteeren.

Lovgrundlag

@konomiske konsekvenser

Administrative, miljgmasssige og sundhedsmaessige konsekvenser

Udtalelser og hering

Administrativ indstilling
Administrationen indstiller til Integrationsradet, at
- Opgavefordeling i forbindelse med Mangfoldighedskonferencen godkendes.

Beslutning fra Integrationsradet

Dato: 14. januar 2016 Sted: Kantinen, Administrationscentret i Nykabing
Sj.

Fraveerende: Arne Mikkelsen, Gitte Hededam, Johnny Henriksen, Maria Pura S. Norup, Nancy H. K.

Sgrensen

Godkendt.



Punkt 6: Arsberetning 2015



Arsberetning 2015

Sagsfremstilling

6. Arsberetning 2015

Sag 306-2014-5450 Dok. 306-2016-4870

Initialer: MAF Abent

Kompetence
Integrationsradet.

Beslutningstema

Skriftlig beretning over Integrationsradets virksomhed i 2015 til drgftelse.

Sagens opstaen

Integrationsradet udarbejder hvert ar en skriftlig beretning over radets virksomhed til behandling i Byradet.

Sagsfremstilling

Sekretariatet har udarbejdet udkast til arsberetning for 2015. Udkastet udsendes pr. mail forud for

integrationsradsmgdet.

Arsberetningen draftes og godkendes af Integrationsradet, far den sendes til behandling i Byradet via
Arbejdsmarkedsudvalget, og derefter til Udlaendinge-, Integrations-, og Boligministeriet samt til andre relevante

myndigheder, organisationer og personer.

Lovgrundlag
Forretningsorden for Integrationsradet, Odsherred Kommune.

@konomiske konsekvenser

Administrative, miljgmaessige og sundhedsmeessige konsekvenser

Udtalelser og hering

Arsberetningen draftes pa Integrationsrddsmade den 14. januar 2016 fer den indstilles til godkendelse pa made i

Integrationsradet den 25. februar 2016.

Administrativ indstilling
Administrationen indstiller til Integrationsradet, at

- Skriftlig beretning over Integrationsradets virksomhed i 2015 drgftes.

Beslutning fra Integrationsradet

Dato: 14. januar 2016

Sted: Kantinen, Administrationscentret i Nykabing
Sj.

Sgrensen

Fraveerende: Arne Mikkelsen, Gitte Hededam, Johnny Henriksen, Maria Pura S. Norup, Nancy H. K.

Udsat til neseste made.




Punkt 7: Evt.



Evt.

Sagsfremstilling

7. Evt.

Sag 306-2014-5450 Dok. 306-2015-308892

Initialer: MAF Abent

Kompetence
Integrationsradet.

Beslutningstema
Eventuelt fra Integrationsradets medlemmer.

Sagens opstaen
Fast punkt pa dagsordnen.

Sagsfremstilling

Integrationsradets medlemmer kan f.eks. stille forslag til sager pa efterfalgende mgder i integrationsradet.

Lovgrundlag

Bkonomiske konsekvenser

Administrative, miljgmaessige og sundhedsmaessige konsekvenser

Udtalelser og hering

Administrativ indstilling
Administrationen indstiller til Integrationsradet, at
- Punkter under eventuelt tages til efterretning.

Beslutning fra Integrationsradet

Dato: 14. januar 2016

Sted: Kantinen, Administrationscentret i Nykabing
Sj.

Sgrensen

Fraveerende: Arne Mikkelsen, Gitte Hededam, Johnny Henriksen, Maria Pura S. Norup, Nancy H. K.

Det dreftes at lave en artikelrsekke med positive historier om flygtninge som modtreek til alle de negative

historier i medierne. Kirsten Johansen gar videre med ideen.

Det drgftes, om der kan laves et veerksted for flygtninge, hvor der kan produceres handveerk til salg til turister.

Kirsten Johansen undersgger muligheder.

Falgende spgrgsmal gnskes sendt til REM:

Kan der abnes op for muligheden for at tage biometri pa de lokale politistationer eller i borgerservice?
Begrundelse: det er dyrt og besveerligt for flygtninge i Odsherred at rejse til Kage eller Kgbenhavn for at fa

optaget biometri.
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