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Punkt 104: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-G01-22-931043
Beslutning

Godkendt.



Punkt 105: Foretrade for udvalget

00.01.10-GO1-22-8
Sagsfremstilling

F& foretraede for et politisk udvalg ved sag pa dagsordenen

En borger, forening eller virksomhed i Odsherred Kommune kan fa foretrade for et udvalg pa et udvalgsmede, hvis
borgeren, foreningen eller viksomheden er part i en sag, som udvalget skal behandle.

Formalet med at fa foretraede er at styrke dialogen og inddragelsen i det politiske arbejde, herunder at fa belyst
enkeltpersoners eller gruppers synspunkter i en konkret sag, inden sagen behandles i udvalget.

Anmodningen om foretreede fremsendes til udvalgssekreteren og vurderes af udvalgsformanden i forhold til relevans. Af
hensyn til planleegningen af udvalgets mede skal ensket om foretreede for et udvalg vaere fremsendt pr. e-mail senest 2
hverdage forud for medet. Anmodningen skal indeholde kontaktoplysninger pa den/de personer, der ensker fortreede, samt
hvilken sag/sager pa dagsordenen det vedrerer.

Der kan kun sgges om foretreede én gang i et sagsforleb, hvis sagen behandles i bade fagudvalg (herunder flere fagudvalg)
og Okonomiudvalget.

Sédan foregar modet
Et foretraede er af begraenset varighed - maks. 15 min. - og formélet er at forelegge sagen. Udvalgsmedlemmerne kan

stille opklarende spergsmal. Udvalgsformanden leder droftelserne under foretraedet. Selve beslutningen i sagen og den
politiske dreftelse tages i udvalget for lukkede dere, efter at foretraedet er afsluttet.

Se kontaktoplysninger samt mere om mulighederne for foretraede for udvalget pa kommunens hjemmeside.

Beslutning

Intet.


https://www.odsherred.dk/politik/faa-foretraede-et-politisk-udvalg

Punkt 106: Meddelelser til/fra udvalgsformanden

00.01.00-G01-22-931043
Sagsfremstilling

Indledende planlegning af offentligt temamede om sundhedspolitikken og bern og unge og fritids- og foreningsliv.

Beslutning

Udvalget dreftede indhold og rammer for et temamede om sundhedspolitik, bern og unge og fritids- og foreningsliv.



Punkt 107: Meddelelser fra administrationen

00.01.00-G01-22-931043
Beslutning

Intet.



Punkt 108: Nyt fra medlemmernes deltagelse i rad, nevn og bestyrelser

00.01.00-G01-22-931043
Beslutning

Jette Sloth orienterede kort om Handicapradets besag den 12. oktober pa Herrestrup Skole.



Punkt 109: Temadreftelse om sundhedsklynger

00.22.04-P22-22-14
Kompetence

Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.

Beslutningstema

Orientere udvalget om visioner og rammer for de nye sundhedsklynger, som pr. 1. juli 2022 fungerer som forpligtende
samarbejder omkring hvert akutsygehus i Danmark.

Sagens opstaen

"Sundhedsvasenet stir over for en betydelig udfordring som folge af den demografiske udvikling, der betyder flere eldre
og flere patienter med kroniske lidelser. Det kreever styrket samarbejde og sammenheaeng og en fortsat, gradvis omstilling,
sa flere borgere kan fa behandlings-, rehabiliterings-, forebyggelses- og plejetilbud i nermiljeet i stedet for at skulle pa et
af de specialiserede sygehuse, nr det ikke er nodvendigt. Mere behandling og opfelgning skal fremadrettet lases i
praksissektoren, i kommunerne og i hjemmet, herunder gennem udgéende og virtuel understettet sygehusbehandling".
Sédan formuleres det i den politiske aftale indgéet mellem Regeringen, KL og Danske Regioner den 11. juni 2021.

Formalet er at sikre bedre sammenhang og nerhed for patienten og samtidig aflaste sygehusene. Regeringen, Danske
Regioner og KL er enige om, at en del af lgsningen er at forenkle og styrke den nuvarende politiske struktur i hver region
og etablere nye forpligtende og formaliserede ‘sundhedsklynger’ omkring hvert af de 21 akuthospitaler.

Sagsfremstilling

De nye sundhedsklynger skal tage felles ansvar for den feaelles population i optageomradet (populationsansvar) med fokus
pa at lese udfordringer, herunder styrke sammenheng og bedre behandlings- og rehabiliteringsforleb for de borgere, der
har forleb pé tveers af regioner, kommuner og almen praksis, og samtidig veere en drivende kraft for styrket forebyggelse,
kvalitet og omstilling til det naere sundhedsvasen. Myndighedsansvaret er fortsat placeret i regioner og kommuner.

I Region Sjlland etableres fire sundhedsklynger:

Klyngen Roskilde/Koge
Klyngen Holbak

Klyngen Nestved/Slagelse
Klyngen Nykebing F.

Odsherred Kommune indgér i sundhedsklyngen Holbek, der er centreret omkring Holbaek akutsygehus, i samarbejde med
tre andre kommuner: Holbak, Lejre og Kalundborg.

Sundhedsklyngerne skal forst og fremmest samarbejde om de borgere/patienter, som kommuner, almen praksis og
hospitaler er felles om. Det vil iser sige:

o Aldre medicinske borgere
¢ Borgere med psykiske lidelser
¢ Borgere med kronisk sygdom

Ud over etablering af sundhedsklynger er det politisk besluttet at oprette et sundhedssamarbejdsudvalg i alle regioner,
som erstatter det tidligere sundhedskoordinationsudvalg og praksisplanudvalg. Sundhedssamarbejdsudvalget skal satte
retning for arbejdet pé tvers af sundhedsklyngerne i regionen.



Pé udvalgsmedet praesenterer centerchef Rikke Kragh Iversen sundhedsklyngernes organisatoriske rammer og opgaver,
samt stiller spergsmal til udvalget om fx hvilke problemer der er behov for at iverksette tiltag mod i klyngen, og om
hvordan kommune, almen praksis og hospitaler far et bedre samarbejde om disse problemer.

Lovgrundlag
Sundhedsloven § 204, stk. 5 og § 205, stk. 2 og 4.

Bekendtgarelse om sundhedsklynger, sundhedssamarbejdsudvalg, sundhedsaftaler og patientinddragelse nr. 1248 af 5.
september 2022, jf. bilag 1.

Okonomiske konsekvenser

Der er 1 2022 afsat 80 mio. kr. fra centralt hold til opstart af samarbejdet i sundhedsklyngerne. 40 mio. kr. tilfalder
kommunerne, og de resterende 40 mio. kr. tilfalder regionerne. Pengene skal understotte klyngerne som en drivende kraft
for styrket forebyggelse, kvalitet og omstilling til det neere sundhedsvasen gennem bl.a. udvikling af konkrete indsatser.
Sundhedsministeriet, KL og Danske Regioner er enige om, at midlerne skal anvendes til udviklingsinitiativer, og ikke 1

udgangspunktet sekretariatsbetjening eller drift. Det er aftalt, at kommuner hhv. regioner under ét fordeler hver 40 mio. kr.
til sundhedsklyngerne efter indbyggertal i 2022.

I Odsherred Kommune er ansvar og ekonomi vedr. sundhedsklynger underlagt Trivsels-, Sundheds- og
Forebyggelsesudvalget.

Administrative, miljomaessige og sundhedsmzessige konsekvenser

Det forventes, at kommunernes forvaltninger skal varetage den kommunale rolle i sekretariatsbetjeningen for iser
sundhedsklyngerne. Den n@rmere rollefordeling er dog noget, som kommunerne i klyngen aftaler med hinanden og
regionen/hospitalet.

Udtalelser og hering

Administrativ indstilling

Centerchefen for Omsorg og Sundhed indstiller til Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget, at:

e tage orienteringen til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.
Bilag

Bekendtgerelse vedr. sundhedsklynger mm.



Punkt 110: Revidering af kvalitetsstandard for forebyggende hjemmebesog

29.09.00-P23-22-1
Kompetence

Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.

Beslutningstema

Prasentere Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget for erfaringer fra projekt WIPP 360, og pa den baggrund en
revideret kvalitetsstandard for forebyggende hjemmebesgg med henblik pa udsendelse i hering i Handicap- og ZAldreradet
og Radet for Socialt udsatte med henblik pa endelig godkendelse pa udvalgsmadet i januar 2022.

Sagens opstaen

P& udvalgsmedet den 6. oktober 2021 besluttede Social- og Forebyggelsesudvalget, at Odsherred Kommune skulle indga i
projekt WIPP 360. Afledt af projektdeltagelsen blev kvalitetstandarden for forebyggende hjemmebesog revideret og
godkendt med enkelte tilfojelser pa udvalgsmedet den 12. januar 2022. Nye erfaringer leder nu til en revision af
kvalitetsstandarden pa ny.

Den geeldende kvalitetsstandard for forebyggende hjemmebeseg er fra januar 2021 (bilag 1).

Sagsfremstilling

WIPP 360 er et netveerk af kommuner, regioner, civilorganisationer og virksomheder, som alle har det til felles, at de
arbejder fokuseret med sundhedsinnovation og sundhedsfremme. Ambitionen er at fremme flere sunde og aktive levear
hos @ldre borgere igennem udvikling, afprevning og implementering af evidensbaserede praksisnare tiltag, optimering af
arbejdsgange og dataanalyser til brug for operative, strategiske og politiske beslutninger.

Ved at indga i projekt WIPP 360 far de forebyggende sygeplejersker bl.a. adgang til et evidensbaseret og kvalificeret
spergeskema, som kan udsendes til en veldefineret mélgruppe. Spargeskemaet screener borgernes helbred og tilstand og
giver borgeren mulighed for at vurdere behovet for et forebyggende hjemmebesag. Desuden giver det mulighed for at den
forebyggende sygeplejerske kan forberede og mélrette det eventuelle beseg til borgerens situation.

Erfaringer og data fra WIPP 360

Afledt af projekt WIPP 360 modtager 75-érige borgere et spergeskema med henblik pa at vurdere behovet for et
forebyggende hjemmebesgg samt at screene borgerens helbred og tilstand forud for et eventuelt besog.

Kommunens medvirken i projektet har givet erfaringer, som medferer, at kvalitetsstandarden for forebyggende
hjemmebesog skal revideres. Standarden revideres for 75-arige borgere, som ikke besvarer eller kun delvist besvarer
spergeskemaet.

Siden opstarten af WIPP 360 har 445 75+-arige borgere modtaget et spergeskema. Det er primert borgere, som er fyldt 75
ar i lebet af 2020. 200 borgere har besvaret hele spergeskemaet, 10 har besvaret delvist, og 235 har ikke besvaret. Det
svarer til en svarprocent pa 44,9.

P& baggrund af besvarelserne havde 70 borgere ikke behov for et besog (triageres som “grenne’), 64 borgere kunne have
gavn af et besgg og har faet tilbud om at blive ringet op for naermere afklaring (triageres som “’gule”), mens 76 borgere



har modtaget et brev med dato for beseg (triageres som “rede”). Det viser, at projektet forméar at opspore den sérbare
malgruppe, som indtil nu desuden har omfattet 94 borgere, som er fritaget fra digital post.

Hypotesen har veret, at borgere som er fritaget fra digital post, samt borgere som ikke besvarer spargeskemaet, er srbare
og kan have gavn af et forebyggende besag. Borgere som er fritaget fra digital post har derfor modtaget et brev med dato
for besgg, mens borgere, som ikke har besvaret spargeskemaet, har modtaget en rykkermail efter 2 uger og herefter et
brev med dato for besgg, hvis disse fortsat ikke er besvarede.

Erfaringer viser dog, at gruppen af borgere, som ikke besvarer spergeskemaet, oftest ikke har behov for besgg, hvilket
rykkermails ligeledes har medvirket til at synliggere, idet borgere som modtager rykkermails, ofte vender retur og
oplyser, at de ikke har behov for et forebyggende hjemmebesog.

Data viser, at en lille gruppe borgere har pabegyndt besvarelsen af spergeskemaet, men ikke feerdiggjort det. Erfaringer
viser, at denne gruppe er sarbar og kan have gavn af et forebyggende beseag, hvorfor de modtager et brev med dato for
besag, hvis ikke besvarelsen faerdiggeres efter to rykkere.

Erfaringerne er desuden, at spergeskemaerne giver anledning til reflektion for borgerne om egen sundhed og deres behov
for eller enske om et besgg. Det har medvirket til feerre atbud pé dagen og dermed fort til bedre udnyttelse af
ressourcerne.

Revidering af kvalitetsstandard for forebyggende hjemmebesog
For at udnytte ressourcerne mest optimalt og til dem med sterst behov vil borgere, som slet ikke besvarer spargeskemaet,
fremadrettet modtage en rykkermail efter henholdsvis 2 og 4 uger. Hvis borgeren fortsat ikke besvarer, gives forst tilbud

om et forebyggende besgg igen, nar borgeren opfylder andre kriterier for modtagelse af tilbud om beseg. [ mellemtiden
kan en borger dog altid pa eget initiativ henvende sig med henblik pé at modtage et forebyggende hjemmebesog.

Borgere som kun delvist besvarer spergeskemaet, modtager en rykkermail efter henholdsvis 2 og 4 uger med henblik pé at
fuldende besvarelsen. Herefter vil borgeren modtage et brev med dato for beseg, hvis besvarelsen ikke faerdiggores.

I dag tilbydes borgere fra 65 ér et sorgbesog cirka tre maneder efter egtefelles dod. Baseret pa en faglig vurdering af
malgruppens behov tilbydes sorgbesgg fremadrettet efter cirka to maneder.

Se bilag 2 for yderligere detaljer om tilbud og triageringsmetode (‘triagering' bruges synonymt med 'stratificering') og
bilag 4 for opsummering af revideringer.

For illustration af arbejdsgang henvises til bilag 6 og 7, som viser arbejdsgangen henholdsvis for og efter de aktuelle
revideringer.

Til sagen knytter sig i alt syv dokumenter:

- Den gzeldende kvalitetsstandard fra januar 2022 (bilag 1).



- To versioner af de reviderede kvalitetsstandarder — en version med gule markeringer af @ndringer og en version uden
markeringer, indeholdende oplysninger om kriterier for modtagelse af forebyggende hjemmebesag samt overordnede
oplysninger om formalet med besgget samt besggets indhold (bilag 2 og 3).

- Et faktaark, som opsummerer a&ndringerne i kvalitetsstandarden (bilag 4).

- En generel indledning, som rummer de oplysninger, der generelt er geeldende for omradet, herunder blandt andet
information om kriterier for at blive tilbudt et forebyggende hjemmebesgg og oplysning om, hvorvidt tilbud om
forebyggende hjemmebesog kraever visitation (bilag 5). I den generelle indledning er der ogsa beskrevet de overordnede
rammer og vardigrundlag, som de forebyggende sygeplejersker arbejder ud fra:

1. Kommunens @ldrepolitik
2. Kommunens sundhedspolitik og
3. Omsorg og Sundheds kerneopgave (de tre punkter er uddybet nedenfor).

- To flowcharts, som illustrerer arbejdsgangen henholdsvis fer og efter den aktuelle revidering (bilag 6 og 7).

Administrationen geor opmarksom pé, at indgéelse 1 udviklingsprojektet WIPP 360 kan betyde, at kvalitetsstandarden skal
revideres igen, i takt med at vi i projektet lobende bliver klogere.

Yderligere data afledt af erfaringerne fra WIPP 360 praesenteres pa udvalgsmedet af Helle Oldrup Jensen, leder af
Sundhedsafdelingen.

Lovgrundlag
Kommunalbestyrelsen skal mindst én gang érligt udarbejde en?kvalitetsstandard for forebyggende hjemmebesog?efter

servicelovens § 79 a, stk. 2.?Kvalitetsstandarden?skal indeholde generel serviceinformation til borgerne om formélet med
samt indholdet i et?forebyggende hjemmebesgag.

Okonomiske konsekvenser

Revidering af kvalitetsstandarden har ingen direkte ekonomiske konsekvenser.

Administrative, miljomaessige og sundhedsmeessige konsekvenser

Revidering af kvalitetsstandarden medferer, at de forebyggende sygeplejersker i1 hgjere grad end hidtil kan bruge
ressourcerne pa at opspore de potentielt sdrbare ®ldre og dem, som har sterst gavn af et forebyggende hjemmebesog. Det
kan ikke udelukkes, at det for en del af gruppen kan have betydning for den samlede sundhedstilstand og trivsel og

dermed have indflydelse pa det samlede forbrug af sundhedsydelser, hvilket kan ende med at blive en
samfundsgkonomisk besparelse.

Udtalelser og hering
Kvalitetsstandarden sendes i hering i Handicap- og Aldrerddet og Radet for Socialt Udsatte.

Administrativ indstilling

Centerchefen for Omsorg og Sundhed indstiller til Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget, at:



o udvalget tager evalueringen af erfaringerne fra WIPP 360 til efterretning og sender den reviderede kvalitetsstandard
1 hering med henblik pa endelig godkendelse i udvalget i januar 2023.

Beslutning

Udvalget tog evalueringen til efterretning og sendte den reviderede kvalitetsstandard i hering med henblik pa endelig
godkendelse i udvalget i januar 2023.

Bilag

Bilag 7. Flowchart over arbejdsgang for 75-arige borgere november 2022

Bilag 6. Flowchart over arbejdsgang for 75-arige borgere for november 2022

Bilag 5. Kvalitetsstandard, generel indledning - Forebyggende hjemmebesgg - november 2022

Bilag 4. Faktaark for @endringer i kvalitetsstandarden for forebyggende hjemmebesog, november 2022

Bilag 3. Reviderede kvalitetsstandard -Forebyggende hjemmebesag - november 2022

Bilag 2. Reviderede kvalitetsstandard - med @ndringer markeret med gult -Forebyggende hjemmebesag - november 2022

Bilag 1. Geldende kvalitetsstandard - Forebyggende hjemmebeseg - januar 2022



Punkt 111: Takster for 2023 vedr. ldreomradet

27.36.04-S29-22-1

Kompetence

Byradet via Okonomiudvalget og Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.

Beslutningstema

Indstille takster og brugerbetalinger inden for udvalgets omrade til godkendelse i Byradet via @konomiudvalget.
Sagens opstien

Takster og brugerbetalinger for de enkelte budgetomrader beregnes pa baggrund af det vedtagne budget. Pa grund af

tidsfrister er taksterne beregnet med udgangspunkt i det vedtaget budget for 2023. Hvis der sker vasentlige endringer,
genberegnes taksterne.

I henhold til styrelseslovens § 41a skal alle betalinger fra borgerne for ydelser og for benyttelse af sociale institutioner
m.v. godkendes af Byradet.

Sagsfremstilling
Center for @konomi og Ejendomme fremsender taksterne for Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalgets omrader.

De enkelte takster fastsattes enten pd baggrund af det vedtagne budget, central lovgivning eller er underlagt lovmassig
begraensning for betalingens storrelse.

Der er beregnet brugerbetalte takster for:

o Korsel til genoptreening og daghjem efter serviceloven

Taksterne for budget 2023 er vedhaftet som bilag.

Lovgrundlag

Lov om kommuners styrelse § 41a, lov om social service.

Okonomiske konsekvenser

De fastsatte takster og brugerbetalinger er en forudaetning for finansiering af det vedtagne budget.
Administrative, miljomaessige og sundhedsmzessige konsekvenser

Udtalelser og hering

Administrativ indstilling

Centerchefen for Omsorg og Sundhed indstiller til Trivsels-, Sundheds-, og Forebyggelsesudvalget, at:



¢ de fremsendte takster for udvalgets omréder indstilles som anfort, og derefter indgér i den samlede takstoversigt,
der fremsendes til godkendelse i Byradet via @konomiudvalget.

Beslutning

Indstillet.
Bilag

Takster for aeldreomradet 2023 - Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget



Punkt 112: Henvendelsessag vedrerende arbejdsmiljeet for sygeplejersker

00.22.00-P35-21-50854
Kompetence

Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.

Beslutningstema

Drofte henvendelse fra udvalgsmedlem.

Sagens opstien

Udvalgsmedlem Jette Sloth (A) har den 21. oktober 2022 rettet henvendelse til administrationen og udvalgsformanden
med henblik pa at fa en sag pa dagsordenen i Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget vedrerende arbejdsmiljeet
for sygeplejerskerne i Hjemme- og Sygeplejen.

Sagsfremstilling

Af henvendelsen fremgér:

Pé baggrund af dagens artikler i Nordvestnyt “Nedréb fra hjemmesygeplejerske” og “Vikaren fra Byrddet”, ensker vi i

Socialdemokratiet en redegorelse vedr. de omtalte forhold, blandt andet den faldende trivsel og manglende tillid
1 hjemmesygeplejen.

Redegarelsen ma ligeledes forholde sig til de lesningsforslag pa problemerne, som formanden for SAP-udvalget
fremkommer med.

Socialdemokratiet gnsker sagen pa som et punkt til dreftelse ved det kommende TSF-udvalgsmede, hvor redegarelsen
bedes tilknyttet som bilag til sagsfremstillingen.

Administrativ bemerkning
Redegorelse er givet til Byradet. Administrationen forholder sig ikke til den politiske del. Det er en udvalgsopgave.
Lovgrundlag

Okonomiske konsekvenser

Administrative, miljomaessige og sundhedsmzessige konsekvenser

Udtalelser og hering

Administrativ indstilling

Centerchefen for Omsorg og Sundhed indstiller til Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget, at:



¢ Udvalget drefter henvendelsen, herunder hvad en redegerelse skal indeholde.

Beslutning

Udvalget dreftede henvendelsen og besluttede, at udvalget ensker sagen om pabuddet fra Arbejdstilsynet pa dagsordenen
pa det kommende made i udvalget, herunder at administrationen forholder sig til de pa medet udleverede speorgsmal fra

Socialdemokratiet.



Punkt 113: Orientering om nyt partnerskab og tildelte fondsmidler

29.00.00-A00-22-1
Kompetence

Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.

Beslutningstema

Orientere udvalget om etableringen af et partnerskab med Steno Diabetes Center Sjalland samt om fondsmidler tildelt fra
Novo Nordisk og Bernenes Kooperativ (Child COOP).

Sagens opstaen

Som en del af udmentningen af kommunens sundhedspolitik og tilherende handleplan 2022-2023, er der i organisationen
arbejdet blandt andet med at etablere partnerskaber og sende fondsansegninger, der skal bidrage til at fremme berns og
unges trivsel og sundhed.

Dette arbejde har nu fort til de forste skridt ind i et mere strategisk samarbejde med Steno Diabetes Center Sjelland samt
deltagelse i et projekt vedrarende systemorienteret forebyggelse pa baggrund af en donation fra Novo Nordisk Fonden.

Sagsfremstilling
Partnerskab vedr. barn og unges sundhed

Aktuelt er der igangsat en proces med Steno Diabetes Center Sjalland, der skal lede frem mod en flerarig
partnerskabsaftale og et forpligtende samarbejde om at styrke af bern og unges sundhed i Odsherred. Det er et
samarbejde, der skal bidrage til at indfri mélsatningerne i kommunens sundhedspolitik.

Steno Diabetes Center Sjalland har pa forhénd tilkendegivet, at de kunne veere interesseret i at stotte Odsherred
Kommune gkonomisk som en del af partnerskabsaftalen. De har allerede ydet stotte i forbindelse med den
skolemadsindsats, som er sat i gang pr. august 2022 i et samarbejde med Fedevarebanken (20.000 til hver af de fem
skoler, der deltager i ordningen).

Forventningen er, at der vil foreligge et udkast til partnerskabsaftale i forste kvartal 2023. Frem til da vil administrationen
arbejde p4, at aftalen bliver sé relevant og vedkommende som muligt for begge parter i aftalen. Dette gennem 1 et tet
samarbejde mellem blandt andet sundheds- og barneomréadet i kommunen, der skal fore til afklaring for sa vidt angér
malgruppe, organisering med mere.

Boarnenes Kooperativ — donation fra Novo Nordisk

Ud over det allerede igangsatte samarbejde med Steno Diabetes Center Sjelland har Odsherred Kommune indgéet i en
fondsanseggning vedrerende projekt "Bernenes Kooperativ”, der ledes af Steno Diabetes Center Aarhus. De gvrige parter i
projektet er Aarhus Universitet, Steno Diabetes Centrene Kebenhavn og Sjalland samt kommunerne Randers, Halsnzes,
Syddjurs og Vordingborg.

Det overordnede mél med projektet er at forbedre bevaegelsesmenstret blandt bern i alderen 6 til 12 ar. Yderligere er
forventningen, at det vil lykkes at fremme samarbejdet om bernenes bevaegelsesmenstre i lokalsamfundet, men ogsa
samarbejdet pa tvaers af forvaltninger, sektorer og fagdiscipliner gennem denne ”systemorienterede tilgang”. Som der stér
i interessetilkendegivelsen: ’Der skal et steerkt og bredt samarbejde til for at indfti initiativets mal”.

Novo Nordisk har bevilget Barnenes Kooperativ i alt 9.773.470 kr. i stotte. Af disse midler tilfalder 950.000 kr. Odsherred
Kommune til udvikling og implementering af projektet.

Projektperioden lgber fra januar 2023-december 2027.

Sagen er ogsé fremsendt til Berne-, Unge- og Uddannelsesudvalget.

Lovgrundlag



Sundhedsloven § 119, der handler om kommunalbestyrelsens ansvar for at skabe rammer for en sund levevis og etablere
forebyggende og sundhedsfremmende tilbud til borgerne; og § 120, der handler om at kommunalbestyrelsen skal bidrage
til at sikre bern og unge en sund opvakst og skabe gode forudsetninger for en sund voksentilverelse.

Okonomiske konsekvenser
En tilforelse af midler pa 950.000, - kr. fordelt over fem ar til indsatser, der skal fremme sunde bevagelsesvaner blandt
barn. Yderligere forventes midler til partnerskabet med Steno Diabetes Center Sjzlland - nermere aftale er endnu ikke pa

plads.

Administrative, miljomaessige og sundhedsmeessige konsekvenser

Forventningen er, at projektet vil bidrage til at gge sundhed og trivsel blandt bern og unge. Ydermere er forventningen, at
der skabes gget viden i organisationen om, hvordan man kan arbejde med systemorienteret forebyggelse som en metode
til at hdndtere komplekse sundhedsudfordringer.

Udtalelser og hering

Administrativ indstilling

Centerchefen for Omsorg og Sundhed indstiller til Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget, at:

e tage orienteringen til efterretning.

Beslutning

Udsat til naeste made.



Punkt 114: Arshjul
00.22.04-G01-22-931063

Kompetence

Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.
Beslutningstema

Tage orienteringen om arshjul til efterretning.
Sagens opstien

Skabe sagsoverblik for kommende mader i udvalget.
Sagsfremstilling

Via érshjulet far udvalget lebende et overblik om, hvilke sager der er pi de kommende udvalgsmeder. Arshjulet vil veere
pa som fast punkt pa dagsordenen og opdateres lobende mellem udvalgsmederne med sager samt udvalgsaktiviteter.

Arshjulet fremgar af bilag.

Administrativ indstilling

Centerchefen for Organisation indstiller til Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget, at:

¢ Tage orienteringen om arshjul til efterretning.
Beslutning
Taget til efterretning.
Bilag

Arshjul for TSF 2022 - november



Punkt 115: Underskriftsside

00.01.00-G01-22-931043
Kompetence

Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.

Sagsfremstilling

Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen.

For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive ved at trykke pa Godkend.
Beslutning

Godkendt.
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