REFERAT Arbejdsmarkedsudvalget 2009-2021 d. 11-03-
2014

Modedato Tirsdag d. 11. marts 2014 k1. 13:00

Modested Madelokale 1, Hojby



Indholdsfortegnelse

Temamede - Hovedkonklusioner fra Carsten Koch udvalget.............cccoooiieeiiiiiiiiciiicieececeeeee
Godkendelse af dagSOTAEN. .......cccuiiiiiiieiie et et et e e et e e et eenaeeenneas
Meddelelser fra formanden............covoviiiiiiiiiiii e
Nyt fra medlemmernes deltagelse 1 rad, n@vn 0g DeStyrelSer.........ocviviierieriiiiieieeeeeeee e
Meddelelser fra fageentret/dIreKtor. .........coouiiiiiiiiiiiii e e
BN 1Sy [0) o TR USSP
Integrationsradets beretning for 2013 til godkendelse...........coocuerriiiiiiiiiiiiii e

0 N N L W



Punkt 24: Temameode - Hovedkonklusioner fra Carsten Koch udvalget

Sagsfremstilling

24. Temamede - Hovedkonklusioner fra Carsten Koch udvalget

Sag 306-2014-2668 Dok. 306-2014-48155 Initialer: PIM [ Abent

Sagsfremstilling

Forud for Arbejdsmarkedsudvalgets ordinzre mede atholdes temamede, hvor Jobcenteret orientere om
hovedkonklusionerne fra Carsten Koch udvalget.

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 11. marts 2014  |Sted: Madelokale 1, Hajby

Fraverende:

Taget til efterretning.



Punkt 25: Godkendelse af dagsorden

Sagsfremstilling

25. Godkendelse af dagsorden

Sag 306-2010-1969 |D0k. 306-2013-284442 I]nitialer: BEC |dbent

Sagsfremstilling

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 11. marts 2014  [Sted: Madelokale 1, Hojby

Fraverende:

Godkendt.



Punkt 26: Meddelelser fra formanden

Sagsfremstilling

26. Meddelelser fra formanden

Sag 306-2010-395 |D0k. 306-2014-10957 |lnitialer: ROW |Abent

Sagsfremstilling

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 11. marts 2014  [Sted: Madelokale 1, Hojby

Fraverende:

Formanden orienterede om fastsattelse af dato for én-dags-seminar for udvalget. Der arbejdes videre med et arrangement
den 3. juni 2014.

Arbejdsmarkedsudvalget ser gerne at der laves temamede for Byradet med folgende emner:
- 360-gradersanalysen
- reformernes konsekvenser

Formanden mindede om, at erhvervsomradet bade er et anliggende for @konomiudvalget og for Arbejdsmarkedsudvalget
f.eks. nar nu erhvervspolitikken skal evalueres.

Fokus pa UTA pa tvars af Barne- og udddanelsesudvalget og Arbejdsmarkedsudvalget.
Formanden foreslar at Ungeenheden deltager pa et kommende temamede i Arbejdsmarkedsudvalget og ger status pa
arbejdet.



Punkt 27: Nyt fra medlemmernes deltagelse i rad, nzevn og bestyrelser

Sagsfremstilling

27. Nyt fra medlemmernes deltagelse i rad, nevn og bestyrelser

Sag 306-2010-395 |D0k. 306-2014-10961 Initialer: ROW Abent

Sagsfremstilling
Integrationsrddet (Arne Mikkelsen, Jorgen Revsbech Hansen, Seren With)
Det Lokale Beskaftigelsesrad (Gitte Hededam)

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 11. marts 2014  |Sted: Madelokale 1, Hajby

Fraverende:

Mangfoldighedskonferencen blev kort refereret.
Helge Fredslund refererede fra sidste mede i Det Lokale Beskeaftigelsesrad.



Punkt 28: Meddelelser fra fagcentret/direktor

Sagsfremstilling

28. Meddelelser fra fagcentret/direkter

Sag 306-2010-395 |D0k. 306-2014-10965 |lnitialer: ROW |Abent

Sagsfremstilling

Evt. &ndring af mededato for Arbejdsmarkedsudvalgets megde den 15. april 2014.
Orientering om ivaerksatter projekt i samarbejde mellem Jobcenter og Erhvervsradet.

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 11. marts 2014  [Sted: Madelokale 1, Hajby

Fraverende:

Arbejdsmarkedsudvalgets mededato den 15. april 2014 fastholdes

Administrationen orienterede om:

- arbejdet med at etablere iverksatterhus

- iveerkseetterkurset via Erhvervsradet er under evaluering med henblik pé evt. at iverksatte ny runde - finansieres via
LBR



Punkt 29: Nyttejobs

Sagsfremstilling

29. Nyttejobs

Sag 306-2013-70304 lDok. 306-2014-44674 |Initialer: IDM |4bent

Kompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.

Beslutningstema
Orientering om nytteindsats.

Sagens opstien

Med implementeringen af den nye kontanthjelpsreform 1. januar 2014, bliver Lov om Aktiv Beskaftigelsesindsats
revideret, og i den forbindelse bliver det muligt at benytte nytteindsats som aktiveringsredskab over for ledige
kontanthjelpsmodtagere samt modtagere af den midlertidige arbejdsmarkedsydelse.

Sagsfremstilling

Nytteindsatsen defineres som samfundsnyttige opgaver, der loses af kontanthjelpsmodtagere eller
arbejdsmarkedsydelsesmodtager, og som lgses ved offentlige arbejdsgivere. Det er meget vigtigt at pointere, at opgaverne
skal ligge ud over det normerede niveau man har, séledes at nytteindsatsen ikke fortrenger ordinzere arbejdspladser eller
er konkurrenceforvridende. Formélet med nytteindsats er ifelge lovgivningen at holde bestemte grupper af ledige aktive,
frem til personen starter i job eller uddannelse. Méalgruppen er jobparate kontanthjelpsmodtagere, abenlyst
uddannelsesparate samt modtagere af den midlertidige arbejdsmarkedsydelse.

I Odsherred Kommune er der mange ledige, som der er en lovmaessig forpligtelse til at aktivere. Derfor er Odsherred
Kommune athangige af at {4 oprettet ca. 120 nyttejobs, siledes at kommunen kan overholde rettidigheden og endvidere
oge sandsynligheden for, at de ledige finder i enten job eller ordinaer uddannelses efter en kortvarig periode. Eftersom
nytteindsats ikke ma baere praeg af opgaver, der i forvejen loses i det offentlige, er der derfor et behov at finde omrader,
hvor der kan lgses almennyttige opgaver, men hvor det i dag ikke er en prioritet.

Der er behov for lesninger, hvor det dels sikres, at der ikke sker konkurrenceforvridning og fortrengning af ordinaere
arbejdspladser og dels sikres, at opgaverne har en samfundsnyttig veerdi.

Der kan etableres nyttejobs hos offentlige arbejdsgivere, som forstés pa felgende made:

kommuner, regioner og kommunale faellesskaber

statsinstitutioner

organisationer, foreninger, selskaber, institutioner o.l., hvis udgifter dekkes med mindst 50 % af offentlige tilskud
Det er centralt at pointere, at nytteindsats ikke er gratis for kommunen, eftersom der er omkostninger forbundet med selve
driften af indsatsen. Disse driftsomkostninger er fx arbejdstej, materialer, opsyn med opgavevaretagelse samt
koordinering af indsats. Omkostningerne ved nytteindsats finansieres af den forvaltning, hvor nytteindsatsen er forankret.

Der er indtil videre igangsat fire nyttejobsprojekter, som er forankret i Center for Natur, Milje og Trafik. Ikke desto
mindre mangler der fortsat projekter til nytteindsatsen, og i den forbindelse opfordres Arbejdsmarkedsudvalget til at
overveje hvilke omrader man politisk ensker at prioritere i forbindelse med nye projekter til nytteindsats.

Det kan tilfgjes, at Center for Job- og Borgerservice er i dialog med Naturstyrelsen om at bruge deres arealer til at oprette
nye projekter. Dette giver rig mulighed for at teenke 1 kreative baner i forhold til at oprette noget, som kan anvendes af
Odsherred Kommunes borgere, f.eks.:

Mountianbike-ruter

Cross Fit-omrade i naturligt miljo
Hundeskov

Teltpladser



Kajakpladser
Ovenstaende er blot projektforslag, som det opfordres til at Arbejdsmarkedsudvalget drefter med henblik pa hvad man
politisk ensker iverksat.

Lovgrundlag
Lov om aktiv beskaftigelsesindsats.

Okonomiske konsekvenser

Administrative, miljemzaessige og sundhedsmeaessige konsekvenser

Udtalelser og hering

Administrativ indstilling
Direktoren indstiller, at
Arbejdsmarkedsudvalget drefter nytteindsatsen.

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 11. marts 2014  [Sted: Medelokale 1, Hajby

Fravarende:

Arbejdsmarkedsudvalget bad ind med en liste af ensker/tiltag som gives videre til Team Nyttejob.



Punkt 30: Integrationsradets beretning for 2013 til godkendelse

Sagsfremstilling

30. Integrationsradets beretning for 2013 til godkendelse

Sag 306-2013-54105  [Dok. 306-2014-47225 |lnitialer: MAF  |dbent

Kompetence
Byradet via Arbejdsmarkedsudvalget.

Beslutningstema
Godkendelse af Integrationsradets beretning for 2013.

Sagens opstien
Integrationsradet udarbejder hvert ar en skriftlig beretning over radets virksomhed. Beretningen sendes efter behandling i
Byrédet til Ministeriet for Bern, Ligestilling, Integration og Sociale forhold.

Sagsfremstilling

Integrationsradet har udarbejdet sin beretning for rddets virksomhed i 2013.

Ifolge Integrationsrédets forretningsorden skal beretningen til behandling i Byradet. Da Integrationsrédet refererer til
Arbejdsmarkedsudvalget, sendes beretningen forst til behandling her.

Lovgrundlag
Integrationslovens § 42, jf. lovbekendtgerelse nr. 1115 af 23. september 2013 med senere @ndringer, samt
forretningsorden for Integrationsradet af 26. februar 2013.

Okonomiske konsekvenser

Administrative, miljemzessige og sundhedsmaessige konsekvenser
Udtalelser og hering

Beretningen blev godkendt af Integrationsrddet pa meade den 20. februar 2014.
Administrativ indstilling

Direkteren indstiller, at

Arbejdsmarkedsudvalget indstiller Integrationsradets beretning for 2013 til Byridets godkendelse.

Bilag
306-2013-273398  Arsberetning 2013 (2)

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 11. marts 2014  [Sted: Madelokale 1, Hajby

Fravarende:

Indstillet.
Bilag

Arsberetning 2013 (2)
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