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Punkt 2: Godkendelse af dagsorden

27.69.48-G01-26-1

Kompetence

Handicaprådet

Beslutningstema

Godkendelse af dagsorden

Sagens opståen

Fast dagsordenspunkt

Sagsfremstilling

---

Lovgrundlag

---

Økonomiske konsekvenser

---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

---

Indstilling

Administrationen indstiller til Handicaprådet, at:

 

1. Godkende dagsorden

Beslutning

Ad 1. Godkendt med en bemærkning om, at der manglende dagsordenspunkt i forhold til godkendelse af referat fra møde
i december 2025. Referat er udsendt til godkendelse til de medlemmer af rådet, der deltog i mødet i december. Der er ved
udgivelse af referat ikke kommet tilbagemeldinger i forhold til godkendelse af referatet, og det tages derfor med på mødet
i februar. 

Fraværende:

Christel Zukunft



Punkt 3: Velkomst og præsentationsrunde

27.69.48-A30-25-1

Kompetence

Handicaprådet

Beslutningstema

Velkomst og præsentation af medlemmer af det nye Handicapråd for 2026-2029

Sagens opståen

I forbindelse med den nye byrådsperiode for 2026-2029 er der blevet valgt nye medlemmer af Handicaprådet.

Udpegningen af medlemmer til Handicaprådet fandt sted på Byrådets konstituerende møde tirsdag den 9. december 2025.

Sagsfremstilling

Medlemmer af Handicaprådet 2026-2029:

Byrådet:

Gitte Svendsdatter, Danmarksdemokraterne (Æ)

Stedfortræder: Ulla Magrethe Hansen, Det Konservative Folkeparti (C)

Christina Fast, Socialdemokratiet (A)

Stedfortræder: Bo Espersen, Radikale Venstre (B)

Danske Handicaporganisationer (DH):

Eddy Tersløse, Stomiforeningen COPA
Stedfortræder: Jørgen Thomsen, Diabetesforeningen Odsherred

Lena Nielsen, Dansk Handicapforbund
Stedfortræder: Per Pedersen, Dansk Handicapforbund

Rosa-Maria Helle, Gigtforeningen
Stedfortræder: Dorthe Pedersen, LEV Odsherred

Lone Nielsen, Fibromyalgi- og Smerteforeningen
Stedfortræder: Merete Hornecker, Fibromyalgi- og Smerteforeningen

Kim Seehusen, LEV Odsherred
Stedfortræder: Dorthe Pedersen, LEV Odsherred

Odsherred Kommune:

Jane Jensby, Center for Social og Arbejdsmarked

Marianne Wibholm, Center for Plan, Erhverv og Miljø

Christel Zukunft, Center for Børn, Unge og Familier

Lovgrundlag

---

Økonomiske konsekvenser

---

https://dagsordener.odsherred.dk/vis?id=4e67dd87-40b9-413f-a947-2691aaec1d68&punktid=2e1ed74f-57e5-4726-94d2-aee9bcae57d1


Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

---

Indstilling

Administrationen indstiller til Handicaprådet, at:

 

1. Tage velkomst og præsentationsrunde til efterretning

Beslutning

Ad 1. Taget til efterretning med en bemærkning om, at der bør udpeges stedfortrædere for de kommunale repræsentanter.

Fraværende:

Christel Zukunft



Punkt 4: Handicaprådets arbejde og opgaver

27.69.48-A30-25-1

Kompetence

Handicaprådet

Beslutningstema

Orientering om Handicaprådets arbejde og opgaver

Sagens opståen

I medfør af Lov om retssikkerhed og administration på det sociale område, § 37a, har Byrådet i Odsherred Kommune nedsat et handicapråd til at rådgive
Odsherred Kommune om handicappolitiske spørgsmål og kvalificere initiativer med betydning for borgere med handicap.

Sagsfremstilling

Handicaprådet er nedsat i henhold til §?37a i Lov om retssikkerhed og administration på det sociale område. Rådet fungerer som et formaliseret dialogforum
mellem borgere med handicap og Byrådet i Odsherred Kommune. 

Formål 

Bidrage til lige muligheder for borgere med handicap i kommunen – herunder adgang til tilbud, inklusion og deltagelse. 

Understøtte den handicappolitiske udvikling, herunder udvikling og opfølgning på en lokal handicappolitik. 

Fremme bred repræsentation, så rådets arbejde afspejler forskellige typer af handicap og livssituationer. 

Opgaver og funktioner 

Skabe synlighed om handicapforhold og lige muligheder: 

Deltage i og arrangere møder og begivenheder 

Være opsøgende og i dialog med organisationer og borgere med forskellige former for handicap 

Uddele Handicapprisen og formidle gode historier 

Agere konstruktivt og tværgående i samarbejdet med kommunen 

Aktuelle projekter

Uddeling af Handicapprisen 25/26 til OdsHædring den 31. januar 2026
Etablering af handicaptilgængelig badebro ved Sandskredet i Kongsøre den 21. maj 2025
Arbejdsgruppe: Adgang og tilgængelighed

Den gode praksis

Danske Handicaporganisationer (DH) har sammen med Kommunernes Landsforening (KL) udarbejdet en pjece om de kommunale handicapråd. Pjecen giver
inspiration og vejledning til
rådene. Pjecen henvender sig både til medlemmer af handicaprådene og til politikere og medarbejdere i kommunerne, der skal samarbejde med handicaprådene.

"Den gode praksis" kan tilgås via dette link:

Handicapråd - Den gode praksis

Lovgrundlag

Handicaprådets forretningsorden 2026-2029

Økonomiske konsekvenser

---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

---

Indstilling

Administrationen indstiller til Handicaprådet, at:

 

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://handicap.dk/files/media/document/Handicapr%C3%A5d%20-%20Den%20gode%20praksis%202022.pdf


1. Tage orienteringen til efterretning

Beslutning

Ad 1. Taget til efterretning med en bemærkning om, at der ønskes yderligere dialog i forhold til forretningsordenen. Se punkt 6. Ligeledes bør det undersøges,
hvorvidt det er muligt at handicaprådet deltager i kursus om handicaprådets arbejde.

Fraværende:

Christel Zukunft

 



Punkt 5: Valg af formand og næstformand

27.69.48-A30-25-1

Kompetence

Handicaprådet

Beslutningstema

Valg af formand og næstformand for Handicaprådet 2026-2029

Sagens opståen

Handicaprådets formandskab består af en formand og en næstformand. Formandskabet repræsenterer Handicaprådet
og har ansvar for dagsordener, årshjul, opfølgning og kontakten med sekretariatet. 

Sagsfremstilling

Handicaprådet vælger formand og næstformand blandt rådets medlemmer.

Vælges formanden blandt myndighedsrepræsentanterne, vælges næstformanden blandt DH’s repræsentanter og omvendt. 

Lovgrundlag

Handicaprådets forretningsorden § 5

Økonomiske konsekvenser

---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

---

Indstilling

Administrationen indstiller til Handicaprådet, at:

 

1. Vælge formand og næstformand

Beslutning

Ad 1: Eddy Tersløse fra Handicaporganisationerne blev valgt som formand og Christina Fast, byrådsmedlem, blev valgt
som næstformand.

Fraværende:

Christel Zukunft



Punkt 6: Godkendelse af forretningsorden

27.69.48-A30-25-1

Kompetence

Handicaprådet

Beslutningstema

Godkendelse af Handicaprådets forretningsorden for byrådsperioden 2026-2029

Sagens opståen

Forretningsorden beskriver rådets interne arbejdsgange, herunder mødeindkaldelser, dagsorden, referat og
afstemningsregler, og fungerer som ramme for rådets rådgivning af Byrådet om handicappolitiske spørgsmål og sikring af
lige muligheder for mennesker med handicap i kommunen. 

Sagsfremstilling

Forretningsordnen for Handicaprådet 2026-2029 indeholder følgende:

§ 1 Formål og opgaver

§ 2 Funktionsperiode

§ 3 Rådets sammensætning

§ 4 Udpegning af og ændringer i rådets sammensætning 

§ 5 Formandskab 

§ 6 Mødefrekvens og mødeform 

§ 7 Beslutningskompetence 

§ 8 Dagsorden og referat 

§ 9 Sekretariatsbistand 

§ 10 Faglig understøttelse og kvalificering af rådets arbejde 

§ 11 Arbejdsgrupper og samarbejde 

§ 12 Deltagelse i og afholdelse af arrangementer 

§ 13 Budget, udlæg og godtgørelse 

§ 14 Ændringer af forretningsorden 

§ 15 Ikrafttræden af forretningsorden 

Lovgrundlag

Den sociale retssikkerhedslov § 37a, jf. lovbekendtgørelse nr. 354 af 2. april 2025 samt § 1 og 2 i bekendtgørelse nr. 580
af 9. maj 2022 om råd på det sociale område.

Økonomiske konsekvenser

Ingen økonomiske konsekvenser

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser



---

Udtalelser og høring

---

Indstilling

Administrationen indstiller til Handicaprådet, at:

 

1. Godkende forretningsorden

Beslutning

Ad 1. Udsat.

Rådet genoptager punktet på næste møde, idet der ønskes flere rettelser:

Under opgaver og funktioner: Uddele handicapprisen og formidle den gode historie ønskes ændret til tage stilling til
uddeling af handicapprisen og formidle den gode historie.

Der er en oplevelse af, at forretningsorden fylder meget og bør kortes ned. Punktet indgår i årshjulet og tages med som
punkt på mødet i februar. 

Fraværende:

Christel Zukunft

Bilag

Forretningsorden for Handicaprådet 2026-2029



Punkt 7: Mødeplan 2026 til godkendelse

27.69.48-A30-25-1

Kompetence

Handicaprådet

Beslutningstema

Godkendelse af mødeplan for 2026

Sagens opståen

Handicaprådet afholder ordinære rådsmøder ca. én gang om måneden foruden juli, som er mødefri.

Møderne placeres som udgangspunkt ugen efter de ordinære møder i Udvalget for Social, Beskæftigelse og
Arbejdsmarked, således at rådet har mulighed for at forholde sig til relevante sager og beslutninger på området.

I 2026 er der planlagt i alt 11 ordinære rådsmøder, fordelt over hele året med mødeaktivitet fra januar til december
undtaget juli.

Sagsfremstilling

Mødeplan 2026:

Dato Tid Sted

21. januar 16.30-19.00

 

Rådhuset,

Nyvej 22, 4573 Højby

Mødelokale B1

 

18. februar 16.30-19.00

Rådhuset,

Nyvej 22, 4573 Højby

Mødelokale B1

 

18. marts 16.30-19.00

Rådhuset,

Nyvej 22, 4573 Højby

Mødelokale B1

 

22. april 16.30-19.00

Rådhuset,

Nyvej 22, 4573 Højby

Mødelokale B1

 



20. maj 16.30-19.00

Rådhuset,

Nyvej 22, 4573 Højby

Mødelokale B1

 

17. juni 16.30-19.00

Rådhuset,

Nyvej 22, 4573 Højby

Kantinen

 

19. august 16.30-19.00

Rådhuset,

Nyvej 22, 4573 Højby

Mødelokale B1

 

23. september 16.30-19.00

Rådhuset,

Nyvej 22, 4573 Højby

Mødelokale B1

 

21. oktober 16.30-19.00

Rådhuset,

Nyvej 22, 4573 Højby

Mødelokale B1

 

18. november 16.30-19.00

Rådhuset,

Nyvej 22, 4573 Højby

Mødelokale B1

 

16. december 16.30-19.00

Rådhuset,

Nyvej 22, 4573 Højby

Mødelokale B1

 

 

Lovgrundlag

---

Økonomiske konsekvenser



---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

---

Indstilling

Administrationen indstiller til Handicaprådet, at:

 

1. Godkende Mødeplan 2026

Beslutning

Ad 1: Godkendt med et ønske om, at møderne afholdes i Byrådssalen.

Fraværende:

Christel Zukunft



Punkt 8: Udpegede medlemmer til bestyrelser

27.69.48-A30-25-1

Kompetence

Handicaprådet

Beslutningstema

Orientering om udpegede medlemmer til bestyrelser

Sagens opståen

Der er blevet udpeget nye medlemmer til bestyrelser i forbindelse med Byrådets konstituerende møde tirsdag den 9.
december 2025

 

Sagsfremstilling

1. Udvalget for Social, Beskæftigelse og Arbejdsmarked
2. Bestyrelsesmedlemmer til FGU Nordvestsjælland
3. Bestyrelsesmedlemmer til SuB Slagelse
4. Bestyrelsesmedlemmer til VSU Odsherred

Lovgrundlag

ad a: Lov om kommunernes styrelse nr. 47 af 15. januar 2019 § 17, stk. 1. Styrelsesvedtægten for Odsherred Kommune §
19.

ad b: Lov nr. 85 af 31. januar 2025 om institutioner for forberedende grunduddannelse. Vedtægter for FGU
Nordvestsjælland af 27. juni 2023.

ad c: Bestyrelsesvedtægt for bestyrelsen ved SuB i henhold til lov om specialundervisning for voksne.  

ad d: Bekendtgørelse nr. 118 af 5. februar 2025 af lov om specialundervisning for voksne § 6a-g. 

Økonomiske konsekvenser

---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

---

Indstilling

Administrationen indstiller til Handicaprådet, at:

 

1. Tage orienteringen til efterretning

Beslutning

Ad 1. Taget til efterretning.

https://dagsordener.odsherred.dk/vis?Referat-Byraadet---Konstituerende-moede-d.09-12-2025-kl.19.00&id=4e67dd87-40b9-413f-a947-2691aaec1d68
https://dagsordener.odsherred.dk/vis?Referat-Byraadet---Konstituerende-moede-d.09-12-2025-kl.19.00&id=4e67dd87-40b9-413f-a947-2691aaec1d68
https://dagsordener.odsherred.dk/vis?id=4e67dd87-40b9-413f-a947-2691aaec1d68&punktid=9ad97c84-a25b-44a7-b460-cc19a4057870
https://dagsordener.odsherred.dk/vis?id=4e67dd87-40b9-413f-a947-2691aaec1d68&punktid=d0a6fda6-e0b3-4869-a3a9-66aa5c747f28
https://dagsordener.odsherred.dk/vis?id=4e67dd87-40b9-413f-a947-2691aaec1d68&punktid=efa0c454-9315-486e-82d5-8961f74747c8
https://dagsordener.odsherred.dk/vis?id=4e67dd87-40b9-413f-a947-2691aaec1d68&punktid=9002799e-ea12-49c4-a8db-c64a41e6e5ac


Fraværende:

Christel Zukunft



Punkt 9: Valg af bestyrelsesmedlemmer til VSU Odsherred

27.69.48-A30-25-1

Kompetence

Handicaprådet

Beslutningstema

Vælge 2 medlemmer og stedfortrædere til bestyrelsen for specialundervisning for voksne (VSU Odsherred).

Sagens opståen

I forbindelse med den nye byrådsperiode, udpeges nye medlemmer og stedfortrædere til bestyrelsen for
specialundervisning for voksne (VSU Odsherred).

Sagsfremstilling

Den overordnede styrelse af specialundervisning for voksne på Havnevej, Nykøbing Sj. (VSU) varetages af bestyrelsen,
som består af: 

2 medlemmer udpeget af Odsherred Byråd
2 medlemmer udpeget de handicappedes organisationer
2 medlemmer valgt af og blandt centrets medarbejdere; heraf skal mindst én være lærer
1 medlem valgt af og blandt centrets elever.

For samtlige medlemmer udpeges/vælges en stedfortræder.

Valgperioden svarer til den kommunale valgperiode for de medlemmer, der udpeges af Odsherred Byråd og de
handicappedes organisationer.

Opnås der ikke enighed mellem de handicappedes organisationer om valg af medlemmer med suppleanter, vælger
Odsherred Byråd disse blandt de af organisationerne udpegede personer.

Opgaver: 

Bestyrelsen har det overordnede ansvar for VSU's virksomhed og udøver sin virksomhed inden for de mål og rammer ,
der til enhver tid fastsættes af Odsherred Byråd. 

Bestyrelsen fastlægger efter indstilling fra lederen og inden for den økonomiske ramme, der er fastsat af byrådet,
undervisningsinstitutionens budget.

Bestyrelsesformanden medvirker ved ansættelse af lederen af VSU-Odsherred. Lederen for Læring, Uddannelse og
Pædagogik ansætter øvrigt personale.

Bestyrelsen fastlægger principper for VSU-Odsherred samarbejde med andre relevante private eller offentlige
organisationer.

Bestyrelsens arbejde er omfattet af forvaltningsloven og almindelige forvaltningsretlige principper, herunder også
reglerne om inhabilitet og tavshedspligt.

Herudover yder bestyrelsen sparring og rådgivning til VSU-Odsherreds overordnede strategiske overvejelser og indgår i
drøftelser af de grundlæggende værdier og principper for driften af VSU-Odsherred.

Lovgrundlag

Bekendtgørelse nr. 118 af 5. februar 2025 af lov om specialundervisning for voksne § 6a-g.

Økonomiske konsekvenser

Jf. vedtægterne for VSU ydes der ikke diæter i forbindelse med deltagelse i bestyrelsesmøderne. 



Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

---

Indstilling

Administrationen indstiller til Handicaprådet, at:

 

1. Vælge 2 medlemmer og stedfortrædere for disse til bestyrelsen for specialundervisning for voksne (VSU
Odsherred). 

Beslutning

Ad 1. Efter skriftlig afstemning blev følgende valgt:

Eddy Tersløse med Dorthe Pedersen som suppleant

Lone Hauerberg Nielsen med Kim Seehusen som suppleant

Der er givet skriftlig tilbagemelding til Susi Kruse. 

Fraværende:

Christel Zukunft



Punkt 10: Høring: Sundhedsberedskabsplan 2026-2030

29.30.10-K04-26-1

Kompetence

Handicaprådet

Beslutningstema

Sundhedsberedskabsplan 2026-2030 til høring.

Sagens opståen

Sundhedsberedskabsplanen indeholder en beskrivelse af planlagte indsatsplaner ved ekstraordinære hændelser, som sætter
sundhedsvæsnet under pres.

Formålet med høringen er at sikre, at planen i tilstrækkelig grad afspejler tværkommunale behov, samarbejdsflader og
beredskabsmæssige forudsætninger.

Sagsfremstilling

Sundhedsberedskabsplanen indeholder en beskrivelse af indsatsplaner ved ekstraordinære hændelser og rammesætter de
specifikke situationer, ansvar for aktivering, aktører, handlinger samt genopretning.

Indhold:

Kerneopgaver i krisestyring, hvilket omfatter kriseledelse, aktivering af drift og krisestyring, situationsforståelse og
informationshåndtering, koordinering af handlinger og ressourcer, krisekommunikation samt fortsat drift og
genopretning.
Indsatsplaner og Actions Cards på operationelt niveau, som omfatter iværksættelse af IT-setup til
krisestab/krisestyringsstab, iværksættelse af sundhedsfagligt personale, iværksættelse af ejendom og
serviceafdelingen samt iværksættelse af ekstraordinær forplejning.
Indsatsplan for tre dages beredskab
Indsatsplan for ekstraordinære udskrivelser, hvilket omfatter koordinering af hjemtagne patienter fra sygehus til
Odsherred Kommune, levering af senge og hjælpemidler, levering af sygeplejeartikler, ilt og sug samt transport af
borgere.
Indsatsplan for smitsomme sygdomme relateret til epidemi/pandemi samt massevaccinationer
Indsatsplan for CBERNE-hændelser (CEBERNE: kemisk (C), radiologisk (B), radiologisk (R), nukleare (N) eller
eksplosive (E) stoffer)
Indsatsplan for vejrbetingede beredskabssituationer, som omfatter ufremkommelige veje og ekstreme
vejrsituationer samt ved varme og hedebølge
Indsatsplan for krisestøtte og psykosocial indsats
Indsatsplan for nedbrud på den elektroniske borgerjournal, medicindispensering og administrering

Lovgrundlag

LBKG 2025-03-12 nr 275 Sundhedsloven

Økonomiske konsekvenser

---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

Sagen er sendt til høring i Handicaprådet, Ældrerådet og Rådet for Socialt Udsatte.



Alle indkomne bemærkninger vil blive gennemgået og vurderet med henblik på indarbejdelse i den endelige plan.

Høringsfrist den 1. februar 2026.

Indstilling

Administrationen indstiller til Handicaprådet, at:

 

1. Afgive høringssvar

Beslutning

Ad 1. Da medlemmerne først har fået dagsorden tirsdag har det ikke været muligt at læse det fremsendte og kan derfor
ikke afgive høringssvar indenfor den fastsatte frist.

Det fremsendte dokument omhandler alene organisering og ansvar i de tilfælde, hvor der er brug for aktivering af
beredskabet, og beskriver ikke de enkelte handlinger. Administrationen er derfor kontaktet. 

Det er oplyst, at høringssvar skal indsendes indenfor den fastsatte tidsfrist. Ligeledes er det oplyst, at tolkning i forhold til
indhold er korrekt og mere en orientering. Der vil i løbet af året komme flere uddybninger i forhold til de enkelte borgere.

Derfor er det aftalt, at lederen af Kvalitetsenheden i løbet af 2026 inviteres til møde i handicaprådet med henblik på
yderligere orientering.

Formand Eddy Terløse er orienteret om samtalen og godkender, at leder deltager på et senere møde i handicaprådet. Eddy
Tersløse udarbejder høringssvar inden den fastsatte tidsfrist.

Efter aftale med Eddy Terløse fremsendes høringssvar, som er vedlagt referatet som bilag.  

 

 

Fraværende:

Christel Zukunft

Bilag

Handicaprådet høringssvar Sundhedsberedskabsplan 2026-2029

Høring Sundhedsberedskabsplan



Punkt 11: Deltagelse i Folkemødet i Odsherred 2026

27.69.48-P20-26-1

Kompetence

Handicaprådet

Beslutningstema

Beslutning om deltagelse i Folkemødet i Odsherred 2026.

Sagens opståen

Folkemødet i Odsherred startede i 2017 på initiativ af Den Rytmiske Højskole i samarbejde med Lokaldemokratiudvalget.
Folkemødet har titlen Lokalsamfund og Fællesskab men har hvert år også et overtema. I 2026 er temaet for folkemødet
kærlighed - Lovesherred.

Formålet med Folkemødet i Odsherred er at fremme den demokratiske samtale og styrke fællesskabet i Odsherred på
tværs af kommunens mange kvadratkilometer. Samtalen mellem unge og gamle, politikere og lokalbefolkning, sommer-
og vinterborgere, by og land, og på tværs af interesser, indkomst og social virkelighed.

Indholdet på folkemødet arrangeres af Odsherreds mange foreninger, institutioner, organisationer, politiske fora, kultur-,
forenings- og erhvervsliv – og af frivillige borgere med noget på sinde. Det er gratis at deltage med aktiviteter og debatter,
og alle kan være med.

Folkemødet i Odsherred afholdes fredag den 5. juni 2026 fra kl. 9.00 til 17.00 på grundlovsdag på Den Rytmiske
Højskole.

Sagsfremstilling

Vigtige datoer for aktører:

Aktørmøde: 28. januar 2026 kl. 17–20.30
Deadline for tilmelding: 15. februar 2026
Programmet offentliggøres: 10. april 2026
Folkemøde i Odsherred: 5. juni 2026

Styregruppe 2026:

Formand og evt. næstformand udpeges af Kulturudvalget
Lars Gjerlufsen, forstander DRH
Joan Ulvedal, Madbanken
Jesse-Lee Costa Dollerup, Museum Vestsjælland
Claus Rex, Visit Odsherred
Lene Damm, LOF
Sara Malou Strandvad, Odsherreds Biblioteker og Kulturhuse
Stig Skov Mortensen, Vallekilde Højskole
Mette Bohart, Ulvsborg Historisk Værksted
Anne-Marie Donslund, Kultur og fritid

Tilmelding til forstander Lars Gjerlufsen på lg@drh.dk

Yderligere information om Folkemødet i Odsherred 2026 via Velkommen til Lovesherred

Lovgrundlag

---

Økonomiske konsekvenser

https://fmo.odsherred.dk/da/


---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

---

Indstilling

Administrationen indstiller til Handicaprådet, at:

 

1. Deltage i Folkemødet i Odsherred 2026.

Beslutning

Ad 1. Handicaprådet deltager ikke som selvstændig enhed, men er repræsenteret via egne organisationer og politikere.

Fraværende:

Christel Zukunft



Punkt 12: Meddelelser fra formanden

27.69.48-G01-26-1

Kompetence

Handicaprådet

Sagsfremstilling

Fast dagsordenspunkt

Indstilling

Administrationen indstiller til Handicaprådet, at:

 

1. Tage orienteringen til efterretning

Beslutning

Ad 1. Taget efterretning

Fraværende:

Christel Zukunft



Punkt 13: Nyt fra medlemmers deltagelse i råd, nævn og bestyrelser

27.69.48-G01-26-1

Kompetence

Handicaprådet

Sagsfremstilling

Fast dagsordenspunkt

Indstilling

Administrationen indstiller til Handicaprådet, at:

 

1. Tage orienteringen til efterretning

Beslutning

Ad 1. Rådsmedlem Rose-Maria Helle har tidligere deltaget i udvalgte møder i Havnerådet, hvor der har været
handicappolitiske emner på dagsorden. Handicaprådet indstiller, at dette fortsætter og formand Eddy Tersløse kontakter
Havnerådet.

Fraværende:

Christel Zukunft



Punkt 14: Orientering fra administrationen

27.69.48-G01-26-1

Kompetence

Handicaprådet

Sagsfremstilling

Fast dagsordenspunkt

Indstilling

Administrationen indstiller til Handicaprådet, at:

 

1. Tage orienteringen til efterretning

Beslutning

Ad 1. Taget til efterretning på baggrund af følgende orienteringer:

Odshædring foregår den 30. januar 2026. Eddy Terløse og Rose-Maria Helle overrækker handicapprisen.
Rådet er orienteret om eventuelt kommende dialogmøde med Socialudvalget – der udarbejdes sag til næste møde.

Fraværende:

Christel Zukunft



Punkt 15: Årshjul

27.69.48-K07-26-1

Kompetence

Handicaprådet

Beslutningstema

Årshjul 2026 til drøftelse og godkendelse

Sagens opståen

Fast dagsordenspunkt

Sagsfremstilling

Årshjul 2026

Dato Tid Sted Aktivitet Indhold 

21. januar 16.30-
19.00

 

Rådhuset,

Nyvej 22,
4573 Højby

Mødelokale
B1

 

Rådsmøde 

Velkomst og
præsentationsrunde
Handicaprådets arbejde
og opgaver
Valg af
formand og næstformand
Godkendelse af
forretningsorden
Godkendelse af mødeplan
2026
Udpegede medlemmer til
bestyrelser
Valg af
bestyrelsesmedlemmer til
VSU Odsherred
Høring:
Sundhedsberedskabsplan
2026-2030
Beslutning om deltagelse
i Folkemødet i Odsherred
2026

 

28. januar 17.00-
20.30

Den
Rytmiske
Højskole i
Jyderup

Aktørmøde:
Folkemødet i
Odsherred 2026

 

Tilmelding via lg@drh.dk 

30. januar 17.00-
21.30

Vallekilde-
Hørve
Kultur- og
Idrætscenter

 

OdsHædring Overrækkelse af Handicappris

mailto:lg@drh.dk


18. februar 16.30-
19.00

Rådhuset,

Nyvej 22,
4573 Højby

Mødelokale
B1

 

Rådsmøde  

18. marts 16.30-
19.00

Rådhuset,

Nyvej 22,
4573 Højby

Mødelokale
B1

 

Rådsmøde  

9. april 

Senest
kl.
08.00.

 

 Budget 2027 

Frist for indlevering af forslag
til budget.

Sendes til
budget@odsherred.dk 

22. april 16.30-
19.00

Rådhuset,

Nyvej 22,
4573 Højby

Mødelokale
B1

 

Rådsmøde  

20. maj 16.30-
19.00

Rådhuset,

Nyvej 22,
4573 Højby

Mødelokale
B1

 

Rådsmøde  

21. maj  -  Sandskredet

Projekt
handicaptilgængelig
badebro 

 

Årsdag for indvielse af badebro
ved Sandskredet 

5. juni  9.00-
17.00

 Den
Rytmiske
Højskole i
Jyderup

 

Folkemøde i
Odsherred 2026

Folkemødet i Odsherred 2026 

 

17. juni 16.30-
19.00

Rådhuset, Rådsmøde Gennemgang
af OdsHædring 2026

mailto:budget@odsherred.dk
https://www.odsherred.dk/da/nyheder/ny-handicapvenlig-badebro/
https://www.odsherred.dk/da/nyheder/ny-handicapvenlig-badebro/
https://www.odsherred.dk/da/nyheder/ny-handicapvenlig-badebro/
https://www.odsherred.dk/da/borgermoeder-og-arrangementer/lovesherred-aarets-folkemoede/


Nyvej 22,
4573 Højby

Kantinen

 

Godkendelse af kriterier
for Handicappris

19. august 16.30-
19.00

Rådhuset,

Nyvej 22,
4573 Højby

Mødelokale
B1

 

Rådsmøde  

27. august  - - Budget 2027

Borgmesterens budgetforslag
offentliggøres på kommunens
hjemmeside og senedes i høring
(høringsperiode begynder). 

8. september  Afventer  Afventer Budget 2027 

Borgermøde - partierne
præsenterer deres prioriteringer

(transmiteres online
på KommuneTV/Facebook)

 

15.
september -  - OdsHædring 2026 

Indstillingsperiode starter.

 

27.
september 

Senest
kl.
08.00. 

 

 - Budget 2027 

Frist for afgivelse af
høringssvar (høringsperiode
slutter).
Sendes til
budget@odsherred.dk 

23.
september 

16.30-
19.00

Rådhuset,

Nyvej 22,
4573 Højby

Mødelokale
B1

 

Rådsmøde  

15. oktober   OdsHædring 2026 
Indstillingsperiode slutter.

 

21. oktober 16.30-
19.00

Rådhuset,

Nyvej 22,
4573 Højby

Mødelokale
B1

Rådsmøde Valg af nominerede
til OdsHædring 26 (lukket
punkt)
Aftale om overrækkelse
af nomineringer 

mailto:budget@odsherred.dk


 

18.
november 

16.30-
19.00

Rådhuset,

Nyvej 22,
4573 Højby

Mødelokale
B1

 

Rådsmøde 

Valg af vinder af
Handicappris 26 (lukket
punkt)
Aftale om overrækkelse
af Handicappris

Nov/dec  Afventer Afventer OdsHædring 2026 
Overrækkelse af nomineringer
til Handicapprisen.

 

16.
december 

16.30-
19.00

Rådhuset,

Nyvej 22,
4573 Højby

Mødelokale
B1

 

Rådsmøde 
Årsberetning for
Handicaprådet 2026

 

Lovgrundlag

---

Økonomiske konsekvenser

---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

---

Indstilling

Administrationen indstiller til Handicaprådet, at:

 

1. Drøfte og beslutte tilføjelser eller rettelser til Årshjul 2026

Beslutning

Ad 1. Handicaprådet godkender det fremlagte årshjul og anmoder om følgende punkter:

18. februar:

Møde med repræsentanter i forhold til opsætning af badebro
Forslag til deltagelse i kursus via DH i handicaprådets arbejde
Dialogmøde med Socialudvalget



Drøftelse af forretningsorden
Reglement for bygning af almenboliger (Marianne Wibholm)

18. marts

Embedsmændenes rolle i Handicaprådet

Fraværende:

Christel Zukunft



Punkt 16: Evt.

27.69.48-G01-26-1

Kompetence

Handicaprådet

Beslutningstema

Drøftelse af dagsordenspunkter eller meddelelser, som ikke fremgår af dagsorden

Sagens opståen

Fast dagsordenspunkt

Sagsfremstilling

Dagsordenspunkter eller meddelelser, som ikke fremgår af dagsorden, kan drøftes under dette punkt

Lovgrundlag

---

Økonomiske konsekvenser

---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

---

Indstilling

Administrationen indstiller til Handicaprådet, at:

 

1. Drøfte dagsordenspunkter eller meddelelser, som ikke fremgår af dagsorden under dette punkt.

Beslutning

Ad 1. Administrationen beklagede, at dagsorden og bilag ikke er udsendt efter reglerne i forretningsdagsordenen, og
administrationen vil sikre adgang i First Agenda fra næstkommende møde.

Fraværende:

Christel Zukunft
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