REFERAT Integrationsradet d. 03-04-2014

Mededato Torsdag d. 03. april 2014 kl. 17:00

Meadested Kantinen, Administrationcentret i Nykebing S;j.



Indholdsfortegnelse

Godkendelse af referat fra madet d. 20. februar 2014
Godkendelse af dagsorden

GENSIAIZ OTIENEETINE. .. eevveeutietieeeieetteetie et eteestteeteesteesaeeeateesseeesseenseesseeanseenseessseanseenseessseenseeseesnseenseens
Temadag for Integrationsridet, integrationsteamet, frivillige organisationer, sundhedsplejerske m.fl
Projekt Stifinder V/ Morten Buch Pedersen

Udbredelse af viden om integrationsradet

Invitation af formanden for arbejdsmarkedsudvalget

Gruppearbejde i de forskellige arbejdsgrupper 1 henhold til arsplan samt efterfelgende opsamling....



Punkt 10: Godkendelse af referat fra medet d. 20. februar 2014

Bilag

Samlet referat - Integrationsrédet den 20. februar 2014, kl. 17:00 - 20:00



Godkendelse af referat fra madet d. 20. februar 2014

Sagsfremstilling

10. Godkendelse af referat fra madet d. 20. februar 2014

Sag 306-2014-5450

Dok. 306-2014-68644

Initialer: MAF

Abent

Sagsfremstilling

Bilag
306-2014-51511

Samlet referat - Integrationsradet den 20. februar 2014, kl. 17:00 - 20:00

Beslutning fra Integrationsradet

Dato: 3. april 2014

Sted: Kantinen, Administrationcentret i Nykabing

Si.

Fraveerende: Anette Haudal, Dennis Vilhelmsen, Kanlaya Hongwiset

Godkendt.




Punkt 11: Godkendelse af dagsorden



Godkendelse af dagsorden

Sagsfremstilling

11. Godkendelse af dagsorden

Sag 306-2014-5450 Dok. 306-2014-68648

Initialer: MAF Abent

Sagsfremstilling

Beslutning fra Integrationsradet

Dato: 3. april 2014

Sted: Kantinen, Administrationcentret i Nykabing
Sj.

Fraveerende: Anette Haudal, Dennis Vilhelmsen, Kanlaya Hongwiset

Godkendt.




Punkt 12: Evt.



Evt.

Sagsfremstilling

12. Evt.

Sag 306-2014-5450 Dok. 306-2014-68749

Initialer: MAF Abent

Sagsfremstilling

Beslutning fra Integrationsradet

Dato: 3. april 2014

Sted: Kantinen, Administrationcentret i Nykabing
Sj.

Fraveerende: Anette Haudal, Dennis Vilhelmsen, Kanlaya Hongwiset

Punkt til neste gange: Planleegning af Hastmarked.




Punkt 13: Gensidig orientering

Bilag
Nyttejobs liste

brev til nominerede virksomheder



Gensidig orientering

Sagsfremstilling

13. Gensidig orientering

Sag 306-2014-5450 Dok. 306-2014-68653 Initialer: MAF Abent

Sagsfremstilling

Orientering fra:

- Administrationen

- Formand/naestformand

- Integrationsradsmedlemmer

Bilag
306-2014-64549 Nyttejobs liste
306-2014-68636 brev til nominerede virksomheder

Beslutning fra Integrationsradet

Dato: 3. april 2014 Sted: Kantinen, Administrationcentret i Nykabing
Sj.

Fraveerende: Anette Haudal, Dennis Vilhelmsen, Kanlaya Hongwiset

Administrationen:

- Orientering om speciale studerende fra Roskilde Universitet, der dette forar arbejder pa et projekt i Harve,
hvor de har fokus pa, hvordan det opleves at veere flygtninge barnefamilie i Odsherred Kommune. De
specialestuderende laver bl.a. en workshop for nogle borgere med flygtningebaggrund, og de vil afslutningsvis
lave en videopreesentation om projektets resultater til Odsherred Kommune. De studerende vil snarest
kontakte Integrationsradet, da de gnsker at gennemfare interviews med medlemmer fra Radet.

- Status pa nye flygtninge i Odsherred Kommune: Odsherred Kommune skal modtage 44 flygtninge i ar. Tallet
forventes fordoblet pga. de efterfglgende familiesammenfgringer. Flygtningene kommer p.t. fra Syrien.

- Odsherred Kommune har faet uddannet en Mindspringtreener, der taler arabisk. Der startes en Mindspring
foraeldregruppe op til efteraret for syriske flygtninge i Odsherred Kommune.

Formand/Neestformand:

- Nancy Sgrensen takker for samarbejdet omkring Mangfoldighedskonferencen. Deltagere til konferencen gav
meget positiv respons. Det blev dog bemeerket, at pressen kun var sporadisk tilstede.

- Gina Larsen og Nancy Sarensen forteeller om deres tur rundt til de nominerede til Mangfoldighedsprisen, hvor
de takkede de nominerede for deres indsats for etniske minoritetsborgere. Det var en meget positiv oplevelse.
Neeste gang skal pressen inviteres med.

- Nancy Sgrensen har veeret til mgde i Lokalradet. | lokalradet kender man ikke til kriminelle etniske minoriteter
i Odsherred Kommune. Nancy Sgrensen efterspgrger dog, om Integrationsradet kunne bidrage til
forebyggende arbejde blandt de unge etniske minoriteter i Odsherred Kommune. Det kunne f. eks. veere at
seette fokus pa, hvordan vi kan fa de etniske minoritetsunge til at bruge Odsherred Kommunes Ungehuse og
andre ungdomstilbud i Odsherred Kommune. Der opbakning i Integrationsradet til, at der saettes fokus pa
dette i den kommende arsplan.

- Nancy Sgrensen har holdt opleeg for Y’s Mens Club om Integration. Der var flere, der var interesserede i at
blive frivillige.

Integrationsradsmedlemmer:
- Burkhard Sievers kommenterer, at Integrationsradet skal gentaenke, hvordan man kan fa flere indstillinger il
Mangfoldighedsprisen, samt hvordan nomineringen til prisen kan kvalificeres. Dette kan eksempelvis gares



ved, at Integrationsradet s@rger for at bes@ge de nominerede, inden vinderen udnaevnes. Idé til neeste ars
Mangfoldighedskonference: kulturforskelle.

- Arne Mikkelsen forteeller om muligheden for repatriering, hvor indvandrere og flygtninge har mulighed for at
rejse tilbage til hjemlandet med gkonomisk statte fra Danmark.



Punkt 14: Temadag for Integrationsradet, integrationsteamet, frivillige
organisationer, sundhedsplejerske m.fl.



Temadag for Integrationsradet, integrationsteamet, frivillige organisationer,
sundhedsplejerske m.fl.

Sagsfremstilling

14. Temadag for Integrationsradet, integrationsteamet, frivillige organisationer,
sundhedsplejerske m.fl.

Sag 306-2014-5450 Dok. 306-2014-68701 Initialer: MAF Abent

Kompetence
Integrationsradet.

Beslutningstema
Vedtagelse af temadag for samarbejdspartnere i integrationsarbejdet.

Sagens opstaen

Integrationsarbejdet i Odsherred udferes af mange forskellige parter. Ofte har de forskellige implicerede ikke et
seerligt stort kendskab til hinandens arbejde. Det vil sandsynligvis forbedre mulighederne for at lave en mere samlet
integrationsindsats, hvis de forskellige parter fik et stgrre kendskab til hinanden.

Sagsfremstilling

Nar nye flygtninge kommer til Odsherred Kommune mades de af mange forskellige personer, der alle arbejder pa at
hjeelpe flygtningene godt i gang i Danmark. Det drejer sig om socialradgivere, mentorer, frivillige, fritidsguider,
repreesentanter fra integrationsradet og evt. sundhedsplejersker, paedagoger og leerere.

Det kan veere sveert for alle disse parter at holde rede i, hvem der gor hvad i integrationsarbejdet, hvilket kan skabe
forvirring og usikkerhed og maske ogsa medvirke til, at parterne kommer til at modarbejde hinanden.

En Igsning pa dette kunne veere at styrke samarbejdet ved at medes til en temadag, som evt. kan gentages arligt.
Formalet med temadagen kan veere:

- at styrke samarbejde

- at leere hinanden bedre at kende

- at laere af hinandens arbejdsomrade og mader hvorpa man bedre kan bruge hinanden
- at stgtte hinanden i integrationsindsatsen af nye flygtninge i kommunen

- At bruge dagen som optakt til at fa ivaerksat en ny mangfoldighedspolitik.

Dato/ forslag til temadagen fx:

- Uge 21: Lagrdag den 24. 05. 2014 kl. 09.00 — 13.00 eller

- Uge 25: Lagrdag den 21. 06. 2014 kl. 09.00 — 13.00

Lovgrundlag

@konomiske konsekvenser

Administrative, miljgmasssige og sundhedsmaessige konsekvenser

Udtalelser og hering

Administrativ indstilling



Formanden indstiller at:

- Integrationsradet vedtager en temadag for samarbejdspartnere i integrationsarbejdet.

Beslutning fra Integrationsradet

Dato: 3. april 2014

Sted: Kantinen, Administrationcentret i Nykabing
Sj.

Fraveerende: Anette Haudal, Dennis Vilhelmsen, Kanlaya Hongwiset

Lgrdag den 21. juni 2014 kl. 9:00-13:00 blev vedtaget.




Punkt 15: Projekt Stifinder V/ Morten Buch Pedersen

Bilag

Projekt Stifinder januar 2014 (2).docx



Projekt Stifinder V/ Morten Buch Pedersen

Sagsfremstilling

15. Projekt Stifinder V/ Morten Buch Pedersen

Sag 306-2014-5450 Dok. 306-2014-68664 Initialer: MAF Abent

Kompetence
Integrationsradet.

Beslutningstema
Vedtagelse af om Integrationsradet skal anbefale projekt stifinder.

Sagens opstaen
Pa integrationsradsmgde den 20. februar 2014 blev det besluttet, at Morten Buch Pedersen skulle inviteres til

Integrationsradsmadet den 3. april 2014 for at bibringe Integrationsradet mere information om Projekt Stifinder.

Sagsfremstilling
Morten Buch Pedersen fremleegger sin idé om Projekt Stifinder og besvarer spgrgsmal fra Integrationsradet.

Lovgrundlag
Gkonomiske konsekvenser
Projektet anslas at koste kr. 76.500

Administrative, miljgmassige og sundhedsmassige konsekvenser

Udtalelser og hering

Administrativ indstilling

Formanden indstiller at:

- Der tages stilling til, om Integrationsradet skal anbefale projektet til Kommunalbestyrelsen og evt. ansgge om
midler til projektet.

Bilag
306-2014-38030 Projekt Stifinder januar 2014 (2).docx

Beslutning fra Integrationsradet

Si.

Dato: 3. april 2014 Sted: Kantinen, Administrationcentret i Nykabing

Fraveerende: Anette Haudal, Dennis Vilhelmsen, Kanlaya Hongwiset

Resumé af Morten Buch Pedersens fremlaeggelse:

Morten Buch Pedersen forteller, at han har kendskab til traumer og traumebehandling, og at han har opbygget

sin egen made at arbejde med traumatiserede pa. Hans metode bygger bl.a. pa, at han forsgger at fa sat
gang i eftertanker hos de traumatiserede, idet traumatiserede personer ofte springe eftertanker/refleksioner
over, inden de reagerer pa en haendelse.



Morten Buch Pedersen forteeller, at han pa frivillig basis har hjulpet flere syriske flygtninge, der bor i Nykgbing.
Han har hjulpet dem med praktiske ting, og han har inviteret dem til at benytte sig af sit kunstneriske veerksted,
hvor der kan arbejdes med maleri, foto, historier, musik etc.

De syriske flygtninge kommer fra storbyer, og de finder det sveert at bo pa landet her. Morten Buch Pedersens
indgangsvinkel til flygtningene er, at de ma acceptere, at de nu er her, og det er de her vilkar, de ma arbejde
videre med. Morten Buch Pedersen mener, at flygtningene ofte har et syn pa sig selv som ofre, og Morten Buch
Pedersen taler med dem om, at de ogsa selv har ansvar for deres egen situation.

Integrationsradets beslutning: Der er ikke p.t. nogen i malgruppen til dette projekt, s& Morten Buch Pedersen
opfordres i stedet til at fremlaegge sine ideer for Integrationsteamet, sa teamet kan vurdere, om Morten Buch
Pedersens erfaringer og kompetencer kan bruges pa anden vis.

Integrationsradet er desuden abne for at ansage om midler til projektet, hvis der pa et senere tidspunkt skulle
veere potentielle personer i malgruppen.



Punkt 16: Udbredelse af viden om integrationsradet



Udbredelse af viden om integrationsradet

Sagsfremstilling

16. Udbredelse af viden om integrationsradet

Sag 306-2014-5450 Dok. 306-2014-68679 Initialer: MAF Abent

Kompetence
Integrationsradet.

Beslutningstema
Formulering af forslag til udbredelse af viden om Integrationsradet.

Sagens opstaen

Formanden for Integrationsradet har i den seneste tid faet en hel del henvendelser fra borgere, som har givet udtryk
for deres undren over manglende kendskab til Integrationsradets eksistens.

Sagsfremstilling

Integrationsradet har eksisteret siden oktober 2005, hvor det fungerede som radgivende organ for de tre davaerende
kommuner i Odsherred. Radet fortsatte sit virke, da de tre kommuner blev lagt sammen til Odsherred Kommune.

Kendskabet til Integrationsradet er blandt lokalbefolkningen ikke seerlig stort. Integrationsradets medlemmer
opfordres derfor til at diskutere og formulere forslag til, hvordan viden om Radets eksistens og virke kan bredes ud til
borgerne i Odsherred Kommune.

Lovgrundlag

@konomiske konsekvenser

Administrative, miljgmaessige og sundhedsmaessige konsekvenser

Udtalelser og hering

Administrativ indstilling
Formanden indstiller, at:
- Integrationsradet formulerer forslag til udbredelse af viden om Integrationsradet

Beslutning fra Integrationsradet

Dato: 3. april 2014 Sted: Kantinen, Administrationcentret i Nykabing
Sj.

Fraveerende: Anette Haudal, Dennis Vilhelmsen, Kanlaya Hongwiset

Integrationsradet forslar, at lokalavisen kontaktes for at lave en artikel serie, hvor der Igbende praesenteres en
god historie om etniske minoritetsborgere i Odsherred Kommune. Det kunne veere fra en arbejdsplads, fra
Herve medborgerhus, hvor burmesere introduceres til foraeldre-barn gymnastik eller andet.

Hver artikel skulle indeholde en madopskrift fra den pageeldende persons oprindelsesland. Hver artikel kunne



ogsa indeholde en faktaboks om Integrationsradet med Integrationsradets logo pa.
Artikel serien kunne hedde |Det farverige Odsherred

|Tovholdere: Gina Larsen og Nancy Sgrensen.



Punkt 17: Invitation af formanden for arbejdsmarkedsudvalget



Invitation af formanden for arbejdsmarkedsudvalget

Sagsfremstilling

17. Invitation af formanden for arbejdsmarkedsudvalget

Sag 306-2014-5450 Dok. 306-2014-68718 Initialer: MAF Abent

Kompetence
Integrationsradet.

Beslutningstema
Vedtagelse af invitation af formanden for arbejdsmarkedsudvalget.

Sagens opstaen
Ved konstitueringen af Byradet 2014-2017 nedsattes et nyt staende udvalg: Arbejdsmarkedsudvalget.

Integrationsradet refererer til arbejdsmarkedsudvalget, da Arbejdsmarkedsudvalget varetager den umiddelbare
forvaltning af Odsherred Kommunes opgaver i forbindelse med arbejdsmarkedsomradet, herunder opgaver
vedrgrende integration.

Sagsfremstilling

I henhold til Styrelsesvedtaegtens § 17, stk. 4 skal Arbejdsmarkedsudvalget samarbejde med Integrationsradet.

Arbejdsmarkedsudvalget har pa sit mgde den11. marts 2014 indstillet Integrationsradets beretning for 2013 til
Byradets godkendelse. Udover dette har Arbejdsmarkedsudvalget ikke veeret i kontakt med Integrationsradet endnu.

En start p4 samarbejdet mellem Arbejdsmarkedsudvalget og Integrationsradet kan veere, at invitere Formanden for

Arbejdsmarkedsudvalget, Gitte Hededam (S) til en dialog om, hvilken form det fremtidige samarbejde skal tage.

Lovgrundlag

@konomiske konsekvenser

Administrative, miljgmasssige og sundhedsmaessige konsekvenser

Udtalelser og hering

Administrativ indstilling
Formanden indstiller, at:
- Integrationsradet vedtager at inviterer formanden for arbejdsmarkedsudvalget til et dialogmade.

Beslutning fra Integrationsradet

Dato: 3. april 2014 Sted: Kantinen, Administrationcentret i Nykabing
Sj.

Fraveerende: Anette Haudal, Dennis Vilhelmsen, Kanlaya Hongwiset







Punkt 18: Gruppearbejde i de forskellige arbejdsgrupper i henhold til
arsplan samt efterfelgende opsamling

Bilag
Arshjul til redigering
Status fra arbejdsmarkedsgruppen

status fra Bern- og Unge gruppe



Gruppearbejde i de forskellige arbejdsgrupper i henhold til arsplan samt
efterfelgende opsamling

Sagsfremstilling

18. Gruppearbejde i de forskellige arbejdsgrupper i henhold til arsplan samt
efterfalgende opsamling

Sag 306-2014-5450 Dok. 306-2014-68734 Initialer: MAF Abent

Kompetence
Integrationsradet.

Beslutningstema
Orientering fra de forskellige arbejdsgrupper om status og kommende aktiviteter i henhold til arsplan.

Sagens opstaen

Pa integrationsradsmgde den 20. februar 2014 besluttede Integrationsradet, at hver arbejdsgruppe skulle udarbejde
en plan for gruppens videre arbejde. Planerne fra arbejdsgrupperne skal bl.a. bruges til at revidere
Integrationsradets arsplan.

Sagsfremstilling

To ud af tre arbejdsgrupper har sendt en status/plan fra arbejdsgruppen, hvilke er vedlagt som bilag.

For at kunne forberede de aktiviteter, som arbejdsgrupperne har planlagt i den kommende tid, seettes der pa dette
mgde tid af til gruppearbejde.

Gruppearbejdet skal pa madet afsluttes med en faelles opsamling, og orienteringen fra de forskellige arbejdsgrupper
om de kommende aktiviteter/indsatser indskrives efterfalgende i Arsplanen 2013/2014

Lovgrundlag

@konomiske konsekvenser

Administrative, miljgmaessige og sundhedsmaessige konsekvenser

Udtalelser og hering

Administrativ indstilling
Formanden indstiller, at:
- Arbejdsgrupperne orienterer om status og kommende aktiviteter i henhold til rsplan

Bilag
306-2013-194216 Arshijul til redigering
306-2014-68512 Status fra arbejdsmarkedsgruppen

306-2014-68508 status fra Barn- og Unge gruppe



Beslutning fra Integrationsradet

Dato: 3. april 2014

Sted: Kantinen, Administrationcentret i Nykabing
Sj.

Fraveerende: Anette Haudal, Dennis Vilhelmsen, Kanlaya Hongwiset

Grupperne arbejdede pa madet videre med de kommende aktiviteter.
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