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Punkt 57: Godkendelse af dagsorden

00.22.00-P35-21-50854
Kompetence

Social-, Eldre og Psykiatriudvalget.

Beslutningstema

Social-, £Eldre- og Psykiatriudvalget godkender dagsordenen.

Sagens opstien

Sagsfremstilling

Faste indkaldelser:

Centerchef for Omsorg og Sundhed Rikke Kragh Iversen

Centerchef for Social- og Arbejdsmarked Andreas Hegnsvad

@vrige indkaldelser:

Chefkonsulent i Center for Omsorg og Sundhed Pernille Holst deltager under punkt 58.
Ingenior i Radgivende Ingeniorer Aps. Terkel Pedersen deltager under punkt 58.
Afdelingsleder i Center for Omsorg og Sundhed Anne-Marie Skipper deltager under punkt 59.
Lovgrundlag

Okonomiske konsekvenser

Administrative, miljomaessige og sundhedsmzessige konsekvenser

Udtalelser og hering

Administrativ indstilling

Centerchefen for Omsorg og Sundhed indstiller til Social-, Aldre og Psykiatriudvalget, at:
¢ udvalget godkender dagsordenen.

Beslutning

Godkendt.



Punkt 58: Parkeringspladser pa Vangen og Baesheajgard

00.22.04-P22-22-932093
Kompetence

Byradet via Okonomiudvalget og Social-, Aldre- og Psykiatriudvalget.

Beslutningstema

Godkende udvidelse af parkeringspladser pa Vangen og Baeshgjgérd.

Sagens opstien

Byradet, @konomiudvalget og Social-, Aldre og Psykiatriudvalget har pd meder hhv. den 6. april, 19. april og 26. april
2022 behandlet forslag om etablering af ekstra parkeringspladser pa Baeshgjgard og Vangen. Inden der treeffes afgerelse i
sagen bedes administrationen belyse;

1. Muligheden for at leje parkeringsarealer i omraderne omkring Vangen og Baeshgjgérd.
2. Omkostningerne forbundet med etablering af belysning og mindre renovering af parkeringspladser pa Vangen.

Sagsfremstilling

Det fremgar af tidligere sagsfremstillinger, at Hjemme- og Sygeplejen i Nykebing Sj. gennem flere ar har manglet
parkeringspladser og belysning pa Vangen. Forholdene bevirker, at parkering foregér pa nerliggende greesarealer, hvor til-
og frakerslen er vanskelig og til tider risikabel. Der opstér jeevnligt farlige situationer for trafikanter til genbrugspladsen
eller til de andre virksomheder pa Vangen. Samtidig har mange ars brug af parkeringspladsen til hjemmeplejens biler
medfert en ujeevn og hullet grusbelaegning og eftersom belysningen har varet begranset til fa lygtepele pa
parkeringspladsen, har der varet flere situationer, hvor aften- og nattevagter er faldet. Situationen pa Vangen er ikke ny,
men forverret i lobet af de senere ar.

Pé Baeshgjgérd servicecenter anmodes ligeledes om udvidelse af parkeringsarealet. Efter Hjemme- og Sygeplejen flyttede
ind i lokalerne pé Baeshgjgéard servicecenter blev manglen pa parkeringspladser anskueliggjordt med det samme. Foruden
Hjemme- og Sygeplejens arbejdsbiler og private biler, er der en kontinuerlig feerdsel fra evrige brugere af servicecentret i
forbindelse med brug af demensdaghjem, sygeplejeklinik eller foreningsaktiviteter. Den selvejende institution (DSI)
Baeshgjgard Plejecenter anvender ligeledes parkeringsarealet til personale og besggende. Manglen pé parkeringspladser
har siden oktober 2021 medfert flere borgerklager og politikanmeldelser pa grund af ulovlig parkering i naeromradet.

Der er indhentet tilbud pa etablering af ekstra parkeringspladser pa hhv. Vangen og Baeshgjgérd. Etablering af ekstra
parkeringspladser pa Vangen er samlet opgjort til 2.184.660 kr. og pa Baeshgjgard er prisen i alt 1.304.597 kr.

Social-, Aldre- og Psykiatriudvalget har anmodet administrationen om at belyse;
Ad 1: Muligheden for at leje parkeringsarealer i omraderne omkring Vangen og Baeshgjgérd

Safremt kommunen gnsker at leje parkeringsarealer skal der deponeres et belgb. Kommunens indgaelse af aftaler om
benyttelse eller etablering af anlaeg (fx. parkeringspladser), herunder leje- og leasingaftaler, OPP- og koncessionsaftaler
m.v. eller driftsaftaler med institutioner eller private leveranderer opfattes som 14n, nér disse erstatter en kommunal
anlegsudgift.

Deponeringen svarer til den hgjeste af folgende verdiger:

1. Opferelsesomkostningerne/anskaffelsesomkostningerne for de benyttede ejendomme, lokaler m.v. inklusive moms, jf.
§5, stk.1, nr. 1.

2. Vardien af de benyttede ejendomme, lokaler m.v. ifolge den seneste foretagne offentlige vurdering ved aftalens
indgéelse, jf. §5, stk. 1, nr. 2

Vedr. Vangen. Foruden Hjemme- og Sygeplejen og genbrugsstationen befinder en rakke private virksomheder sig pé
Vangen. Administrationen har varet i dialog med alle virksomhedsejere langs vejen. Flere virksomheder har ikke ledige
parkeringsarealer, men pa Vangen 5 og Vangen 7, er der ledige parkeringsarealer, som kommunen er velkommen til at leje
jf. ovenstdende deponeringsregler.



Der er risiko for, at den érlige lejeudgift pr. parkeringsplads og deponeringsudgiften overstiger anlaegsudgiften for
etablering af ekstra parkeringspladser pa Vangen 1, hvor Hjemme- og Sygeplejen holder til. Da vi ikke er gaet i
realitetsforhandlinger, kan de praesice udgifter til leje og deponering ikke oplyses.

Vedr. Baeshgjgérd. Leje af parkeringspladser i omradet omkring Baesgjgard er begrenset. Umiddelbart er der ingen
narliggende tomme parkeringsarealer til leje - kun mindre graesarealer. Disse grasarealer vurderes ikke egnet, idet de ved
lengere tids brug til parkering, vil bliver opkert og ufremkommeligt parkeringsomréde.

De nerliggende parkeringsarealer ved kirken (fi p-pladser) eller stationen er ml. 250-300 meter vaek. En eventuel aftale
om leje af parkeringspladser ved stationen medferer ligeledes krav om deponering jf. ovenstiende.

Ad 2: Omkostningerne forbundet med etablering af belysning og mindre renovering af parkeringspladser pa Vangen

Pé foranledning af Social-, Aldre - og Psykiatriudvalgets forespergsel om omkostningerne ved en mindre renovering af
det nuveerende parkeringsareal pd Vangen, har administrationen indhentet nyt prisestimat. Det indhentede tilbud
indbefatter - foruden renovering af omrade B - ny belysning og renovering af hjerneomrade ved skur og affaldscontainere
(omréade B + venstre hjerne af omrade A i bilag 1). I skrivende stund anslés renoveringen til at koste kr. 310.000 (excl.
moms). Det angivne beleb er prisen i dag, og der tages forbehold for prisudviklingen. Renovering af omrdde B angives
som forslag 1 i nedenstdende tabel.

En renovering af den nuvarende parkeringsplads (omrade B), vil forbedre arbejdsforholdene vasentligt for Hjemme- og
Sygeplejen, da fald og ujeevnt underlag undgas. Det vil imidlertid ikke lose udfordringer med de mange ulovligt parkerede
biler pé arealer langs vejen til gene og fare for gvrige trafikanter. Det drejer sig om minimum 30 biler, der dagligt ma
parkere uden for den etablerede parkeringsplads. Administrationen fastholder derfor ensket om at udvide
parkeringsomradet med et eller flere af de afmarkede omrader jf. bilag 1.

Foruden forslag 1 (ovenfor) opstilles i nedenstdende 5 andre kombinationsmuligheder for udvidelse af parkeringspladsen
pa Vangen. Alle forslag foreslas anlagt med grusbelaegning og asfalt pa de pakravede arealer samt belysning pa hele
parkeringspladsen. De fremlagte anlagspriser er baseret pa et tilbud afgivet i forbindelse med udbud i januar 2022. Dog er
der indhentet nyt tilbud pé renovering af omrade B (den nuvaerende parkeringsplads). Priserne pa asfalt og andre
materialer er steget betragteligt siden januar og de stiger fortsat dag for dag. De oplyste priser i nervaerende sag, ma
saledes forventes at kunne stige betrakteligt ved indhentning af nyt tilbud (et forsigtigt estimat pé prisstigningerne anslas
pt. til 20-25%, hvilket ikke er indregnet i nedenstiende priser).

e Forslag 2: Etableres kun omrade A, og ikke omrade B, estimeres udgiften til ca. 500.000 kr.. Derved etableres 20
ekstra parkeringspladser, da hjerneomradet omkring skur og affald ogsa forberedes.

¢ Forslag 3: Renovering af eksisterende parkeringsareal (omrade B) og en udvidelse med omrade A (i alt 20 pladser).
Dette giver det mest sammenhangede parkeringsomrade omkring bygningen. Etablering af omrédde A + B estimeres
til 1 alt 810.000 kr.

e Forslag 4: For at opna tilstraekkeligt med parkeringspladser til alle medarbejdere, anbefales etablering af omrade A,
B og C. Derved opnés i alt 36 ekstra parkeringspladser p&4 Vangen samt en renovering af det nuverende
parkeringsareal. Dette forslag estimeres til i alt ca. 1.160.000 kr..

e Forslag 5: Det er ogsd muligt at anleegge omréde A og C, og ikke omrdde B. I alt 36 ekstra parkeringspladser.
Derved anslés etableringsomkostningerne til i alt: 850.000 kr.

o Forslag 6: Renoveres den nuvaerende parkeringsplads (omrade B), ssmmen med omrade C, anslas omkostningerne
til i alt 660.000 kr. Derved etableres 21 ekstra pladser.

P& Vangen er jorden klassificeret, som V2 (vidensniveau 2). Det betyder, at der er oplysninger om eller konstateret, at der
er en forurening péd ejendommen, som kan udgere en miljo- eller sundhedsmassig risiko. Jord, der fjernes i forbindelse
med etablering af parkeringspladser skal, mod betaling, bortskaffes efter serlige bestemmelser athaengig af jordens
forureningsform.

Lovgrundlag
Okonomiske konsekvenser

Safremt udvalget ensker parkeringsarealerne udvidet pd hhv. Baeshejgérd og Vangen, foreslar administrationen at
udarbejde budgetnotater med henblik pa at indgé i budgetforhandlingerne for Budget 2023.



Parkering Vangen Antal ekstra p-pladser Pris (baseret pa tilbud i januar 22)

Forslag 1 0 310.000 kr.

Omréde B

Forslag 2 20 500.000 kr.

Omréade A

Forslag 3 20 810.000 kr.

Omrade A+B

Forslag 4 36 1.160.000 kr.

Omrade A+B+C

Forslag 5 36 850.000 kr.

Omrade A+C

Forslag 6 21 660.000 kr.

Omrade B+C

Parkering Baeshgjgérd Antal ekstra pladser Pris (estimat)
Udvidet p-omrade 16 1.304.597 kr.

Administrative, miljomaessige og sundhedsmzessige konsekvenser

Udtalelser og hering

Administrativ indstilling

Centerchefen for Omsorg og Sundhed indstiller til Byradet via @konomiudvalget og Social-, ZAldre- og Psykiatriudvalget,
at;

1.
Godkende at administrationen indhenter nyt tilbud pa udvidelse af parkeringspladsen pd Vangen med henblik pé at indga i
budgetforhandlinger om Budget 2023.Tilbuddet omfatter parkeringsomrade;

a) Forslag 1, renovering af parkeringsomrade B

b) Forslag 2, etablering af parkeringsomrade A

c) Forslag 3, renovering og etablering af parkeringsomrade A+B

d) Forslag 4, renovering og etablering af parkeringsomrdde A+B+C

e) Forslag 5, etablering af parkeringsomrade A+C



f) Forslag 6, renovering og etablering af parkeringsomrade B+C

2.
Godkende at administrationen indhenter nyt tilbud pa udvidelse af parkeringsplads p& Baeshgjgérd med henblik pa at
indgé i budgetforhandlinger om Budget 2023.

Beslutning
Udvalget besluttede, at:

AD 1: administrationen indhenter tilbud pa forslag 4 og 5.

AD 2: administrationen indhenter tilbud pé to forslag vedrerende udvidelser af parkeringsplads pa Baeshgjgérd,
henholdsvis en fuld udvidelse, jf. sagsfremstillingen, samt en udvidelse, der ogsa inkluderer p-pladser ved 'hensehuset’,
med henblik pa, at omkostningerne indgar i budgetforhandlinger om budget 2023.

Et enigt udvalg beslutter, at der ikke arbejdes videre med en lejelgsning.

Bilag
Plantegning

Parkeringspladser Baeshejgard.pdf



Punkt 59: Beslutning vedrerende egenbetaling pa aflastningpladser

27.35.08-G01-22-1
Kompetence

Social-, Eldre og Psykiatriudvalget.

Beslutningstema

Udvalget treffer beslutning om refundering af eventuelt for meget opkravet egenbetaling pd kommunens
aflastningspladser .

Sagens opstaen
Pé Social- og Forebyggelsesudvalgsmede d. 10. november 2021 (punkt 140) om takster for &ldreomridet, droftede

udvalget, hvorvidt der er udfordringer med borgeres egenbetaling til aflastningsplads, og Administrationen blev bedt om
at fremlegge en redegerelse for omradet.

Sagsfremstilling
Lovgivning - aflastning/midlertidigt ophold
Ifolge Lov om Social Service § 84;

- Skal kommunen tilbyde aflasning eller aflastning til gtefaelle, foreldre eller andre nere parerende, der passer en
person med nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne.

- Kan kommunen desuden tilbyde midlertidigt ophold til personer, der i en periode har et sarligt behov for omsorg og
pleje.

I Odsherred Kommune tilbydes aflastning/midlertidigt ophold pé flere af kommunens plejecentre. Visitationen visiterer til
aflastningspladserne ud fra den enkeltes behov for omsorg og pleje, samt hvorvidt denne bedst kan varetages pa en
aflastningsplads. I princippet kan en borger fa tilsvarende hjaelp i eget hjem.

Ophold pa aflastningsplads kan variere fra fa dage til en l&ngere periode.
Fastsettelse af betaling for hjeelp efter §§ 83 og 84 i Lov om Social Service

Borgerens egenbetaling i forbindelse med aflastning/midlertidige ophold, omhandler to forhold, nemlig;

D Beregning og opkravning for madservice i henhold til Servicelovens § 83, stk. 1, nr. 3, hvor betalingen fastsettes ved
en forholdsmaessig reduktion af det maksimale belagb pa 3.800 kr. pr méaned.

2) Beregning og opkravning for evrige omkostninger ved midlertidige ophold i henhold til Servicelovens § 84, som f.eks.
leje og vask af linned, hvor beregning og opkravning af
egenbetalingen skal foretages ud fra en individuel og konkret vurdering med afset i;

a. Borgerens indkomstgrundlag
b. Fastsat timepris, hvis indkomstgrundlaget udger 2.701 kr. og derover.

Det skal desuden sikres, at den samlede betaling for ovenstiende ydelser efterlader borgeren med tilstreekkelige midler til
daekning af husleje mm.

Se bilag 1 for uddybende beskrivelse af lovgivningen vedrerende fastsettelse af betaling for hjelp efter §§ 83 og 84 1 Lov
om Social Service.

Praksis 1 Odsherred Kommune

Odsherred Kommune har, i lighed med flere andre kommuner, haft en praksis, hvor egenbetalingen for
aflastning/midlertidigt ophold pé en af kommunens plejecentre opkraves ud fra en érlig fastsat takst, der dekker over


https://dagsordener.odsherred.dk/vis?id=611ef39f-c264-4c39-8351-1a14ed6faeb0

omkostninger til kost, leje af linned, samt tgjvask. I 2022 er taksten pé 147 kr. pr. dogn.

Opkravningen sker ved, at egenbetalingen automatisk traekkes i borgerens pension, safremt borgeren har givet samtykke
hertil. Ellers sker opkravningen ved fremsendelse af faktura. Hvis borgere har henvendt sig omkring problemer med
betalingen, har Administrationen, pé baggrund af borgerens ekonomi, vurderet om borgeren skulle have nedsat taksten
eller havde en mulighed for at betale i rater.

Se bilag 1 for uddybende beskrivelse af praksis i Odsherred kommune.
Konklusion

Administrationen har kontaktet Ankestyrelsen og Social- og Aldreministeriet for at f4 lovgivningen preciseret. Det kan
herefter konkluderes, at praksis i Odsherred Kommune ikke fuldt ud efterlever lovens bestemmelser, idet det alene er kost,
der kan opkraves ud fra en fast indkomstuathaengig pris, mens @vrige ydelser som tgjvask og leje af linned skal beregnes
og opkraeves ud fra en indkomstathaengig takst.

Betaling og beregning for hjelp efter Servicelovens § 84, kan jf. bekendtgerelsens §§ 3 og 4 ikke foretages ud fra en fast
pris, men skal baseres pa, i forste instans, en konkret og individuel vurdering ud fra borgers indteegt og dernest pa en
fastsat timepris, der atheenger af det opgjorte indkomstgrundlag.

Dette betyder, at der - for sa vidt angar egenbetaling for evrige ydelser som tgjvask og leje af linned - er borgere, der er
blevet opkravet for meget, mens andre kan vaere opkravet for lidt.

Se bilag 1 for uddybende beskrivelse af konklusionen, herunder i hvilke tilfzlde der kan vere opkravet for meget og i
hvilke tilfeelde, der kan vaere opkraevet for lidt.

Det ma desuden konkluderes, at hidtidige praksis ikke fuldt ud tager hgjde for bestemmelserne i bekendtgerelsens § 4,
stk. 2 og 3. Saledes har vi som myndighed et ansvar for at sikre, at den samlede betaling for ydelser efter Servicelovens
§§ 83 og 84 ved aflastning/midlertidigt ophold, fastsattes séledes, at borgeren bevarer et beleb til dekning af husleje og
andre omkostninger, der er nedvendige for opretholdelsen af eksisterende bolig. Det betyder, at der ikke alene kan
foretages beregning og vurdering, hvis og nar borgeren retter henvendelse om problemer med betalingen.

Administrationen har med gjeblikkelig virkning implementeret praksisaendring, der sikrer en efterlevelse af lovgivningen
pa omradet.

Administrationen vil med henblik pa at refundere opkravninger til de borgere, der i forbindelse med aflastningsophold
har betalt for meget for ydelser efter Servicelovens § 84 (tgjvask og leje af linned), gennemgé opkravninger/betalinger for
arene 2020-2021. Set i lyset af, at flere af de borgere som dette omhandler, mé antages ikke at veere her mere (MORS) —
sammenholdt med belobets begransede storrelse for den enkelte - er det Administrationens vurdering, at der ikke er
grundlag for at foretage reguleringer, for ar tidligere end 2020.

Se bilag 1 for uddybende beskrivelse af praksiseendring og refundering af for meget opkravet egenbetaling.

Lovgrundlag

o Lov om Social Service §84

o Lov om Social Service §84

o Lov om Social Service §161 stk. 3

o BEK nr. 1576 af 27/12/2014 (Bekendtgerelse om betaling for generelle tilbud og for tilbud om personlig og praktisk
hjelp mv. efter servicelovens §§79, 83 og 84)

0 Vejledning om hjlp og stette efter Serviceloven (vejledning nr. 2 til serviceloven) punkt 198 og 202

o Sundheds- og Aldreministeriets vejledning nr. 9235 af 21/3 2019.

Okonomiske konsekvenser

Det er udelukkende beregninger og opkravninger vedrerende ydelser efter Servicelovens § 84, der har vaeret forkert
praksis omkring.

Historik — hidtidige praksis.



1)

Egenbetaling: Alt i alt forventes der at vaere opkraevet 70% for meget i egenbetaling, svarende til en refundering for drene
2020 og 2021 pa i alt cirka 260 t. kr. Dog afventer egentlig skonomisk konsekvens en gennemgang/genberegning af
egenbetalingerne, samt afdaekning af mulighederne for refundering.

Fremadrettet — ny praksis

1)

Egenbetaling: En beregning af egenbetalingen for aflastningsophold, fordelt p4 henholdsvis betaling for Madservice efter
§ 83, stk. 1, nr. 3, baseret pé en fastsat manedlig takst og gvrige ydelser efter Servicelovens § 84, baseret pa borgerens
indkomstgrundlag og timepris, betyder at Center for Omsorg og Sundheds indtaegter pa dette omrade fremadrettet vil
reduceres med cirka 130 t. kr. pr. ar.

2)

Administration: En @ndret praksis, hvor der pa alle borgere skal laves en individuel beregning baseret pd borgerens
indkomstgrundlag og mulighed for fortsat at kunne betale husleje mm., vil vere noget mere tidskraevende og dermed
kraeve flere administrative ressourcer end hidtil. Der er pr. maned 40-45 nye borgere, der bevilges aflastning/midlertidigt
ophold og den administrative sagsbehandling pr. sag vil nu tage 1 time mere end hidtil. Dette svarer til en stigning pa 0,28
arsveerk.

Overblik gkonomisk konsekvens

2020 - 2022
Emne Ar KR.
Tilbagebetaling af for meget opkravet egenbetaling 2020-2021 260.000
Egenbetaling — reduceret indtegt 2022 130.000
Qget administration fra juni 2022

84.500
Okonomisk konsekvens i alt 2020-2022 2020-2022 474.500

Der er tale om en uforudset merudgift, som forseges handteret indenfor centrets samlede
budget i 2022.

2023 og frem

Emne Ar Kr. pr. ar
Egenbetaling — reduceret indtaegt 2023 - 130.000
get administration 2023 - 144.800
Okonomisk konsekvens i alt pr. &r 2023 - 274.800

Den gkonomiske merudgift ved ny administrativ procedure vil indga i
budgetforhandlingerne om budget 2023-2026.

Administrative, miljomaessige og sundhedsmzessige konsekvenser

Der henvises til afsnittet vedrerende skonomiske konsekvenser.

Udtalelser og hering



Administrativ indstilling
Centerchefen for Omsorg og Sundhed indstiller til Social-, Aldre og Psykiatriudvalget, at:
¢ tage orienteringen om fejl i administrativ praksis samt orienteringen om andret praksis til efterretning.
* godkende sagsgennemgang og refundering af eventuelt for meget opkravet egenbetaling for perioden 2020 - 2021.

¢ godkende at de fremadrettede udgifter til ny administrativ praksis indgar i budgetforhandlingerne om budget 2023-
2026.

Beslutning
¢ Udvalget tager orienteringen til efterretning.
o Udvalget godkender en sagsgennemgang og refundering af eventuel for meget betalt opkrevet egenbetaling for
perioden 2020 - 2021.

¢ Udvalget godkender, at de fremadrettede udgifter til ny administrativ praksis indgar i budgetforhandlingerne om
budget 2023-2026.

Bilag

Bilag - Supplement til sag vedrerende egenbetaling af aflastning-midlertidigt ophold



Punkt 60: Godkendelse af status og handleplan vedrerende magtanvendelse
indenfor demensomradet

27.66.08-K07-22-1
Kompetence

Social-, Aldre- og Psykiatriudvalget.

Beslutningstema

Udvalget beslutter, at indsatser og handleplan vedrerende magtanvendelser indenfor demensomrédet sendes i hering med
henblik pa en endelig godkendelse i august 2022.

Sagens opstien

Ifolge Serviceloven kapitel 24 skal kommunalbestyrelsen have mulighed for at folge udviklingen i anvendelsen af magt
og andre indgreb i den personlige frihed over for de borgere, som kommunalbestyrelsen er ansvarlige for.

Sagsfremstilling

Formélet med bestemmelserne i Serviceloven er at begraeense magtanvendelse og andre indgreb i selvbestemmelsesretten
til det absolut nedvendige. Disse indgreb ma aldrig erstatte omsorg, pleje og socialpeedagogisk bistand. Forud for enhver
form for magtanvendelse og andre indgreb i selvbestemmelsesretten skal der geres, hvad der er muligt for at opnd
personens frivillige medvirken til en nedvendig foranstaltning.

Indberetningerne nedenfor omhandler perioden 1. januar 2021 til 31. december 2021. Indberetningerne for 2020 er taget
med som sammenligningsgrundlag.

Indberetninger i 2021
Der indberettes efter folgende paragraffer i Serviceloven:
e §125 benyttes i situationer, hvor der er et behov for sa@rlige derabnere.

¢ §136 c anvendes i situationer, hvor der er brug for fastholdelse i forbindelse med personlig hygiejne.
¢ §136 d anvendes i situationer, hvor der er brug for fastholdelse m.v. ved meget greenseoverskridende adfeerd.

§129 stk. 1 anvendes i situationer, hvor borgeren ikke er habil og modstter sig flytning, hvorefter familieretshuset
treeffer afgarelse om flytning.

§136 f anvendes i situationer, hvor borgeren ikke er habil og ikke modsatter sig flytning, hvorefter
demenskonsulenterne treeffer afgerelse om flytning.

12021 har demenskonsulenterne hverken modtaget magtanvendelsessager efter Servicelovens §125 eller
magtanvendelsessager efter Servicelovens §136 c. Der er 4 magtanvendelsessager efter Servicelovens §136 d (hvoraf 3 er
pa samme person). Demenskonsulenterne har modtaget 1 indberetning efter §129 stk. 1 og 7 indberetninger efter
Servicelovens §136 f.

Magtanvendelser efter Serviceloven 2021

§ 125 §129 stk.1 § 136 ¢ §136d §136f
Gronnegarden 0 0 0 0 0
Prastevenget 0 0 0 0 0
Bobjergcenteret 0 0 0 0 0
Solvognen 0 0 0 0 0

Baeshgjgard 0 0 0 0 0



Grevinge 0 0 0 0 0

Bakkegarden 0 0 0 1 0
Hjemmeplejen 0 0 0 0 0
Fra eget hjem 0 1 0 0 7
Daghjemmet 0 0 0 3% 0
I alt 0 1 0 4 7

3* pa den samme person

Magtanvendelser efter Serviceloven 2020

§125  §129stk.1 §136c  §136d  §136fSL

SL
Gronnegarden 0 0 0 0 0
Prastevenget 0 0 0 0 0
Bobjergcenteret 1 0 1 0 0
Solvognen 0 0 1 0 0
Baeshgjgard 0 0 0 0 0
Grevinge 0 0 0 0 0
Bakkegarden 0 0 2 3 0
Hjemmeplejen 0 0 7* 0 0
Fra eget hjem 0 2 0 0 14
I alt 1 2 11 3 14

7* pa den samme person
Konkluderende betragtninger

Der er 12021 sket et fald i antallet af indberetninger, der omhandler fastholdelse af borgeren i hygiejne situationer fra 11
indberetninger 1 2020 til 01 2021.

Der er 2021 indberettet 4 magtanvendelser, der omhandler fastholdelse ved meget graenseoverskridende adfaerd (hvoraf de
3 er pa samme person) og i 2020 indberettet 3 magtanvendelser.

I antallet af generelt flytninger uden samtykke (§ 129 og § 136) er der i 2021 inberettet 8, som er en halvering i forhold til
16 indberetninger i 2020.

Status pé handleplanerne for 2020/2021

Center for Omsorg og Sundhed har pa grund af Coronaepidemien kun i mindre omfang haft mulighed for at arbejde med
handleplanerne, som blev forelagt Social- og Forebyggelsesudvalget d. 7. oktober 2020 (pkt. 118).

Der er generelt i hele fagcenteret fokus pa magtanvendelser, herunder viden om selvbestemmelsesretten, viden om
demens, krav til og viden om indberetninger samt et fokus pé en aftabuisering af omradet.

Folgende indsatser vedrerende forebyggelse af magtanvendelser er gennemfort i 2020/2021:



De nye magtanvendelsesregler er blevet gennemgéet pa netverksmedet for demenskoordinatorer.
Demenskoordinatorerne har implementeret de nye regler i de lokale enheder.

Demenskoordinatormederne atholdes 4 gange arligt og magtanvendelse og sagsbehandling i forbindelse med
magtanvendelse er fast punkt pa dagsordenen.

Folgende indsatser vedrerende forebyggelse af magtanvendelser er ikke gennemfort i 2020/2021:

[ )

Den planlagte triagering pa det kognitive omrade med henblik pa at tydeliggere hvornar demenskonsulenter skal
kontaktes af plejegrupperne.

Det &rlige abne tilbud for nye medarbejdere om magtanvendelse er ikke blevet tilbudt.

Undervisning i magtanvendelsesreglerne for ledere og udvalgte medarbejdere.

Undervisning af Susanne Holm, jurist i Aldresagen.

Handleplan for 2022

Understottelse af implementeringen af de nye magtanvendelsesregler i alle lokale enheder.

Kvartalsvise demenskoordinatormader, hvor magtanvendelse og sagsbehandling er pd som faste punkter pa
dagsordenen.

Oprettelse af demenskoordinatorfunktioner i Hjemme- og Sygeplejen.

Fortsat fokus pé at f& alle magtanvendelser indberettet.

Implementering af triagering pa det kognitive omrade med henblik pa at tydeliggere hvornir demenskonsulenterne
skal kontaktes af plejegrupperne og pa plejecentrene.

Arbejde med en arbejdsstruktur, hvor der skabes et rum for Hijemme- og Sygeplejens personale der tydeliggare,
hvornar demenskonsulenterne skal kontaktes.

Implementering af ny funktionalitet i CURA, som ger ansegning og indberetning af magtanvendelser mere
tilgeengeligt for medarbejdere og ledere.

Undervisning i magtanvendelsesreglerne for ledere og udvalgte medarbejdere. Undervisning forestas af Susanne
Holm, jurist i Aldresagen.

Roller og ansvar

Demenskonsulenterne har ansvar for:

At udbrede viden om magtanvendelser og sagsbehandling.

At undervise teamledere i reglerne for magtanvendelse.

At introducere ledere og medarbejdere til faglige vejledninger og indsatser, herunder anvendelsen af
socialpaedagogiske handleplaner og andre indsatser, der forebygger magtanvendelser. Dette bade pa ledelses- og
medarbejderniveau.

At give struktureret stotte til demenskoordinatorerne ved kvartalsvise meder, som skaber mulighed for refleksion
over de komplekse situationer, personalet oplever.

At samarbejde med lederen om at f& indberettet magtanvendelser som medarbejderne forteller om, men ikke far
indberettet.

Ledere har ansvaret for folgende tiltag:

Serge for at magtanvendelser indgér i introduktionen til nye medarbejdere i hele fagcenteret.

Systematisere den faglige dialog eksempelvis ved at indfere triagering eller skabe et andet rum for faglig vurdering
af den socialpadagogiske/sygeplejefaglige handleplan vedrerende borgeren. Implementeringen af triagering er
gennemfort pa plejecentre og der skal implementeres en triagering malrettet borgerens kognitive forméaen.

Serge for en systematisk og tilbagevendende undervisning til enhederne i fagcenteret i magtanvendelse.

At statte op om processen vedreende indberetninger af magtanvendelser, hvor medarbejderne ikke fér indberettet til
demenskonsulenterne

Fagcenteret har som helhed ansvar for at fastholde udviklingen af forebyggelsesindsatsen og at der indberettes
magtanvendelser.

Lovgrundlag

Serviceloven kapitel 24.



Okonomiske konsekvenser

Arbejdet med magtanvendelser og undervisning af medarbejderne finansernes allerede inden for den fastsatte ekonomiske
driftsramme.

Administrative, miljemaessige og sundhedsmassige konsekvenser
Udtalelser og hering

Beretningen og handleplanen som den fremgér af sagsfremstillingen sendes til haring i Aldreradet, Handicapradet samt i
CMU Omsorg og Sundhed.

Administrativ indstilling
Centerchefen for Omsorg og Sundhed indstiller til Social- Aldre og Psykiatriudvalget, at:
¢ udvalget beslutter at indsatser og handleplan vedrerende magtanvendelser som beskrevet i sagsfremstillingen

sendes i hering i Aldrerddet, Handicapradet samt i CMU Omsorg og Sundhed med henblik pa en endelig
godkendelse i august 2022.

Beslutning

Godkendt.



Punkt 61: Genoptaget DSI Baeshejgard - forslag til vedtaegtsaendring

00.22.04-P22-22-4
Kompetence

Byradet via Okonomiudvalget og Social-, Aldre- og Psykiatriudvalget

Beslutningstema

Godkende @ndring i driftsaftale med Den selvejende institution Baeshgjgérd.

Sagens opstien

DSI Baeshgjgard har anmodet Odsherred Kommune om en @ndring i driftsaftalen vedr. bestyrelsen, séledes at kommunen
fremadrettet kun repraesenteres i et samarbejdsudvalg.

Sagsfremstilling

I august 2020 underskrev Den selvejende instutition (DSI) Baeshgjgérd og Odsherred Kommune en driftsaftale (i henhold
til In-House reglen) vedrerende DSI Baeshgjgard Plejecenter.

Det fremgar af driftsaftalen, under afsnittet vedr. organisering af DSI Baeshgjgérd, at;

"Bestyrelsen for DSI Baeshgjgard er institutionens gverste myndighed, der séledes har det overordnede ansvar for DSI
Beahgjgérd og treffer nedvendige beslutninger om institutionens ledelse, udvikling og drift. Odsherred Kommune
udpeger to medlemmer til bestyrelsen jf. Byradsbeslutning den 17. december 2019"

Det blev endvidere politisk besluttet den 25. august 2020, at de to medlemmer af bestyrelsen for DSI Baeshgjgard bestér
af henholdsvis et politisk medlem og et administrativt medlem.

DSI Baeshgjgard arbejder for OK-Fonden, som har anmodet kommunen om en andring i driftsaftalen. Andringen
betyder, at bestyrelsen (ca. 3-5 medlemmer) fremover udpeges af OK-Fonden. Samtidig oprettes et samarbejdsudvalg for
DSI Baeshgjgard med repreesentanter fra bdde DSI Baeshgjgérd og Odsherred Kommune. Administrationen anbefaler, at
de kommunale medlemmer i samarbejdsudvalget udpeges af centerchefen for Omsorg og Sundhed og afdelingslederen for
plejecentrene i Odsherred Kommune.

Samarbejdsudvalgets formal er er at skabe grobund for nytenkning omkring et gensidigt og respektfuldt samarbejde, hvor
der er plads til at udveksle erfaringer og holdninger, der vil gavne driften, og ikke mindst komme beboerne til gavn.
Udvikling, innovation, lering og benchmarking kan bidrage til bade oget kvalitet og optimeret drift.

Der er to arlige mader i samarbejdsudvalget og der indkaldes til ekstraordinaere mader efter behov.
En standard dagsorden, som felger:
¢ Godkendelse af dagsorden

e Godkendelse af referat fra sidste made
e Nyt fra Baeshejgard



¢ Nyt fra OK-Fonden
o Nyt fra Odsherred Kommune
¢ Udviklingssamarbejde

Andringen betyder, at ordlyden i driftsaftalen @ndres til;

"Bestyrelsen for DSI Baeshgjgard er institutionens gverste myndighed, der siledes har det overordnede ansvar for DSI
Baeshgjgard og treeffer nedvendige beslutninger om institutionens ledelse, udvikling og drift. OK-Fonden udpeger
medlemmerne af bestyrelsen.

Et samarbejdsudvalg med reprasentanter for badde DSI Baeshgjgérd og Odsherred Kommune mades to gange om éret for
at udveksle erfaringer og holdninger, der vil gavne driften, og ikke mindst komme beboerne til gavn. Odsherred
Kommunes medlemmer i samarbejdsudvalget besattes af henholdsvis centerchefen for Omsorg og Sundhed og
afdelingslederen for kommunens plejecentre".

For yderligere oplysninger om driftsaftalen - se bilag 1.

Der henvises endvidere til spergsméal/svar til byradet den 25. april 2022 fra medlem af byradet, Thomas Nicolaisen til
borgmesterens udsagn i avisartikel til Nordvest Nyt om plejecenter Baeshejgard.

Lovgrundlag

Okonomiske konsekvenser

Administrative, miljemaessige og sundhedsmassige konsekvenser

Udtalelser og hering

Administrativ indstilling

Centerchefen for Omsorg og Sundhed indstiller til Social-, Aldre- og Psykiatriudvalget, at

¢ Godkende ovenstdende @ndringsforslag i driftsaftalen mellem DSI Baeshgjgard og Odsherred Kommune.

Beslutning fra Social-, £ldre- og Psykiatriudvalget, 6. april 2022, pkt. 45:

Det blev dreftet hvorvidt der var brug for mere baggrundsviden om driftsaftalen for den endelige beslutning treeffes.



Beslutningen blev bragt til afstemning:
Venstre, Socialdemokratiet og Dansk Folkeparti stemte for at udskyde behandlingen til sagen er bedre belyst.

Nye Borgerlige stemte imod at udskyde behandlingen til sagen er bedre belyst.

Sagen udsettes.

Mindretalsudtalelse: Maria Liv Holck (D) ensker ikke politisk reprasentation i bestyrelsen pa plejecentret pa
Baeshgjgard.

Beslutning

Administrationens indstilling blev bragt til afstemning:

For stemte:

Venstre, Nye Borgerlige og Dansk Folkeparti

Imod stemte:

Socialdemokratiet.

Administrationens indstilling blev godkendt.

Mindretalsudtalelse: Socialdemokratiet ensker ikke a@ndring i driftsaftalen med DSI Baeshgjgard. Socialdemokratiet
finder det helt naturligt og relevant, at Byradet, pa linje med forhold mange evrige steder, fortsat er politisk repreesenteret
i bestyrelsen, som folge af at der er driftsaftale mellem Odsherred Kommune og DSI Baeshgjgéard. Socialdemokratiet
finder det kritisabelt, at der 1 sagsfremstillingen til pkt. 61 i den &bne dagsorden, henvises til spergsmal/svar til Byradet,
da dette ikke er offentligt tilgeengeligt i dagsordensystemet. Socialdemokratiet konstaterer at der fortsat ikke er fremlagt
regnskab for 2021 fra DSI Baeshgjgérd. Socialdemokratiet begerer sagen i Byradet.

Bilag

Baggrundsoplysninger vedr. In-house aftale med DSI Baeshgjgéard



Punkt 62: Inspirationsanszettelser pa plejecentre i Odsherred

00.22.04-P22-22-5
Kompetence

Social-, Eldre- og Psykiatriudvalget.

Beslutningstema

Orientering om lokalaftale med FOA vedrerende inspirationsansattelser pd kommunale plejecentre i Odsherred.

Sagens opstien

Den 23. februar 2022 rettede udvalgsmedlem Lis Ingemann (A) henvendelse til administrationen vedrerende fritidsjob pa
kommunale plejecentre.

Henvendelsen blev forelagt Social-, Aldre- og Psykiatriudvalget pa made den 16. marts 2022, (dagsordenspunkt 30), og
udvalget besluttede at administrationen skulle redegere for de rejste spargsmal pa et kommende udvalgsmede.

Sagsfremstilling

I efteraret 2021 henvendte et par skoleelever sig til ledelsen pé plejecenter Solvognen for at sege fritidsjob. Selvom
centerlederen pa det pagaldende plejehjem var begejstret for de unge mennesker og straks sé potentialet, var det ikke
muligt at indga en ansattelsesaftale. En ansattelse af unge mennesker under 18 ar kraver en lokalaftalte med de faglige
organisationer, sa de unge tilbydes rammer og vilkar, svarende til deres kvalifikationer.

Administrationen indledte i januar 2022 en dialog med FOA om en lokalaftale, og den 3. februar 2022 14 lokalaftalen klar
til underskrivelse af FOA og Odsherred Kommune.

Lokalaftalen: "Inspirationsansattelser pa plejecentre indgaet mellem Odsherred Kommune og FOA Vestsjelland" jf. bilag
1, beskriver bestemmelser for ansattelse af unge mellem 14 og 17 ar inden for eldre- og sundhedsomrédet i kommuner.
Det er nyt for kommunen med den type ansettelser, s& det fremgar af lokalaftalen, at den skal evalueres om 1 ar.

Formalet med ansettelse af unge mellem 14 -17 &r pd kommunale plejecentre er, at de unge medvirker til at skabe en oget
livskvalitet for beboerne pd kommunens plejecentre samt medvirker til, at flere unge seger ind pa social- og
sundhedsuddannelser. Ordningen kan saledes pavirke fremtidens udfordringer med rekruttering af personale til social- og
sundhedssektoren.

De unges arbejdsopgaver er f.eks.:

Lase hojt

G4 en tur med beboere

Spille spil/legge puslespil

Hjaelpe med virtuel kommunikation mellem beboere og parerende
Bruge Ipad og andre digitale aktiviteter som f.eks. gulvspil.

Spille musik/synge

Borddakning

Laegge vasketoj sammen

Rydde op i beboernes hjem sammen med beboerne

e 6 o o o o o o o



o Let rengering, sette i og temme opvaskemaskine i samarbejde med beboere
e se TV evt. fodbold med beboere.
e Social kontakt med beboere.

Listen er ikke udtemmende og der vil sagtens kunne vare andre aktiviteter, som er relevante for de unge af varetage i
forhold til den enkelte beboer.

Ansattelsesforhold:

Der holdes ansattelsessamtaler med unge ansggere. Under ansattelsessamtalen vurderes den unges motivation,
personlighed og almen interesse for jobbet og det atklares om den unge ansegger har en tilfredsstillende straffeattest. Der
indhentes ogsa tilladelse til ansattelsen fra foreldre/verge.

De unges arbejdstid felger arbejdsmiljelovens regler for arbejdstidens omfang og placering for unge under 18 ér jf. bilag
1. De precise arbejdstider tilretteleegges med den unge af hensyn til skolegang og lektier. Vagterne aftales fra gang til

gang.

Inden de unge pabegynder arbejdet skal de gennem en grundig introduktion til plejecentret og det at arbejde med aldre
beboere. Der etableres en mentorordning, sa der skabes et godt forleb og tryghed for den unge.

Introduktionen indeholder blandt andet leering om hygiejne, hensigtsmaessig adfaerd, tavshedspligt, introduktion til

beboere, brand samt brug af mobiltelefon i arbejdstiden (herunder det at tage billeder af beboere). De unge tildeles en
uniform, ligesom det synliggeres pa tavle og badges at der er tale om "Ungarbejder".

De unge er timelonnede medarbejdere. Timelonnen afthenger af den unges alder og varierer fra 43 kr. pr. time til 53 kr. pr.
time (31/3 2000-niveau)

Det er op til det enkelte plejecentre at std for rekruttering, ansettelse, introduktion af unge medarbejdere - ligesom
centerlederen i samarbejde med lokal LMU aftaler hvor mange inspirationsansettelser personale og beboere kan varetage.
Inspirationsansettelser finansieres af plejecentrets egne budgetter.

Odsherred Kommune har netop ansat to inspirationsansattelser pa Solvognen plejecenter, og stedet er interesseret i flere
unge medarbejdere. Der er derfor taget kontakt til lokale folkeskoler og via opslag gjort opmarksom pé muligheden for et
fritidsjob pa et plejecenter.

Lovgrundlag

Arbejdsmiljelovens bestemmelser for ansettelse af unge mennesker under 18 ar.

Okonomiske konsekvenser

Ordningen finansieres inden for plejecentrenes egne budgetter. Det er saledes ledelsen pa plejecentrene, som i samarbejde
med lokalt LMU, vurderer i hvilket omfang de har ressourcer til at ansette unge medarbejdere.

I udgangspunktet anslas timetallet 4 timer pr. uge pr. ung medarbejder.



Administrative, miljemaessige og sundhedsmassige konsekvenser

Der er administrative opgaver forbundet med ansettelse af inspirationsansattelser, som primaert varetages af
administrationen.

Udtalelser og hering

Administrativ indstilling

Centerchef for Omsorg og Sundhed indstiller til Social-, A£ldre- og Psykiatriudvalget,

o at Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.
Bilag

Bilag 1 lokalaftale FOA



Punkt 63: Frisatning af kommuner

00.01.00-G01-22-1
Kompetence

Okonomiudvalget.

Beslutningstema

Opfordre fagudvalgene til at drefte interessen for og mulighederne i en eventuel kommende frisettelse af alle kommuner
fra regler pa de kommunale velfaerdsomrader.

Sagens opstaen

P& Okonomiudvalgets mede den 8. februar 2022 blev det besluttet, at der skulle en sag pé et kommende mede med
baggrund i statsministerens nytarstale i forhold til muligheden for, at samtlige kommuner sattes fri af nesten alle statslige
regler og reguleringer, sé de fremover selv kan bestemme, hvordan de vil indrette folkeskoler, daginstitutioner og
@ldreplejen.

Sagsfremstilling

Regeringen besluttede i oktober 2020 at indga velferdsaftaler med syv kommuner som en ny form for
forsegsvirksomhed. De lovgivningsmassige rammer for de syv kommuner i dette forseg blev godkendt den 15. maj 2021
og laber frem til 30. september 2024. Kommunerne i det nuverende forseg er:

Velferdsomrade Kommuner

Dagtilbud Helsingpr og Rebild

Folkeskole Esbjerg og Holbaek

Zldre Viborg, Langeland og Middelfart

Formélet med velferdsaftalerne er at lofte kvaliteten af velfaerden og give borgerne et bedre made med den offentlige
sektor. Kommunerne er i store traek sat fri fra national lovgivning og har forpligtet sig ogsa til at satte daginstitutioner,
skoler og @ldrepleje fri fra kommunal regulering. Af de overordnede aftaler for de tre velfardsomrader fremgar, hvilke
dele af lovgivningen der fastholdes. De er betegnet som 'hegnspale' - se bilag 1-3.

Derudover er der indgéet individuelle aftaler mellem regeringen og de enkelte kommuner, hvor kommunerne anforer
deres hegnspzle. De individuelle aftaler og anden inspiration om processen i de enkelte kommuner kan findes via linkene,
der er lagt ind under kommunenavnene i oversigten.

VIVE, Det Nationale Forsknings- og Analysecenter, skal evaluere forsegene lgbende og vil i 2022 offentligere en
midtvejsrapport om de forelgbige resultater, og i slutningen af 2024 offentliggeres slutrapport for de igangvaerende forsog
med velferdsaftalerne. VIVE har den 26. januar 2022 udtalt, at:

¢ Der er i dag op til 200 lokale forsag i de nuvarende syv frikommuner, og der med deres nuvarende kendskab, at de
enkelte kommuner og de enkelte dagtilbud, folkeskoler og aldreenheder ikke udnytter friheden fuldt ud fra forste
dag. Frisattelsen abner op for en proces, hvor nye arbejdsgange, ledelsesroller og organisatoriske ansvarsomrader
udfordres. Det er typisk noget, som sker trinvist.


https://dagsordener.odsherred.dk/vis?id=4e2ca04c-1efb-425b-8276-4fc5e45b89ce&punktid=f990982d-079b-4c11-a304-3977339d3b46
https://www.helsingor.dk/borger/dagtilbud-0-6-ar/velfaerdsaftalen-pa-dagtilbudsomradet/
https://rebild.dk/borger/pasning-skole-og-uddannelse/velfaerdsaftale-paa-dagtilbudsomraadet
https://skoler.esbjerg.dk/fremtidens-folkeskole/de-formelle-aftaler
https://holbaek.dk/nyheder-og-presse/nyheder/vores-folkeskole/2021/aftale-om-skolefrihed-underskrevet/
https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/udvikling-og-planer/udvikling/vi-udvikler-velfaerden/velfaerdsaftalen-pa-aeldreomradet/
https://langelandkommune.dk/borger/velfaerdsaftalen-paa-aeldreomraadet
https://middelfart.dk/familie/aeldre/fremtidens-aeldreliv/

o Tidligere frikommuneforsgg har veeret 'pincetforseg’, der har reguleret enkeltparagraffer. Nu er tanken, at
kommunerne skal gentenke hele velfaerdsomrader. Det bliver spaendende at folge, hvilke lgsninger der bliver
udviklet, og hvilken betydning det far for bern i daginstitutioner, i folkeskolen og for de &ldre.

Statsministeren har den 23. februar 2022 udtalt til Avisen Danmark, at tilbuddet til kommunerne er, at de hver isar frit kan
veelge ét omrade, hvor de kan blive sat fri af statslige regler.

Eksempler pa andre kommuners tiltag efter udmeldingen i statsministerens nytarstale

Byradet i Aalborg Kommune har pd mede den 17. januar 2022 besluttet, at:

“Alle dokumentationskrav, regler og administrative arbejdsgange, der ved siden af de lovpligtige er besluttet fra
kommunens side, ophaves pr. 1. juli 2022. Undtaget herfra er de dokumentationskrav, regler og administrative
arbejdsgange, der har en serlig begrundelse i forhold til at skabe vardi for kerneopgaven, og som besluttes fastholdt af
fagudvalget.

Alle fagudvalg udarbejder hver deres inddragende proces, hvor personale, faglige organisationer og @vrige relevante
interessenter opfordres til at komme med begrundede forslag til, hvad der enskes undtaget.

Desuden ansgges om, at blive frikommune pé diverse omrader, nar lovgivningen &bner op for denne mulighed”.

Tilsvarende har Byradet i Neestved Kommune besluttet pa mgde den 22.februar 2022, hvor de interne regler ophaves pr.
1. september 2022 eller for.

Lovgrundlag

Der foreligger p.t. lovgivning vedtaget af Folketinget med virkning pr. 15. maj 2021 galdende for de syv kommuner, det
er indgdet velferdsaftaler med:

Lov om velfardsaftaler pa dagtilbudsomradet og folkeskoleomradet

Lov om velfzerdsaftaler pa aldreomradet

Okonomiske konsekvenser

Estimat beregnes ved konkrete forslag til indsatser.

Administrative, miljemaessige og sundhedsmassige konsekvenser
Beskrives ved konkrete forslag til indsatser.

Udtalelser og hering

Administrativ indstilling

Kommunaldirekteren indstiller til @konomiudvalget, at:


https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2021/880
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2021/879

¢ Opfordre fagudvalgene til at drefte interessen for og mulighederne i en eventuel kommende frisattelse af alle
kommuner fra regler p&4 de kommunale velfeerdsomréder.

Beslutning fra @konomiudvalget, 22. marts 2022, pkt. 63:

Udsat til ekstraordinert @konomiudvalgsmede mandag den 28. marts 2022.

Beslutning fra @konomiudvalget, 28. marts 2022, pkt. 77:

Godkendt.
Beslutning

Udvalget dreftede sagen og opfordrer til, at kommunen frisettes pa skoleomradet.

Udvalget opfordrer administrationen til, at se pa ikke-lovpligtige dokumentationskrav, regler og arbejdsgange med
henblik pa at forbedre administrativ praksis, hvor det giver mening.

Bilag
Bilag 1 - Aftale om velfaerdsaftaler pa dagtilbudsomradet
Bilag 2 - Aftale om velfaerdsaftaler pd folkeskoleomradet

Bilag 3 - Aftale om velfaerdsaftaler pa eldreomradet



Punkt 64: Henvendelsessag vedrerende stottepulje til integrationsindsats og
frivilligt socialt arbejde med Ukrainske flygtninge

27.00.00-A00-21-4
Kompetence

Social-, Aldre- og Psykiatriudvalget.

Beslutningstema

Droftelse af henvendelse fra udvalgsmedlem Michael Kjeldgaard (A) omhandlende etablering af stettepulje til
integrationsindsats og frivilligt socialt arbejde med Ukrainske flygtninge.

Sagens opstien
Udvalgsmedlem Michael Kjeldgaard (A) har torsdag den 31. marts 2022 rettet hendvendelse til udvalgsformanden og

administrationen med henblik pé at fa en sag pa dagsordenen i Social-, £Aldre- og Psykiatriudvalget vedrerende etablering
af stettepulje til integrationsindsats og frivilligt socialt arbejde med Ukrainske flygtninge.

Sagsfremstilling

Af henvendelsen fremgér felgende:

Som bekendt er Byradet blevet oplyst om, at Odsherred Kommune vil skulle modtage 40 Ukrainske flygtninge, hvis der
pa landsplan kommer 5000 flygtninge.

Efterfolgende har der veret naevnt, at Danmark reelt kunne modtage et sted mellem 20.000 og 100.000 flygtninge pa
landsplan.

Ingen kan dog fuldsteendigt sikkert satte et ngjagtigt tal pa.

D.d. er der kommet en udmelding fra Byradssekretariatet om, at Odsherred vil kunne forvente at modtage op imod 800
Ukrainske flygtninge, safremt man pa landsplan modtager 100.000 flygtninge.

Under alle omstendigheder betyder det hgjst teenkeligt, at der bliver brug for ekstra hjelp og stette. Bade fra de
Kommunale velfeerdsomrader, men ogsa fra frivilligt socialt arbejde og via integrationsindsatsen.

Socialdemokratiet finder det steerkt nedvendigt, at de frivillige og de som arbejder med integration, og som star overfor en
potentielt keempestor opgave, stettes i deres arbejdsindsats. Derfor ensker Socialdemokratiet at SAP — udvalget drefter og
behandler en sag vedr. muligheden for at afsette en serlig skonomisk pulje via de resterende § 18 — midler, til brug for
integration og frivilligt socialt arbejde ift. de Ukrainske flygtninge.

Det er vigtigt at barn og unge far adgang til fritidsaktiviteter, at familier hurtigt far viden om de muligheder der er, for at

de kan finde tilbage til en nogenlunde almindelig hverdag, med tryghed, aktiviteter, feellesskaber og beskeftigelse. Derfor
er det vigtigt at vi Politisk far dreftet sagen.

Lovgrundlag

Okonomiske konsekvenser



Administrative, miljomaessige og sundhedsmzessige konsekvenser

Udtalelser og hering
Administrativ indstilling
Centerchef for Social og Arbejdsmarked indstiller til Social-, Aldre- og Psykiatriudvalget, at:

¢ udvalget drefter henvendelsen.

Beslutning
Udvalget dreftede henvendelsen.

Udvalget bad administrationen undersoge behovet om hjzlp eller stotte og derefter anskes sagen igen forelagt udvalget.



Punkt 65: Hering - Modeller for borgerinddragelse i udvalg
00.22.04-P05-21-1

Kompetence

konomiudvalget.

Beslutningstema

Tage stilling til, hvilke tiltag der i givet fald skal arbejdes med i forhold til borgerinddragelse i udvalg i Odsherred
Kommune.

Sagens opstaen

Baggrunden for sagen er Byrddets behandling den 7. september 2021 af henvendelse fra Thomas Nicolaisen (B) om
borgerinddragelse i udvalg, hvor det blev besluttet, at administrationen underseger erfaringer fra andre kommuner og
fremlagger modeller til politisk behandling.

Sagsfremstilling

Administrationen har undersegt Odder, Horsholm, Odense, Fredensborg og Aarhus kommuner i forhold til metoder for
borgerinddragelse i udvalg, herunder varet i kontakt med Odder Kommune og Fredensborg Kommune om erfaringer. I
kommunerne anvendes metoder som:

Metode Beskrivelse

Spergetid Der kan stilles sporgsmal til de stdende udvalg. Reglerne for
indhold af spergsmal og procedure er den samme som for
spergsmal til Byradet. Blot er det udvalgsformanden, der
administrerer spergetiden.

Traeffetid for En time én gang i kvartalet, hvor der er aben traeffetid for
borgmester og borgmester og udvalgsformaend.
udvalgsformand

Dette praksiseres i Odder Kommune, og de har gode erfaringer
med dette. De fire datoer offentliggeres pa kommunens
hjemmeside ved érets start, og det er uden reservation af tid for
fremmede. Odder Kommune oplever, at borgerne finder det mindre
formelt at bruge treeffetiden end foretraede for et udvalg. Odder
Kommune anvender begge muligheder.

Foretraede for Her kan en borger, forening eller virksomhed f4 foretraede for et
udvalg ved konkret  udvalg, hvis denne er part i en sag, som udvalget skal behandle.
sag pa dagsordenen

Formalet med at fa foretraede er at f& belyst enkeltpersoners eller
gruppers synspunkter i en konkret sag, inden den behandles i
udvalget.


https://dagsordener.odsherred.dk/vis?id=45c56928-803c-4d60-abb7-b90ed1eb6cae&punktid=0b2d49fc-1b35-4004-a502-b00356cd27f5

Anmodning om foretraede fremsendes til administrationen og
vurderes af udvalgsformanden i forhold til relevans. Flere
kommuner har denne praksis og har fastsat et tidsrum mellem 10-
15 minutter for foretraedet. Derudover er der fastsat et antal dage
som frist for anmodningen for medet. De undersggte kommuner
har en frist med to dage inden udvalgsmedet.

Foretraede for En form for treeffetid, hvor et anmeldt emne/tema inden for
udvalg forud for udvalgets omride kan dreftes.

mede i udvalg om

et emne/tema

Fx har Fredensborg Kommune foretraede for fagudvalgene forud
for det forste ordinare udvalgsmede i kvartalet. Her kan en borger,
forening eller virksomhed anmode om foretraede i forhold til et
emne, der enten vedrerer en sag, som er optaget pa dagordenen for
det efterfolgende mede i fagudvalget, eller kan vare af almen
interesse inden for udvalgets omrade. Fredensborg Kommune har
en anmodningsfrist pa 6 hverdage for medet, og anmodningen
fremsendes elektronisk via deres hjemmeside. Ordningen bliver
brugt. Omfanget athanger af, hvilke sager der er aktuelle, dvs.
hvad der rorer sig i lokaleomraderne. Den seneste periode har
efterspargslen vaeret starst pa det tekniske omrade samt
eldreomradet.

De undersggte kommuner har alle uddybende retningslinjer for foretraede i udvalg indeholdende oplysninger om formaél
og de konkrete rammer med frist, kontaktoplysninger, hvordan det gennemfores m.v. Tilsvarende retningslinje(r) vil
skulle udarbejdes for Odsherred Kommune, nér der er taget stilling, hvilken/hvilke metode(r), der enskes indfert.

I bade Odder og Fredensborg kommuner vurderes det, at borgerinddragelsen pa udvalgsniveau opleves positivt og nyttigt
for bade borgerne og politikerne. De har ingen konkrete evalueringer, sa deres tilbagemeldinger bygger pa oplevelser.

Lovgrundlag

Lov om kommunernes styrelse.

Okonomiske konsekvenser

Administrative, miljomaessige og sundhedsmzessige konsekvenser
Der er administrative konsekvenser ved at udarbejde retningslinjer og administrere disse.
Udtalelser og hering

Administrativ indstilling

Kommunaldirekteren indstiller til @konomiudvalget, at:



Tage stilling til, hvilke tiltag der i givet fald skal arbejdes med i forhold til borgerinddragelse i udvalg i Odsherred
Kommune.

Beslutning fra @konomiudvalget, 22. marts 2022, pkt. 62:

Udsat til ekstraordinert @konomiudvalgsmede, mandag den 28. marts 2022.

Beslutning fra @konomiudvalget, 28. marts 2022, pkt. 76:

Modellerne sendes i hering i udvalgene, hvorefter den genoptages i @konomiudvalget, der indstiller til Byradet.

Administrativ bemerkning

I den hidtidig praksis for borgerinddragelse har der varet anvendt former som:

e o o o

Tema- og dialogmeder med interessenter — badde mader for alle interesserede samt meder for en indbudt kreds
Borgermader

Indbudt deltagelse af samarbejdspartnere, interessenter, foreninger og andre grupperinger pa udvalgsmede ved
konkret sag pa dagsordenen

Heringer

Kontakt til borgmester, udvalgsformand, udvalgsmedlemmer eller administration i forhold til sager

Spergetid ved byradsmeder

Brug af § 17 stk. 4-udvalg med interessenter blandt udvalgsmedlemmerne. Fx Lokaldemokratiudvalget, der siden
2014 har arbejdet med at statte og udvikle steerke og aktive lokalsamfund, styrke samarbejde og dialog mellem
kommunen og lokalomraderne og mellem lokalomriderne indbyrdes. Dette bl.a. via et borgerpanel med 1-2
reprasentanter fra alle lokalsamfund og landsbyer i Odsherred, som har bylaug eller anden form for organisering.
Afrapporteringen fra Lokaldemokratiudvalget for perioden 2018-2021 blev forelagt Byradet pa mede den 14.
december 2021. Lokaldemokratiudvalget ndede ikke frem til endelige konklusioner, men har i afrapporteringen
belyst bade fordele og ulemper ved de forskellige strukturer, modeller og metoder.

Borgernet Odsherred — digital platform til borgerinddragelse

Beslutning

Udvalget dreftede forslagene. Udvalget foretraekker model 3: Foretraede for udvalget ved konkret sag pa dagsordenen.
Udvalget ensker modellen evalueret.


https://dagsordener.odsherred.dk/vis?id=7cbf5116-042d-4d38-8202-4fc9d7fce774&punktid=a923f8d8-0b44-4a3b-b580-0e7909595767
https://dagsordener.odsherred.dk/vis?id=7cbf5116-042d-4d38-8202-4fc9d7fce774&punktid=a923f8d8-0b44-4a3b-b580-0e7909595767
https://borgernet.odsherred.dk/da-DK/

Punkt 66: Meddelelser til og fra formanden

00.22.00-P35-21-50854
Sagsfremstilling

Meddelelser til/fra formanden.

¢ Dato for temadreftelser om udmentning af eldrepolitikken i efteraret skal i kalender. Der skal findes tre datoer.
Mulige datoer (alle kl. 16-20):
o 26. september
27. september
13. oktober
26. oktober
7. november
10. november
21. november

O O 0O 0O O o

¢ Proces for udvalgets fokusomréader.
Beslutning

Temadage om malsaetningerne i @ldrepolitikken atholdes pa folgende dage i efterdret 2022:

e 27. september (ensomhed)
e 26. oktober
e 21. november

Udvalgets fokusomrader:

Udvalget dreftede Formandens planer for atholdelsen af en dag for dreftelser om udvalgets arbejde og visioner. Folgende

dato blev kalendersat 15. september 2022. Punktet tages op igen. Administrationen forestar facilitering og praktikaliteter i
forbindelse atholdelse af dagen.



Punkt 67: Meddelelser fra administrationen
00.22.00-P35-21-50854
Sagsfremstilling

Administrationen orienterer udvalget om aktuelle sager.

¢ Deltagelse ved budgetdialogmadet den 21. maj 2022 i Vig.
¢ Orientering om revision af handicapmyndighedsomradet.
¢ Orientering om at skerpet tilsyn pa Siriusparken er ophavet.

Administrativ indstilling

Hvad skal politikerne tage stilling til? Vigtigt, at det fremgéar tydeligt. Centerchefen for (centrets navn) indstiller til
(udvalgets navn). Der skal vaere overensstemmelse mellem administrativ indstilling og kompetence.

Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag

Orientering om opfyldelse af pabud

Driftsorienteret tilsyn 2022. Endelig version. 04 05 2022 14 25



Punkt 68: Nyt fra medlemmernes deltagelse i rad, nzevn og bestyrelser

00.22.00-P35-21-50854
Sagsfremstilling
Ré&det for Socialt Udsatte: Lis Ingemann, Maria Liv Holck og Annette Schjermer Voss Mgller.

Handicaprédet: Maria Liv Holck, Kim Buurskov og Lis Ingemann

Administrativ indstilling

Hvad skal politikerne tage stilling til? Vigtigt, at det fremgér tydeligt. Centerchefen for (centrets navn) indstiller til
(udvalgets navn). Der skal vaere overensstemmelse mellem administrativ indstilling og kompetence.

Beslutning

Intet til referat.



Punkt 69: Arshjul
00.22.00-P35-21-50854
Kompetence

Social- ZAldre- og Psykiatriudvalget.
Beslutningstema

Orientering til efterretning.
Sagens opstien
Sagsfremstilling

Via érshjulet far udvalget lebende et overblik om, hvilke sager der er pi de kommende udvalgsmeder. Arshjulet vil veere
pa dagsordenen som fast punkt og opdateres lobende mellem udvalgsmederne med sager samt udvalgsaktiviteter.

Lovgrundlag

Okonomiske konsekvenser

Administrative, miljemaessige og sundhedsmassige konsekvenser

Udtalelser og hering

Administrativ indstilling

Centercheferne indstiller til Social-, Aldre- og Psykiatriudvalget, at:
e tage orienteringen til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag

Rulledagsorden maj 2022



Punkt 70: Underskriftsside
00.22.00-P35-21-50854

Sagsfremstilling

Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen.

Beslutning

Godkendt.
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