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Punkt 37: Godkendelse af dagsorden

Sagsfremstilling
 

37.    Godkendelse af dagsorden

Sag 306-2014-5450 Dok. 306-2016-153651 Initialer: MAF Åbent

 
 
 
Sagsfremstilling
 

Beslutning fra Integrationsrådet

Dato: 16. juni 2016 Sted: Kantinen, Administrationscentret i Nykøbing Sj.

Fraværende: Alexandra Svendsen, Gitte Hededam, Johnny Henriksen, Jørgen Revsbech
Hansen, Maria Pura S. Norup

 
Godkendt.
 
Kirsten Johansen (fritidsguide) deltog i mødet.



Punkt 38: Godkendelse af referat fra mødet den 19. maj 2015

Sagsfremstilling
 

38.    Godkendelse af referat fra mødet den 19. maj 2015

Sag 306-2014-5450 Dok. 306-2016-153644 Initialer: MAF Åbent

 
 
 
Sagsfremstilling
 
Bilag
306-2016-153648 Referat 19. maj
 
 

Beslutning fra Integrationsrådet

Dato: 16. juni 2016 Sted: Kantinen, Administrationscentret i Nykøbing Sj.

Fraværende: Alexandra Svendsen, Gitte Hededam, Johnny Henriksen, Jørgen Revsbech
Hansen, Maria Pura S. Norup

 
Godkendt.

Bilag

Referat 19. maj



Punkt 39: Gensidig orientering

Sagsfremstilling
 

39.    Gensidig orientering

Sag 306-2014-5450 Dok. 306-2016-153652 Initialer: MAF Åbent

 
 
Sagsfremstilling

Orientering fra:
·        Integrationsråds sekretær
·        Formand/næstformand
·        Integrationsrådsmedlemmer
 

Beslutning fra Integrationsrådet

Dato: 16. juni 2016 Sted: Kantinen, Administrationscentret i Nykøbing Sj.

Fraværende: Alexandra Svendsen, Gitte Hededam, Johnny Henriksen, Jørgen Revsbech
Hansen, Maria Pura S. Norup

 
Orientering fra sekretær:
Kort orientering om ny lovgivning på integrationsområdet pr. 1. juli 2016. Der uddeles materiale om dette på næste
integrationsrådsmøde.

Det forventes, at Odsherred skal modtage et større antal flygtninge til efteråret og vinter, da der kun er blevet visiteret 19
personer pr. 1. juli 2016 ud af den udmeldte kvote på 127, som Odsherred Kommunen skal modtage i 2016.

Integrationsteamet ser frem til frivilligmødet tirsdag den 21.juli 2016 i Aksen, hvor frivillige og integrationsteam får
mulighed for at drøfte det fælles samarbejde om flygtninge i Odsherred.
 
Orientering fra Formanden:
Formanden beretter fra Repræsentantskabsmøde i REM (Rådet for Etniske Minoriteter). Det store tema i REM for tiden er
det store antal flygtninge, der er kommet til Danmark. REM arbejder for at skabe ”brobygning” mellem danskere og de
nye medborgere.

Integrationsrådet ønsker, at der til Kommunalvalget og Integrationsrådsvalget, skal laves valgmøder med tolk, hvor
nytilkomne borgere informeres om valgene, samt får mulighed for at høre politikerne tale. Der nedsættes en
arbejdsgruppe om Integrationsrådsvalg, og angående Kommunalvalg arrangeres et møde på samme måde som ved sidste
kommunalvalg.
 
Orientering fra medlemmer:
Arne Mikkelsen orienterer om, at Odsherred Teaterforening har tilbudt alle asylansøgere fra asylcenteret i Anneberg til en
ungdomsteater forestilling. Der vil være mulighed for, at andre også at købe billetter til forestillingen.
 
Orientering fra Ældrerådet:
Rådet er blevet opmærksomme på, at der er flere og flere ældre med etnisk minoritetsbaggrund, som det kan være svært at
komme i kontakt med. Hvis der er ældre med etnisk minoritetsbaggrund, der gerne vil høre om Ældrerådsarbejdet, så
kommer de meget gerne ud og fortæller. Da der er mange ældre med kinesisk baggrund i Odsherred, vil Kirsten Johansen
tage kontakt til nogle af disse for at høre om deres behov.

Orientering fra workshop om Iværksætteri den 9. juni 2016:
Mødet viste, at mange nye medborgere i Danmark mangler viden om, hvad der skal til for at kunne starte egen
virksomhed i Danmark. Der er mange udfordringer forbundet med at starte egen virksomhed. Mødet var faciliteret af



gruppen ”Nye Byggesten i Byfornyelsen” – som er et ministerielt støttet projekt, der skal munde ud i håndbog til
kommunerne om hvordan, man kan samtænke byfornyelse med integration af flygtninge i lokalsamfund.



Punkt 40: Nedsættelse af arbejdsgruppe til Høstmarked

Sagsfremstilling
 

40.    Nedsættelse af arbejdsgruppe til Høstmarked

Sag 306-2014-5450 Dok. 306-2016-153653 Initialer: MAF Åbent

 
 
Kompetence
Integrationsrådet.
 
Beslutningstema
Nedsættelse af arbejdsgruppe til forberedelse af Integrationsrådets stand på Høstmarkedet i Asnæs lørdag den 17.
september 2016.
 
Sagens opståen
Integrationsrådet deltager hvert år med en stand på Høstmarked i Asnæs, hvor det er traditionen, at Integrationsrådet
præsenterer et bestemt landetema og samtidig formidler viden om Integrationsrådets arbejde.
 
Sagsfremstilling
Der nedsættes en arbejdsgruppe, som forbereder det praktiske arbejde omkring Integrationsrådets stand, og som er
ansvarlig for afvikling af standen på Høstmarkedet.
 
Lovgrundlag
---
 
Økonomiske konsekvenser
Der er afsat 2.000 kr. til leje af stand (500 kr.), samt til indkøb af mad til smagsprøver og andet.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
---
 
Udtalelser og høring
--
 
Administrativ indstilling
Administrationen indstiller til Integrationsrådet, at:

·        Integrationsrådet nedsætter en arbejdsgruppe til Høstmarked 2016
 

Beslutning fra Integrationsrådet

Dato: 16. juni 2016 Sted: Kantinen, Administrationscentret i Nykøbing Sj.

Fraværende: Alexandra Svendsen, Gitte Hededam, Johnny Henriksen, Jørgen Revsbech
Hansen, Maria Pura S. Norup

 
Forslag om, at temaet i år er Syrien. Arbejdsgruppen beslutter nærmere indhold.
 
Det er vigtigt, at Integrationsrådet er repræsenteret hele dagen fra start til slut.
 
Arbejdsgruppen består af: Nancy Sørensen (tovholder), Burkhard Sievers , Pushpa Sivapalan, Vien Nielsen. Dogan
Yurdakul er konsulent.
 



Punkt 41: Mangfoldighedskonference 2017

Sagsfremstilling
 

41.    Mangfoldighedskonference 2017

Sag 306-2014-5450 Dok. 306-2016-153655 Initialer: MAF Åbent

 
 
Kompetence
Integrationsrådet.
 
Beslutningstema
Drøftelse af Mangfoldighedskonference 2017.
 
Sagens opståen
Integrationsrådet afholder hvert år en Mangfoldighedskonference, hvor der blandt uddeles en Mangfoldighedspris til en
borger, en forening eller en virksomhed, der har gjort en særlig indsats på integrationsområdet.
 
Sagsfremstilling
Mangfoldighedskonferencen 2017 afholdes lørdag den 21. januar 2017.

Det er på møde den 7. april 2016 besluttet, at alle tidligere prismodtagere skal inviteres til at sige et par ord på
konferencen i anledning af, at det er 10. gang, der afholdes mangfoldighedskonference.
 
Medlemmerne kan på mødet den 16. juni 2016 stille forslag til Mangfoldighedskonferencens program samt melde sig til
arbejdsgruppen.
 
Lovgrundlag
---
 
Økonomiske konsekvenser
---
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
---
 
Udtalelser og høring
---
 
Administrativ indstilling
Administrationen indstiller til Integrationsrådet, at:

·        Mangfoldighedskonference 2017 drøftes
 

Beslutning fra Integrationsrådet

Dato: 16. juni 2016 Sted: Kantinen, Administrationscentret i Nykøbing Sj.

Fraværende: Alexandra Svendsen, Gitte Hededam, Johnny Henriksen, Jørgen Revsbech
Hansen, Maria Pura S. Norup

 
Der er forslag om, at temaet for Mangfoldighedskonferencen bliver |Foreningslivet|. Der kan sættes fokus på de gode
historier, hvor danskere og udlændinge sammen bidrager, f.eks. i en sportsforening. Arbejdsgruppen beslutter det nærmere
indhold. Arbejdsgruppen består af: Arne Mikkelsen (tovholder), Gina Larsen (tovholder), Nancy Sørensen, Patrick
Makwala og Malene Friis-Madsen. Burkhard Sievers er konsulent.



 
Formanden og Næstformanden vil besøge de tidligere vindere for at interviewe dem inden konferencen.
 



Punkt 42: Opfølgning på Temamøde d. 19. maj

Sagsfremstilling
 

42.    Opfølgning på Temamøde d. 19. maj

Sag 306-2014-5450 Dok. 306-2016-153658 Initialer: MAF Åbent

 
 
Kompetence
Integrationsrådet.
 
Beslutningstema
Drøftelse af udbyttet af temadagen den 19. maj 2016.
 
Sagens opståen
Integrationsrådet havde den 19. maj 2016 en temadag, hvor Integrationsrådets nuværende og fremtidige virke blev
drøftet. 
 
Sagsfremstilling
De nedskrevne arbejdspapirer fra temamødet udsendes særskilt til Integrationsrådets medlemmer og medbringes desuden
til mødet den 16. juni 2016.
 
Ud fra disse arbejdspapirer drøftes det fortsatte arbejde i Integrationsrådet, og medlemmerne har mulighed for at drøfte
udbyttet samt komme med konkrete forslag til, hvad de ønsker at bidrage med i Integrationsråds arbejdet i resten af
valgperioden.
 
Lovgrundlag
---
 
Økonomiske konsekvenser
---
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
---
 
Udtalelser og høring
---
 
Administrativ indstilling
Administrationen indstiller til Integrationsrådet, at:

·        Udbyttet af temadagen den 19. maj 2016 drøftes
 

Beslutning fra Integrationsrådet

Dato: 16. juni 2016 Sted: Kantinen, Administrationscentret i Nykøbing Sj.

Fraværende: Alexandra Svendsen, Gitte Hededam, Johnny Henriksen, Jørgen Revsbech
Hansen, Maria Pura S. Norup

 
Der er enighed om, at kommunikationen og formidlingen i og omkring Integrationsrådets arbejde kan forbedres. Det er
alles ansvar at bidrage til dette. Sekretæren skal for fremtiden skrive ud til alle medlemmer, når der skal laves dagsorden,
så alle får medansvar for at indsende punkter til dagsorden. De nye arbejdsgrupper skal bidrage med punkter til
dagsorden.
 



Det drøftes, at Integrationsrådet skal sætte fokus på, hvilke grupper i Odsherred, der bliver udsat, når alle nytilkomne
kommer på integrationsydelse.
 
Der etableres følgende arbejdsgrupper:
Arbejdsgruppe Skoleområdet:  Burkhard Sievers (tovholder), Pushpa Sivapalan. Arbejdsgruppen vil besøge en eller flere
lokale folkeskoler og gå i dialog med skoleledelsen om integrationsarbejde på skoleområdet.

Arbejdsgruppe Foreningslivet/ Det frivillige område: Der er forslag om, at Johnny Henriksen og Jørgen Revsbech Hansen
stiller op til denne gruppe, hvor der bl.a. kan arbejdes videre med Vig festival indsatsen.

Arbejdsgruppe Formidling: Nancy Sørensen (Tovholder), Vien Nielsen, Arne Mikkelsen, Alexandra Svendsen.
Arbejdsgruppen har fokus på at fortælle historien om, hvad Integrationsrådet i Odsherred er. Der skal laves en ”Pixi bog”
om Integrationsrådet, som kan oversættes til arabisk, engelsk og andre sprog.

Arbejdsgruppe Traumeramte familier: Jette Isling (tovholder), Mustafa Muhammad. Arbejdsgruppen vil sætte fokus på
vilkårene på traumeramte familier med etnisk minoritetsbaggrund i Odsherred.

Arbejdsgruppe arbejdsmarked: Patrick Makwala, Gina Larsen, Mustafa Muhammad, Gitte Hededam. Arbejdsgruppen vil
sætte fokus på udfordringer og muligheder for integration af etniske minoriteter på arbejdsmarkedet i Odsherred.

Ildsjæle i arrangementer: Penn, Maria Norup, Dogan Yurdakul. Ildsjælene påtager sig at bidrage med praktisk arbejde ved
Integrationsrådets arrangementer.
 



Punkt 43: Evt.

Sagsfremstilling
 

43.    Evt.

Sag 306-2014-5450 Dok. 306-2016-154309 Initialer: MAF Åbent

 
 
Kompetence
Integrationsrådet.
 
Beslutningstema
Eventuelt fra Integrationsrådets medlemmer.
 
Sagens opståen
Fast punkt på dagsordnen.
 
Sagsfremstilling
Integrationsrådets medlemmer kan f.eks. stille forslag til sager på efterfølgende møder i integrationsrådet.
 
Lovgrundlag
---
 
Økonomiske konsekvenser
---
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
---
 
Udtalelser og høring
---
 
Administrativ indstilling
Administrationen indstiller til Integrationsrådet, at:
·        Punkter under eventuelt tages til efterretning
 

Beslutning fra Integrationsrådet

Dato: 16. juni 2016 Sted: Kantinen, Administrationscentret i Nykøbing Sj.

Fraværende: Alexandra Svendsen, Gitte Hededam, Johnny Henriksen, Jørgen Revsbech
Hansen, Maria Pura S. Norup

 
Intet.
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