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Punkt 56: Temamøde - Mangfoldighed hos Nykøbing If

Sagsfremstilling
 

56.   Temamøde - Mangfoldighed hos Nykøbing If

Sag 306-2019-12419 Dok. 306-2019-277353 Initialer: MAF Åbent

 
 
Julie Jensen deltager i mødet og fortæller om fodboldklubbens arbejde med Mangfoldighed. Klubben har netop modtaget
Basel Kamals Mindepris (3f´s Integrationspris), og har også tidligere modtaget Odsherred Integrationsråds
Mangfoldighedspris.
 

Beslutning fra Integrationsrådet

Dato: 11. november 2019 Sted: Kantinen, Administrationscentret i Nykøbing Sj.

Fraværende: Anne-Marie Vestrup, Julie Jensen, Malgorzata Munk, Vien Thanh Thi
Nguyen Nielsen

 
Afholdt. Der er stor ros fra Integrationsrådet til NIF´s arbejde med mangfoldighed i klubben.



Punkt 57: Godkendelse af dagsorden

Sagsfremstilling
 

57.   Godkendelse af dagsorden

Sag 306-2019-12419 Dok. 306-2019-274773 Initialer: MAF Åbent

 
 
 
Sagsfremstilling
 
 

Beslutning fra Integrationsrådet

Dato: 11. november 2019 Sted: Kantinen, Administrationscentret i Nykøbing Sj.

Fraværende: Anne-Marie Vestrup, Julie Jensen, Malgorzata Munk, Vien Thanh Thi
Nguyen Nielsen

 
Godkendt.
 
Tilstede er også Jovielyn Villena og Melih Yurdakul.



Punkt 58: Godkendelse af referat

Sagsfremstilling
 

58.   Godkendelse af referat

Sag 306-2019-12419 Dok. 306-2019-274776 Initialer: MAF Åbent

 
 
 
Sagsfremstilling
 
 
Bilag
306-2019-279041 Samlet_referat___26. september
 
 

Beslutning fra Integrationsrådet

Dato: 11. november 2019 Sted: Kantinen, Administrationscentret i Nykøbing Sj.

Fraværende: Anne-Marie Vestrup, Julie Jensen, Malgorzata Munk, Vien Thanh Thi
Nguyen Nielsen

 
Godkendt.

Bilag

Samlet_referat___26. september



Punkt 59: Gensidig orientering

Sagsfremstilling
 

59.   Gensidig orientering

Sag 306-2019-12419 Dok. 306-2019-277312 Initialer: MAF Åbent

 
 
 
Orientering fra:

Integrationsrådets sekretær
Formand/næstformand
Arbejdsgrupper
Integrationsrådsmedlemmer
Følgegruppemedlemmer 

 
 

Beslutning fra Integrationsrådet

Dato: 11. november 2019 Sted: Kantinen, Administrationscentret i Nykøbing Sj.

Fraværende: Anne-Marie Vestrup, Julie Jensen, Malgorzata Munk, Vien Thanh Thi
Nguyen Nielsen

 
Orientering fra sekretæren: Center for Job og Ydelser fører ikke statistik over, hvilke fagområder, borgere med
flygtningebaggrund oftest finder job i. Erfaringsmæssigt har integrationsteamet ofte bistået borgere i at finde job i
chauffør branchen, i entreprenørvirksomheder (f.eks. nedrivning), i restaurationsbranchen og indenfor SOSU -og
daginstitutionsområdet. Fra Integrationsrådet gøres der opmærksom på, at mange desuden finder jobs på opholdssteder og
lignende inden for det pædagogiske område.
 
Orientering om muligheden for at søge penge hos REM til at lave et lokalt arrangement, hvor der sættes fokus på, hvordan
man som barn, ung og forældre navigerer mellem kulturelle normer og individuelle rettigheder og ønsker. Det kan være et
arrangement for både kommunalt ansatte, foreninger, fagfolk samt borgere og andre interesserede.
 
Orientering fra næstformanden: Integrationsrådet har fået tilbud fra en lokal stand | up komiker, som i sine optrædener
sætter fokus på udfordringer, når man lever mellem to kulturer. Komikeren har selv etniske minoritetsbaggrund.
Næstformanden forslår, at der kunne laves et arrangement med denne komiker med midler fra REM.
 
Næstformanden har deltaget i Lokalrådsmøde d. 30. oktober som repræsentant for Integrationsrådet, og kan orientere om,
at der ikke ses stigninger i kriminalitet i Odsherred.
Næstformanden deltog i temaaften d. 2. november om kommunale indsatser, frivillighed og samskabelse, arrangeret af
Rådet for socialt udsatte.
 
Arbejdsgrupper: Intet
 
Medlemmer: Intet
 
Følgegruppe: Kirsten Johansen orienterer om, at Koordinationsudvalget ikke har mødtes siden det planlagte frivilligmøde
i september blev aflyst. De vil gerne arrangere et nyt frivilligmøde i samarbejde med Integrationsrådet.
 
 



Punkt 60: Omkonstituering af Integrationsrådet

Sagsfremstilling
 

60.   Omkonstituering af Integrationsrådet

Sag 306-2019-12419 Dok. 306-2019-277377 Initialer: MAF Åbent

 
 
Kompetence
Integrationsrådet.
 
Beslutningstema
Ny konstituering af Integrationsrådet.
 
Sagens opståen
Formand for Integrationsrådet, Gina Collamar Larsen, har valgt at stoppe som formand i Integrationsrådet.
 
Sagsfremstilling
Integrationsrådet skal konstituere sig på ny, fordi formanden forlader Integrationsrådet.
 
Det skal vælges en ny formand og evt. en ny næstformand. Desuden skal en suppleant indtræde i rådet.
 
Procedure
Formand og næstformand vælges efter reglerne i § 24, stk. 1, i den kommunale styrelseslov.
Såfremt der kun bringes en kandidat på valg, foretages afstemningen ved håndsoprækning, ellers sker den ved skriftlig
afstemning med navn på stemmesedlen.

Ved første afstemning skal en kandidat have flertal af de tilstedeværendes medlemmer for at være valgt. Opnås der ikke et
sådant flertal, foretages en anden og eventuelt tredje afstemning. Står stemmerne lige ved tredje afstemning, træffes
afgørelsen ved lodtrækning.
Valget ledes af integrationsrådets sekretær.
 
Lovgrundlag
Integrationsrådets forretningsorden.
 
Økonomiske konsekvenser
---
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
---
 
Udtalelser og høring
---
 
Administrativ indstilling
Administrationen indstiller til Integrationsrådet at:
 
·        Der vedtages en ny konstituering
 
 

Beslutning fra Integrationsrådet

Dato: 11. november 2019 Sted: Kantinen, Administrationscentret i Nykøbing Sj.



Fraværende: Anne-Marie Vestrup, Julie Jensen, Malgorzata Munk, Vien Thanh Thi
Nguyen Nielsen

 
Konstituering er vedtaget.
 
Ny formand er Burkhard Sievers. Næstformand er Dogan Yurdakul. Da Mahko Abdulkahman ønsker at overgå til at være
suppleant, mangler der desuden to nye medlemmer i Integrationsrådet. Integrationsrådet ønsker at indstille Jovielyn
Villena og Melih Yurdakul som nye medlemmer.
 



Punkt 61: Fastlæggelse af mødedatoer for 2020

Sagsfremstilling
 

61.   Fastlæggelse af mødedatoer for 2020

Sag 306-2019-12419 Dok. 306-2019-277389 Initialer: MAF Åbent

 
 
Kompetence
Integrationsrådet
 
Beslutningstema
Godkendelse af mødedatoer for 2020
 
Sagens opståen
Der skal besluttes mødedatoer Integrationsrådets arbejde i 2020
 
Sagsfremstilling
Administrationen foreslår følgende datoer:
 
·        9. januar
·        27. februar
·        2. april
·        14. maj
·        18. juni
·        20. august
·        1. oktober
·        12. november
·        17. december
 
 
Lovgrundlag
---
 
Økonomiske konsekvenser
---
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
---
 
Udtalelser og høring
---
 
Administrativ indstilling
Administrationen indstiller til Integrationsrådet, at
 
·        Godkende mødedatoer for 2020
 
 

Beslutning fra Integrationsrådet

Dato: 11. november 2019 Sted: Kantinen, Administrationscentret i Nykøbing Sj.

Fraværende: Anne-Marie Vestrup, Julie Jensen, Malgorzata Munk, Vien Thanh Thi
Nguyen Nielsen



 
Godkendt.



Punkt 62: Tid til at arbejde i relevante arbejdsgrupper

Sagsfremstilling
 

62.   Tid til at arbejde i relevante arbejdsgrupper

Sag 306-2019-12419 Dok. 306-2019-277399 Initialer: MAF Åbent

 
 
Der sættes på dette møde tid af til gruppearbejde i de relevante arbejdsgrupper, herunder Mangfoldighedskonference
gruppen.
 
 

Beslutning fra Integrationsrådet

Dato: 11. november 2019 Sted: Kantinen, Administrationscentret i Nykøbing Sj.

Fraværende: Anne-Marie Vestrup, Julie Jensen, Malgorzata Munk, Vien Thanh Thi
Nguyen Nielsen

 
Arbejdsgruppen Børn og Unge har været i kontakt med en folkeskole, som fortæller om erfaringerne med de elever, der
starter direkte i de lokale skoler, efter at modtagerklassen er nedlagt. Integrationsrådet vil gerne sætte fokus på dette og
kontakter skolerne igen i starten af 2020, efter Mangfoldighedskonferencen.
 
Mangfoldighedskonferencegruppen mødes senere i november og fastlægger program og udsender pressemeddelelse.
Arbejdsgruppen opfordrer til at dele Odsherred kommunes opslag på Facebook om indstillinger til Mangfoldighedsprisen.
 



Punkt 63: evt.

Sagsfremstilling
 

63.   evt.

Sag 306-2019-12419 Dok. 306-2019-277400 Initialer: MAF Åbent

 
 
Kompetence
Integrationsrådet.
 
Beslutningstema
Eventuelt fra Integrationsrådets medlemmer.
 
Sagens opståen
Fast punkt på dagsordenen.
 
Sagsfremstilling
Integrationsrådets medlemmer kan f.eks. stille forslag til sager på efterfølgende møder i Integrationsrådet.
 
Lovgrundlag
---
 
Økonomiske konsekvenser
---
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
---
 
Udtalelser og høring
---
 
Administrativ indstilling
Administrationen indstiller til Integrationsrådet, at:
 
·        Punkter under eventuelt tages til efterretning.
 
 

Beslutning fra Integrationsrådet

Dato: 11. november 2019 Sted: Kantinen, Administrationscentret i Nykøbing Sj.

Fraværende: Anne-Marie Vestrup, Julie Jensen, Malgorzata Munk, Vien Thanh Thi
Nguyen Nielsen

 
Integrationsrådet ønsker at søge REM midler til et arrangement især målrettet unge, deres forældre og frivillige på
integrationsområdet. Sekretæren undersøger muligheden hos REM. Arbejdsgruppe: Kirsten, Burkhard (og Melih). Dette
sættes på som punkt til næste møde.
 
Dr.dk har et interessant tema om indvandrere, se:
https://www.dr.dk/mitliv/tema/hvem-er-vi-de-og-os
 
Frivillige fra kvindegruppen (Røde kors) har taget initiativ til frivillig engelsk undervisning, hvilket der er mange
personer med flygtningebaggrund, der har vist interesse for. Flere fra integrationsrådet bidrager til at få dette op at stå.
 



Næste møde afholdes på café Lulu, Algade 27, Nykøbing sj d. 12. december kl. 17.
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