REFERAT Aldreradet 2022-2025 d. 27-08-2025

Meadedato Onsdag d. 27. august 2025 kl. 10:00

Modested Magadelokale B1
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Godkende dagsorden
Kompetence

/AEldreradet
Beslutningstema
Godkende dagsorden.
Sagens opstaen

Fast punkt.
Sagsfremstilling

Godkende dagsorden.

Lovgrundlag

@konomiske konsekvenser

Administrative, miljgmassige og sundhedsmaessige konsekvenser

Udtalelser og haring

INDSTILLING

Formanden indstiller til £ldreradet, at:
1. Godkende dagsorden.

BESLUTNING

Ad 1: Godkendt

Fraveerende: Kirsten Johansen.



Godkende referat
Kompetence

/AEldreradet.

Beslutningstema

Godkende referat.

Sagens opstaen

Fast punkt.

Sagsfremstilling

Referat af sidste mgde i ZAldreradet.
Lovgrundlag

@konomiske konsekvenser

Administrative, miljgmassige og sundhedsmaessige konsekvenser

Udtalelser og hering

INDSTILLING

Formanden indstiller til £ldreradet, at:
1. Godkende referat.

BESLUTNING

Ad 1: Godkendt

Fraveaerende: Kirsten Johansen



Meddelelser til/fra formanden
Kompetence

/AEldreradet.

Beslutningstema

Orientering til/fra formanden.

Sagens opstaen

Sagsfremstilling

Lovgrundlag

@konomiske konsekvenser

Administrative, miljgmassige og sundhedsmaessige konsekvenser

Udtalelser og hering

INDSTILLING

Formanden indstiller til Z£ldreradet, at:
1. Orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING

Ad 1: Formanden havde intet at berette.



Orientering fra administrationen
Kompetence

/AEldreradet.

Beslutningstema

Orientering fra administrationen, Center for Omsorg og Sundhed ved Centerleder Rasmus
Gormsen Hansen.

Sagens opstaen

Fast punkt.

Sagsfremstilling
Orientering om aktuelle sager.

Lovgrundlag

@konomiske konsekvenser

Administrative, miljgmassige og sundhedsmaessige konsekvenser

Udtalelser og haring

INDSTILLING

Formanden indstiller til £ldreradet, at:
1. Orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING

Ad 1: Centerchefen beretter, at sommerferien har veeret travl i Hlemme- og Sygeplejen,
men det er overordnet gaet bedre end sidste ar og det er positivt.

Stillingerne til teamledere i Midt har der kun vaeret en ansgger, som sprang fra. Derfor
bliver der nu anvendt et Rekrutterings bureau til at hjezelpe med denne opgave.



Pargrendepolitiskmade d. 27.august 2025.

Borgmesterens budgetforslag er udkommet. Haringssvar pa denne er 09.09.25.
Vigtigheden for Aldreradet er; nye biler, nyt demenshus, planlaegning af 40
plejehjemspladser - yderligere end dem som er taenkt i Nykabing. Disse yderligere
pladser skal placeres i Asneaes. Vi overholder den generelle ventetidsgaranti.

@konomi: der er en bekymring for den ujaevne kurve i fold hold demografien. der
eftersparges en tekst til borgmesterens budgetforslag

Der oprettes et callcenter, som skal hjeelpe med at tage opkald for medarbejdere, sa ikke
medarbejderne skal tale i telefon imens de karer bil.

Centerchefen oplyst at Lysningen abner d. 1.septemper 2025

Der er lavet en beredskabsplan pa Plejecentre og udeboende som far hjeelp, og denne
skal op i gkonomiudvalget.



Meddelelser fra medlemmer

Kompetence

/AEldreradet.
Beslutningstema
Orientering fra medlemmerne.
Sagens opstaen

Fast punkt.

Sagsfremstilling

1. Orientering fra Regionszeldreradet: Inger & Mogens

Orientering fra redaktionsudvalget: Lone & Kirsten

Orientering fra centerradene: Alle

Orientering fra mgde med Zldresagen: Gurli

Orientering fra Lokalradet: Vagn

Orientering fra arbejdsgruppen omkring Demenshus Odsherred: Karin & Inger

Orientering fra Erhverv, Teknik og Kultur: Mogens

© N o o M w N

Orientering fra referencegruppen for Faste Tvaerfaglige teams: Karin & Kirsten

Lovgrundlag

Okonomiske konsekvenser

Administrative, miljgmassige og sundhedsmaessige konsekvenser

Udtalelser og hering

INDSTILLING

Formanden indstiller til Z£ldreradet, at:



1. Orienteringerne tages til efterretning.

BESLUTNING

Ad 1: Regionseeldreradsmade pa Hojskolen Marielyst d. 18.september 2025 pa Falster.
Fem fra Aldreradet deltager.

Ad 2: Temameader om eeldreloven afholdes d. 4.september og 9. september 2025.
Annoncen er i ugeavisen uge 35. Annoncen omhandlende reklamefilm i Vig Bio skal i
avisen til september.

Ad 3: Invitation d. 17.september 2025 til workshop pa Bobjergcentreret. | dagsordene
skal der ikke sta "centerradene" ved dette punkt, men "Orientering fra Plejehjemsradene”
Bobjergcenter; klage fra pargrende omkring forhold for beboer. Der har veeret en mindre
brand pa Solvognen, men der har veeret en fin orientering omkring forholdene.

Dagbladet Nordvest Nyt efterlyser historier, men der har ikke veeret noget i avisen, hvilket
ses som et godt tegn.

Ad 4: Referat er udsendt. Made igen d. 2.september 2025
Ad 5: Mogens deltager i naeste mgde i stedet for Vagn.
Ad 6: Denne skal slettes

Ad 7: Intet nyt at berette.

Ad 8: Intet nyt at berette



Evaluering af sommeren i Hjemmeplejen

Kompetence
/Eldrerad
Sagsfremstilling

/Aldreradet gnsker en status pa situationen i Hiemme- og Sygeplejen, antal aflysninger hos
borgere, antal klager kommunen har modtaget samt hvordan er tilfredsheden hos bade
borgere og personale.

INDSTILLING

Formanden indstiller ZAldreradet, at:
1. tage orienteringen til efterretning

BESLUTNING

Ad 1: Emnet er orienteret i punkt 94



Udpegning af medlem til arbejdsgruppe for lokalplejehjem i Odsherred
Kommune

Kompetence

/Eldreradet.

Beslutningstema

/Eldreradet udpeger 1 medlem til arbejdsgruppen for lokalplejehjem.
Sagens opstaen

Byradet besluttede pa mgde den 25. marts 2025, at:

"Der gnskes, at der arbejdes for at skabe et eller flere lokalplejehjem i Odsherred. Det kan
bade veere eksisterende plejehjem, eller hvis der skal opfgres nye plejehjem. For at
lokalplejehjem kan blive en succes, kraever det, at der er en solid opbakning fra civilsamfund
og det lokale erhvervsliv, som begge er tiltaenkt en central rolle i loven. Der gnskes derfor en
inddragende proces, som afsa@ger muligheder og interesse. Byradet lzegger sig ikke fast pa
antal, men gnsker at understgtte der, hvor der er lokal opbakning. Denne inddragende proces
faciliteres af SAEP og i samarbejde med Aldreradet."

Sagsfremstilling

Der er i forleengelse af Byradets beslutning udarbejdet et forslag til en inddragende proces,
som bliver drgftet pa udvalgsmade i Social-, Aldre- og Psykiatriudvalget den 11. juni 2025.

Som en del planen forslas det at nedseette en arbejdsgruppe, der skal udarbejde en samlet
rapport om muligheder og interessen for etablering af lokalplejehjem i Odsherred Kommune.
Rapporten skal udover en grundig kortlaegning ogsa rumme en samlet anbefaling vedr.
etablering af lokalplejehjem. Der henvises til bilaget for en grundigere oversigt over, hvad
arbejdsgruppen skal arbejde med, tidsplan mv.

Arbejdsgruppen skal have deltagelse af én repraesentant fra Zldreradet. Der er ingen formelle
krav til vedkommende, udover at man skal have lysten til og interessen for at fremme, at et
eller plejecentre i Odsherred bliver taettere knyttet til deres lokalsamfund.

For mere generel information om lokalplejehjemmene, henvises til punkt 42 pa Byradsmgdet
den 25. marts 2025.

Lovgrundlag

Lov om lokalplejehjem.

Okonomiske konsekvenser

Deltagelsen i arbejdsgruppen er ulgnnet. Udgifter i forbindelse med gruppens arbejde afholdes


https://dagsordener.odsherred.dk/vis?id=fc86efe1-375d-4359-8c62-859316069ec9&fritekst=lokalplejehjem&punktid=70c6bbb7-a531-4162-a3ed-354f60b70513

indenfor eksisterende budget.

Administrative, miljgmassige og sundhedsmaessige konsekvenser
Arbejdsgruppen understgttes af Staben i Center for Omsorg og Sundhed.
Udtalelser og hering

Den inddragende proces blev drgftet pa made i Social-, A£ldre- og Psykiatriudvalget den 17.
juni 2025.

Folkeoplysningsudvalget valgte pa tilsvarende vis en repraesentant for foreningslivet den 10.
juni 2025.

CMU Omsorg og Sundhed valgte to medarbejdere og en leder pa mgde den 10. juni 2025.

INDSTILLING

Formanden indstiller til Aldreradet, at:
1. Veelge et medlem til arbejdsgruppen for lokaleplejehjem.

BESLUTNING

Ad 1: Aldreradet indstiller Vagn Ytte som pargrende og Inger Sander Andersen som
repreesentant fra ZAldreradet til arbejdsgruppen.

Fraveaerende: Kirsten Johansen



Orientering om status pa arbejdet med implementering af fremtidens
rehabiliteringsindsats

Kompetence
Aldreradet
Beslutningstema

Social-, Aldre- og Psykiatriudvalget orienteres om status pa arbejdet med implementering af
fremtidens rehabiliteringsindsats.

Pa dagsorden d. 17. juni 2025 punkt 102
Sagens opstaen

Den 4. december 2024 traf udvalget beslutning om fremtidens rehabiliteringsindsats, herunder Sejrsbo
(punkt 238). Siden er der blevet arbejdet med at effektuere beslutningen, og som led heri, evalueres det
igangsatte arbejde i naerveerende sag.

Ligeledes, sa blev Aldreloven besluttet den 19. december 2024, som stiller krav om at Helhedspleje skal
leveres med et rehabiliterende og forebyggende sigte pr. 1. juli 2025.

Etableringen af det tveergaende rehabiliteringsteam er derfor led i begge spor.

Sagsfremstilling

Status pa arbejdet med at implementere fremtidens rehabiliteringsindsats evalueres i forhold til falgende
spor:

e Anvendelse af pladser pa Sejrsbo, herunder flow, belaegningsgrad, ventetider og opholdsvarighed.

e Malopfyldelse for pladser pa Sejrsbo.

e Opkvalificering af den rehabiliterende tilgang i Center for Omsorg og Sundhed.

e Etablering af et tvaergadende rehabiliteringsteam.

e Styrkelse af overgange mellem Treeningsteamet, Sejrsbo og borgernes hjem eller Hiemme- og
Sygeplejen.

De naevnte spor bidrager hver isger — og samlet — til at realisere et paradigmeskifte mod en mere
tvaergédende rehabiliteringsindsats i Center for Omsorg og Sundhed. For at kunne evaluere pa, hvorvidt
organisationen overordnet set lykkedes med skiftet, er der behov for tydelige mal, klare succeskriterier og
systematisk dataindsamling. Alt sammen noget der lgbendes arbejdes med, og som fortsat kraever tid at
komme i mal med.

Nedenfor fremlaegges den aktuelle status.
Dggnrehabiliteringen, Sejrsbo og det tveergdende

rehabiliteringsteam

e Dggnrehabiliteringen pa Sejrsbo, og det kommende nye tvaergdende rehabiliteringsteam er nu
organiseret under Sundhedsafdelingen som en del af den nye "Rehabiliteringsenhed". Denne
omorganisering har kraevet en intern MED-proces, som er gennemfgrt.

Pladsfordeling og visitation

e | december 2024 blev arbejdet med at lukke 3 stuer pa Sejrsbo igangsat. Fra januar 2025 er Sejrsbo
blevet drevet med 9 pladser.


https://dagsordener.odsherred.dk/vis?id=000b1951-52dd-485b-8d8a-e43105ac8257&fritekst=%C3%86ldrer%C3%A5d&punktid=4bd9a61f-6f1b-47d8-acda-5b3dcf10d114
https://dagsordener.odsherred.dk/vis?id=0b8960b3-a05a-4235-bf55-a3387a62c9cc&punktid=792c472d-7c33-4a3e-ae77-05953990994a

e De nye visitationskriterier for dggnrehabilitering anvendes, men péa grund af stor efterspgrgsel pa
midlertidige pladser generelt, er den umiddelbare oplevelse at pladserne pa Sejrsbo primeert
bruges til borgere fra sygehus i stedet for borgere fra eget hjem, som ogsa var intentionen med
de nye kriterier.

e Erfaringen er, ligeledes at borgere pa Sejrsbo aktuelt "stagnerer" og venter pa at blive udskrevet
til andre tilbud, hvilket potentielt kan medfgre et uudnyttet potentiale for borgere hjemmefra.

Dataindsamling og opfalgning

e Administrationen registrerer data pa flow, beleegningsgrad, ventetider og opholdsvarighed pa
Sejrsbo. Udvalget praesenteres for konkrete data i sag pa medet i december 2025.

e De forelgbige tendenser er, at;

o belaegningsgraden fordelt pd maneder er hgjere i 2025 end i 2024.

o antal nye borgere pa pladser i Sejrsbo per maned er nogenlunde ens i 2024 og 2025.

o Det bgr dog bemaerkes, at driften pa Sejrsbo i store dele af 2024 ikke har vaeret "normal",
hvorfor eventuelle aendringer og forskelle mellem arene ogsa kan skyldes flere og andre faktorer
end nye tiltag pa Sejrsbo.

e Der arbejdes pa at udvikle en systematisk og ensartet metode til registrering af borgernes
funktionsevne og mal ved indskrivning, som skal fremga af deres journal og fungere som et styrings-
og maleredskab. Implementeringen af det forenklede Faelles Sprog Il afventer, hvilket er ngdvendigt
for at kunne bruge omsorgsjournalsystemet til dette formal.

Arbejdsgange og opstart af tveergaende rehabiliteringsteam

e En ny instruks for indskrivning pa midlertidige pladser og faste pladser er blevet godkendt og er nu
under implementering i Sejrsbo. Denne sikrer en systematisk og ensartet indskrivningspraksis. Det
er forventningen, at denne ogsa skal bidrage til et aget indledende fokus pa malet for opholdet.

e Det tvaergédende rehabiliteringsteam, som skal besta af 3-4 rehabiliteringskonsulenter, skulle
veere startet 1. maj 2025. Men pa grund af manglende ansggere ved 1. opslag af stillingerne,
starter enheden farst 1. juni 2025 med 2 ergoterapeuter pr. 1. juni og en fysioterapeut pr. 1.
august 2025.

e Der er nedsat en arbejdsgruppe pa tveers af Center for Omsorg og Sundhed, som arbejder med at
beskrive rammerne for den nye enhed — med afsaet i Social-, Z£ldre- og Psykiatriudvalgets
beslutning den 4. december 2025 og Aldrelovens krav om Helhedspleje med forebyggende og
rehabiliterende sigte.

e Arbejdsgruppen beskrivelser skal danne grundlag for en god og effektiv opstart, fastholdelse samt
et teet og koordineret rehabiliterende samarbejde pa tveers af hele Center for Omsorg og Sundhed.

Fremtidige aktiviteter og planer der er

udarbejdet og er under udarbejdelse

e Funktionsbeskrivelse for rehabiliteringskonsulenterne

e Flowchart og arbejdsgangsbeskrivelse for dagnrehabilitering pa Sejrsbo.

* Rammebeskrivelse for kommunens rehabiliterende tilgang

e Onboardingplaner for det tveergaende rehabiliteringsteam.

e Implementeringsplan for velfeerdsteknologiske lgsninger (traeningsapp) i Hiemme- og
Sygeplejen.

e One-pager med faglige anbefalinger til den rehabiliterende tilgang, isser malrettet
sundhedspersonale i Hiemme- og Sygeplejen.

Mal og fremtidig opfalgning

¢ Det tveergaende rehabiliteringsteam skal veere den primaere drivkraft i at styrke den
rehabiliterende tilgang pa tvaers af centret — iseer i Hlemme- og Sygeplejen. Teamet skal
samtidig sikre bedre overgange og samarbejde mellem midlertidige pladser, Traeningsteamet



og borgernes eget hjem, herunder ogsé Hjemme- og Sygeplejen samt plejecentre.

Udvalget praesenteres for naeste status pa deres mgde i december 2025, hvor fremtidig
evalueringsproces ligeledes besluttes.

Lovgrundlag

Indtil 1. juli 2025 forpligter servicelovens § 83a kommunerne til at tilbyde korterevarende og
tidsafgraensede rehabiliteringsforlab til personer med nedsat funktionsevne, hvis det vurderes at kunne
forbedre personens funktionsevne og dermed nedsaette behovet for hjeelp efter § 83. Forlgbene skal
vaere helhedsorienterede og tveerfaglige med individuelle mél fastsat i samarbejde med borgeren.

Med den nye eldrelov som traeder i kraft 1. juli, bliver rehabilitering en integreret del af kommunernes
tilbud om helhedspleje. ZAldrelovens §5 fastslar, at tilbud efter §§ 10 og 11 skal gives med et
forebyggende, rehabiliterende og vedligeholdende sigte, mens §10 palaegger kommunalbestyrelsen at
tilbyde et sammenhaengende og rummeligt pleje- og omsorgsforlgb til personer med nedsat
funktionsevne, hvor indholdet Igbende tilpasses i takt med udviklingen i den enkelte persons ressourcer
og behov.

Det midlertidige ophold pa Sejrsbo visiteres i henhold til servicelovens §84 stk. 2.
@konomiske konsekvenser

Etablering af det tvaergaende rehabiliteringsteam finansieres ved reduktion af antal pladser pa
Sejrsbo fra 12 til 9.

Administrative, miljgmaessige og sundhedsmaessige konsekvenser

En styrket rehabiliterende tilgang fremmer borgernes selvhjulpenhed og livskvalitet ved at understatte
deres fysiske og mentale funktionsevne i eget hjem.

Nar flere zeldre borgere bliver i stand til at klare sig selv i hverdagen, mindskes presset pa Hjemme- og
Sygeplejen. Det friger badde personalemaessige og skonomiske ressourcer, som i stedet kan prioriteres il
borgere med stgrre behov. Dermed er rehabilitering ikke blot en investering i den enkelte borgers
livskvalitet, men ogsa i en mere velfungerende og ansvarlig velfeerd, hvor hjalpen nar leengere og ger
starre gavn for flere.

Udtalelser og horing

INDSTILLING

Formanden indstiller til Z£ldreradet, at:
1. tage orientering til efterretning.

BESLUTNING

Ad 1: Orienteringen er taget til efterretning med fglgende bemeerkninger. Aldreradet mener
at planen er fin, men den skal udvides fra de 9 til 12 pladser pa Sejrsbo som tidligere - inkl.
flere terapeuter. Rehabiliteringen skal ogsa geelde i hjemmeplejen.

Vedr. Tveergaende rehabiliteringsteam; de nyansatte fysioterapeuter og ergoterapeut skal ud



i hlemmene og ikke kun undervise medarbejdere.

Punktet tages op igen ved naeste made, sa Centerleder kan spgrges og give orientering.



Tilsyn hjemmeplejeydelser 2025

Kompetence
/AEldreradet
Beslutningstema

Orientering om Social-, ZAldre- og Psykiatriudvalgets godkendelse af handleplaner for
hjemmeplejeydelser pa baggrund af tilsyn.

Sagens opstaen

Kommunen har hidtil i fglge tilsynspolitikken veeret forpligtet til at foretage et arligt uanmeldt tilsynsbesgag i
hvert team i de tre hjemmeplejedistrikter og i Specialgruppen. Tilsynene har resulteret i handleplaner, der
blev fremlagt Social-, Z£ldre- og Psykiatriudvalget. Med Aldrereformen aendres tilsynspraksis, sa disse tilsyn
nu bliver en del af det tveerkommunale zldretilsyn.

| neerveerende sagsfremstilling laegges handleplanerne for hjemmeplejeydelserne baseret pa kommunens
egne tilsyn dermed op til godkendelse for sidste gang.

Ud over de enkelte tilsynsrapporter og handleplaner, udarbejder tilsynskonsulenten en arsrapport, der
sammenfatter de overordnede indtryk fra tilsynene, og giver anbefalinger til fremadrettede
udviklingsomrader.

Handleplanerne, der er udarbejdet pa baggrund af tilsynsrapporterne har veeret i hgring i ZAldreradet,
Handicapradet, Radet for Socialt Udsatte og Integrationsomradet. Hagringssvarene fremgar af sagen.
Herefter godkendes handleplanerne af Social-, Zldre- og Psykiatriudvalget. Tilsynsrapporterne og
handleplanerne offentliggagres pa kommunens hjemmeside.

Sagsfremstilling

Tilsynets overordnede vurdering er, at der ggres en ihaerdig indsats for, at de kommunale
opgaver efter lov om social service §83 tilrettelzegges pa en faglig forsvarlig made, og at
borgerne far den hjeelp, de har ret til efter loven og de kvalitetsstandarder,
kommunalbestyrelsen har besluttet.

Kvaliteten af personlig pleje og omsorg samt den praktiske hjeelp opleves i vid udstraekning
tilfredsstillende af borgerne. Borgerne er glade for de faste medarbejdere og forteeller. at de
modtager den ngdvendige pleje og praktiske hjeelpe i overensstemmelse med deres behov og
gnsker. Medarbejderne udviser engagement og fokus pa at udfgre opgaverne med
udgangspunkt i rehabiliterende tilgang.

De identificerede styrker er et godt grundlag til det videre arbejde. Der er meget, der er lykkes
helt i trad med det, der er besluttet. Der ses tvaergaende udviklingspunkter pa flere
plejeenheder. Det drejer sig om:

e Det skriftlige arbejdsgrundlag

» Kortevarende forlgb, sa borgerne om muligt ikke gar brug for varig hjeelp



e Samarbejdsflade til terapeuter om feelles borgerforlgb

e At borgere med seerligt kostbehov kan tilbydes den rette indsats

Vurdering af leverandgrerne

Tilsynet har vurderet de 7 kommunale teams ( to i Syd, to i Midt og to i Nord og
Specialgruppen) tre centerneere boliger og to private leverandgrer af rengering. |

tilsynsrapporterne scores leverandgrerne ud fra fglgende malestok:

e Malene er i meget hgj grad opfyldte

» Malene er hgj grad opfyldte

e Malene er i middel grad opfyldte

e Malene er i lav grad opfyldte

e Kritisable forhold

Bakkegarden

Enhed Vurdering 2025 Vurdering 2024 Vurdering 2023
Yrsas renggring Middel grad Hgj grad Middel
Egebjerg rengering Hgj grad Middel grad Middel grad
Hjemmepleje Nord

Team Nykgbing - Lav grad Middel grad Middel grad
Rarvig

Hjemmepleje Nord

Team Nykgbing, Klint- | Lav grad Lav grad Lav grad
Odden

Hjemmepleje Midt .

Team Vig Lav grad Middel grad Lav grad
Hjemmepleje Midt

Team Hajby - Lyngen Lav grad Lav grad Lav grad
Hjemmepleje Syd

Team Asnees - Lav grad Lav grad Middel grad
Grevinge

Specialgruppen Lav grad Middel grad Lav grad
Centerneereboliger Middel grad ) i
Praestevaenget

Centernaereboliger Hgj grad i }

Grevinge

Centerneereboliger Lav grad




De lokale udviklingspunkter er beskrevet i plejeenhedernes tilsynsrapporter, som er vedlagt
som bilag, ligesom de tvaergaende anbefalinger fremgar af samlerapporten.

Som en konsekvens af udviklingen og som leering af advokatundersggelsen af forhold i
Lynghuset, er der fra og med 2025 blevet arbejdet endnu mere systematisk og fokuseret med
de handleplaner, som tilsynsrapporterne har givet anledning til. Den nyoprettede
Kvalitetsenhed har spillet en aktiv rolle i udarbejdelse af, opfglgning pa og evaluering af
handleplanerne efter tilsynsrapporterne samt understotte lederne og medarbejderne i driften.
Der er formuleret malbare, kvantitative mal, og der fglges op pa om malene nas. Bade den
lokale ledelse og medarbejderne har veeret inddraget i de lokale planer. Der er et gget fokus pa
ledernes rolle i og ansvar for kvalitetsarbejdet. Kvalitetsenheden understgtter driften i arbejdet.
Der udarbejdet handleplaner for de udviklingspunkter, der vedragrer Visitationen.

Lovgrundlag

e Lov om social service §151 (pligt til at lave eftersyn)
e Lov om eldretilsyn

e Lov om andring af lov om social service, lov om retssikkerhed og administration pa det
sociale omrade, lov om socialtilsyn og forskellige love

@konomiske konsekvenser

Udgifterne til ekstern tilsynskonsulent er afholdt inden for Visitationens budget. Udgifterne til
aktiviteterne vedrgrende de enkelte handleplaner afholdes af henholdsvis de kommunale og
private leverandgrer.

Administrative, miljgmassige og sundhedsmaessige konsekvenser

Kommunen har hidtil foretaget et arligt uanmeldt tilsynsbesgg i de tre hjemmeplejedistrikter.
Herudover har der arligt vaeret gennemfart lovpligtigt uanmeldt tilsyn pa plejecentrene ved
samme eksterne tilsynskonsulent. Tilsynene har resulteret i handleplaner, der har veeret
fremlagt Social-, Zldre- og Psykiatriudvalget.

Jf. orientering om aendret tilsynspraksis pa udvalgsmgader d. 9. april 2025 (punkt 57) er det ikke
lzengere lovpligtigt for kommunerne at fgre arligt tilsyn.

Tilsynet bliver fremover organiseret under tvaerkommunalt tilsyn. De nye tvaerkommunale
eeldretilsyn foretages anmeldt og der kan ga op til frem ar imellem tilsyn.

Social-, Zldre- og Psykiatriudvalget vil fortsat fa handleplaner til godkendelse.
Udtalelser og haring

Tilsynsrapporterne og handleplanerne har veeret til hgring i ZAldreradet, Handicapradet og
Radet for Socialt Udsatte.



INDSTILLING

Administrationen indstiller til £ldreradet, at:
1. Tage orienteringen om godkendelse af handleplanerne til efterretning.

BESLUTNING

Ad 1: Rapporten viser tydeligt, at der er plads til forbedringer. Det bliver speendende at
folge udviklingen med det nye system.



Orientering om Arsrapport 2024- beretning om patientsikkerhed i
Odsherred Kommune

Kompetence
/AEldreradet.
Beslutningstema

Orientering om arsberetning for patientsikkerhed og indberetning af utilsigtede haendelser
(UTH) i 2024

Pa Social-, Aldre- og Psykiatriudvalgsmade d. 17. juni 2025 punkt 106
Sagens opstaen

e Odsherred Kommune udarbejder hvert ar en arsberetning om patientsikkerheden,
herunder indberetning af utilsigtede haendelser (UTH). Social-, Aldre- og
Psykiatriudvalget orienteres om arsberetningen, hvorefter den bliver offentliggjort pa
Odsherred Kommunes hjemmeside.

Sagsfremstilling

Efter en laengere periode med en vakant stilling som risikomanager, blev stillingen besat 1. juni
2024.

Fokus har i 2024 veeret pa at etablere et nyt fundament for Odsherred Kommunes arbejde med
kvalitet og patientsikkerhed - med det overordnede mal at styrke plejekvaliteten for den enkelte
borger. Derfor har Center for Omsorg og Sundhed valgt at samle kliniske sygeplejefaglige
specialister, fagkonsulenten, hygiejnesygeplejersken og risikomanageren i en feelles
kvalitetsenhed. Formalet med enheden er at skabe stgrre sammenhaeng mellem
patientsikkerhed og kvalitetsarbejde, samt sikre feelles retning i omsorgen og plejen af
borgerne i Odsherred Kommune.

Der ses faldende tendens til at rapportere enkeltstaende utilsigtede haendelser og en stigende
tendens til at rapportere ved brug af samlerapporteringer, hvilket ogsa ses pa nationalt plan.
Samlerapportering er en metode til at rapportere udvalgte utilsigtede haendelser, hvis de ikke
har eller kunde have haft alvorlige eller dgdelige konsekvenser for patienten. De enkelte
haendelser registreres pa papirskemaer, som ligger fremme pa arbejdspladsen, hvorefter de
samlet rapporteres for én maned ad gangen. Den aendrede rapporteringspligt, der blev indfert i
2023, har ogsa haft betydning. Der er fortsat et behov for at styrke implementeringen af
samlerapporter i 2025.

Medicinadministrationen er en udfordring. Det viser bade de enkeltstaende utilsigtede
haendelser, samt samlerapportering. Det er ngdvendigt med fokus pa dette i 2025.

Utilsigtede handelser

Der rapporteres lgbende utilsigtede haendelser som vedrarer en enkelt situation eller borger.
De kan indrapporteres af medarbejder, pargrende og borgere. Det er fortrinsvis medarbejdere


https://dagsordener.odsherred.dk/vis?id=000b1951-52dd-485b-8d8a-e43105ac8257&fritekst=%C3%86ldrer%C3%A5d&punktid=8b62feb1-4a40-47ff-8070-96eacfff01d2

der rapporterer.

Ved en utilsigtet haendelse forstas en begivenhed der forekommer i forbindelse med
sundhedsfaglig virksomhed, herunder indsats eller i forbindelse med forsyning f og information
om leegemidler. Utilsigtede haendelser omfatter pa forhand kendte haendelser og fejl, som ikke
skyldes patientens sygdom og som enten er skadevoldende eller kunne have veeret
skadevoldende men forinden blev afvaerget eller i gvrigt ikke indtraf af andre omstaendigheder.
(Sundhedsloven kapitel 61 § 198 stk. 5)

De enkeltstaende utilsigtede heendelser sagsbehandles af den decentrale sagsbehandler ved
at forholde sig til:

» Hvad skete der? (Gennemgang af det faktiske forlgb)

e Hvordan kunne det ske? (Beskrivelser af mulige arsager)
e Hvad har vi leert? (Muligheder for forbedringer)

e Hvad eendrer vi? (Handleplan)

 Hvilke tiltag kan vi ivaerkseette for at forebygge, at det ikke sker igen?

| alt har der i 2024 veeret 431 enkeltstaende utilsigtede haendelser. Ser man pa antallet af
enkeltstaende utilsigtede haendelser, sa har der over de sidste 3 ar vaeret en reduktion i
rapportering pa 35% (fra 660 stk. i 2022 til 431 stk. i 2024) Dette skyldes primaert gget tendens
til samlerapportering. Desvaerre kan manglende rapportering af utilsigtede haendelser ogsa
veere preeget af et efterslaeb grundet en lazengere periode med en vakant stilling som
risikomanager og nedprioritering i en travl hverdag.

Mal for 2025

| 2025 er fokus pa at udnytte den nye organisering, der samler kvalitetsarbejde og
Patientsikkerhed i en kvalitetsenhed.

Utilsigtede haendelser skal fungere som pejlemaerker for at hgjne kvaliteten i omsorgen og
plejen for borgerne i Odsherred Kommune. Der saettes mere fokus pa patientsikkerhed som en
integreret del af kvaliteten og forbedringsarbejdet, sa det sikres at arbejdet ikke begraenses il
de enkelte utilsigtede haendelser, der behandles lokalt og som i nogen grad er i risiko for at
blive oplevet som bureaukratisk papirnusseri uden laering.

Derfor vil et af malende i 2025 veere at opbygge en steerk patientsikkerhedskultur, der sikrer
lzering, der har direkte pavirkning pa forbedring af arbejdsgange ude hos borgeren og
derigennem den kvalitet som borgerne oplever.

Ny viden og redskaber er vigtige for at skabe og bevare en konstruktiv og lserende kultur
omkring sikkerhedsarbejde. De fremmer en patientsikkerheds adfserd og kultur, hvor det er
legitimt for personalet at give udtryk for deres bekymring for patientsikkerheden, samt sikre den
enkeltes ret og pligt til at informere og reagere ved forhold, der kan udgare en
patientsikkedheds risiko.

Lovgrundlag



Sundhedsloven §§ 198 - 202 samt den deraf afledte "Bekendtgerelse om rapportering af
utilsigtede haendelser i sundhedsvaesenet mv."

Okonomiske konsekvenser

Administrative, miljgmaessige og sundhedsmaessige konsekvenser

Udtalelser og hering

/AEldreradet, Radet for Socialt Udsatte og Handicapradet bliver orienteret om rapporten.

INDSTILLING

Formanden indstiller til Z£ldreradet, at:
1. Tage orienteringen til efterretning.

BESLUTNING

Taget til efterretning



Udkast til ny Paragrendepolitik

Kompetence

Social, Z£ldre- og Psykiatriudvalget via Handicapradet, Aldreradet og Radet for Socialt Udsatte
Beslutningstema

Haring af pargrendepolitik.

Sagens opstaen

Social-, Zldre- og Psykiatriudvalget har godkendt udkastet til pargrendepolitik paA made den
13. august og sender denne i haring.

Sagsfremstilling

Social-, Aldre- og Psykiatriudvalget godkendte den 4. december 2024 procesplan for
udarbejdelsen af kommunens pargrendepolitik (punkt 235). Den planlagte proces er nu
gennemfart, bortset fra det planlagte borger- og temamade i maj 2025, som ikke blev afviklet
pga. for fa tilmeldinger.

Pargrendepolitikken er udarbejdet i et teet og tveerfagligt samarbejde mellem fagfolk,
patientorganisationer (inkl. pargrende), rad, politikere og andre relevante aktgrer. Malet har
veeret at skabe en politik, der tager afsaet i virkelighedens udfordringer og giver konkrete
rammer for at statte og anerkende pargrende i deres rolle.

Social-, ZAldre- og Psykiatriudvalget er tovholder pa pargrendepolitikken, som gar pa tveers af
Barne-, Unge- og Uddannelsesudvalget og Trivsels-, Sundheds- og Forebyggelsesudvalget.
Den 26. maj 2025 blev der afholdt feelles temadrgftelse for de naevnte 3 udvalg om udkast til
pargrendepolitik, som efterfalgende er tilpasset og nu foreligger i vedhaeftede form (bilag 1).

Udvalget skal pa mgde den 13. august godkende udkast til pargrendepolitik og sende den i
haring.

Efter hagringsperioden far Social-, Aldre og Psykiatriudvalget politikken til endelig godkendelse
den 8. oktober 2025 og Byradet efterfglgende den 28. oktober 2025.

Indhold

Pargrendepolitikkens er er bygget op omkring en reekke visioner, veerdier og malsaetninger,
som skal preege kommunens fremtidige tilgang til pargrende.

De pargrende er personer med relationer til borgere i Odsherred Kommune, der er syge, har et
handicap eller har behov for pleje og omsorg. Det geelder bade familiemedlemmer og andre
teette omsorgspersoner — herunder pargrende til borgere med somatiske eller psykiatriske
lidelser i alle aldre, samt pargrende til borgere med sociale udfordringer,
misbrugsproblematikker og andre komplekse livssituationer.


https://dagsordener.odsherred.dk/vis?id=62a0fc1b-ff6c-444a-9574-9944c93dc39d&punktid=973e082d-f553-4c25-ba6a-5d340261ea4f
https://dagsordener.odsherred.dk/vis?id=0b8960b3-a05a-4235-bf55-a3387a62c9cc&punktid=a8f1c333-e575-44d7-9c15-8d375a96e2dd

Politikkens primeere visioner er, at:

 anerkende og synliggare pargrendes situation og betydningen af denne.

 understgtte og skabe et samarbejde med de pargrende baseret pa respekt, tillid og
forstaelse.

 gore det nemmere for pargrende at fa adgang til statte, viden og netveerk.

Politikken har et saerligt fokus pa bgrn og unge som pargrende, da de vurderes at veere seerligt
sarbare og udsatte.

Forankring, revidering og evaluering
Politikken vil blive forankret pa ledelsesniveau og i relevante fagomrader.

Politikken vil blive revideret og evalueret ved indsaettelse af et nyt Byrad eller efter behov.
Behov for revidering vurderes ud fra lgbende feedback fra pargrende, fagprofessionelle og
civilsamfundet. Det sikrer, at politikken forbliver relevant og tidssvarende.

Udkast til pargrendepolitik fremgar af bilag 1.
Lovgrundlag

Sundhedslovens §119, §120 og §142, servicelovens §8 og den nye zldrelovs §1 og §16.
Sidstnaevnte lov traeder i kraft 1. juli 2025.

@konomiske konsekvenser

Der er afsat 65.000 kr. i 2025 og 35.000 kr. i 2026 til udviklingen og implementeringen af
pargrendepolitikken.

Administrative, miljgmaessige og sundhedsmassige konsekvenser

En pargrendepolitik seetter klare rammer for samarbejdet med pargrende og anerkender deres
vigtige rolle. Mange yder en stor og ofte kraevende indsats for seldre og andre borgere med
behov for statte. Ved at inddrage og stette pargrende kan man forebygge udbraendthed og
styrke trivslen — bade for dem selv og for de borgere, de er teet pa. Det skaber et mere
baeredygtigt samarbejde og understatter en helhedsorienteret kommunal indsats.

Udtalelser og hering

Udkast til pargrendepolitikken sendes i offentlig hgring via kommunens hjemmeside og
Borgernet Odsherred. Hertil sendes den i hgring i Handicapradet, Radet for Socialt Udsatte og
/AEldreradet og i patientorganisationerne.

Der afholdes abent borger- og temamgde den 27. august 2025.

Endelig droftes udkast til politikken i regi af Center og lokale Med-udvalg i Center for Omsorg
og Sundhed, Center for Social og Arbejdsmarked og Center for Barn, Unge og Familier.



INDSTILLING

Direktaren indstiller til Social, Zldre- og Psykiatriudvalget via Handicapradet, /Aldreradet
og Radet for Socialt Udsatte, at:

1. Godkende udkast til pargrendepolitik.

BESLUTNING

Ad 1: Aldreradet tilslutter sig Handicapradets udtalelse behandlet pa madet d. 20. august
2025 i Handicapradet.. Link til beslutning, punkt 88

Fraveerende: Kirsten Johansen


https://dagsordener.odsherred.dk/vis?id=418adb30-5cab-40ac-8430-cfcf969c7b1a&punktid=226ec915-d92d-431b-bd64-250116efbc03

Budget 2026-2029 - Prioriteret af forslag

Kompetence
/AEldreradet.
Sagsfremstilling

Social-, Aldre- og Psykiatriudvalget, made tirsdag d. 17. juni 2025 punkt 99

INDSTILLING

Formanden indstiller ZAldreradet, at:
1. tage orienteringen til efterretning

BESLUTNING

Ad 1: Aldreradet afholder et saerskilt mgde om dette punkt d. 4.september 2025 kI.
13.00.


https://dagsordener.odsherred.dk/vis?id=000b1951-52dd-485b-8d8a-e43105ac8257&punktid=f847dcdb-be05-4484-8cc2-4ea0b523e644

Temadage for borgere om Aldreloven og Sygeplejeklinikker
Kompetence

/Eldreradet

Sagsfremstilling

/Aldreradet afholder temadage om den nye Zldrelov og Sygeplejeklinikker for borgere i
Odsherred Kommune d. 4. september 2025 i Asnaes Forsamlingshus og d. 9. september 2025 i
Nordgardshallen, begge dage fra kl. 15.00-17.00.

INDSTILLING

Formanden indstiller til Z£ldreradet, at:
1. Dregfte emnerne for temadagene.

BESLUTNING

Ad 1: Orientering om temadage



Orientering om valg til Zldreradet 2025

Kompetence
/AEldreradet.

Valg til Z£ldreradet i Odsherred Kommune afholdes d. 18. november 2025. For at blive valgt til
Aldreradet5, skal man veaere fyldt 60 ar pa valgdagen og have bopeel i Odsherred Kommune.
Man stiller op som enkeltperson, uafhaengigt af politiske partier. ZLldreradet er oprettet i
henhold til lov om retssikkerhed og administration pa de sociale omrade. Radet arbejder for at
varetage ezeldre borgeres interesser og inddrages i beslutningsprocesser vedrgrende
eldreomradet i kommunen.

Sagsfremstilling

Valg til Zldreradet i Odsherred Kommune afholdes d. 18. november 2025. For at blive valgt til
/AEldreradet5, skal man veere fyldt 60 ar pa valgdagen og have bopeel i Odsherred Kommune.
Man stiller op som enkeltperson, uafhaengigt af politiske partier. Aldreradet er oprettet i
henhold til lov om retssikkerhed og administration pa de sociale omrade. Radet arbejder for at
varetage aeldre borgeres interesser og inddrages i beslutningsprocesser vedrgrende
eeldreomradet i kommunen.

INDSTILLING

Formanden indstiller til, at:

1. Orientere om status til valg til £ldreradet 2025
2. Orientering om reklamefilm

3. Foldere/flyers
4

. Hvor kan man melde sit kandidatur

BESLUTNING

Ad 1: Kandidatanmeldelsen for valg til aeldreradet er klar. Kandidatanmeldelsen ligger pa
/ldreradets hjemmeside. Skrivelse omkring valget kommer i avisen - tidspunkt ikke
oplyst.

Ad 2: Orientering taget til efterretning.

Ad 3: Foldere omkring aeldreradsvalget ligges rundt pa steder i kommunen, hvor det giver
mening.

Ad 4: Faglige seniorer lokalforening afholder mgde d. 22.september 2025 kl. 14-16 i
Organisationens Hus.






/ldreradets budget 2025
Kompetence

/AEldreradet.

Sagsfremstilling

Formanden indstiller til Z£ldreradet, at:

1. Gennemga budgettet.

INDSTILLING

Formanden indstiller til Aldreradet, at:
1. Godkende budgettet.

BESLUTNING

Budgettet ligger pa 49.000kr for nuveerende.



Arshjul 2025

Kompetence
/AEldreradet.
Sagsfremstilling

Arshjul bliver Izbende opdateret i forhold til nye aktiviteter.

INDSTILLING

Formanden indstiller til £ldreradet, at:
1. Drgfte og godkende arshjul 2025.

BESLUTNING

Ad 1: Orientering om arshjulet



Eventuelt andet
Kompetence
/AEldreradet.
Beslutningstema

Dette punkt er til droftelse af sager som er opstaet efter udarbejdelsen af dagsorden og som
gnskes droftet i AEldreradet.

Sagens opstaen

Fast punkt.

Sagsfremstilling
Sager som er opstaet efter udarbejdelsen af dagsorden og som egnskes drgftet i Aldreradet.

Lovgrundlag

@konomiske konsekvenser

Administrative, miljgmaessige og sundhedsmaessige konsekvenser

Udtalelser og haring

INDSTILLING

Formanden indstiller til £ldreradet, at:
1. Drofte eventuelle indkomne sager.

BESLUTNING

Ad 1. Intet at berette
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