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Punkt 118: Gæstedeltagelse af Ung i Odsherred

00.22.04-G01-23-11

Kompetence

Integrationsrådet.

Beslutningstema

Orientering til information.

Sagens opståen

Integrationsrådet har mulighed for at invitere til gæstedeltagelse ved rådsmøder.

Sagsfremstilling

Naima Fischer Jørgensen deltager på dette rådsmøde.

Lovgrundlag

---

Økonomiske konsekvenser

---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

---

Administrativ indstilling

Administrationen indstiller til Integrationsrådet, at:

1. Tage orienteringen til efterretning.

Beslutning

Ad 1. Taget til efterretning. Naima Fischer Jørgensen deltog som gæst ved dagens møde. Naima, en eventkoordinatorelev
fra Ung i Odsherred, udtrykte ønske om at deltage i fremtidige Integrationsrådsmøder sammen med andre unge.
Deltagelse heraf blev drøftet med formandskabet.

Fraværende
Vien Thanh Thi Nguyen Nielsen, Pushpamalar Sivapalan, Hanne
Caldron, Anna Jensen, Melih Yurdakul, Roxana Malling, Øzlem
Øzdemir, Jette Sloth, Henrik Søborg



Punkt 119: Godkendelse af dagsorden

15.00.00-G01-19-70

Kompetence

Integrationsrådet.

Beslutningstema

Godkendelse af dagsorden.

Sagens opståen

Dagsorden skal godkendes.

Sagsfremstilling

Godkendelse af dagsorden

Lovgrundlag

---

Økonomiske konsekvenser

---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

---

Administrativ indstilling

Administrationen indstiller til Integrationsrådet, at:

1. Dagsorden godkendes.

Beslutning

Ad 1. Godkendt.

Fraværende
Vien Thanh Thi Nguyen Nielsen, Pushpamalar Sivapalan, Hanne
Caldron, Anna Jensen, Melih Yurdakul, Roxana Malling, Øzlem
Øzdemir, Jette Sloth, Henrik Søborg



Punkt 120: Godkendelse af referat

15.00.00-G01-19-70

Kompetence

Integrationsrådet.

Beslutningstema

Godkendelse af referat.

Sagens opståen

Referat skal godkendes.

Sagsfremstilling

Godkendelse af referat fra forrige møde: https://dagsordener.odsherred.dk/vis?Referat-Integrationsraadet-d.16-11-2023-
kl.17.00&id=a30e3119-1e18-4d8a-a8f9-da1fc8f9d776

Lovgrundlag

---

Økonomiske konsekvenser

---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

---

Administrativ indstilling

Administrationen indstiller til Integrationsrådet, at:

1. Referatet godkendes.

Beslutning

Ad 1. Godkendt.

Fraværende
Vien Thanh Thi Nguyen Nielsen, Pushpamalar Sivapalan, Hanne
Caldron, Anna Jensen, Melih Yurdakul, Roxana Malling, Øzlem
Øzdemir, Jette Sloth, Henrik Søborg

https://dagsordener.odsherred.dk/vis?Referat-Integrationsraadet-d.16-11-2023-kl.17.00&id=a30e3119-1e18-4d8a-a8f9-da1fc8f9d776
https://dagsordener.odsherred.dk/vis?Referat-Integrationsraadet-d.16-11-2023-kl.17.00&id=a30e3119-1e18-4d8a-a8f9-da1fc8f9d776


Punkt 121: Nyt fra formandsskabet

15.00.00-G01-19-70

Kompetence

Integrationsrådet.

Beslutningstema

Orientering fra formandsskabet for Integrationsrådet.

Sagens opståen

Formandsskabet for Integrationsrådet har til opgave at orientere om nyheder med relevans for Integrationsrådets arbejde.

Sagsfremstilling

Integrationsrådet orienteres med relevante nyheder fra formandsskabet for Integrationsrådet.

Lovgrundlag

---

Økonomiske konsekvenser

---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

---

Administrativ indstilling

Administrationen indstiller til Integrationsrådet, at:

1. Tage orienteringen fra formandsskabet til efterretning.

Beslutning

Ad 1. Taget til efterretning.

Formanden meddelte, at to ud af tre nominerede til Mangfoldighedsprisen har modtaget indstilling for indeværende. Der
blev gjort forsøg på at rekruttere potentielle medlemmer til Integrationsrådet, dog med begrænset interesse indtil videre.
Formanden og øvrige rådsmedlemmer præsenterede deres motivation for at deltage i Integrationsrådet samt diskuterede
rådets bidrag til fællesskabet, herunder fokus på mangfoldighed blandt medborgere fra andre kulturer. Formanden
foreslog, at rådet fokuserer på at blive fuldtalligt for at etablere arbejdsgrupper og planlægge faste aktiviteter, herunder
deltagelse i festivaller, folkemøder, udarbejdelse af høringssvar og udvikling af nye ideer.

Fraværende
Vien Thanh Thi Nguyen Nielsen, Pushpamalar Sivapalan, Hanne
Caldron, Anna Jensen, Melih Yurdakul, Roxana Malling, Øzlem
Øzdemir, Jette Sloth, Henrik Søborg



Punkt 122: Nyt fra medlemmerne

15.00.00-G01-19-70

Kompetence

Integrationsrådet.

Beslutningstema

Orientering fra medlemmerne af Integrationsrådet.

Sagens opståen

Medlemmerne af Integrationsrådet har til opgave at orientere om nyheder med relevans for Integrationsrådets arbejde.

Sagsfremstilling

Integrationsrådet orienteres med relevante nyheder fra medlemmerne af Integrationsrådet.

Lovgrundlag

---

Økonomiske konsekvenser

---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

---

Administrativ indstilling

Administrationen indstiller til Integrationsrådet, at:

1. Tage orienteringerne fra medlemmerne af Integrationsrådet til efterretning.

Beslutning

Ad 1. Taget til efterretning.

Mazkina Mohammed meddelte, at hun ønsker at træde ud af Integrationsrådet med øjeblikkelig virkning. Hun har ikke
længere tid til at deltage i Rådets arbejde. Formanden tager meddelsen til efterretning og takker Mazkina for at have været
en del af Integrationsrådet i næsten 7 år.

Fraværende
Vien Thanh Thi Nguyen Nielsen, Pushpamalar Sivapalan, Hanne
Caldron, Anna Jensen, Melih Yurdakul, Roxana Malling, Øzlem
Øzdemir, Jette Sloth, Henrik Søborg



Punkt 123: Nyt fra administrationen

15.00.00-G01-19-70

Kompetence

Integrationsrådet.

Beslutningstema

Orientering fra Integrationsrådets administration.

Sagens opståen

Integrationsrådets administration har til opgave at orientere Integrationsrådet om nyheder med relevans for
Integrationsrådets arbejde.

Sagsfremstilling

Integrationsrådet orienteres om relevante nyheder fra Integrationsrådets administration.

Lovgrundlag

---

Økonomiske konsekvenser

---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

---

Administrativ indstilling

Administrationen indstiller til Integrationsrådet, at:

1. Tage orienteringen fra administrationen til efterretning.

Beslutning

Ad 1. Taget til efterretning.

Ingen nye oplysninger fra administrationen.

Fraværende
Vien Thanh Thi Nguyen Nielsen, Pushpamalar Sivapalan, Hanne
Caldron, Anna Jensen, Melih Yurdakul, Roxana Malling, Øzlem
Øzdemir, Jette Sloth, Henrik Søborg



Punkt 124: Orientering om Årsrapport 2022 om utilsigtede hændelser
(UTH)

27.42.00-K08-23-1

Kompetence

Integrationsrådet.

Beslutningstema

Integrationsrådet orienteres om Årsrapport 2022 om utilsigtede hændelser (UTH)

Sagens opståen

Årlig opgørelse over utilsigtede hændelser i Odsherred Kommune.

Sagsfremstilling

Årsrapporten indeholder en redegørelse af arbejdsgangene omkring utilsigtede hændelser i Odsherred Kommune, og
fremstiller en opgørelse af utilsigtede hændelser i 2022. Rapporten giver således et samlet oveblik over utilsigtede
hændelser i 2022, og giver derudover indsigt i fordelingen af utilsigtede hændelser på enhedsniveau samt på
hændelsestyper og alvorlighed. Afslutningsvist sættes opgørelsens resulateter til refleksion i et læringsperspektiv, der kan
anvendes til det videre arbejde.

Årsrapport 2022 om utilsigtede hændelser fremgår som bilag.

Lovgrundlag

---

Økonomiske konsekvenser

---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

---

Administrativ indstilling

Administrationen indstiller til Integrationsrådet, at:

1. Tage orienteringen til efterretning.

Beslutning

Ad 1. Taget til efterretning.

Bilag

UTH Årsrapport 2022



Fraværende
Vien Thanh Thi Nguyen Nielsen, Pushpamalar Sivapalan, Hanne
Caldron, Anna Jensen, Melih Yurdakul, Roxana Malling, Øzlem
Øzdemir, Jette Sloth, Henrik Søborg



Punkt 125: Mangfoldighedsfest 2024

00.22.04-G01-23-10

Kompetence

Integrationsrådet

Beslutningstema

Drøftelse af Mangfoldighedsfesten 2024

Sagens opståen

Integrationsrådet afholder årligt Mangfoldighedsfesten for at hylde mangfoldigheden i Odsherred og de nominerede til
Mangfoldighedsprisen.

Sagsfremstilling

Integrationsrådet skal drøfte planlægningen af Mangfoldighedsfesten 2024.

Dette indbærer følgende punkter til drøftelse:

Forventningsafstemning
Rollefordeling
Dato
Lokation
Underholdning
Forplejning

Lovgrundlag

---

Økonomiske konsekvenser

---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

---

Administrativ indstilling

Administrationen indstiller til Integrationsrådet, at:

1. Drøfte planlægningen af Mangfoldighedsfesten 2024.

Beslutning

Ad 1. Taget til efterretning.

Formanden meddelte, at der er drøftet ideer om, hvordan Mangfoldighedsfesten kan afholdes, herunder ønsket om et nyt
tema hvert år. Formanden tager ledelsen i planlægningen.



Fraværende
Vien Thanh Thi Nguyen Nielsen, Pushpamalar Sivapalan, Hanne
Caldron, Anna Jensen, Melih Yurdakul, Roxana Malling, Øzlem
Øzdemir, Jette Sloth, Henrik Søborg



Punkt 126: Fornyet valg af næstformand

00.22.00-A30-23-1

Kompetence

Integrationsrådet.

Beslutningstema

Fornyet valg af næstformand.

Sagens opståen

I henhold til Integrationsrådets forretningsorden § 3 stk. 3 skal der foretages fornyet valg af formand og næstformand,
hvis formanden eller næstformanden udtræder af rådet, eller hvis 2/3 af rådets medlemmer beslutter dette. Valget optages
som et selvstændigt punkt på dagsordenen for det møde, hvorunder valget skal afholdes.

Sagsfremstilling

Den 10. august 2023 udtrådte den tidligere formand, Burkhard Sievers, af Integrationsrådet grundet fraflytning fra
Odsherred Kommune. Udtrædelsen skete i overensstemmelse med Integrationsrådets forretningsorden (jf § 2 stk. 5).

Eftersom den tidligere næstformand, Kaleb Trul, er blevet valgt som ny formand af Integrationsrådet (jf beslutning den
16. november 2023, jf. pkt. 110), skal der vælges en ny næstformand.

Næstformanden er en del af formandsskabet og har til opgave, at bistå formanden og administrationen i ledelsen af
Integrationsrådet. Næstformanden træder derudover i formanden sted ved dennes fravær.

Lovgrundlag

Integrationsrådets forretningsorden § 3 stk. 3.

Økonomiske konsekvenser

---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

---

Administrativ indstilling

Administrationen indstiller til Integrationsrådet, at:

1. Vælge en ny næstformand.

Beslutning

Ad 1. Udsat.



Bilag

Integrationsrådets Forretningsorden

Fraværende
Vien Thanh Thi Nguyen Nielsen, Pushpamalar Sivapalan, Hanne
Caldron, Anna Jensen, Melih Yurdakul, Roxana Malling, Øzlem
Øzdemir, Jette Sloth, Henrik Søborg



Punkt 127: Evaluering 2023

00.22.04-K07-23-2

Kompetence

Integrationsrådet

Beslutningstema

Evaluering af Integrationsrådets virksomhed gennem en drøftelse af rådets aktiviteter og opfyldelsen af rådets
formålsbestemmelse i 2023.

Sagens opståen

Årlig evaluering af Integrationsrådets virksomhed.

Sagsfremstilling

Integrationsrådets evaluerer rådets virksomhed gennem en drøftelse af rådets aktiviteter og opfyldelsen af rådets
formålsbestemmelse i løbet af året. Evalueringen sker med henblik på at styrke rådets fremadrettede virksomhed gennem
eventuelle justeringer af retningen for rådets arbejde i det kommende år.

Lovgrundlag

---

Økonomiske konsekvenser

---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

---

Administrativ indstilling

Administrationen indstiller til Integrationsrådet, at:

1. Evaluere rådets virksomhed i 2023.

Beslutning

Ad 1. Taget til efterretning. Der blev fremlagt en evaluering, som er vedlagt som bilag i referatet. Integrationsrådet er
relativt tilfreds med årets aktiviteter, på trods af ufuldstændig besættelse af rådet. Aktiviteter inkluderer
Mangfoldighedsfest, Odshædring, Høstmarked samt udarbejdelse af høringssvar. Der har været udskiftning på
formandsposten, og mødefrekvensen ønskes fastholdt på hver 6. uge.

Bilag

Integrationsrådets Forretningsorden (1)

Evaluering af Integrationsrådet 2023



Fraværende
Vien Thanh Thi Nguyen Nielsen, Pushpamalar Sivapalan, Hanne
Caldron, Anna Jensen, Melih Yurdakul, Roxana Malling, Øzlem
Øzdemir, Jette Sloth, Henrik Søborg



Punkt 128: Årshjul

15.00.00-G01-19-70

Kompetence

Integrationsrådet.

Beslutningstema

Drøftelse og opfølgning på årshjul.

Sagens opståen

Integrationsrådet har i samarbejde med administrationen udviklet et dynamisk årshjul til at skabe overblik og vedvarende
opfølgning på rådets aktiviteter.

Sagsfremstilling

Årshjul for Integrationsrådet

April 2023 - Mangfoldighedsfest 2023

Maj 2023 - Forberedelse til Folkemøde i Odsherred 2023 d. 11. juni

August 2023 - Planlægge deltagelse på Høstmarked

August 2023 - Evaluering af Folkemødet i Odsherred 2023

August 2023 - Invitere Ung i Odsherred til at komme med et oplæg på august mødet

September 2023 - Budget 2024 til høring

September 2023 - Børne-, Unge- og Uddannelsespolitik til høring

September 2023 - Kvalitetstandarder for hjemmeplejeydelser til høring

September 2023 - Planlægning af Mangfoldighedsprisen 2024

September 2023 - Fornyet valg af formand og næstformand

September 2023 - Orientering om Ung i Odsherred ved leder Louise Norlund

September 2023 - Evaluering af Høstmarked i Asnæs

November 2023 - Mangfoldighedspolitik til høring

November 2023 - Vision Odsherred tl høring

November 2023 - Mødekalender 2024

November 2024 - Årsberetning 2023

November 2023 - Planlægning af Mangfoldighedsprisen 2024

December 2023 - Rådets arbejde

December 2023 - Tilrettelæggelse af Mangfoldighedsfest 2024

Februar 2024 - OdsHædring



Lovgrundlag

---

Økonomiske konsekvenser

---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

---

Administrativ indstilling

Administrationen indstiller til Integraionsrådet, at:

1. Gennemgå århjul for tilføjelser eller rettelser.

Beslutning

Ad 1. Taget til efterretning. Der skal udarbejdes et nyt årshjul for 2024 med relevante aktiviteter, hvilket drøftes nærmere
på næste møde.

Fraværende
Henrik Søborg, Jette Sloth, Øzlem Øzdemir, Roxana Malling, Melih
Yurdakul, Anna Jensen, Hanne Caldron, Pushpamalar Sivapalan, Vien
Thanh Thi Nguyen Nielsen



Punkt 129: Evt.

15.00.00-G01-22-931479

Kompetence

Integrationsrådet.

Beslutningstema

Drøftelse af eventuelle dagsordenspunkter eller meddelelser, som ikke fremgår af dagsordenen.

Sagens opståen

Ved drøftelse af dagsordenspunkter eller meddelelser, som ikke fremgår af dagsordenen, kan disse indgå under dette
dagsordenspunkt.

Sagsfremstilling

Dagsordenspunkter eller meddelelser, som ikke fremgår af dagsordenen, kan drøftes under dette dagsordenspunkt.

Lovgrundlag

---

Økonomiske konsekvenser

---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser

---

Udtalelser og høring

---

Administrativ indstilling

Administrationen indstiller til Integrationsrådet, at:

1. Drøfte eventuelle dagsordenspunkter eller meddelelser, som ikke fremgår af dagsorden.

Beslutning

Ad 1. Taget til efterretning uden bemærkninger.

Fraværende
Vien Thanh Thi Nguyen Nielsen, Pushpamalar Sivapalan, Hanne
Caldron, Anna Jensen, Melih Yurdakul, Roxana Malling, Øzlem
Øzdemir, Jette Sloth, Henrik Søborg
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