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Punkt 16: Godkendelse af dagsorden

Sagsfremstilling
 

16.   Godkendelse af dagsorden

Sag 306-2010-1969 Dok. 306-2016-28121 Initialer: HKS Åbent

 
 
Sagsfremstilling
 
 
 

Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 9. februar 2016 Sted: Mødelokale 1 i Højby

Fraværende:

 
Godkendt.



Punkt 17: Meddelelser fra formanden

Sagsfremstilling
 

17.   Meddelelser fra formanden

Sag 306-2010-1969 Dok. 306-2016-28122 Initialer: HKS Åbent

 
 
Sagsfremstilling
 
 

Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 9. februar 2016 Sted: Mødelokale 1 i Højby

Fraværende:

 
Borgmesteren orienterede om:
- Dronning Margrethes besøg i Odsherred den 5. og 6. september 2016
- DM i cykelløb for hold i Odsherred 2016 og mulighed for DM i individuel cykelløb i 2017
- Borgermøde om asylcenteret i Annebergparken holdes den 10. februar 2016



Punkt 18: Nyt fra medlemmernes deltagelse i råd, nævn og bestyrelser

Sagsfremstilling
 

18.   Nyt fra medlemmernes deltagelse i råd, nævn og bestyrelser

Sag 306-2010-1969 Dok. 306-2016-28148 Initialer: HKS Åbent

 
Sagsfremstilling
 
 

Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 9. februar 2016 Sted: Mødelokale 1 i Højby

Fraværende:

 
Morten Egeskov orienterede om kredsrådsmøde.



Punkt 19: Forlængelse af egnsteateraftale med Odsherred Teater for
perioden 2017 - 2020

Sagsfremstilling
 

19.   Forlængelse af egnsteateraftale med Odsherred Teater for
perioden 2017 - 2020

Sag 306-2014-61621 Dok. 306-2016-36803 Initialer: BHH Åbent

 
Kompetence
Byrådet efter forudgående behandling i Kultur- og Folkeoplysningsudvalget og Økonomiudvalget.
 
Beslutningstema
At Byrådet træffer beslutning om forlængelse af egnsteateraftalen med Odsherred Teater for perioden 1. januar 2017 – 31.
december 2020
 
Sagens opståen
Den nuværende 1-årige egnsteateraftale med Odsherred og Kalundborg kommuner og Odsherred Teater udløber den 31.
december 2016.
 
Egnsteateraftaler er normalt 4-årige, men da Kulturministeriet har ønsket, at alle egnsteateraftaler synkroniseres således,
at de fra 1. januar 2017 indgås for samme 4-årige periode, er den nuværende aftale 1-årig, som et mellemår inden der
indgås en ny 4-årig aftale fra 1. januar 2017.
 
Sagsfremstilling
Indgåelse og forlængelse af egnsteateraftaler sker i henhold til Bekendtgørelse nr. 759 af 24. juni 2014 om egnsteatre.
Egnsteateraftaler skal være fireårige.
 
Senest 1. april forud for det finansår, hvor en ny aftale skal træde i kraft, skal forslag til ny aftale med bilag sendes til
Kulturstyrelsen. Forslaget til egnsteateraftale med Odsherred Teater skal indsendes senest den 30. marts 2016.
 
En egnsteateraftale skal indeholde oplysninger om aftalens parter, aftaleperiode, formål, teatrets virkeområde, de konkrete
mål for aftaleperioden, det økonomiske grundlag i hele aftaleperioden, lokalemæssige forhold herunder oplysninger om
huslejeudgifter.
 
Aftalen skal fastlægge det samlede kommunale driftstilskud til egnsteatret for hvert enkelt år. Tilskuddet skal angives i det
enkelte års prisniveau.
 
Det i aftalen angivne kommunale tilskud kan ikke forhøjes, når den endelige egnsteateraftale er indgået.
 
Der ydes statsrefusion af kommunernes tilskud til et egnsteater. Den endelige refusionsprocent beregnes som forholdet
mellem finanslovbevilling til egnsteaterrefusion og de samlede refusionsberettigede kommunale driftstilskud til
egnsteatre. Procenten har de seneste 3 år været 37,7 – 41,5 %.
 
Ved udarbejdelsen af den 1-årige aftale gældende for 2016 blev der taget højde for og indarbejdet forudsætninger, således
at kun små justeringer skal foretages, når den kommende 4-årige aftale skal forlænges for perioden 2017 – 2020.
 
Odsherred Teater er siden aftalen for 2016 blev indgået i april 2015 kommet ind i en stor forandringsproces, der betyder
frugtbar udvikling, men som også kræver mange ressourcer. 
 
Odsherred Teater og Odsherred Kommune har sammen udviklet et visionært og ambitiøst projekt, der har til formål at
skabe nye gode rammer for Odsherred Teater og samtidig give Nykøbing Sj. et markant løft. Odsherred Teater flytter i
foråret 2016 fra Annebergparken til gågaden i Nykøbing og bliver dermed en aktiv medspiller i byudvikling og
byrumsløft i Nykøbing Sj.
 



Odsherred Teater flytter ind i den midlertidig istandsatte Irmabygning, mens det forsøges rejse fondsstøtte til etablering af
en stor teatersal. Odsherred Teater lægger mange ressourcer i, i samarbejde med Odsherred Kommune, at skaffe grundlag
for fondsøgning.
 
Odsherred Teater skal indtil en ny teatersal står klar definere sig som Caféteater og producere forestillinger for et mindre
publikum. Dette kan have en kortvarig effekt på egenindtjening i etableringsperioden og overgangsfasen frem mod en ny
og mere rummelig Teatersal.
 
Samtidig skal Odsherred Teater lægge ressourcer i en redefineringsproces fra Parkteater til Byteater, etablering af nye
samarbejder med byens erhvervsliv og kulturaktører, i gangsætte nye initiativer med ungevinkel, publikumsudvikling og
repertoireudvikling, der tilpasses den nye lokation og de nye tætte samarbejdspartnere m.m. 
 
For at understøtte denne udvikling og forandringsproces er det administrative oplæg at opjuster aftalen fra 2016 med
200.000 kr. pr. år i Egnsteateraftalen for 2017 – 2020. Dette vil efter refusion være en opjustering på ca. kr. 125.000 –
130.000 for Odsherred Kommune.
 
Odsherred Teater har fremsendt et visionsoplæg der udsendes inden udvalgsmødet.
 
Odsherred Kommune er hovedtilskudsyder i egnsteateraftalen med Odsherred Teater. Kalundborg Kommune yder i den
nuværende aftale et årligt tilskud på kr. 250.000 i 2016. Kalundborg Kommunes kulturudvalg behandler oplæg til
forlængelse af Egnsteateraftale på møde den 2. februar 2016.
 
I den nuværende aftale for 2016 er Odsherred Kommunes tilskud til Odsherred Teater

År 2016

Tilskud kr. 3.456.000

Statsrefusion 37,7 % -1.303.331

Kommunal nettoudgift kr. 2.154.685

 
Oplæg til tilskud til Odsherred Teater i den nye aftale periode 2017 – 2020:
Administrationen har udarbejdet 2 modeller for tilskud til Odsherred Teater i den nye aftale periode. I begge modeller er
der benyttet en refusionsprocent for statsrefusionen på 38 % ved beregning af kommunens nettoudgift:
 
Model 1:
Model 1 fastholder det nuværende niveau fremskrevet årligt med 2 %:
 

År 2017 2018 2019 2020

Tilskud kr. 3.525.000 3.596.000 3.668.000 3.741.000

Refusionsprocent 38 % 38 % 38 % 38 %

Kommunal nettoudgift kr. 2.185.500 2.229.520 2.274.160 2.319.420

Model 2:
Tilskud som i 2016 og vist i model 1 forhøjes med kr. 200.000 for at understøtte Odsherred  Teaters udviklingsproces og
konsolidering som byteater
 

År 2017 2018 2019 2020

Tilskud kr. 3.729.000 3.804.000 3.880.000 3.958.000

Refusionsprocent 38 % 38 % 38 % 38 %

Kommunal nettoudgift kr. 2.311.980 2.358.480 2.405.600 2.453.960

 
Model 2 vil betyde en budgetudvidelse efter refusion på ca. kr. 125.000 – 130.000 pr. år ud over fremskrivningen.



 
Odsherred Teaters driftsomkostninger i form af husleje i de nye lokaler fastsættes af  Økonomiudvalget på møde den 9.
februar 2016.
 
Med udgangspunkt i Kunststyrelsens skabelon for teateraftaler har Odsherred Teater i samarbejde med Kultur og Fritid
udarbejdet et udkast til teateraftale for den nye periode. Udkast er vedhæftet sammen med et visionsoplæg fra Odsherred
Teater.
 
Af denne vil det nøje fremgå hvilke indsatsområder og ydelser Odsherred Teater forpligtiger sig til at levere modsvarende
de indskrevne projekttilskud.
 
Lovgrundlag
Bekendtgørelse om egnsteatre nr. 759 af 24. juni 2014.
 
Økonomiske konsekvenser
Tilskud til Odsherred Teater finansieres inden for Kultur – og Folkeoplysningsudvalgets budgetområde og skal tilrettes i
budgettet for perioden 2017 - 2020.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
 
Udtalelser og høring
---
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Kultur- og Folkeoplysningsudvalget, at
· Drøfte udkast til Egnsteateraftalen med henblik på beslutning i Byrådet, således egnsteateraftalen for 2017 - 2020 kan
indsendes til Kulturstyrelsens godkendelse inden den 1. april 2016.
 
 

Beslutning fra Kultur- og Folkeoplysningsudvalget

Dato: 3. februar 2016 Sted: Mødelokale 1 i Højby

Fraværende:

 
Udvalget vælger at der arbejdes videre med udgangspunkt i model 1.
 
Bilag
306-2016-27386 Udkast til egnsteateraftale 2017 - 2020
 
 

Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 9. februar 2016 Sted: Mødelokale 1 i Højby

Fraværende:

 
Taget til efterretning.

Bilag

Udkast til egnsteateraftale 2017 - 2020



Punkt 20: Lejeaftale med Odsherred Teater

Sagsfremstilling
 

20.   Lejeaftale med Odsherred Teater

Sag 306-2015-102535 Dok. 306-2016-9158 Initialer: THR Åbent

 
 
Kompetence
Økonomiudvalget
 
Beslutningstema
Fastsættelse af leje på lejeaftalen med Odsherred Teater, Algade 36, 4500 Nykøbing.
 
Sagens opståen
Byrådet bevilgede den 25. august 2015, 6,7 mio.kr., heraf 1,45 mio.kr. fra anlægsprojekt til etablering af nyt offentligt
toilet i Nykøbing, til ombygning af Algade 36, 4500 Nykøbing til teaterformål. Der skal nu indgås en lejeaftale med
Odsherred Teater, hvor omkostninger til ombygningen indhentes over en årrække.
 
Sagsfremstilling
På Byrådsmøde den 25. august 2015 punkt 114, blev det besluttet, at Algade 36 skulle ombygges for 6,7 mio.kr. og at der
efterfølgende skulle udarbejdes en lejekontrakt med Odsherred Teater. Denne lejeaftale skal sikre, at udgifterne til
ombygningen indhentes over en årrække.
 
Odsherred Teater er pt. lokaliseret i husfællesskab med Scenekunstens Videnscenter i Annebergparken 22 – hvor af, ifølge
opgørelse fra Odsherred Teater, benyttes 581 m2 af Odsherred Teater samt 485 m2 i fællesarealer med Scenekunstens
videnscenter (Odsherred Teaterskole). Leje- og forbrugsafgifter har været fordelt mellem de to institutioner efter en
tidligere aftale og ikke efter faktisk forbrug.
 
Odsherred Teater har ifølge resultatopgørelse for 1/1 2014 – 31/12 2014, godkendt på Kultur og folkeoplysningsudvalgets
møde april 2015, betalt 406.534 kr. i husleje.
 
Herudover har Odsherred Teater betalt 316.838 i varme og 37.202 i el som andel i fællesomkostninger.
 
Fordeling af udgifter til leje og drift mellem de to institutioner har tidligere i 2014 været vendt i de to institutioners
bestyrelse og Odsherred Teaters bestyrelse tog indledende skridt til at foreslå en ny fordeling af udgifter efter faktisk
forbrug af kvadratmeter med henblik på at kunne konvertere driftsudgifter til teateraktivitet. Denne drøftelse blev sat i
bero, da Odsherred Teater fik mulighed for at flytte til egne lokaler i Nykøbing Sj. bymidte.
 
Den nye teaterlokation, Algade 36 indeholder 642 m2. stueetage som benyttes til teater, kontor, prøvescene, cafe-område
m.m. Hertil kommer 76 m2 1.sal samt 413 m2 kælderareal. Den gamle rundbuehal er udenfor lejemålet og har et areal på
486 m2. Der arbejdes på at søge fondsmidler til etablering af Teaterboks her.
Center for Plan, Byg og Erhverv har indhentet en uvildig vurdering af markedslejen for bygningen. Denne er fastsat til kr.
741.900 i årlig lejeudgift (950 kr./kvadratmeter), inklusiv udgifter til ejendomsskatter og bygningsforsikring. Hertil
kommer udgifter til forbrug.
 
Kultur – og Folkeoplysningsudvalget behandlede på møde den 3.2.16 første udkast til en forlængelse af den nuværende
Egnsteateraftale. Egnsteateraftalen er gældende for 2017 – 2020 skal indsendes til Kulturministeriets godkendelse senest
den 1.4.16. Huslejeudgiften skal oplyses i Egnsteateraftalen. Odsherred Kommune modtager refusion på ca. 38%  af det
samlede kommunale tilskud til Egnsteater . Husleje, der medtages i refusionsberegningen må maximalt udgøre 15 % det
samlede offentlige tilskud.
 
Lejeafgiften kan genforhandles ved næste forlængelse af Egnsteateraftalen gældende for 2020-2024.
 
Lovgrundlag
Kommunalfuldmagten samt erhvervslejeloven.

http://polweb.nethotel.dk/Produkt/PolWeb/default.asp?p=odsherred&page=document&docId=116381&ItemId=116424


Kommunal støtte til teaterformål ligger i kerneområdet af det lovlige efter kommunalfuldmagtsreglerne.
 
Økonomiske konsekvenser
Lejefastsættelsen kan fastsættes ud fra 2 metoder:
 
1. Tilbagebetaling af investering over x antal år
Køb af ejendom                               3.300.000 kr.
Ombygning u. offentlige toiletter       5.250.000 kr.
I alt investering                               8.550.000 kr.
 
20 års tilbagebetaling     8.550.000 / 20 = 427.500 kr. i årlig lejeudgift + forbrug
15 års tilbagebetaling     8.550.000 / 15 = 570.000 kr. i årlig lejeudgift + forbrug
10 års tilbagebetaling     8.550.000 / 10 = 855.000 kr. i årlig lejeudgift + forbrug
 
2. Fastsættelse af leje ud fra ejendomsmæglervurdering
Center for Plan, Byg og Erhverv har indhentet en uvildig lejefastsættelse af kvadratmeterpris for udlejning til teater fra
Danbolig Asnæs/Holbæk.
 
Kælder        413 m2 á 200 kr.             82.600 kr.
Stueetage    642 m2 á 950 kr.           609.900 kr.
1.sal           76 m2 á 650 kr.               49.400 kr.
I alt årlig leje                                  741.900 kr. + forbrug
 
Model 1 med 20 års tilbagebetalingsperiode matcher nogenlunde den lejeudgift Odsherred Teater har på den nuværende
adresse excl. udgifter til el, vand og varme som må formodes at blive på et lavere niveau på den nye lokation.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
---
 
Udtalelser og høring
---
 
Administrativ indstilling
Direktionen indstiller til Økonomiudvalget, at
· Der træffes beslutning om model for fastsættelse af husleje
· Ved valg af model 1 træffes beslutning om beløb og tilbagebetalingslængde
· Lejeaftalen indgås i en periode på 4 år, hvorefter lejefastsættelsen revurderes i forbindelse med indgåelse af
egnsteateraftale 2019.
· Administrationen bemyndiges til at indgå lejeaftale med Odsherred Teater.
 
 
 

Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 9. februar 2016 Sted: Mødelokale 1 i Højby

Fraværende:

 
Økonomiudvalget ønsker at indgå en lejeaftale på markedsvilkår, og i den forbindelse hæves teateraftalen med kr.
250.000.



Punkt 21: Budgetprocedure og tids, aktivitets og procesplan for
budgetlægningen for 2017

Sagsfremstilling
 

21.   Budgetprocedure og tids, aktivitets og procesplan for
budgetlægningen for 2017

Sag 306-2016-1470 Dok. 306-2016-22593 Initialer: CLH Åbent

 
 
Kompetence
Byrådet via Økonomiudvalget.  
 
Beslutningstema
Godkendelse af budgetprocedure og tids-, aktivitets- og procesplan for budgetlægningen for 2017
 
Sagens opståen
Byrådet skal senest den 15. oktober 2016 have vedtaget et budget for 2017 med overslagsårene 2018-2020 for Odsherred
Kommune.
 
I henhold til kommunestyrelsesloven skal forslag til budget og flerårige budgetoverslag, udarbejdes af Økonomiudvalget
inden en af Økonomi- og Indenrigsministeren fastsat tidsfrist. Denne frist er fastsat til den 15. september 2016.
 
Forslaget skal behandles 2 gange i Byrådet med mindst 3 ugers mellemrum, og ved 2. behandling drøftes og besluttes
budgetforslaget.
 
Sagsfremstilling
Regeringen indgik i november 2015 aftale om finansloven for 2016, hvori indgår et omprioriteringsbidrag svarende til 1
% af kommunernes serviceudgifter fra 2017 til 2019, hvilket medfører at kommunernes serviceramme vil være reduceret
med over 7 mia. kr. fra 2019 – svarende til 43 mio. kr. for Odsherred Kommune.
 
På Byrådets møde i december måned 2015 blev det besluttet at opgaven med at finde 43 mio. kr. som følge af
finanslovsaftalens omprioriteringsbidrag er en stor opgave, og som vil medføre besparelser i Odsherred Kommune.
Partierne er enige om at en del af midlerne findes ved at suspendere prisfremskrivningen på varer og tjenesteydelser i
budgetterne for 5 millioner kroner årligt i 2017-2019 (i alt 15 millioner kroner).
 
For at udvise rettidig omhu går udvalgene straks i gang med at finde besparelser og effektiviseringer på 2 procent indenfor
driftsbudgettet på hvert udvalgsområde (i alt 28 millioner kroner i Odsherred Kommune).
 
Sideløbende med fagudvalgenes arbejde går direktionen i gang med at analyserer og frembringe tværgående besparelses-
og effektiviseringsforslag på den kommunale drift på 10 millioner kroner. I alt udarbejdes der således forslag for 53
millioner kroner, således at byrådet har flere forslag at vælge imellem.
 
Udvalgene og direktionen mødes med chefer og hovedudvalg i februar måned, hvor fremdriften i arbejdet forelægges til
drøftelse fra udvalg og direktion.
 
Arbejdet og forslag skal være tilendebragt i juni måned, således at byrådet kan træffe beslutning om hvilke forslag byrådet
skal gennemføre for at opnå den samlede besparelse.
 
På baggrund af den igangværende proces med arbejdet med forslag til omprioriteringsbidrag for 2017-2019 har
Direktionen udarbejdet forslag til budgetprocedure 2017 og tids- aktivitets- og procesplan 2016 for udmøntningen af
omprioriteringsbidrag og budgetudarbejdelsen 2017.
 
Arbejdet med forslag til omprioriteringsbidrag integreres dermed med budgetarbejdet således at det sikres, at forslag til
besparelser og effektiviseringer koordineres med arbejdet med anlægsforslag og således at det sikres, at anlægsforslag og



eventuelle driftsudvidelser har direkte eller indirekte sammenhæng med omprioriteringsforslagene.
 
I forslaget til budgetproces indgår lighed med budgetprocessen for 2016 dialogmøder mellem fagudvalg og fagcentre
samt dialogmøder med arbejdspartnere, herunder råd og bestyrelser i marts måned. 
 
I budgetproceduren en beskrivelse af budgetmetoderne, herunder:
· Rammebudgettering
· Pris gange mængde-ændringer
· Forslag til besparelser, udvidelser og anlæg
· Høringsprocessen
· Økonomiudvalgets møder
 
Lovgrundlag
Styrelseslovens §§ 37, 38, 39 og 40 samt Økonomi- og Indenrigsministeriets regler i Budget- og Regnskabssystemet.
 
Økonomiske konsekvenser
Budgetlægningen har omfattende økonomiske konsekvenser, da budgettet for det kommende år udgør hele det
økonomiske grundlag for Odsherred Kommunes aktivitetsniveau og finansiering.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
Omfattende administrative konsekvenser.
 
Udtalelser og høring
I budgetprocessen indgår blandt andet drøftelser i Hoved- og MED-udvalg.
 
Administrativ indstilling
Direktionen indstiller til Økonomiudvalget, at
· Udvalget drøfter forslag til budgetprocedure og tids-, aktivitets- og procesplan og indstiller disse til Byrådets
godkendelse.
 
 
Bilag
306-2016-
32758

Direktionens oplæg til budgetprocedure for Byrådets budgetlægning for
2017-2020.pdf

306-2016-
29977

Tids, aktivitets- og procesplan 2016 for udmøntning af
omprioriteringsbidrag og budgetproces 2017 i Odsherred Kommune.pdf

 
 

Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 9. februar 2016 Sted: Mødelokale 1 i Højby

Fraværende:

 
Indstillet.

Bilag

Direktionens oplæg til budgetprocedure for Byrådets budgetlægning for 2017-2020.pdf

Tids, aktivitets- og procesplan 2016 for udmøntning af omprioriteringsbidrag og budgetproces 2017 i Odsherred
Kommune.pdf



Punkt 22: Sagen genoptaget - Omprioriteringsbidrag

Sagsfremstilling
 

22.   Sagen genoptaget - Omprioriteringsbidrag

Sag 306-2015-126438 Dok. 306-2016-35950 Initialer: ANE Åbent

 
 
Kompetence
Økonomiudvalget
 
Beslutningstema
Orientering om nøgletal på udvalgets områder samt drøftelse af besparelses- og effektiviseringsforslag.
 
Sagens opståen
Regeringen indgik den 19. november 2015 aftale med Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og Det Konservative Folkeparti
om finansloven for 2016, hvor partierne har aftalt at stemme for omprioriteringsbidraget, hvor kommunerne skal skære én
procent af udgifterne hvert år fra 2017 til 2019. Det betyder, at kommunernes serviceramme vil være reduceret med over
syv milliarder kroner fra 2019.
 
Sagsfremstilling
Fagudvalgene, Økonomiudvalget og Byrådet behandlede på møder i december 2015 sag om omprioriteringsbidraget jf.
Finanslov 2016.
 
Her blev besluttet, at:
 
Opgaven med at finde 43 millioner kroner som følge af finanslovsaftalens omprioriteringsbidrag er en stor opgave der vil
medføre besparelser i Odsherred kommune. Partierne er enige om at en del af midlerne findes ved at suspendere
prisfremskrivningen på varer og tjenesteydelser i budgetterne for 5 millioner kroner årligt i 2017-2019 (i alt 15 millioner
kroner).
 
For at udvise rettidig omhu går udvalgene straks i gang med at finde besparelser og effektiviseringer på 2 procent indenfor
driftsbudgettet på hvert udvalgsområde (i alt 28 millioner kroner i Odsherred Kommune).
 
Sideløbende med fagudvalgenes arbejde går direktionen i gang med at analyserer og frembringe tværgående besparelses-
og effektiviseringsforslag på den kommunale drift på 10 millioner kroner. I alt udarbejdes der således forslag for 53
millioner kroner, således at byrådet har flere forslag at vælge imellem.
 
Udvalgene og direktionen mødes med chefer og hovedudvalg i februar måned, hvor fremdriften i arbejdet forelægges til
drøftelse fra udvalg og direktion.
 
Arbejdet og forslag skal være tilendebragt i juni måned, således at byrådet kan træffe beslutning om hvilke forslag byrådet
skal gennemføre for at opnå den samlede besparelse.
 
 
På mødet fremlægger konsulent fra Center for Økonomi nøgletal for udvalgets områder. Nøgletallene forsøges opdelt i
forhold til hvor Odsherred Kommune ligger højt, på niveau eller lavt set i forhold landsgennemsnit samt
sammenligningskommuner.
 
Af bilag fremgår inspirationsrapporten fra KORA (Det Nationale Institut for Kommuners og Regioners Analyse og
Forskning) om ”435 veje til effektivisering i kommunerne”. Rapporten er også udsendt pr. mail til Byrådet den 7.
december 2015.
 
Til brug ved drøftelsen af besparelses- og effektiviseringsforslag kan følgende udsagn om at ”gentænke”
velfærden/kommunale ydelser anvendes til inspiration:
 



· Fra service til fællesskaber (medborgerskab)
· Fra borgerinddragelse til kommuneinddragelse
· Fra indsats til undervisning
· Fra individtilbud til gruppe- og familietilbud
· Fra døgn til ambulant
· Fra fysisk til digital
· Velfærdsteknologi og revalidering
· Fra sektorløsninger til fællesløsninger
 
Kilde: Niels Højbjerg, Stadsdirektør, Århus Kommune.
 
Lovgrundlag
Finansloven og budgetloven.
 
Økonomiske konsekvenser
Udmøntning af omprioriteringsbidraget vil have omfattende økonomiske konsekvenser, da kommunens råderum
minimeres kraftigt.  Dette også set i lyset af de tidligere års effektiviseringer via 360 graders analyser.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
Opgaven med udmøntning af regeringens omprioriteringsbidrag vurderes at få omfattende konsekvenser for arbejdsgange,
serviceniveauer, samarbejdsflader m.v.
 
Udtalelser og høring
---
 
Administrativ indstilling
Direktionen indstiller til Økonomiudvalget, at
· Udvalget tager præsentationen af nøgletallene til efterretning
· Udvalget drøfter besparelses- og effektiviseringsforslag
 
 

Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 19. januar 2016 Sted: Odden Skole /Mødelokale i i Højby

Fraværende: Steen Egede Jensen

 
Økonomiudvalget drøftede nøgletal og kom med forslag til analysetemaer som der arbejdes videre med.
 
Sagen genoptages på næste møde i februar.
 
 
SAGEN GENOPTAGET
Administrationen fremsender inden mødet supplerende oplysninger om de analysetemaer, der indtil videre er arbejdet
med:
 
· Ekstern konsulentbistand
· Oversigt over udgifter til byråd og udvalg
· Oversigt over projekter/aktiviteter inkl. anlæg, som ikke kan henføres til løsning af kommunens kerneopgaver/skal-
opgaver
 
Administrativ indstilling
Direktionen indstiller til Økonomiudvalget, at
· Udvalget genoptager drøftelsen af besparelses- og effektiviseringsforslag med baggrund i de supplerende oplysninger og
drøfter evt. yderligere analysetemaer.
 
 

Beslutning fra Økonomiudvalget



Dato: 9. februar 2016 Sted: Mødelokale 1 i Højby

Fraværende:

 
Drøftet.
 
 



Punkt 23: Effekt- og resultataftale 2016 for Erhvervsrådet

Sagsfremstilling
 

23.   Effekt- og resultataftale 2016 for Erhvervsrådet

Sag 306-2016-3659 Dok. 306-2016-26199 Initialer: AFR Åbent

 
 
Kompetence
Økonomiudvalget.
 
Beslutningstema
Godkendelse af Effekt- og resultataftale med Erhvervsrådet for 2016.
 
Sagens opståen
Effekt- og resultataftalen er et af de tre dokumenter, som bruges til at styre erhvervsudviklingen: Erhvervspolitik 2015-
2018, Erhvervsstrategiske indsatser og handleplan for 2015-2016, samt Effekt- og resultataftale, som har en varighed på 1
år.
 
Effekt- og resultataftale for 2016 er det styringsdokument, som synliggør de projekter og aktiviteter, som kommunen har i
relation til erhvervslivet, samt definerer de opgaver som Erhvervsrådet skal løse for kommunen i 2016 inden for den
afsatte ramme på 1,765 mio. kr.
 
Sagsfremstilling
Odsherred Kommune løser opgaverne i forhold til erhvervsfremmende aktiviteter med hjemmel i lov om erhvervsfremme
og regional udvikling § 12 og § 13 samt kommunalfuldmagtsreglerne i begrænset omfang.
 
Efter lov om erhvervsfremme og regional udvikling kan Odsherred Kommune alene finansiere opgaver, som Odsherred
Kommune selv lovligt kan udføre i henhold til ovennævnte lovgivning.
 
Odsherred Erhvervsråd modtager i 2016 kr. 1,765 mio. til løsning af en række erhvervsrettede opgaver for Odsherred
Kommune. Erhvervsrådet betragtes som erhvervsoperatør for Odsherred Kommune i en bestiller-udfører-konstruktion.
 
Erhvervsrådets løsning af konkrete opgaver for Odsherred Kommune skal ske inden for rammerne af rammeaftalen, som
er indgået i 2015, jf. bilag 2.
 
Forslaget til Effekt- og resultataftale for 2016 er afstemt og forhandlet med erhvervsdirektør Niels Gundersen, Odsherred
Erhvervsråd, turistchef Hans-Jørgen Olsen, centerchef Jens Højlund og centerchef Kirsten Gyalokay.
 
Af opgaver / projekter, som Erhvervsrådet skal løse kan nævnes:
 
· Tiltrækning af erhvervsvirksomheder
· Medvirke til at jobcenteret kan indgå mindst 20 partnerskabsaftaler med virksomheder (projektet er under ledelse af
kommunen)
· Facilitere konsortiedannelse mellem virksomheder
· Sikre digitalisering af håndværksbranchen
 
I tæt samarbejde mellem kommunen, Erhvervsrådet og VisitOdsherred skal følgende gennemføres:
 
· Serviceuddannelse for detailhandel og restauranter
· Skiltning til lokale virksomheder som en del af geoparkoplysningstavler
· Koncept for eventkoordinering for optimal udnyttelse af virksomhedspotentiale
· Skabe rammer for nye oplevelsesvirksomheder og events (under ledelse af kommunen) - kortlægge vandreruter,
rideruter, løberuter
 
Kommunens store erhvervsrettede opgaver/projekter i 2016 er:



 
· Iværksætterkampagne
· Virksomhedsvejledning og sparring 1:1
· Erhvervskonferencer
· Revidere udbudspolitik
· Samarbejde med Greater Copenhagen og andre erhvervsfremmeaktører
· Markedsmodne brancher til udbud
· Bosætning
· Partnerskabsaftaler
· Nordisk Fødevarecenter
· Nye varmeanlæg (Egebjerg, Lumsås, Asnæs / NKT)
· Højværdiproduktion af plastik sammen med NKT
· Ressourceeffektivisering, herunder Løft af boligmassens værdi
 
Lovgrundlag
Lov om erhvervsfremme og regional udvikling, i særlig grad §§ 12 og 13, samt kommunalfuldmagten.
 
Økonomiske konsekvenser
Udmøntning af Byrådets budget vedr. de opgaver, som skal løses af Erhvervsrådet.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
Effekt- og resultataftale danner grundlag for samarbejdet mellem Odsherred Kommune og Odsherred Erhvervsråd.
 
Udtalelser og høring
Aftalen er udarbejdet i samarbejde med Odsherred Erhvervsråd og VisitOdsherred.
 
Administrativ indstilling
Direktionen indstiller til Økonomiudvalget, at
· Udvalget godkender Effekt- og resultataftale for 2016.
 
 
Bilag
306-2016-31492 Rammeaftale.pdf

306-2016-34822 Effekt__og_resultataftale_2016_020216.xlsx
 
 

Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 9. februar 2016 Sted: Mødelokale 1 i Højby

Fraværende:

 
Godkendt.

Bilag

Rammeaftale.pdf

Effekt__og_resultataftale_2016_020216.xlsx



Punkt 24: Evaluering af udbuds- og indkøbspolitik

Sagsfremstilling
 

24.   Evaluering af udbuds- og indkøbspolitik

Sag 306-2016-1949 Dok. 306-2016-10628 Initialer: DEB Åbent

 
 
Kompetence
Økonomiudvalget
 
Beslutningstema
Godkendelse af procesplan for evaluering og justering af kommunens udbuds- og indkøbspolitikker.
 
Sagens opståen
Af budgetforliget for 2016 blev forligspartierne enige om, at Økonomiudvalget igangsætter en evaluering af kommunens
udbuds- og indkøbspolitikker med henblik på at styrke offentligt privatsamarbejde med lokale erhvervsdrivende.
 
Sagsfremstilling
Udbudspolitikkerne for Odsherred Kommune blev godkendt af Byrådet den 14. december 2010. Indkøbspolitikken blev
godkendt af Byrådet den 28. september 2010.
 
Målene med politikkerne er:
 

Fælles for udbudspolitikker

• At sikre tilstrækkelig konkurrence, gennemsigtighed og ligebehandling
• At sikre at standardiserede procedurer anvendes ved alle udbud, således at såvel
juridiske og faglige problemstillinger vurderes i det enkelte udbud
• At alle udbud tilrettelægges således, at tildelingskriterierne i størst mulig omfang lever
op til kommunens generelle krav og ønsker i bl.a. Udbudsstrategien

Bygge- og anlægsopgaver Varer og tjenesteydelser

• At sætte rammerne for et fortsat godt
samarbejde med entreprenører og
håndværkere i og udenfor egnen omkring
vedligeholdelse og nyopførelse af
kommunale bygninger og anlæg
• At sætte rammerne for alle kommunens
udbud af bygge- og anlægsopgaver

• At sætte rammerne for alle kommunens
udbud af varer og tjenesteydelser
• At alle udbud tilrettelægges i samarbejde
med faglige repræsentanter, som sikrer at de
kommunale afdelingers ønsker og behov
indgår i kravspecifikationer og
tildelingskriterier

Indkøbspolitik

At skabe grundlag for at kommunen som helhed køber varer og tjenesteydelser på
økonomisk fordelagtige betingelser
At indkøb skal koordineres og disponeres ud fra ressourcemæssige overvejelser –
herunder medgået tid – således at der opnås stordriftsfordele
At indkøbspolitikken skal medvirke til at skabe en ensartet adfærd for indkøb i
kommunens centrale og decentrale enheder
At Odsherred Kommune opnår besparelser på kommunens køb af varer og
tjenesteydelser
At Odsherred Kommune efterlever national lovgivning og EU-direktiver vedr.
indkøb



At Odsherred Kommune køber ind efter princippet ”bedst og billigst” – dvs. køber
den vare, som samlet set er den bedste vare til den lavest mulige pris.
At Odsherred Kommune anvender udbud og handler hos lokale leverandører i
kommunen, hvor disse er konkurrencedygtige
at alle indkøb af varer og tjenesteydelser sker i henhold til gældende lovgivning,
herunder EU’s udbudsdirektiver
At Odsherred Kommune gennem en miljøbevidst indkøbspolitik medvirker til en
så lille belastning af miljøet som muligt – under hensyn til pris og kvalitet
At Odsherred Kommune altid overvejer etiske og sociale hensyn i sine indkøb
At sikre enkle og effektive arbejdsprocesser omkring indkøbsarbejdet
At varer og tjenesteydelser lever op til kommunens kvalitative krav
At Odsherred Kommune udnytter sit potentiale som stor indkøber
forretningsmæssigt optimalt, samt at kommunen agerer som en forretningsmæssig
professionel samarbejdspartner i forhold til leverandørerne

 
Lovgivningen på området er ændret den 1. januar 2016, idet folketinget har vedtaget en ny udbudslov den 19. november
2015.
 
Formål med evalueringen/justeringen er, at styrke det offentlige-private samarbejde med lokale erhvervsdrivende.
Evalueringen/justeringen tager udgangspunkt i:
 

Byrådets overordnede vision
Forankring i ny lovgivning
Dialogmøde med håndværkere i december 2015
Strategikæde

Politik med effektive mål og succeskriterier (4 årig)
Strategi med indsatser (2 årig)
Effekt- og resultataftale med konkrete handlinger (årlig)

 
Organisering
Evalueringen er politisk forankret i Økonomiudvalget, der inddrages løbende. Udbudsteamet i Center for Økonomi
forestår projektledelsen i evalueringen.
 
Styregruppe: Direktionen, Chef for Center for Omsorg og Sundhed, Økonomichefen, Chef for Dagtilbud og Uddannelse
og Chef for Plan, Byg og Erhverv.
 
Forslag til referencegruppe: 1 medlem fra OER, 5 erhvervsdrivende (3 håndværkere (2 lokale + 1 udefra), 2 øvrige
leverandør), 3 indkøbere fra Odsherred Kommune.
 
Derudover inddrages der løbende faglige indkøbere i mindre arbejdsgrupper.
 
Koordinering
Evalueringen af udbudspolitikkerne skal ske i en proces med inddragelse af erhvervslivet i Odsherred og i samarbejde
med Økonomiudvalget, Direktion og Strategisk Chefforum.
 
Tidsramme

Februar 2016:
Procesplan godkendes og styregruppe/referencegruppe udpeges

Marts-maj 2016:
Evalueringen og efterfølgende rapportering og forslag til justeringer af udbudspolitikken gennemføres.

Juni 2016: 1. udkast til Økonomiudvalget og derefter i høring til OER og Hovedudvalget
August 2016: Endelig forslag til justeret udbudspolitik – ØU og Byrådet

 
 
Lovgrundlag
Der ikke er noget lovkrav om en udbudsstrategi, men at der på området især gælder den nye udbudslov.
 



 
Økonomiske konsekvenser
Rammerne i en revideret udbuds- og indkøbspolitik skal sikre at kommunen realiserer de forventede besparelser fra
indgåede kontrakter.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
---
 
Udtalelser og høring
Udkast til nye politikker skal til høring i Odsherred Erhvervsråd og Hovedudvalget
 
Administrativ indstilling
Direktionen indstiller, at procesplanen godkendes.
 
Bilag
306-2016-
34531

Revideret udkast til procesplan for evaluering af Odsherred Kommunes
udbuds- og indkøbspolitik

306-2016-
16697

Oversigt udbudspolitik

 
 

Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 9. februar 2016 Sted: Mødelokale 1 i Højby

Fraværende:

 
Godkendt.
Økonomiudvalget besluttede, at de sociale klausuler gældende for 2015 forlænges med virkning i 2016, indtil
evalueringen er gennemført.
Forslag til nye sociale klausuler indgår således som tema i evalueringen.

Bilag

Revideret udkast til procesplan for evaluering af Odsherred Kommunes udbuds- og indkøbspolitik

Oversigt udbudspolitik



Punkt 25: Deltagelse i den kommunale digitaliseringsforening

Sagsfremstilling
 

25.   Deltagelse i den kommunale digitaliseringsforening

Sag 306-2016-1155 Dok. 306-2016-7515 Initialer: JHV Åbent

 
 
Kompetence
Økonomiudvalget.
 
Beslutningstema
Økonomiudvalget skal tage stilling til om Odsherred Kommune skal indgå i det tværkommunale arbejde i den kommunale
digitaliseringsforening.
 
Sagens opståen
På Økonomiudvalgets møde den 21. april 2015 blev der givet en orientering om arbejdet med at skabe en fælles
samarbejdsplatform for en række sjællandske kommuner på digitaliseringsområdet. Odsherred Kommune erklærede sig i
den forbindelse interesseret i at fortsætte samarbejdet.

Planerne for samarbejdet er nu så konkrete, at de forelægges til politisk behandling i de 11 kommuner i februar/marts
2016. Den stiftende generalforsamling planlægges afholdt den 17. marts 2016 på rådhuset i Køge.
 
De 11 kommuner, der skal behandle etableringen af Digitaliseringsforeningen, er Greve, Guldborgsund, Holbæk,
Kalundborg, Køge, Lejre, Næstved, Odsherred, Roskilde, Slagelse og Vordingborg.
 
Foreningen vil overstige Københavns Kommune i forhold til indbyggertal og dermed skabe et stærkt afsæt for bl.a.
indkøb af nye systemer og samarbejde med leverandører.  
 
Sagsfremstilling
Samtlige kommuner står over for betydelige udfordringer på digitaliseringsområdet i disse år. Det skyldes blandt andet, at
der fra centralt hold lægges pres på, at gøre digitalisering til en af de vigtigste løftestænger for en mere effektiv offentlig
sektor. Det afspejler sig i de meget ambitiøse mål i den fælleskommunale digitaliseringsstrategi for årene 2016 til 2020.
 
Samtidig sker der en radikal ændring i det kommunale it-landskab, hvor KMD’s mangeårige monopol på området er i
færd med at blive brudt. 
 
Disse forhold indebærer, at kommunerne i de kommende år skal intensivere investeringerne i it, afsætte flere ressourcer til
at analysere, udbyde og implementere nye systemer og teknologier samt sikre sig adgang til specialistkompetencer på it-
området. Det er en situation, som vil udfordre selv større kommuner.
 
For at imødegå disse udfordringer har 11 kommuner i Region Sjælland med Rambøll Management som rådgiver
undersøgt mulighederne for et samarbejde om digitalisering på strategisk, taktisk og med tiden også operationelt niveau.
Undersøgelsen omfatter potentialer og konsekvenser ved samarbejdet samt forslag til en organisering af samarbejdet i
form af en forening. Foreningens formål er, at skaffe de deltagende kommuner fordele ved at samarbejde tæt om at
anskaffe og implementere konkrete digitale løsninger.

Da foreningskonstruktionen er den første af sin art, er der sikret forudgående godkendelse fra Statsforvaltningen til
dannelsen.
 
Anbefalingen fra Rambøll Management var, at der blev arbejdet for at etablere en forening, som skulle varetage det
tværkommunale samarbejde på digitaliseringsområdet.
Foreningens formål er, at fremme digitaliseringen af den kommunale opgaveløsning og harmonisere den samlede
kommunale digitale systemanvendelse. Foreningen skal i den forbindelse skabe grundlag for et langsigtet og velintegreret
samarbejde, som sikrer en bedre og mere effektiv digital understøttelse af opgaveløsningen i alle kommunerne.
 



Med kommunernes salg af KMD og etableringen af KOMBIT i 2009 blev et omfattende arbejde med at hjemtage
ejerskabet af it-løsningerne fra KMD projektgjort for at kunne konkurrenceudsætte de fagsystemer, som KMD har
monopol på. Dette medfører, at kommunerne selv har en væsentlig opgave i forhold til at skabe nye digitale løsninger og
understøtte de mål, der ligger i den fælleskommunale digitaliseringsstrategi. Det er en klar målsætning for foreningen at
være med til at understøtte netop denne opgave og udnytte potentialerne ved at være fælles om at løse de nye
udfordringer.

Potentialer i at samarbejde
Hensigten med etableringen af Digitaliseringsforeningen er at skabe et bedre grundlag for:
 
· digitalisering, øget produktivitet, effektivitet og brugertilfredshed
· lavere omkostninger til anskaffelser, implementering og drift af systemer
· bedre indflydelse – nationalt såvel som i forhold til enkeltleverandører
Alle kommuner har stort set samme it-opgaver med at understøtte opgaveløsningen, og står over for samme
forberedelsesopgave i forhold til en række nye it-projekter. Ved at etablere Digitaliseringsforeningen kan kommunerne
begrænse merudgifter til at opbygge specialistkompetencer i it-afdelingerne og deles om adgang til viden og ressourcer.
 
Potentialerne for kommunerne vil stige i takt med at samarbejdet løbende udvikles og mængden af omfattede it-systemer
og it-områder udvides. Stordriftsfordele og gevinster vil kunne høstes på en række områder, såsom fælles udbud, fælles
projektledelse og koordineret implementering, fælles drift- og supportydelser, fælles kontrakt- og leverandørstyring samt
fælles kompetenceudvikling af it-brugerne.
 
De specifikke udbud forventes at ske i et samarbejde med Fælles Udbud Sjælland (FUS), dels for at udnytte de
eksisterende kompetencer og dels for at fokusere arbejdet i Digitaliseringsforeningen og holde administrationen på et
minimum.
 
Samtidig vil der kunne skabes synergi i et øget samarbejde i forhold til brugen, driften og supporten af it-systemer. På
længere sigt vil Digitaliseringsforeningen også kunne skabe muligheder for fælles drift og support af de fælles systemer,
f.eks ved at sikre døgnbemandet support til kritiske systemer.
 
Deltagelse i foreningen
Digitaliseringsforeningen etableres ved kommunernes indmeldelse i forbindelse med den stiftende generalforsamling.
Efterfølgende fornyes medlemskabet løbende ved tilmeldinger til foreningens projektaktiviteter på de årlige
generalforsamlinger.
 
Betaling for deltagelse sker på baggrund af kommunernes indbyggertal og er opdelt i et grundkontingent til drift af et
sekretariat og afholdelse af fællesudgifter samt et projektkontingent til de konkrete digitaliseringsprojekter, der vedtages
på generalforsamlingerne.
 
Hver enkelt deltagerkommune afholder selv udgifter til de konkrete it-løsninger, som anskaffes.
 
Kommunerne forpligtiger sig derudover ikke økonomisk, idet kommunerne ikke hæfter for foreningens forpligtigelser.

De nærmere vilkår og forudsætninger for Digitaliseringsforeningen er beskrevet i vedlagte bilag.
 
Lovgrundlag
Se det vedhæftede stiftelsesdokument og vedtægter.
 
Økonomiske konsekvenser
Der er udarbejdet et forslag til et budget for Digitaliseringsforeningen, hvor udgifter til driften af foreningen
(grundkontingentet) er opgjort til 2,8 mio. kr. årligt fra 2017. Da foreningen først sættes i drift efter generalforsamlingen,
vil udgifterne i 2016 være lavere.
 
Udgifterne til projektkontingentet er beregnet til 5,3 mio. kr. for monopolbrudsprojekterne og øvrige foranalyser i 2016.
Ved foreningsdannelse i marts-april 2016 er der taget afsæt i, at nogle af aktiviteterne formentligt først afholdes i 2017.
 
Projektkontingentet er beregnet til 8,5 mio. kr. i 2017 og forventes herefter at være faldende i takt med at
monopolbrudsprojekterne gennemføres. Det er dog samtidig forventningen, at samarbejdet i foreningen vil blive udbygget
til andre områder, idet der på den stiftende generalforsamling lægges op til mulige kommende samarbejder om ESDH-
system, digital skoleportal, omsorgssystem samt løn- og økonomisystem.
 



Kommunernes andelsmæssige betaling til foreningen fordeles efter indbyggertal. Der vedlægges en oversigt over de
enkelte kommuners grundkontingent og projektkontingent.

Udgifterne for Odsherred Kommune udgør i 2016 kr. 359.676, som i første omgang finansieres af kommunens andel af
salget af KMD-ejendomme. De fulde bevillingsmæssige konsekvenser af monopolbrudsprogrammet, deltagelsen i
digitaliseringsforeningen og mulige effektiviseringer forventes opgjort i løbet af 2016. De foreløbige opgørelser tyder
ikke på et behov for at tilføre ekstra økonomi.

De enkelte kommuner vil fortsat afholde egne udgifter i forbindelse med kontrakter til it-løsningerne og licenser.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
Administrationen vurderer, at der samlet set vil være betydelige gevinster ved at etablere og deltage i
Digitaliseringsforeningen. Gevinsterne vil vise sig som billigere priser på systemleverancer og i et mindre internt
timeforbrug til at gennemføre kommende it-projekter. Desuden vil der være et reduceret behov for køb af eksterne
konsulenter og i en lettere rekruttering af eller adgang til specialistfunktioner samt en mere systematisk og ensartet tilgang
til digitalisering.
 
En foreningsmodel rummer også potentielle ulemper. Det kan være ulemper i form af afstand fra den enkelte kommune til
foreningens sekretariat, risiko for dobbeltarbejde mellem forening og kommuner, at formaliseringen fører til en
bureaukratisering eller at de valgte it-løsninger vil betyde, at nogle kommuner kommer til at udskifte mange systemer.
 
Det er dog administrationens vurdering, at de mulige fordele overskygger de potentielle ulemper, og at foreningens
konstruktion både sikrer tætte koblinger til kommunernes fagområder, den nødvendige professionalisme og en begrænset
administration. Dermed bliver det muligt, at kommunerne kan imødegå de omfattende digitaliseringstiltag ved
monopolbruddet og den nye fælleskommunale digitaliseringsstrategi, som i 2016 vil blive omsat i konkrete
handlingsplaner.
 
Ved at samordne kommunernes digitaliseringsstrategier, kravspecifikationer, udbud og implementering vil både store og
små kommuner kunne opnå praktiske fordele i form af adgang til specialistkompetencer, fælles vidensmiljøer og lavere
udgifter, end hvis kommunerne skulle gennemføre projekterne hver for sig.
 
Foreningsdannelsen sikrer, at samarbejdet sker på beskrevne og aftalte vilkår og den årlige tilmelding til det følgende års
projekter sikrer, at kommunerne har mulighed for at melde sig ud, hvis resultaterne ikke lever op til forventningerne.
 
Udtalelser og høring
---
 
Administrativ indstilling
Direktionen indstiller til Økonomiudvalget, at
· Udvalget godkender Odsherred Kommunes deltagelse i den kommunale digitaliseringsforening
 
Bilag
306-2016-
27297

Vedtægter for Den Kommunale Digitaliseringsforening

306-2016-
33623

Borgmesterbrev om fordeling af provenu fra salg af KMD-
ejendomme.pdf

306-2016-
27299

Stiftelsesdokument for Den Kommunale Digitaliseringsforening

306-2016-
27302

Strategiplan 2016

306-2016-
27319

Styringsmodel - programmer og projekter

306-2016-
27296

Brev af 21. december 2015 fra Statsforvaltningen

306-2016- Budget 2016-2018
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Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 9. februar 2016 Sted: Mødelokale 1 i Højby

Fraværende:

 
Økonomiudvalget godkendte Odsherreds indtræden i foreningen.
 
Økonomiudvalget indstiller til Byrådet, at bevilling til deltagelse i foreningen finansieres af de midler, Odsherred
Kommune har modtaget for salget af KMD-ejendomme i 2015 kr. 145.753 og yderligere kr. 874.517 i 2016. Udgifterne til
Digitaliseringsforeningen udgør i 2016 kr. 359.676, som indstilles tillægsbevilget i 2016 af indtægterne fra salget.

Bilag

Vedtægter for Den Kommunale Digitaliseringsforening

Borgmesterbrev om fordeling af provenu fra salg af KMD-ejendomme.pdf

Stiftelsesdokument for Den Kommunale Digitaliseringsforening

Strategiplan 2016

Styringsmodel - programmer og projekter

Brev af 21. december 2015 fra Statsforvaltningen

Budget 2016-2018



Punkt 26: Godkendelse af aftale om et fælles huslejenævnssekretariat for
Odsherred og Kalundborg kommuner

Sagsfremstilling
 

26.   Godkendelse af aftale om et fælles huslejenævnssekretariat for
Odsherred og Kalundborg kommuner

Sag 306-2015-68066 Dok. 306-2016-33558 Initialer: ANE Åbent

 
 
Kompetence
Byrådet via Økonomiudvalget.
 
Beslutningstema
Godkendelse af aftalen om et fælles huslejenævnssekretariat for Odsherred og Kalundborg kommuner.
 
Sagens opståen
Odsherred og Kalundborg kommuner har i dag hver sit huslejenævn, og hver sit sekretariat der betjener de respektive
huslejenævn. Lovgivningen giver mulighed for at etablere et fælles huslejenævn på tværs af kommunegrænser, herunder
et fælles sekretariat.
 
For at styrke den samlede kvalitet og effektivitet i opgaveløsningen samt mindske sårbarheden i opgaveløsningen ønsker
Odsherred og Kalundborg kommuner at etablere et fælles huslejenævnssekretariat for den resterende periode af nævnenes
funktionsperiode dvs. fra den 1. april 2016 til den 31. december 2017.
 
Sagsfremstilling
Lovgivningen giver mulighed for at etablere et fælles huslejenævn, fælles beboerklagenævn samt fælles sekretariater på
tværs af kommunegrænser. Odsherred og Kalundborg kommuner har i dag hver sit huslejenævn og hver sit sekretariat.
Begge huslejenævn består af tre personer: en formand og en repræsentant for henholdsvis lejer og ejer.
 
Ud over de sager der går til huslejenævnet, er der løbende spørgsmål fra borgerne om husleje m.v. 
Sekretariatsbetjeningen varetages af en administrativ medarbejder i Kalundborg med opbakning fra en jurist, hvor
sekretariatsbetjeningen i Odsherred varetages af en jurist med administrativ opbakning fra en administrativ medarbejder.
 
I Odsherred blev der behandlet 23 sager i 2014 og 32 sager i 2015. I Kalundborg blev der behandlet 61 sager i 2014 og 69
sager i 2015. Der er således en større volumen i Huslejenævnet i Kalundborg end i Odsherred.
 
Huslejenævnet i Kalundborg holder ca. 1 møde pr. måned, hvor Huslejenævnet i Odsherred mødes hver 2. måned. I
forbindelse med møderne vil der ofte være indlagt besigtigelse af lejemål.
 
I lyset af den begrænsede volumen er de to sekretariater relative sårbare i forhold til fx sygemeldinger. En
sammenlægning af de to kommuners sekretariatsbetjening vil sikre en større volumen i antallet af sager og samtidig
samle/øge den fagligt kvalificerede viden på området. Det er samtidig administrationens vurdering, at der er en størst
erfaring med huslejenævnssager i Kalundborg.
 
Administrationen har drøftet muligheden for at etablere et fælles huslejenævn samtidig hermed, dvs. ikke kun et fælles
sekretariat. Der vil imidlertid være en række udfordringer i forhold til nuværende nævnsmedlemmer, som er udpeget frem
til udgangen af 2017, herunder at de nuværende nævnsmedlemmer er tiltrådt i forventning om, at der er et givet antal
sager i huslejenævnene med en "begrænset" geografisk spredning. Det er derfor administrationens vurdering, at en
ændring heraf vil have forholdsvis stor betydning for nævnsmedlemmerne og at man derfor, af hensyn til
nævnsmedlemmerne, bør afvente en ny udpegningsperiode, før det kommer på tale. 
 
I aftalen foreslås, at:
 



Sekretariatet samles i Kalundborg Kommune, som er ansættelsesmyndighed og har ansvaret for kvalificeret
bemanding
Kalundborg Kommune modtager betaling pr. sag ud fra de faktiske direkte og indirekte lønudgifter. Der sker en
forudbetaling i starten af året ud fra forventede antal sager og pris pr. sag. Der foretages en efterregulering, når året
er slut, hvilket sker ud fra de faktiske antal sager og de faktiske omkostninger.
De to kommuner betaler hver især variable udgifter til egne nævnsmedlemmer. Det vil sige honorarer,
kørselsgodtgørelse, mødeudgifter, evt. iPads m.v. Derudover er hensigten at indkøbe et fælles sagsstyringssystem,
og at hver kommune betaler etablerings- og løbende driftsudgifter til et fælles sagsstyringssystem direkte til
udbyder. Et fælles sagsstyringssystem forventes at reducere lønudgifter i forbindelse med behandling af sager.
Aftalen løber fra 1. april 2016 til den 31. december 2017
Aftalen evalueres 1 år fra aftalens indgåelse
Muligheden for at etablere et fælles huslejenævn for Odsherred og Kalundborg drøftes i god tid inden næste
udpegningsperiode.

 
Sagen bliver fremlagt til beslutning i Byrådet i Odsherred kommune den 23. februar 2016 samt for Kommunalbestyrelsen
i Kalundborg Kommune den 24. februar 2016.
 
Lovgrundlag
Lejeloven og boligreguleringsloven.
 
Et huslejenævn behandler bl.a. sager om:
 

Lejens størrelse, herunder reguleringen af lejen, vand- og varmeregnskaber
Parternes pligt til renholdelse og fornyelse under lejeforholdet
Lejerens pligt til istandsættelse ved fraflytning
Tilbagebetaling af depositum efter lejerens fraflytning
Udlejers varsling af lejeforhøjelser som følge af forbedringer i lejemålet
Rimeligheden af aftaler mellem udlejeren og beboerrepræsentationen om forbedringsarbejder
Størrelsen af lejerens depositum og forudbetalt leje under lejeforholdet
Manglende overholdelse af husordenen (husordenssager kan dog kun indbringes af udlejer)

 
 
Økonomiske konsekvenser
Udgiften til den fælles sekretariatsbetjening beregnes pr. sag og er med baggrund i faktisk antal sager i år 2015 beregnet
for aftaleperioden i år 2016 til at blive kr. 150.000 og for år 2017 kr. 200.000. Odsherred Kommune havde 28 sager i år
2015. Der foretages en efterregulering, når året er afsluttet i forhold faktisk antal sager.
 
Udgiften til den fælles sekretariatsbetjening finansieres af eksisterende midler til huslejenævnet.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
Et fælles huslejenævnssekretariat vil medvirke til at mindske sårbarheden samt sikre kvaliteten i opgaveløsningen.
 
Udtalelser og høring
---
 
Administrativ indstilling
Direktionen indstiller til Byrådet via Økonomiudvalget, at
· Aftalen om et fælles huslejenævnssekretariat med Kalundborg Kommune godkendes.
 
Bilag
306-2016-
33582

Udkast til aftale om et fælles huslejenævnssekretariat for Odsherred og
Kalundborg kommuner

 
 

Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 9. februar 2016 Sted: Mødelokale 1 i Højby



Fraværende:

 
Indstillet.

Bilag

Udkast til aftale om et fælles huslejenævnssekretariat for Odsherred og Kalundborg kommuner



Punkt 27: Indstilling af ny formand for huslejenævnet og valg af
repræsentant for udlejerne for indeværende nævnsperiode

Sagsfremstilling
 

27.   Indstilling af ny formand for huslejenævnet og valg af
repræsentant for udlejerne for indeværende nævnsperiode

Sag 306-2016-1461 Dok. 306-2016-34844 Initialer: CFJ Åbent

 
Kompetence
Byrådet via Økonomiudvalget.
 
Beslutningstema
Byrådet skal beslutte at fritage den i øjeblikket beskikkede formand fra at fortsætte i Huslejenævnet samt at indstille ny
formand og suppleant for denne til direktøren for Statsforvaltningen.
Byrådet skal endvidere godkende vederlag til formanden for sit forberedende arbejde før møderne og sit arbejde med at
udfærdige kendelserne i forlængelse af de månedlige nævnsmøder.
 
Herudover skal byrådet udpege udlejernes repræsentant og suppleant for denne.
 
Sagens opståen
Jurist Jette de Fontenay har i forbindelse med flytning ønsket at blive fritaget for sit virke som formand for huslejenævnet.
 
Både den nuværende repræsentant for udlejerne og dennes suppleant ønsker desuden Byrådets accept af, at de begge kan
blive fritaget for deres virke i nævnet.
 
Der er i forbindelse med formandsskifte behov for at revurdere vederlaget til formanden for Huslejenævnet.
 
Sagsfremstilling
Formanden kan af direktøren for statsforvaltningen fritages for sit virke som formand efter indstilling herom fra Byrådet.
 
I øjeblikket er jurist Bent Pedersen som suppleant indtrådt i stedet for Jette de Fontenay. Han ønsker at påtage sig opgaven
som formand, der opstår således behov for at udpege en anden jurist med viden om lejeloven til at varetage
suppleantrollen. Det er ønskeligt at få beskikket en suppleant hurtigst muligt, så nævnets sekretariat kan indkalde
suppleanten, hvis Bent Pedersen skulle have lovlig forfaldsgrund til et møde.
 
Udlejernes repræsentant Poul Erik Sandberg ønsker ligeledes at blive fritaget for sit virke i nævnet. Suppleanten for Poul
Offersen har ved sidste nævnsmøde også ønsket at udtræde, så byrådet skal udpege et menigt medlem samt en suppleant
for denne.
 
Administrationen har ved opslag på hjemmeside og i lokalaviserne søgt en egnet udlejer som ny repræsentant i nævnet.
 
Der er i forbindelse med udpegning af ny formand for Huslejenævnet behov for at fastsætte et vederlag til formanden, der
både matcher de opgaver, som formanden skal
 
varetage samt imødekomme det kompetenceniveau som formanden forudsættes at besidde. Formanden skal besidde en
juridisk kandidateksamen.
 
Der er forskellig praksis i andre kommuner omkring aflønning af formand. Nogle huslejenævnsformænd aflønnes med et
fast vederlag, andre med en pris pr. sag, nogle med en blanding.
 
Siden Jette de Fontenay ophørte som formand har Odsherred Kommune pga. de store krav til formandens selvstændige
arbejde ydet et månedligt vederlag til suppleanten på 4000 kr. + transport.
 



I Kalundborg Kommune aflønnes formanden med kr. 23.000 årligt samt kr. 1.155 pr. behandlet sag (niveau 2015). På
baggrund af det fremtidige samarbejde med Kalundborg Kommune foreslår administrationen, at vederlaget til formanden
i Odsherred fastsættes til samme niveau som Kalundborg. Udover vederlaget afregnes også for befordring.
 
Lovgrundlag
Boligreguleringslovens §§ 36, stk. 2 og 3, 37 stk. 1, og 38 samt lejelovens § 109 stk. 2.
 
Økonomiske konsekvenser
For så vidt angår vederlag til nævnsmedlemmerne og befordringsgodtgørelse for både formanden og nævnsmedlemmerne,
er der truffet beslutning herom på byrådsmødet den 29. maj 2007. Se venligst bilag.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
---
 
Udtalelser og høring
---
 
Administrativ indstilling
Direktionen indstiller til Byrådet via Økonomiudvalget, at
· Indstille til direktøren for statsforvaltningen, at beskikkede formand for huslejenævnet Jette de Fontenay fritages for sit
virke som formand.
· Indstiller til direktøren for statsforvaltningen, at jurist Bent Pedersen beskikkes som formand for Odsherred Kommunes
Huslejenævn, og at jurist Søren Kühnrich beskikkes som dennes suppleant.
· Udpeger blandt de indkomne kandidater en repræsentant for udlejer og dennes suppleant.
· Godkender et honorar til formanden for Huslejenævnet i Odsherred Kommune svarende til niveauet i Kalundborg
Kommune, som er oplyst til kr. 23.000 årligt samt kr. 1.155 pr. behandlet sag. Derudover kommer udgiften til befordring.
 
Bilag
306-2016-
35056

Beslutning i BR vedr. vederlag og kørselsgodtgørelse til huslejenævnets
formand og medlemmer

306-2016-
37111

Kandidater til udlejer repræsentant i huslejenævnet

 
 

Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 9. februar 2016 Sted: Mødelokale 1 i Højby

Fraværende:

 
Indstillet, dog således at administrationen arbejder på at finde en suppleant for formanden, der ikke er ansat i
administrationen af hensyn til administrationens arbejdsbyrde.
Økonomiudvalget indstiller Helge Fredslund til udlejerrepræsentant og Arne Aagesen til suppleant.
 

Bilag

Beslutning i BR vedr. vederlag og kørselsgodtgørelse til huslejenævnets formand og medlemmer

Kandidater til udlejer repræsentant i huslejenævnet



Punkt 28: Udpegning af socialt sagkyndig til Huslejenævnet og
Beboerklagenævnet

Sagsfremstilling
 

28.   Udpegning af socialt sagkyndig til Huslejenævnet og
Beboerklagenævnet

Sag 306-2016-3105 Dok. 306-2016-21670 Initialer: CFJ Åbent

 
 
Kompetence
Byrådet via Økonomiudvalget.
 
Beslutningstema
Efter boligregulerings- og almenlejeloven skal Byrådet udpege en socialt sagkyndig, som har til opgave at sikre, at der
tages de nødvendige sociale hensyn i afgørelsen af lejeretlige tvister mellem lejer og udlejer, der omhandler husordenen.
 
Sagens opståen
Administrationen blev for nylig bekendt med, at der i forbindelse med den seneste konstitueringsperiode ikke som loven
foreskriver blev udpeget en socialt sagkyndig. For den resterende nævnsperiode, der vil slutte samtidigt med
byrådsperioden, skal Byrådet derfor udpege en socialt sagkyndig.
 
Sagsfremstilling
Odsherred Kommune er en såkaldt reguleret kommune, hvilket vil sige, at boligreguleringsloven finder anvendelse – ved
siden af lejeloven – som juridisk grundlag, når huslejenævnet skal træffe afgørelse i tvister mellem private udlejere og
deres lejere. De nærmere bestemmelser om nævnets sammensætning og honorering findes også i denne lov.
 
I boligreguleringsloven fremgår det, at huslejenævnet i sager der omhandler husordenen tiltrædes af en person, der er
sagkyndig med hensyn til sociale forhold.
 
Nøjagtig tilsvarende bestemmelse findes i almenlejeloven for så vidt angår den sagkyndiges tiltrædelse ved behandling af
sager i beboerklagenævnet.
 
Når både huslejenævnet og beboerklagenævnet mangler en socialt sagkyndig, kan der med fordel udpeges en og samme
sagkyndig til at bistå begge nævn. Husordenssager til afgørelse i de lejeretlige nævn forekommer i øvrigt så sjældent, at
varetagelsen af begge hverv vil være overkommelig for den af Byrådet udpegede sagkyndige.
 
Administrationen har taget kontakt til centerchefen for Social og Sundhed samt i et opslag på intranettet søgt efter en
socialt sagkyndig. Det er lykkedes at finde to fra Voksenteamet, som er indforstået med at påtage sig hvervet, den ene som
suppleant.
 
Som det fremgår af et referat fra sammenlægningsudvalgsmødet den 29. marts 2006 blev det besluttet af de tre
sammenlagte kommuner, at de som sammenlægningskommune ville fastholde det fælleskommunale samarbejde med ét
beboerklagenævn for både Odsherred og Holbæk Kommuner, der var og stadig er placeret i Holbæk.
 
 
Når der er tale om et fælleskommunalt beboerklagenævn, skal nærværende sag, efter Odsherred Byråds godkendelse,
behandles på næstkommende møde i Holbæk Byråd med henblik på Holbæk Byråds godkendelse af udpegningen. 
 
Lovgrundlag
Boligreguleringsloven.
 
Økonomiske konsekvenser
Efter boligreguleringslovens § 38, 2. pkt. er Byrådet forpligtet til at afholde udgifter, som nævnets virksomhed medfører,
herunder dække formandens og medlemmernes udlæg.



 
Byrådet kan tillægge den socialt sagkyndige og dennes suppleant vederlag for deres virksomhed, jf. boligreguleringsloven
§ 38, 3. pkt. og almenlejelovens § 99,3. pkt. for så vidt angår henholdsvis husleje- og beboerklagenævnet.
 
Der er en vis praksis for, at den socialt sagkyndige modtager diæt for deltagelse i møder af mindre end fire timers
varighed pr. gang (den lille diæt), og at denne får dækket sine kørselsudgifter efter den høje takst til og fra møder.
 
Niveauet for den tildelte dagsdiæt følger det i vederlagsbekendtgørelsens fastsatte niveauet for møder af under fire timers
varighed, som i øjeblikket (2016) udgør 410 kr., jf. § 4, stk. 2 i BEK nr. 793 af 25/06/2014.
 
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
---
 
Udtalelser og høring
---
 
Administrativ indstilling
Centerchef for Sekretariat og Digitalisering indstiller til Byrådet via Økonomiudvalget, at
· Michelle Abildtrup fra Voksenteamet udpeges som socialt sagkyndig for huslejenævnet og beboerklagenævnet, samt at
Karsten Gudmandsen, også fra Voksenteamet, udpeges som dennes suppleant
· Den socialt sagkyndige får dækket sine kørselsudgifter til og fra møder i husleje- og beboerklagenævnet efter taksten for
almindelig transportgodtgørelse, samt at denne, i forbindelse med dennes medvirken på møder i både husleje- og
beboerklagenævn, modtager diæt svarende til den i vederlagsbekendtgørelsens gældende dagsdiæt for mødedeltagelse af
under fire timers varighed pr. gang.
 
 

Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 9. februar 2016 Sted: Mødelokale 1 i Højby

Fraværende:

 
Indstillet.



Punkt 29: Ny forsøgsrunde med frikommuneforsøg i perioden 2016-2019

Sagsfremstilling
 

29.   Ny forsøgsrunde med frikommuneforsøg i perioden 2016-2019

Sag 306-2011-2059 Dok. 306-2016-31434 Initialer: ANE Åbent

 
 
Kompetence
Byrådet via Økonomiudvalget.
 
Beslutningstema
Beslutning om hvorvidt Odsherred Kommune skal deltage i ny ansøgningsrunde for frikommuneforsøg i perioden 2016-
2019, samt drøftelse af eventuelle forslag til forsøgsområder med ønske om deltagelse.
 
Sagens opståen
Regeringen og KL aftalte i opfølgningen på forhandlingsresultatet for kommunernes økonomi for 2016, at der skal
igangsættes et nyt frikommuneforsøg i perioden 2016-2019.
 
Sagsfremstilling
Formålet med den nye forsøgsrunde er at få ny viden og praktiske erfaringer, som kan bidrage til at forenkle statslige
regler og give erfaring med nye løsninger, der samlet understøtter en bedre og mere effektiv lokal styring.
 
For at fremme fælles idéudvikling og vidensdeling skal kommunerne som noget nyt ansøge sammen i kommunale
netværk om at lave forsøg inden for et fælles tema. Alle frikommuner i et netværk gennemfører ikke nødvendigvis de
samme forsøg, men inspirerer og udveksler erfaringer med hinanden løbende.
 
Til inspiration peger regeringen på følgende mulige temaer for frikommuneforsøg:
 
· Mere valgfrihed og selvbestemmelse for borgerne, fx fritvalgsbeviser og lokalråd m.v.
· Inddragelse af private leverandører og OPS
· Mere sammenhængende indsatser på tværs af sektorområder
· Mere fleksibel og effektiv beskæftigelsesindsats
· Nytænkning af integrationsområdet
· Bedre styring af det specialiserede socialområde
· Bedre rammer for kommunerne til at fremme vækst og udvikling i landdistrikter
 
Temaerne ovenfor er til inspiration, og interesserede kommuner kan formulere andre temaer, som man som kommunalt
netværk ønsker at udføre forsøg inden for.
 
Ved udvælgelsen af frikommunenetværk vil der blive lagt vægt på ambitionsniveauet
med fokus på beskrivelsen af målsætninger, forventede resultater og forsøgenes
landsdækkende perspektiv i forhold til at kunne omsætte gode erfaringer til praksis i
alle kommuner, herunder i form af lovændringer. Endvidere vil der indgå et hensyn til variation i kommunernes størrelse
og geografiske placering.
 
De udvalgte frikommuner vil inden for temaet for netværket kunne søge om fritagelse
fra regler eller ændret regelgrundlag, men der kan ikke laves forsøg, som er i strid
med grundloven eller EU-regler, som giver frikommunerne økonomiske fordele på bekostning af andre eller bryder
afgørende med borgernes retssikkerhed.
 
Regeringen stiler efter at udpege 5-7 frikommunenetværk, der som udgangspunkt kan
bestå af op til 6 kommuner.
 
Det nye frikommuneforsøg vil indgå i regeringens samlede indsats for regelforenkling i



kommunerne. For at frikommunerne kan bidrage bedst muligt til denne indsats, ønsker regeringen at få alle gode idéer i
spil.
 
Frikommuneforsøget skal også ses i sammenhæng med det styrings- og effektiviseringsprogram, som KL og kommunerne
netop har igangsat. Det er oplagt, at spændende bud på nytænkning af de lovgivningsmæssige rammer for den kommunale
opgavevaretagelse, som formuleres her, kan afprøves i det nye frikommuneforsøg.
 
Ansøgningsfristen er den 1. maj 2016.
 
KL har den 22. januar 2016 udsendt et borgmesterbrev omkring understøttelse af ansøgningsprocessen for nye
frikommuneforsøg. Af brevet fremgår:
 
KL har i efteråret 2015 igangsat et fælleskommunalt styrings- og effektiviseringsprogram. Formålet er at understøtte
kommunernes arbejde med at frigøre råderum til lokalpolitiske prioriteringer. Et væsentligt element heri er at pege på
områder, hvor de lovgivningsmæssig rammer hæmmer kommunernes styrings- og effektiviseringsmuligheder, og
præsentere disse for regeringen.
 
I forbindelse med Styrings- og effektiviseringsprogrammet er der i løbet af efteråret blevet udviklet en lang række
projektforslag. KL vil i den kommende tid undersøge, hvilke forslag, der kan være relevante at søge om at gennemføre
som frikommuneforsøg med henblik på at dette fremgår af det samlede projektkatalog, som udsendes til kommunerne
ultimo februar.
 
KL vil derudover opfordre alle kommuner til at overveje yderligere relevante temaer, at ansøge om at gennemføre som
frikommuneforsøg. Det er en god mulighed for at afprøve nye løsninger på de kommunale opgaver, og det bliver ikke
mindst nødvendigt set i lyset af de udfordringer, kommunerne står overfor i de kommende år. Kommunerne er i den
forbindelse velkomne til at kontakte medarbejdere i KL’s sekretariat, hvis man ønsker sparring på idéer til
frikommuneforsøg.
 
På udvalgsformandsmøde den 27. januar 2016 blev den runde for frikommuneforsøg drøftet, og her blev emner som
turisme, uddannelse, trafik og kulturområder nævnt som mulige områder, der evt. kunne være interessante at gå sammen
med andre kommuner om og søge frikommunestatus indenfor.
 
Lovgrundlag
---
 
Økonomiske konsekvenser
De økonomiske konsekvenser kan estimeres, når der foreligger beskrivelser af konkrete forsøg.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
Forsøget kan medvirke til effektiviseringer. Der skal dog prioriteres ressourcer til processen ved deltagelse i den nye
runde for frikommuneforsøg.
 
Udtalelser og høring
---
 
Administrativ indstilling
Direktionen indstiller til Byrådet via Økonomiudvalget, at
· Udvalget drøfter om Odsherred Kommune skal søge om deltagelse i den nye forsøgsrunde med henblik på indstilling til
beslutning i Byrådet
· Udvalget – ved ønske om ansøgning om deltagelse – drøfter forslag til forsøgsområder og ligeledes fremsender dem til
godkendelse i Byrådet
 
 
Bilag
306-2016-24046 Invitation-frikommuneforsøg
 
 

Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 9. februar 2016 Sted: Mødelokale 1 i Højby



Fraværende:

 
Økonomiudvalget drøftede muligheden for at skabe et netværk for yderkommuner, der har turisme som væsentligt
erhverv. Netværket skal have fokus på vækst og udvikling.
 

Bilag

Invitation-frikommuneforsøg



Punkt 30: Godkendelse af vedtægtsændringer for Vestsjællands Brandvæsen

Sagsfremstilling
 

30.   Godkendelse af vedtægtsændringer for Vestsjællands
Brandvæsen

Sag 306-2016-4737 Dok. 306-2016-33305 Initialer: JHV Åbent

 
 
Kompetence
Byrådet via Økonomiudvalget
 
Beslutningstema
I forbindelse med etableringen af Vestsjællands Brandvæsen er der opstået forslag til justeringer af vedtægterne. Byrådet
skal tage stilling til om vedtægtsændringerne kan godkendes.
 
Sagens opståen
Kommunalbestyrelser og byråd i Holbæk, Kalundborg, Lejre, Odsherred, Sorø og Slagelse besluttede på sine møder i juni
2015 at samordne de 6 kommunale beredskaber - og dermed dannelsen af Vestsjællands Brandvæsen pr. 1. januar 2016.
Efterfølgende blev vedtægten jf. kommunestyrelseslovens § 60, stk. 1, fremsendt til godkendelse i Statsforvaltningen.
Statsforvaltningen gav en betinget godkendelse, da der blev ønsket et antal præciseringer i vedtægten.
Efterfølgende har bl.a. revision og bank foreslået, at der blev tilføjet tegningsregler i vedtægten - og endelig besluttede
Slagelse Kommune umiddelbart inden julen 2015, at træde ud af samarbejdet.
 
 
Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelser og Byråd i Holbæk, Kalundborg, Lejre, Odsherred, Slagelse og Sorø kommuner godkendte i juni
2015 vedtægten for det fælleskommunale selskab "Vestsjællands Brandvæsen". Jf. kommunestyrelseslovens § 60, stk. 1,
skal Statsforvaltningen efterfølgende godkende vedtægten.
 
Statsforvaltningen gav ved brev af 27. oktober 2015 en betinget godkendelse af vedtægten, da Statsforvaltningen ønskede
nogle præciseringer i vedtægten.
 
Efterfølgende har revision, bank m.fl. foreslået, at der blev tilføjet tegningsregler i vedtægten.
 
Endelig besluttede Slagelse Byråd på et møde den 23. december 2015, at Slagelse Kommune ikke skulle deltage i
dannelsen af Vestsjællands Brandvæsen.
 
Af ovenstående 3 grunde indstiller den fælleskommunale beredskabskommission flg. ændringer af vedtægten for
Vestsjællands Brandvæsen, således at

a. Statsforvaltningens ønsker om præciseringer indarbejdes i vedtægten
b. tegningsregler indarbejdes i vedtægten
c. konsekvenser af Slagelses udtræden af samarbejdet indarbejdes i vedtægten

 
ad a, præciseringer
Statsforvaltningen har fokuseret på følgende forhold:

at Statsforvaltningen skal godkende, hvis Vestsjællands Brandvæsen opretter eller indgår i samarbejde om dannelse
af selskaber (ændring i §1, stk. 4)
at de områder, hvor politiets repræsentanter ikke har stemmeret bliver mere præcist defineret (ændring i § 3, stk. 1)
at hæftelsesforholdene præciseres (ændring i§6, stk. 3)
at budget- og regnskabskompetencer er ensartede (ændring i § 9, stk. 1)

 



ad. b, tegningsregler

Der foreslås følgende tegningsregler (ny § 10):

Vestsjællands Brandvæsen tegnes af:
· formanden og beredskabsdirektøren
· næstformanden og beredskabsdirektøren, eller
· formanden og beredskabsdirektørens stedfortræder.
 
Beredskabsdirektøren kan herudover indgå de aftaler og kontrakter, der er en naturlig del af varetagelsen af daglig ledelse,
jf. delegationsreglerne i § 8.
 
ad c, Slagelses udtræden af selskabet:

En række ændringer hvor Slagelse har været nævnt i vedtægten - samt konsekvensrettelser i antal
bestyrelsesmedlemmer m.v.

 
Efter kommunalbestyrelsernes fornyede godkendelse af vedtægten, skal vedtægten jf. kommunestyrelseslovens § 60
fremsendes til endelig godkendelse i Statsforvaltningen.
 
Lovgrundlag
Økonomiaftalen mellem Regeringen og Kommunernes Landsforening for 2015.
 
Økonomiske konsekvenser
Slagelse Kommunes beslutning om ikke at deltage i dannelsen af Vestsjællands Brandvæsen har ingen økonomiske
konsekvenser for de resterende 5 ejerkommuner.
Der er således ingen økonomiske konsekvenser af vedtægtsændringerne.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
---
 
Udtalelser og høring
Sagen er behandlet i Den fælleskommunale Beredskabskommission hhv. den 18. december 2015 og 5. januar 2016.
Beredskabskommissionen indstiller forslaget til godkendelse.
 
 
Administrativ indstilling
Direktionen indstiller til Byrådet via Økonomiudvalget, at
· Vedtægtsændringerne for Vestsjællands Brandvæsen godkendes.
 
Bilag
306-2016-33293 Forslag til vedtægtsændringer januar 2016

306-2016-33300 Aftale om fælles redningsberedskab

306-2016-33283 Betinget godkendelse af vedtægten
 
 

Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 9. februar 2016 Sted: Mødelokale 1 i Højby

Fraværende:

 
Indstillet.

Bilag

Forslag til vedtægtsændringer januar 2016



Aftale om fælles redningsberedskab

Betinget godkendelse af vedtægten



Punkt 31: Godkendelse af indkøbssamarbejde mellem Odsherred Forsyning
og Kalundborg, Ringsted og Faxe Forsyninger

Sagsfremstilling
 

31.   Godkendelse af indkøbssamarbejde mellem Odsherred
Forsyning og Kalundborg, Ringsted og Faxe Forsyninger

Sag 306-2011-13252 Dok. 306-2016-34145 Initialer: PIM Åbent

 
 
Kompetence
Byrådet via Økonomiudvalget.
 
Beslutningstema
Byrådet godkender dannelsen af datterselskabet, så Odsherred Forsyning kan deltage i KompetenceCenter Sjælland ApS.
 
Sagens opståen
Byrådet godkendte den 28. oktober 2014 i sag om ”Principbeslutning om forsyningssamarbejder”, at Odsherred Forsyning
skulle søge at indgå et indkøbsfællesskab på baggrund af Shared Service modellen med Kalundborg Forsyning A/S, åbent
for andre. Det har man nu gjort.
 
Sagsfremstilling
Bestyrelsen for Odsherred Forsyning A/S godkendte den 23. september 2015 at indgå i et fælles Shared Service ApS med
Kalundborg, Ringsted og Faxe Forsyninger.

De 4 selskaber blev den 14. januar 2016, på et møde i Grevinge, enige om rammerne for et sådant selskab, jf. vedlagte
redegørelse om samarbejdet.

Når de 4 ejerkommuner i byrådene har godkendt dette samarbejde, vil de 4 bestyrelser underskrive vedtægter for det nye
KompetenceCenter Sjælland ApS (KCS ApS).

KCS ApS skal, gennem fælles løsninger, løfte selskabernes kompetencer og varetage opgaver inden for bl.a.: Indkøb og
udbud, IT, Jura, Personaleadministration og HR samt Kommunikation.

Det nye ApS selskab etableres som et datterselskab under Odsherred Forsyningsservice A/S, som er et af de 5
datterselskaber under Odsherred Forsyning A/S. Det nye selskab har hjemsted i Haslev hos Faxe Forsyning.

Det følger af vedtægterne for både Odsherred Forsyningsservice A/S og Odsherred Forsyning A/S, at samarbejdet skal
godkendes af generalforsamlingen i Odsherred Forsyning A/S. Derfor forelægges sagen for Byrådet i dets egenskab af
eneaktionær i Odsherred Forsyning A/S.

Formelt skal Byrådet meddele mandat til Borgmesteren til at stemme på generalforsamlingen i Odsherred Forsyning A/S,
jf. bilag med udkast til protokollat for ekstraordinær generalforsamling. Da kommunen er eneejer af Odsherred Forsyning
A/S, har kommunen kun en stemme på generalforsamlingen.

Det er aftalt mellem de 4 forsyninger, at byrådenes godkendelser søges opnået i februar 2016, så Kompetencecenter
Sjælland kan blive dannet og komme i gang 1. marts 2016.

Der vedlægges Redegørelse, udkast til vedtægter og udkast til protokollat for ekstraordinær generalforsamling i
Odsherred Forsyning A/S.

Lovgrundlag
Vedtægter for Odsherred Forsyningsservice A/S og Odsherred Forsyning A/S,
 
Økonomiske konsekvenser



---

Datterselskabet Odsherred Forsyningsservice A/S indskyder kr. 25.000 i KCS ApS. Indskuddet er en investering, der
medfører ejerskab i ApS´et. KCS ApS er et ”hvile i sig selv selskab”, hvis omkostninger modsvares af salg af ydelser.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
---
 
Udtalelser og høring
Bestyrelsen for Odsherred Forsyning A/S har godkendt sagen den 23. september 2015.
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Byrådet via Økonomiudvalget, at
· Byrådet godkender dannelsen af datterselskabet, så Odsherred Forsyning kan deltage i KompetenceCenter Sjælland
ApS.
 
Bilag
306-2016-
34134

Odsherred Forsyning X0 GF 2016.doc

306-2016-
34131

Kompetencecenter Sjælland KCS Redegørelse Underskrevet 14. januar
2016.pdf

306-2016-
34127

Vedtægter KCS ApS-140116.docx

 
 

Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 9. februar 2016 Sted: Mødelokale 1 i Højby

Fraværende:

 
Indstillet.

Bilag

Odsherred Forsyning X0 GF 2016.doc

Kompetencecenter Sjælland KCS Redegørelse Underskrevet 14. januar 2016.pdf

Vedtægter KCS ApS-140116.docx



Punkt 32: Decisionsskrivelse 2014 - beskæftigelsesministeriets sagsområde

Sagsfremstilling
 

32.   Decisionsskrivelse 2014 - beskæftigelsesministeriets
sagsområde

Sag 306-2016-2344 Dok. 306-2016-35227 Initialer: AHE Åbent

 
 
Kompetence
Økonomiudvalget via Arbejdsmarkedsudvalget.
 
Beslutningstema
Orientering om decisionsskrivelse på beskæftigelsesministeriets sagområder.
 
Sagens opståen
Decisionsskrivelse vedrører beretning om revision af de sociale regnskaber på områder med statsrefusion i 2014 for
Odsherred Kommune.
 
Sagsfremstilling
Odsherred Kommune har i december 2015 modtaget decisionsskrivelser på henholdsvis Beskæftigelses ministeriets
områder på baggrund af gennemgang af revisions beretningen 2014.
 
Af decisionsskrivelsen fremstår de centrale pointer:
 
· ”Revisor har ikke forbehold på Beskæftigelsesministeriets område. Ministeriet vurderer det dog som kritisabelt, at der
igen er revisionsbemærkninger om manglende ledelsestilsyn og kontroller i Jobcentret samt sagsområder der
administreres af Jobcentret samt igen revisionsbemærkninger om fejl i sagsbehandlingen af udbetalingen af enkeltudgifter
efter AKL §§ 81 og 85. Der er desuden revisionsbemærkninger på området for uddannelseshjælp, hvor der ikke var
bemærkninger sidste år.”

· Derudover er der fundet fejl i forbindelse med driftsudgifter, manglende afstemninger, og manglende revision af
beboerindskudslån.

· I 2015 er der desuden blevet foretaget en særlig Temarevision vedr. Revision af tilbud om virksomhedspraktik og
ansættelse med løntilskud. Ministeriet har noteret sig, at kommunen generelt har etableret hensigtsmæssige og
betryggende forretningsgange, herunder hensigtsmæssige dokumentations- og kvalitetskontrol, til håndtering af
virksomhedspraktik og ansættelse med løntilskud.
 
De ovenstående forhold på baggrund af revisionsbemærkninger fra årsberetning 2014 (jf. Byrådets punkt 110 på
dagsordnen d. 25. august 2015), har været i fokus i Center for Job og Ydelsers ledelseskontrol i 2015, og forventes at
været udbedret i årsberetning 2015.
 
Generelt en tilfredsstillende temarevision.
                                                                     
Lovgrundlag
LAB, LAS m.fl.
 
Økonomiske konsekvenser
Udelukkende forhold med yderst begrænset refusionsmæssig betydning.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
Proceduren med ledelsestilsyn er tilrettet i forhold til BDO’s anbefalinger i løbet af 2015.
 
Udtalelser og høring
---



 
Administrativ indstilling
Direktionen indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget, at
· Orienteringen tages til efterretning.
 

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget

Dato: 2. februar 2016 Sted: Mødelokale 1, Højby

Fraværende:

 
Taget til efterretning.
 
Bilag
306-2016-13254 Odsherred decisionsskrivelse 2014(T).pdf
 
 

Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 9. februar 2016 Sted: Mødelokale 1 i Højby

Fraværende:

 
Taget til efterretning.

Bilag

Odsherred decisionsskrivelse 2014(T).pdf



Punkt 33: Endelig principgodkendelse af projektforslag for Odsherred
Varme A/S - Grevinge-Herrestrup

Sagsfremstilling
 

33.   Endelig principgodkendelse af projektforslag for Odsherred
Varme A/S - Grevinge-Herrestrup

Sag 306-2015-6418 Dok. 306-2016-35232 Initialer: BJF Åbent

 
 
Kompetence
Byrådet via Økonomiudvalget og Miljø- og Klimaudvalget.
 
Beslutningstema
Varmeplanlægning, myndighedsbehandling af varmeforsyningsprojekt.
 
Sagens opståen
Ansøgningen om Odsherred Kommunes godkendelse af projektforslag for "Udskiftning af 1.700 m fjernvarmeledning
mellem Grevinge og Herrestrup”, december 2014, er fremsendt af Odsherred Varme A/S, og forelægges hermed til
godkendelse i Miljø- og Klimaudvalget.
 
Det fremsatte projektforslag er i overensstemmelse med varmeforsyningslovens formålsparagraf og opfylder
bestemmelserne i projektbekendtgørelsen.
 
Projektforslaget er foranlediget af en hjemvist sag fra Energiklagenævnet og omhandler et allerede gennemført
ledningsprojekt.
 
Sagsfremstilling
Projektforslaget omfatter udskiftning af 1.700 m fjernvarmeledning mellem Grevinge og Herrestrupvej langs
Engelstrupvej. Det gamle ledningsanlæg bestod af 2 x DN 125 mm enkeltrør med relativ lav isolering (serie 1), mens den
nye ledning består af twinrør DN 125 mm med høj isolering (serie 2). Ledningen udskiftes, da mufferne på den gamle
ledning (samlingerne af kappen omkring isoleringen) er utætte, hvorved der er trængt vand ind i isoleringen, hvilket har
nedsat isoleringsevnen.
 
På baggrund af varmeproduktion og varmesalg i 2012 er varmetabet fra nettet registreret til 4.304 MWh. Odsherred
Varme A/S beregnede, at udskiftning af ledningen vil medføre en reduktion i varmetabet på ca. 522 MWh/år til 3.782
MWh/år for de 1.700 m.
 
Odsherred Varme A/S har vurderet, at det er mere økonomisk at udskifte ledningen i forhold til udgiften til renovering af
mufferne og udgiften til dækning af det øgede varmetab. Odsherred Varme A/S har i øvrigt oplyst til Odsherred
Kommune, at ledningen, der var anlagt i 1994, var meget dårligt udført med store drifts- og vedligeholdelsesomkostninger
og stort varmetab til følge. Løbende renovering af muffer eller en samlet udskiftning af alle muffer ville alene forlænge
ledningens levetid, men ikke reducere ledningens store varmetab.
 
Udskiftning af ledningen har kostet kr. 3,2 mio. eksklusiv moms.
 
Projektforslaget viser følgende konsekvenser:

· Reduktion i fjernvarmeproduktion på naturgas, hvilket vil medføre en tilsvarende reduktion i CO2-emissionen fra
fjernvarmeanlæg på ca. 120 ton årligt, svarende til 12 %.
· Samfundsøkonomisk opnås en besparelse på ca. kr. 2,4 mio. i nuværdi over en 20-årig periode. Det svarer til en
besparelse på 10 %.
· Virksomhedsøkonomisk opnås en årlig besparelse på kr. 300-350.000 som følge af reducerede omkostninger til
varmeproduktion og til vedligeholdelse - inklusive ydelsen på lån til den nye ledning.
· Den virksomhedsøkonomiske besparelse vil medføre lavere fjernvarmepriser til fjernvarme-forbrugerne.



Vurdering
Det vurderes, at projektforslaget opfylder de formelle krav til projektbelysning i henhold til projektbekendtgørelsen.
Desuden vurderes følgende hovedhensyn at tale for projektet:

· Der ses en samfundsøkonomisk og virksomhedsøkonomiske fordel ved at udskifte ledningen frem for fortsat renovering
af den gamle ledning.
· Den nye ledning er etableret i samme dimension og i samme trace som den gamle ledning, og er således fortsat i
overensstemmelse med Odsherred Kommunes tidligere beslutninger vedrørende fjernvarmeforsyning til de tilsluttede
områder.
· Ledningen er allerede etableret, og såfremt projektet ikke godkendes, vil det indebære et tab af den afholdte investering.
· Projektet medfører reduktion af energiforbrug og miljøbelastning som følge af reduceret ledningstab.
· På Odsherred Kommunes foranledning vurderede Odsherred Varme A/S det alternativ at foretage en samlet udskiftning
af alle muffer i stedet for en udskiftning af ledningen, men det viste sig ikke at være samfundsøkonomisk fordelagtigt.
· En sløjfning af ledningen til Herrestrup og dermed afkobling af Herrestrups ca. 100 ejendomme vil også indebære en
samfundsøkonomisk meromkostning, foruden at ejendommene i forvejen er pålagt tilslutningspligt til fjernvarme.
Den samlede vurdering efter projektbekendtgørelsen og varmeforsyningsloven er således, at projektforslaget, ud fra en
samfundsøkonomisk vurdering, anses som mere fordelagtig end løbende vedligeholdelse af den gamle ledning eller
alternativt fuld renovering af alle muffer på den gamle ledning. Også energi- og miljømæssig er ledningsudskiftningen en
fordel.
 
En godkendelse forstærkes af, at den nye ledning allerede er etableret, samt at den er etableret i overensstemmelse med
kommunens hidtidige varmeplanlægning.
 
Lovgrundlag
Bekendtgørelse af lov om varmeforsyning, lovbekendtgørelse nr. 1184 af 14. december 2011 (Varmeforsyningsloven)
med senere ændringer.
Bekendtgørelse om godkendelse af projekter for kollektive varmeforsynings-anlæg nr. 566 af 2. juni 2014
(Projektbekendtgørelsen).
 
Varmeforsyningslovens § 4 fastslår, at Kommunalbestyrelsen er godkendelsesmyndighed i projekter for nye kollektive
varmeforsyningsanlæg eller udførelse af større ændringer i eksisterende anlæg.
 
Projektbekendtgørelsen giver rammerne for godkendelsespligtige projekter, der er omfattet af bekendtgørelsens bilag 1.
De formelle krav til form og indhold af et projektforslag er angivet i projektbekendtgørelsens § 23.
 
Godkendelse af et projekt foretages i henhold til Projektbekendtgørelsens § 3 stk. 2 og 3:
§ 3. Projekter for kollektive varmeforsyningsanlæg, der er omfattet af bilag 1, skal forelægges kommunalbestyrelsen til
godkendelse.
Stk. 2. Stk. 1 gælder tilsvarende for vedligeholdelses- og reparationsarbejder, der i væsentlig grad indebærer en
forbedring af kollektive varmeforsyningsanlægs drifts- og energiøkonomi eller levetid. Dette er der i hvert fald tale om,
hvis arbejdernes omkostninger overstiger 50 pct. af investeringsomkostningerne for en ny lignende enhed.
Stk. 3. Retlige og faktiske dispositioner til gennemførelse af et projekt må først foretages, efter at projektet er godkendt.
Da projektforslaget imidlertid er foranlediget af en hjemvist sag fra Energiklagenævnet, og derfor omhandler et allerede
gennemført ledningsprojekt, vil § 3 stk. 3 ikke kunne opfyldes.
 
Grundlaget er endvidere, at de samfundsøkonomiske beregninger i projektforslaget er foretaget i henhold til
Energistyrelsens anvisninger til metode samt samfundsøkonomiske brændselspriser fra opdateringen december 2014.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen bemærkninger.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
Ingen bemærkninger.
 
Udtalelser og høring
Projektforslaget med vedlagt høringsbrev har været i 4 ugers partshøring hos berørte forsyningsselskaber og grundejere.
Der er indkommet rettidigt 2 høringssvar til projektet, hvor den ene gav anledning til indhentning af en yderligere
redegørelse fra Odsherred Varme A/S. Redegørelsen anskueliggjorde, at samfundsøkonomien i det valgte projekt har
været det mest fordelagtige for brugerne i forhold til 2 alternative løsninger fremsat af indsiger. På den baggrund har
administrationen besvaret de to høringssvar. 
 



Indkomne høringssvar og den nye redegørelse har derfor ikke haft opsættende virkning på sagen, og Projektforslaget
sendes derfor til endelig godkendelse i Byrådet.
 
Projektforslag, Indsigelser, høringssvar mv. er vedlagt som bilag.
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Byrådet via Økonomiudvalget og Miljø- og Klimaudvalget, at
· Projektforslaget godkendes.
 

Beslutning fra Miljø- og Klimaudvalget

Dato: 2. februar 2016 Sted: Kursuslokalet, Højby

Fraværende: Helge Fredslund

 
Indstillet.
 
Bilag
306-
2015-
98823

Bilag 1: Projektforslag for ny ledning mellem Grevinge og Herrestrup.pdf

306-
2015-
98824

Bilag 2: ODK-6-002-G-H Høringsbrev ledning_20150319.docx

306-
2015-
225846

Bilag_4_Indsigelse: VS: att. Bjarke Fogh

306-
2016-
23627

Bilag_5_2015.10.06, GHEs høringssvar.pdf

306-
2015-
321932

Bilag_6_Ang. Høringssvar til projektforslag for "Udskiftning af 1.700 m
fjernvarmeledning mellem Grevinge og Herrestrup| af december 2014,
fremsendt af Odsherred Varme A/S

306-
2015-
321962

Bilag_7_Ang. Høringssvar til projektforslag for "Udskiftning af 1.700 m
fjernvarmeledning mellem Grevinge og Herrestrup| af december 2014,
fremsendt af Odsherred Varme A/S

306-
2015-
321963

Ny beregning.pdf

306-
2016-
23626

Bilag_8_Alternativ samfundsøkonomisk beregning til projektforslaget

306-
2015-
98826

Bilag 3: Energiklagenævnet_afgoerelse_j.nr_._1021-13-71.pdf

 
 

Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 9. februar 2016 Sted: Mødelokale 1 i Højby



Fraværende:

 
Indstillet.

Bilag

Bilag 1: Projektforslag for ny ledning mellem Grevinge og Herrestrup.pdf

Bilag 2: ODK-6-002-G-H Høringsbrev ledning_20150319.docx

Bilag_4_Indsigelse: VS: att. Bjarke Fogh

Bilag_5_2015.10.06, GHEs høringssvar.pdf

Bilag_6_Ang. Høringssvar til projektforslag for "Udskiftning af 1.700 m fjernvarmeledning mellem Grevinge og
Herrestrup| af december 2014, fremsendt af Odsherred Varme A/S

Bilag_7_Ang. Høringssvar til projektforslag for "Udskiftning af 1.700 m fjernvarmeledning mellem Grevinge og
Herrestrup| af december 2014, fremsendt af Odsherred Varme A/S

Ny beregning.pdf

Bilag_8_Alternativ samfundsøkonomisk beregning til projektforslaget

Bilag 3: Energiklagenævnet_afgoerelse_j.nr_._1021-13-71.pdf



Punkt 34: Evaluering af Lokaldemokratiudvalget 2015

Sagsfremstilling
 

34.   Evaluering af Lokaldemokratiudvalget 2015

Sag 306-2015-364 Dok. 306-2016-35848 Initialer: ADO Åbent

 
 
Kompetence
Lokaldemokratiudvalget.
 
Beslutningstema
Udvalget skal godkende evalueringen med evt. tilføjelser og rettelser.
 
Sagens opståen
I kommissoriet for Lokaldemokratiudvalget hedder det, at udvalget skal evalueres hvert år, og at denne evaluering
forelægges Byrådet.
 
Sagsfremstilling
 
Lokaldemokratiudvalgets opgaver har i 2015 primært handlet om:
· Landsbymakeover,
· Lokaldemokratipuljen,
· Rammeplan for aktive borgere – herunder Mad & Meninger,
· Byforskønnelsesprojektet (millionpuljen)
· Folkemødet på Bornholm
· Dialogmøder og workshops
 
Der er blevet afholdt fem udvalgsmøder, fem dialogmøder med workshops, tre millionmøder, et kick-off møde til Mad og
Meninger, hvortil udvalget har faciliteret 13 lokale spisemøder.
 
Der har generelt været stor borgertilslutning til dialogmøderne med et gennemsnitligt deltagerantal på 88. Møderne er
foregået i Asnæs, Rørvig, Nr. Asmindrup, Engelstrup og på Den rytmiske Højskole i Vig.
 
Landsbymakeover fik rekord mange ansøgere (13), og to af disse blev overført til Lokaldemokratipuljen, så i alt 7
makeoverprojekter har fået midler. Det var Nr. Asmindrup, der vandt Landsbymakeover 2015 og fik kr. 40.000, mens
dommerne valgte at præmiere Hølkerup med kr. 10.000 for det gode samarbejde i byen.
 
Lokaldemokratipuljen fik i 2015 ikke lige så mange ansøgninger som i 2014. Til gengæld kunne udvalget støtte alle
kvalificerede ansøgninger, som levede op til lovkrav og var gennemarbejdet.
 
Mad og Meninger bestod af 13 lokale middage, hvor der blev talt om fællesskab, lokal identitet og aktivt medborgerskab.
Udsagn fra disse middage blev diskuteret til dialogmøde på Den rytmiske Højskole i Vig den 7. november 2015, og alle
udsagn er blevet samlet i en Rammeplan for Aktive borgere i Odsherred, som Lokaldemokratiudvalget står bag i
samarbejde med Social- og forebyggelsesudvalget og Kultur- og folkeoplysningsudvalget.
 
Lokaldemokratiudvalgets deltagelse i Folkemødet på Bornholm var et demokratisk eksperimentarium, som fik stor
opmærksomhed. Teltet var en kreativ stand, hvor der bl.a. blev modelleret demokrater og bygget demokrati under ledelse
af Paya Hauch-Fenger, Martin Nybo og Jacob Antvorskov og i et frugtbart samarbejde med Ung i Odsherred, som deltog
med 20 unge.
 
Byforskønnelsesprojektet kom i stand, da Byrådet besluttede, at fire byområder skulle have kr. en halv million til
forskønnelse, og at Lokaldemokratiudvalget skulle stå for det. Metoden er, at borgerne selv bestemmer, hvad de gerne vil
gøre med pengene. Arbejdet blev sat i gang i Havnebyen og Fårevejlerne i 2015. Det har været nødvendigt, at ansætte en
ekstern konsulent til at varetage opgaven som tovholder.
 



Udvalget har desuden været på inspirationstur til Århus og møde Medborgerskabsudvalget og Muskelsvindfonden, og
man har deltaget med oplæg hos SOL to gange, dog uden held til at gøre landliggerne mere interesseret i samarbejde med
lokale.
 
Der er et mindreforbrug på kr. 50.000. Udvalget har besluttet, at disse bruges til Folkemøde på Bornholm 2016.
 
Se desuden vedhæftede rapport.
 
Lovgrundlag
---
 
Økonomiske konsekvenser
---
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
---
 
Udtalelser og høring
Evalueringen skal vedtages i Byrådet i april 2016.
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til, at Lokaldemokratiudvalget, at
· Udvalget godkender evalueringen evt. med tilføjelser og rettelser.
 

Beslutning fra Lokaldemokratiudvalget

Dato: 28. januar 2016 Sted: Medborgerhus I Hørve

Fraværende: Helena Havbyn, Kim Mariegaard, Steen Egede Jensen, Torben Møller

 
Godkendt.
 
Sendes til orientering og drøftelse i Byrådet via Økonomiudvalget.
 
Bilag
306-2015-300004 Evaluering Lokaldemokratiudvalg 2015

306-2016-26282 Lokaldemokratiudvalget - Regnskabsoversigt 2015..pdf

306-2014-5681 Forslag til nedsættelse af ad hoc-udvalg for lokaldemokrati version 4
 
 

Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 9. februar 2016 Sted: Mødelokale 1 i Højby

Fraværende:

 
Taget til efterretning.
 
Økonomiudvalget bemærker, at Lokaldemokratiudvalget ønsker at overføre deres mindreforbrug på 50.000 kr. i 2015 til
aktiviteter i 2016.
På mødet den 15. december 2015 godkendte Byrådet principper for overførsel af driftsoverskud/underskud fra 2015 til
2016 samt tids- og procesplan og at overførsel af budgetbeløb følger denne plan.
 
På Byrådets møde i april måned 2016 behandles årsregnskabet for 2015 og samtidig behandles alle forslag til overførsel
af overskud/underskud.

Bilag



Evaluering Lokaldemokratiudvalg 2015

Lokaldemokratiudvalget - Regnskabsoversigt 2015..pdf

Forslag til nedsættelse af ad hoc-udvalg for lokaldemokrati version 4



Punkt 35: MED-status i den politiske beslutningsproces

Sagsfremstilling
 

35.   MED-status i den politiske beslutningsproces

Sag 306-2014-28439 Dok. 306-2016-35831 Initialer: GIL Åbent

 
 
Kompetence
Social og Forebyggelsesudvalget og eventuelt Økonomiudvalget.
 
Beslutningstema
Orientering om status på udtalelser fra MED-systemet i den politiske beslutningsproces.
 
Sagens opståen
Udvalgsformand Arne Mikkelsen har anmodet om at få belyst, hvorvidt udtalelser fra MED-udvalg skal fremlægges til
den politiske behandling af sager på fagudvalgets dagsorden.
 
Sagsfremstilling
På baggrund af ønske fra Udvalgsformanden, er Odsherred Kommunes chefjurist anmodet om at udarbejde et notat, der
belyser sagen.
 
Notat fremsendes til udvalget pr. mail i ugen inden udvalgets møde.
 
Lovgrundlag
Rammeaftale om medindflydelse og medbestemmelse.
 
Økonomiske konsekvenser
---

Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
---
 
Udtalelser og høring
---
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Social – og Forebyggelsesudvalget, at
· Udvalget tager notatet fra chefjuristen til efterretning.
 
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 2. februar 2016 Sted: Mødelokale 1, Højby

Fraværende: Karina Vincentz

 
Social- og Forebyggelsesudvalget henviser sagen til Økonomiudvalgets drøftelse.
 
Bilag
306-2016-27518 Notat om politikeres adgang til at kræve bilag til dagsordenspunkter
 
 



Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 9. februar 2016 Sted: Mødelokale 1 i Højby

Fraværende:

 
Drøftet.

Bilag

Notat om politikeres adgang til at kræve bilag til dagsordenspunkter



Punkt 36: Lukket
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