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Punkt 109: Godkendelse af dagsorden

Sagsfremstilling
 

109. Godkendelse af dagsorden

Sag 306-2009-227717 Dok. 306-2018-182655 Initialer: AAL Åbent

 
 
Sagsfremstilling
 
Indkaldelser:
Centerchef Erik Pedersen deltager i udvalgsmødet.
 
Øvrige indkaldelser:
Kl. 16.30-17.00 – Punkt nr. 110 – Stine Bræstrup Arthur – Orientering om Sundhedsprofilen 2017.
 
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 12. september 2018 Sted: Mødelokale 1

Fraværende: Felex Pedersen

 
Godkendt.



Punkt 110: Orientering om Sundhedsprofilen 2017

Sagsfremstilling
 

110. Orientering om Sundhedsprofilen 2017

Sag 306-2018-1961 Dok. 306-2018-179505 Initialer: STR Åbent

 
 
Kompetence
Børne- og Uddannelsesudvalget og Social- og Forebyggelsesudvalget.
 
Beslutningstema
Orientering om Sundhedsprofilen 2017.
 
Sagens opståen
Udvalget har på udvalgsmødet den 14. marts 2018 bedt om en status på sundhedsområdet i Odsherred Kommune på
baggrund af Sundhedsprofilen 2017. Sundhedsprofilen udarbejdes af Region Sjælland og giver et overblik over borgernes
trivsel, sundhed og sygdom i regionens 17 kommuner baseret på borgernes egne oplevelser. Det er borgere på 16 år og
derover, der har deltaget i undersøgelsen. Et kort overblik over Sundhedsprofilen specifikt for Odsherred Kommune er
vedhæftet som bilag.
 
Sagsfremstilling
Sundhed og socialøkonomisk status hænger sammen. Sundhedsprofilen indleder med, at inddele kommunerne i tre
kommunesocialgrupper, hvor socialgruppe 1 har de bedste socialøkonomiske forudsætninger og gruppe 3 er de mest
udfordrede kommuner. Inddelingen er baseret på borgernes uddannelsesniveau, arbejdsmarkedstilknytning og indkomst.
Disse tre faktorer spiller en afgørende rolle for kommunernes sundhedstilstand.
 
På alle tre parametre ligger Odsherred Kommune blandt de kommuner, der er mest udfordrede, hvorfor kommunen
placeres i socialgruppe 3: Socioøkonomisk udfordrede kommuner. For Odsherred Kommune betyder det, at
sundhedsudfordringerne typisk er relateret til dårligt fysisk og mentalt helbred og usund livsstil.
 
Sundhedsudfordringerne er, udover ovennævnte socioøkonomiske faktorer, typisk aldersbetinget ligesom der tegner sig et
billede af, at køn og etnisk baggrund er faktorer, der spiller ind på de enkelte områder.
 
Generelt for Odsherred Kommune tegner sig et billede af, at:
· Flere borgere oplever dårligt helbred
· En stigning i antallet af borgere, der lever med mindst én langvarig sygdom
· En stigning i antallet af borgere, der lever med to eller flere sygdomme
· Flere borgere, der lever med usundt kostmønster
· Signifikant mange borgere, der har søvnproblemer
· Andelen af borgere, der ryger, ligger signifikant højere end regionsgennemsnittet
 
Specifikt for de unge gælder det, at:
· Flere udtrykker utilfredshed med livet
· Flere unge oplever, at de har et dårligt mentalt helbred
· Mange unge har et alkoholforbrug, der ligger over højrisikogrænsen
 
Det fremgår af Sundhedsprofilen, at Odsherred Kommunes geografiske størrelse og store afstande spiller en afgørende
rolle for, hvorvidt borgerne benytter sig af de indsatser, der er til rådighed. Markant mange borgere tilkendegiver, at de
ikke benytter sig af sundheds- og kulturtilbud og afstår fra at besøge familie og venner pga. transportudfordringer.
 
Indsatser og tilbud
Odsherred Kommune har flere tilbud, der er målrettet de udfordringer kommunens borgere har. Blandt de tilbud og
indsatser, der er relateret til livsstil er følgende:
 
· Forløb vedrørende ændring af usund livsstil: Borgere, der ønsker at ændre en usund livsstil med overvægt



· Rygestopkurser
· Rusmiddelteamet på Sundhedscentret – herunder også en tværgående indsats mellem Socialpsykiatrien og
Rusmiddelteamet om unge og rusmidler med bl.a. Café Kvit
 
Tilbud og indsatser relateret til fysisk og mentalt helbred:
 
· Kronikertilbud rettet mod borgere med hjertesygdom, KOL og kræft og diabetes
· Patientuddannelse: Tilbuddet ”Lær at tackle kronisk sygdom”
· Rygcentrets tilbud henvender sig til borgere, der er i risiko for at miste deres arbejdsmarkedstilknytning som følge af
langvarige rygsmerter
· Mestringsforløb: Jobcentret tilbyder et kursusforløb i ”Mestring og Job” for sygemeldte borgere samt forløb med
temaerne ’Angst og Depression’ og ’Smerte og stress’
· Forebyggende hjemmebesøg henvender sig til ældre borgere. Borgere tilbydes besøg med det formål at bidrage til et
sundt og selvstændigt liv
· Sorgbesøg tilbydes til enker og enkemænd fra 65 år umiddelbart efter ægtefælles død
· Etablering af en eKlinik, som et led i et samarbejdsprojekt med Region Sjælland. Formålet med klinikken er, ved hjælp
af lægedækning, teknologisk udstyr og opkvalificering af akutsygeplejen, at styrke det nære sundhedsvæsen og forebygge
medicinske akutindlæggelser for udvalgte diagnoser
· Akuttilbud Odsherred, som er en telefonisk rådgivning for borgere i akut opstået social og/eller psykisk krise
· Kommunens væresteder, som er et åbent, uvisiteret tilbud for alle borgere
· Åben, anonym rådgivning på værestederne i et samarbejde mellem Socialpsykiatrien og Voksenafdeling-Myndighed
· I Center for Social og Psykiatri arbejdes rehabiliterende/habiliterende og forebyggende med de tilknyttede borgere med
konkrete og individuelt målrettede aktiviteter og indsatser, herunder bl.a. fysiske og sociale aktiviteter, som samtidig også
imødegår udfordringerne anført i sundhedsprofilen 2017 om almen sundhedstilstand
 
Mange tilbud og indsatser henvender sig til borgere, som allerede er udfordrede. Skal der sættes ind med decideret
forebyggelse er det afgørende, at indsatserne målrettes de socioøkonomiske parametre, der placerer kommunen i
socialgruppe 3. Det er ligeledes afgørende, at der sættes ind med langsigtede og tværgående indsatser på børn- og
ungeområdet.
 
Lovgrundlag
Sundhedsloven § 119.
Sygedagpengeloven, Lov nr. 194 af 11. juni 2014.
Lov om Social Service § 79a.
 
Økonomiske konsekvenser
…
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
…
 
Udtalelser og høring
…
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Social- og Forebyggelsesudvalget, at:
 
· Udvalget tager orienteringen til efterretning.
 
Bilag
306-2018-180587 Sundhedsprofilen 2017 Odsherred Kommune
 
 

Beslutning fra Børne- og Uddannelsesudvalget

Dato: 11. september 2018 Sted: Mødelokale 2

Fraværende:

 
Taget til efterretning.



 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 12. september 2018 Sted: Mødelokale 1

Fraværende: Felex Pedersen

 
Taget til efterretning.

Bilag

Sundhedsprofilen 2017 Odsherred Kommune



Punkt 111: Budgetopfølgninger pr. 31. juli 2018 for Omsorg Sundhed

Sagsfremstilling
 

111. Budgetopfølgninger pr. 31. juli 2018 for Omsorg Sundhed

Sag 306-2018-5244 Dok. 306-2018-185411 Initialer: LSJ Åbent

 
 
Kompetence
Social- og Forebyggelsesudvalget.
 
Beslutningstema
Godkende budgetopfølgning pr. 31. juli 2018 for Omsorg Sundhed.
 
Sagens opståen
Social- og Forebyggelsesudvalget har i forbindelse med status på handleplan for budgetanalysen af Omsorg og Sundhed,
ønsket at der fremadrettet afrapporteres månedligt for Omsorg og Sundhed.
 
Sagsfremstilling
Omsorg og Sundheds samlede budgetramme udgør 514,2 mio. kr. pr. 30. juli 2018.
 
I vedhæftede trafiklysrapport er der for de enkelte områder taget stilling til forventningerne for regnskabsåret på de
nuværende kendte forudsætninger. Forudsætningerne er grundlaget for det videre arbejde frem mod en
budgetoverholdelse.
 
Budgetanalysen af Omsorg og Sundhed førte til en politisk godkendt handleplan, med implementering af
styringsredskaber og optimering af arbejdsgange, der skulle sikre budgetoverholdelse.
 
Den samlede budgetudfordring for Omsorg og Sundhed er 10,9 mio. kr., der bl.a. skyldes følgende tre områder:
· Hjemmeplejen med et forventet merforbrug på 5,8 mio. kr.
· Hjemmesygeplejen med et forventet merforbrug på 2,5 mio. kr.
· Hjælpemidler med et forventet merforbrug på 2,5 mio. kr.
 
For hjemmeplejen og sygeplejen er der udviklet en ny styremodel, der er under implementering. Handleplanen omfatter
endvidere en 2-årige handleplan, for nedbringelse af forbrug.
 
På genoptræningsområdet, forventes et merforbrug på ca. 0,5 mio. kr., som følge af ændrede lovgivning for ventetid til
genoptræning. Sundheds- og Ældreministeriet har ultimo maj vedtaget ny lov med virkning fra 1. juli 2018. Kommunerne
er kompenseret ved midtvejsregulering i 2018. Frem til næste budgetopfølgning regnes der mere konkret på ændringens
betydning i kr.
 
Plejecentrene forventer merforbrug på 1,1 mio. kr., der skyldes merforbrug af vikar på Bakkegården, handleplan er
iværksat.
 
Der er mindreforbrug på øvrige områder.
 
Lovgrundlag
Reglerne for kommunernes budget- og regnskabsvæsen, herunder Økonomiudvalget og Byrådets beslutninger.
 
Økonomiske konsekvenser
Der er udarbejdet en 2-årige plan for tilpasning af hjemmeplejen og sygeplejen i forhold til ny styremodel. 
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
---
 
Udtalelser og høring



---
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Social- og Forebyggelsesudvalget, at:
 
· Udvalget tager budgetopfølgningen pr. 31. juli 2018 til efterretning.
 
Bilag
306-2018-190619 Budgetopfølgning Omsorg Sundhed juli 2018
 
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 12. september 2018 Sted: Mødelokale 1

Fraværende: Felex Pedersen

 
Taget til efterretning.
 

Bilag

Budgetopfølgning Omsorg Sundhed juli 2018



Punkt 112: Status på temaanalyse - Friplejeboliger

Sagsfremstilling
 

112. Status på temaanalyse - Friplejeboliger

Sag 306-2018-1961 Dok. 306-2018-151800 Initialer: JSJ Åbent

 
 
Kompetence
Social- og Forebyggelsesudvalget.
 
Beslutningstema
Orientering om status for friplejehjem, herunder de eksisterende aftaler, der er i Odsherred.
 
Sagens opståen
Som et punkt under de ni temaanalyser, der blev fremlagt for Social- og Forebyggelsesudvalget, på udvalgets møde den 5.
december 2017 findes punktet vedrørende Friplejeboliger. Formålet var at afklare om dette område eventuelt kunne
bidrage til arbejdet med budgetoverholdelse.
 
Yderligere har udvalgsmedlem Hanne Pigonska bedt om, at få gennemgået betalingsaftaler og drøftet muligheden for
opførsel af friplejehjem i Odsherred.
 
Sagsfremstilling
Lovgivning og afregningsmodel
Friplejeboligordningen blev etableret i 2007 for at styrke borgernes frie valg af bolig og for at give private leverandører
mulighed for at konkurrere med de kommunale tilbud på plejeboligområdet.
Konkret betyder dette, at borgere, der er visiteret til en plejebolig eller lignende boform har fået flere valgmuligheder for
det frie valg af bolig. Ud over muligheden for at kunne ønske at bo i en anden kommune nærmere familien, har borgerne
nu også fået valgmuligheden for at bo i en friplejebolig, blot den lever op til de krav, der er for en tilsvarende kommunale
bolig.
Friplejebolig er en plejebolig til enten voksne med handicap (servicelovens § 108) eller ældre borgere.
Den oprindelige afregningsmodel for friplejebolig var efter nationale gennemsnitstakter, som blev koblet op på den
enkelte borgers omfang af plejebehovet opdelt i tre takstgrupper – A-B-C afhængig af plejetyngde.
Vedhæftet bilag redegøre for reglerne omkring friplejeboliger.
Der er blevet vedtaget ny lovgivning pr. juli 2015, hvor man ændrede afregningsmodellen. 
Den nye afregningsmodel vil gælde for de friplejeboliger, der etableres fremadrettet. De nuværende friplejeboliger
overgår til den nye afregningsmodel, når deres kontrakt med deres tilhørskommune udløber, med mindre de frivilligt
overgår til de nye regler. Den nye afregningsmodel indebærer, at fritplejeboligleverandøren fastsætter vejledende takter
for de ydelser, fritplejeboligleverandører er certificeret til at levere. Kommunalbestyrelsen kan efterfølgende med
udgangspunkt i de vejledende takster aftale den pris, der skal betales af kommunalbestyrelsen. Oftest vil være tale om en
takst, som kommunen selv leverer ydelsen til.
 
Odsherred Kommune har i øjeblikke anbragt 9 borgere med handicap i friplejeboliger og 3 ældre borgere. Alle med
ophold efter gammel lovgivning.
 
Til sammenligning ligger prisen for ophold i friplejebolig 30 % over vores pris for ophold i plejebolig, eller en årlig
merudgift på 182.500 kr. pr. person.
 
Odsherred Kommune og dets samarbejdspartnere
Odsherred Kommunes borgere ønsker oftest friplejeboligerne Kildehaven og Fjordstjernen, der er beliggende i
henholdsvis Svinninge og Holbæk (Holbæk kommune). Kildehaven er primært rettet mod yngre handicappede, hvor
alternativet ville være et tilbud efter Servicelovens § 108. Fjordstjernens målgruppen er yngre og ældre borgere, hvor
alternativet ville være Servicelovens § 108 eller en af kommunens egne plejeboliger.
Aktuelt bor der 6 Odsherred borgere på Kildehaven og 5 Odsherred borgere på Fjordstjernen. Af disse er der to, der er
visiteret fra ældreområdet og de øvrige er visiteret fra voksenområdet. Deres behov spænder fra pleje og omsorg til
socialpædagogisk støtte og aktivitets- og samværstilbud.



Afregningsmodellen for Kildehaven og Fjordstjernen er med baggrund i den oprindelige nationale betalingsmodel.
Derudover kan der komme en yderligere afregning for serviceydelser efter Serviceloven. Den største forskel i prisen
ligger i tillægsydelserne. I egne tilbud betales et døgnpris, mens der i friplejeboligerne betales døgnpris + ledsagelse +
samværs- og aktivitetstilbud.
Priser pr. januar 2018:

Ydelse Pris pr. døgn Pris pr. time

Personlig og praktisk hjælp iht SEL §§ 83 og 87
Færre end 35 timers hjælp pr. 4 uge.

 
312

 

Personlig og praktisk hjælp iht SEL §§ 83 og 87
35 – 106 timers hjælp hver 4. uge

 
954

 

Personlig og praktisk hjælp iht SEL §§ 83 og 87
Mer end 106 timers hjælp hver 4. uge

 
2060

 

Personlig og praktisk hjælp iht SEL §§ 83 og 87
Indirekte omkostninger pr. lejer

 
191

 

Socialpædagogisk bistand iht. SEL § 85  369

Træning iht. SEL § 86  370

Ledsagelse iht. SEL § 97  365

Støtte- kontaktperson iht. SEL § 98  310

Behandlingsmæssige tilbud iht. SEL § 102  432

Aktivitets- og samværstilbud SEL § 104 565
659

 

 
Prisen for den enkelte borger er således bestemt ud fra en konkret vurdering af det aktuelle plejebehov.
Nedenstående en oversigt over døgn takst for borgere i friplejeboliger, sammenlignet med døgn takst for ophold i et
tilsvarende kommunalt tilbud.

Borgere visiteret til
plejebolig

Egen
takst
(samlet
pris)

Friplejebolig
§ 83 og 85

Ledsagelse Aktivitets- og
samværstilbud

Borger 1 1720 453   

Borger 2 2269 1145 183 649

Borger 3 1720 2251   

 

Borgere visiteret
til
§ 108 tilbud

Egen takst
(samlet
pris)

Friplejebolig Ledsagelse
(1/2 time)

Aktivitets- og
samværstilbud

Borger 1 1875 1761 183 565

Borger 2 1875 1935 183 911

Borger 3 1875 1005 183 495

Borger 4 2831 3907 183 659



Borger 5 1875 1643 183 446

Borger 6 1875 1634 183 780

Borger 7 2831 3035 183 980

Borger 8 2831 2893 183 780

Borger 9 1875 2354 183 304

 
Umiddelbart er opholdsbetalingen for borgere visiteret til plejebolig billigere end egne tilbud, mens opholdsbetalingen for
borgere visiteret efter Serviceloven § 108 mere eller mindre ligger på niveau. Til gengæld er prisen for tillægsydelserne
højere end egne tilbud. En ledsagertime i eget tilbud koster kr. 130 pr. time – i friplejebolig kr. 365 pr. time. Samværs- og
aktivitetstilbud koster kr. 475 pr. døgn i eget tilbud og der er i friplejeboligerne en varieret takst afhængig af plejetyngde.
Visitation, handleforpligtelse og samarbejde
Handleforpligtelse for beboerne på friplejeboligerne kunne varetages af Holbæk kommune, men det er tidligere besluttet,
at både handle- og betalingsforpligtelse forbliver i Odsherred Kommune af hensyn til styringen af udgifterne til den
enkelte beboer.
Visitationspraksis er, at visitationsafdelingerne for henholdsvis voksne som ældre godkender den enkelte borger til
plejebolig eller § 108 bolig, hvorefter borger via det frie valg evt. kan ønske at bo på friplejebolig.
Den enkelte visitationsafdeling (ældre eller voksen) foretager en vurdering og udmåling af borgers behov for pleje,
omsorg eller behandling på baggrund af en konkret individuel vurdering koblet op mod kommunens vedtagne
serviceniveau helt på linje med alle øvrige myndighedsafgørelser og denne udmåling danner baggrund for den konkrete
afregning, der er mellem Odsherred Kommune og det enkelte bosted.
Odsherred Kommune har haft nogle enkelte oplevelser af, at udgifterne til flere beboere har været stigende i tiden efter
indflytning, da myndighed og leverandør har haft forskellige vurderinger af den enkelte borgers behov. Det har bl.a.
betydet, at der har været nogle borgere eller pårørende, der har stillet sig spørgende overfor kommunens afgørelser. På
baggrund af de oplevelser omkring vurdering af borgernes behov er der mellem de to friplejehjem og ledelsen af
myndighedsområderne i Odsherred aftalt møde med henblik på at skabe en klar forventningsafstemning i forhold til,
hvem der har ansvar for hvad, samt hvordan samarbejdet skal være mellem friplejebolig og kommunen.
Der vil i løbet af efteråret 2018 ske en opfølgning af borgerne med baggrund i de rammer, der bliver fastlagt ved mødet
mellem Kildehaven, Fjordstjernen og Odsherred Kommune.
Lovgrundlag
Området omkring friplejeboliger bliver reguleret af lov om friplejeboliger, jf. lovbekendtgørelse nr. 897 af 17. august
2011, med de ændringer, der følger af § 24 i lov nr. 326 af 11. april 2012, § 2 i lov nr. 1097 af 28. november 2012, § 23 i
lov nr. 493 af 21. maj 2013, § 10 i lov nr. 722 af 25. juni 2014 og § 1 i lov nr. 527 af 29. april 2015.
 
Økonomiske konsekvenser
---
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
---
 
Udtalelser og høring
---
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Social- og Forebyggelsesudvalget, at:
 
· Udvalget tager orienteringen om status på friplejeboliger til efterretning.
 
Bilag
306-2018-185375 Redegørelse for lovgivning omkring friplejeboliger
 
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 12. september 2018 Sted: Mødelokale 1



Fraværende: Felex Pedersen

 
Punktet tages af og sætte på næste udvalgsmøde.

Bilag

Redegørelse for lovgivning omkring friplejeboliger



Punkt 113: Orientering om behovet for ældre- og plejeboliger

Sagsfremstilling
 

113. Orientering om behovet for ældre- og plejeboliger

Sag 306-2018-1961 Dok. 306-2018-172024 Initialer: STR Åbent

 
 
Kompetence
Social- og Forebyggelsesudvalget.
 
Beslutningstema
Orientering om status på behovet for ældre- og plejeboliger.
 
Sagens opståen
Udvalget orienteres kvartalsvis om status på behovet for pleje- og ældreboliger.
 
Sagsfremstilling
Forventningerne om et stigende antal ældre med behov for pleje i de kommende år, som følge af en vækst i antallet af
ældre, har i mange kommuner ført til overvejelser om udbygning af den eksisterende kapacitet af plejeboliger. Disse
overvejelser fylder også i Odsherred Kommune og drøftelser og løbende statusopdateringer har derfor haft stor interesse
for udvalget, som ønsker løbende orienteringer om status og tendenser på området.
 
Som det fremgår af grafen nedenfor, er ventelisten til plejeboliger, efter udvidelsen med 12 pladser på Bobjergcenteret i
februar 2018, nu på et niveau, hvor efterspørgslen nogenlunde matcher udbuddet i Odsherred Kommune. Alle plejecentre
er i det store hele fuldt belagte. Tilsvarende gør sig gældende med ældreboliger, der holder sig nogenlunde stabilt over
perioden.
 
 
Enkelte borgere har stået på venteliste gennem længere tid, da de ønsker at bo i et specifikt område, jf. udvalgets
beslutning d. 2. februar 2017 vedrørende kvalitetsstandarder for tildeling af hhv. pleje- og ældreboliger, der giver borgere
på venteliste ”mulighed for at takke nej til tilbudte boliger indtil de tilbydes en bolig, de ønsker at bo i”.
 
Plejeboliggarantien, der sikrer, at borgeren tilbydes en plejebolig senest to måneder efter, at kommunen har konstateret
den ældres behov for en bolig, overholdes fortsat.
 
På baggrund heraf vurderes det, at der ikke på nuværende tidspunkt er behov for yderligere pleje- og ældreboliger.
 
Med hensyn til fremskrivningen af behovet for pleje- og ældreboliger på længere sigt, er der tale om en kompleks
problemstilling, hvor mange faktorer spiller ind. Drøftelserne omkring behovet for plejeboliger i fremtiden, herunder de
midlertidige pladser, vil blive behandlet på temamøder, som vil blive afholdt i det nye år.
 
Lovgrundlag
Serviceloven.
Lov om almene boliger.
 
Økonomiske konsekvenser
…
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
…
 
Udtalelser og høring
…
 
Administrativ indstilling



Direktøren indstiller til Social- og Forebyggelsesudvalget, at:
 
· Udvalget tager orienteringen til efterretning.
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 12. september 2018 Sted: Mødelokale 1

Fraværende: Felex Pedersen

 
Blev taget til efterretning.
Administrationen vender tilbage med en sag til udvalget om de ledige 8 boliger herunder en status på de udfordringer, der
har været og muligheder ift. den fremtidige anvendelse herunder ommærkning eller anvendelse af udfordringsretten.



Punkt 114: Det Pædagogiske Måltid på plejecentre og hjemmeplejen

Sagsfremstilling
 

114. Det Pædagogiske Måltid på plejecentre og hjemmeplejen

Sag 306-2018-1961 Dok. 306-2018-184095 Initialer: CPE Åbent

 
 
Kompetence
Økonomiudvalget via Social- og Forebyggelsesudvalget.
 
Beslutningstema
Beslutning vedrørende, hvorvidt der skal arbejdes videre med ”Det Pædagogiske Måltid” i hjemmeplejen.
 
Sagens opståen
Formand for Social- og Forebyggelsesudvalget Arne Mikkelsen og næstformand Felix Pedersen stiller forslag om ”Det
Pædagogiske Måltid” i hjemmeplejen og på plejecentre.
Derfor en fremlægning af:

Hvad gør vi i dag på plejecentre og i hjemmeplejen?
Hvordan kunne ordningen se ud i hjemmeplejen?
Hvilken merudgift ville det give i hjemmeplejen?
Hvad gør andre kommuner?

 
”Det Pædagogiske Måltid” i ældreplejen motiveres af at:

Der kan være en sammenhæng mellem at indtage sin mad i ensomhed og være småt spisende
Et måltid er for de fleste andet og mere end at indtage de nødvendige næringsstoffer
Måltidet kan også være en social begivenhed, hvor fællesskab og samhørighed spiller en væsentlig rolle

 
Sagsfremstilling
Tilrettelæggelse af måltidet i dag på plejecentrene:
”Det pædagogiske måltid” på plejecentrene tilrettelægges efter den faglige viden om, hvad der fremmer og hæmmer
appetit og hvad der skaber rum for, at kunne have social aktivitet og/eller rehabilitering. Der er mulighed for stimulering
af alle sanser. Duft, smag, følesans og den intellektuelle stimulering. For eksempel giver brugen af danske og lokale
råvarer personalet en mulighed for at tale med borgeren om vedkomnes livshistorie. Maden bliver hel eller delvist
tilberedt i de små lokale køkkener ude på plejecentrene, hvor borgene kan deltage i det omfang deres situation giver dem
mulighed for det. Personalet spiser sammen med borgerne ved bordene, og er afpasset i kompetencer og antal efter,
hvordan ressourcer og muligheder er hos borgerne omkring det pågældende bord. ”Det Pædagogiske måltid” er
frokostmåltidet, hvor der er mest personale og borgerne har mulighed for at hvile umiddelbart efter.
Personalet bliver ikke beskattet af at spise med ved ”Det Pædagogiske Måltid”. To fagforbund har jævnfør Skats
hjemmeside spurgt Skatterådet om pædagogisk eller social- og sundhedsfagligt personale skal beskattes af fri kost, der
indtages i forbindelse med pålagt pædagogisk spisetræning med beboere med nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne på
døgninstitutioner. Skatterådet fandt ikke, at der er grundlag for beskatning i den konkrete situation, hvor de ansatte
indtager måltiderne som en del af udførelsen af pædagogisk spisetræning med beboerne på institutionerne.
Før plejecentrene har kunne indfører ”Det pædagogiske Måltid”, har fagcenteret:

Afholdt kurser i samarbejde med restaurations skolen med henblik på kompetenceløft i viden om kombination af
retter og smag og viden om demens og mennesker med kognitive udfordringer. Målgruppe for kompetenceløftet var
medarbejdere i Odsherred Madservice og plejepersonalet på plejecentrene
Der er bygget om på plejecentrene, således at der er fysiske muligheder for at kunne lave maden i små køkkener
Konceptet for maden er lagt om til ”Smag maden i Odsherred”. Dette betyder at maden laves fra bunde, der
anvendes lokale råvarer, økologi i forhold til 2020-planen, mindre madspild og op til 8 måltider om dagen
Omstrukturering af arbejdsgange, ændret arbejdsopgaver og samarbejdes flader



”Det Pædagogiske Måltid” på plejecentre, hvor der vil være et personale, som spiser med ved bordet opstarter medio
september 2018.
Ovenstående implementering inklusivt måltidet til personalet er i 2018 finansieret af Sundheds- og ældreministeriets
puljemidler til at forbedre og forny køkkener på plejehjem. Puljen Fællesskab om mad og måltider er på 3.8 mio. kr.
Tilrettelæggelsen af måltiderne i dag i hjemmeplejen:

Hjemmeplejens leder oplyser, hvis en borger i hjemmeplejen er småt spisende, bliver der visiteret hjælp til borgeren, som
individuelt tilpasses borgeren ud fra den faglige begrundelse. Måltiden gennemføres i den pågældendes borgers hjem.
Personalet er i borgerens hus under måltidet og afhængig af borgerens behov gør personalet noget forskelligt, mens de er
der. Der har ikke været borgere, der har haft behov for at personalet spiste samtidigt med borgeren. De borgere, som
allerede får hjælp, er borgere, som er småt spisende på grund af fysiske eller kognitive udfordringer. Der er efter et skøn
ca. 2, maksimalt 3 borgere i hver gruppe. Det vil sige 8-12 borgere i hele hjemmeplejen.
Hvis borgerne ikke spiser på grund af fysiske eller psykosociale problemer og det er i en kronisk og fremadskridende
proces, sker dette ofte i sammenhæng med andre sundhedsfaglige problematikker, som gør at borgeren kan blive flyttet til
et plejecenter.
Ordningen ”Det Pædagogiske Måltid” i hjemmeplejen:
”Det pædagogiske måltid” er typisk beskrevet for mennesker, som er i en gruppe. Personalet arbejder med gruppen for at
øge appetitten, færdigheder i at spise, sociale kompetencer og sociale relationer hos den enkelte.
Hjemmeplejen er karakteriseret ved at tage sig af ældre, som typisk bor alene, eventuelt med ægtefælle og som ikke er så
mobile. Det ville kræve en anden udgave af ”Det pædagogiske måltid”, da et socialt fællesskab blandt borgerne ikke er
muligt i hjemmeplejen, som på plejecentrene. Dette fællesskab bruger personalet, som drivkraften for borgerne kan øve
og/eller udvikle kompetencer. Måltidet i hjemmeplejen vil i højere grad omhandle, at motiverer og engagerer borgerne til
at spise mere og bedre.
De borgere, som er ensomme, kan være sværere at udsøge. Ensomhed kommer oftest til hjemmeplejens bevågenhed, når
det giver sig udslag i fysiske problemer. De borgere, som får madordning eller får hjælp ved måltidet, er ikke
nødvendigvis ensomme eller småt spisende. Da hjemmeplejen ikke registrerer småspisende eller ensomhed kan disse
borgere ikke udsøges. Målgruppen for ”Det Pædagogiske Måltid” er fundet på baggrund af hjemmeplejens leder og en
kontrollers viden og erfaring om hjemmeplejen.
”Det Pædagogiske Måltid” i hjemmeplejen kunne have en målgruppe, som var de, der var visiteret til hjælp ved måltidet.
De borgere er i forvejen vurderet til, ikke at have de kompetencer/færdigheder, der skal til, for at kunne gennemføre
måltidet uden støtte. ”Det pædagogiske Måltid” i hjemmeplejen kunne bestå i at opøve, vedligeholde og stimulerer
intellektuelle og sociale færdigheder igennem det nærvær, som et personale frembringer.
Merudgift for afholdelse af ”Det Pædagogiske Måltid” i hjemmeplejen:
Denne beregning forudsætter, at de borgere, som på nuværende tidspunkt er visiteret til middagshjælp, skal kunne tilbydes
”Det Pædagogiske Måltid”.
Beregningen baseres på, at der til disse borgere, gives yderligere 15. minutter til afvikling af det Pædagogiske måltid. 

Visiteret til
middagshjælp

Antal
borgere i juli

Timer pr.
dag

Timepris.
Hj. Pl.

Antal
dage

Udgift i
alt

Hverdag 125 31 375 247 2.894.531

Weekend 125 31 418 118 1.541.375

I alt     4.435.906

 
Hvis 125 borgere modtager ”Det Pædagogiske Måltid” vil give en merudgift på 4.435.906 kr. pr. år.
Der skal dog tages højde for, hvis et personale kan spise et måltid mad, og der i dag på hverdage er skønnet fremmøde på
ca. 75 personaler i hele hjemmeplejen, vil dette reelt ikke kunne gives til alle 125 borgere, som hver dag får hjælp til mad.
Der er ikke indregnet madordning til personalet, da nogle borgere får madservice og andre indkøber selv deres mad.
Indførelse af ”Det Pædagogiske Måltid” i hjemmeplejen vil kræve:
At der i kvalitetsstandarden for hjælp og støtte til vedligeholdelse og optræning eller rehabilitering ved et måltid vedtages,
tilføjes at kommunen tilbyder at afhjælpe ensomhed med nærvær af personale og betaler et måltid mad for den
medarbejder, som deltager i ”det pædagogiske måltid i hjemmeplejen.
At der udarbejdes en beskrivelse af i, hvilken ramme og hvordan det pædagogiske måltid skal udføres, og hvilken
målgruppe skal tilbydes dette.
Indførelsen af ”Det Pædagogiske Måltid” vil desuden fordre behov for:

Uddannelse og oplæring af personalet
Ændringer af den logistisk måde at opsætte køreplaner
Eventuelt behov for øget bemanding i tiden omkring middag



 
Andre kommuner:
Der har ikke været muligt at finde andre kommuner, der arbejder med ”Det Pædagogiske Måltid” i hjemmeplejen. Der
arbejdes med måltider lidt varierende med samme metoder som i hjemmeplejen og på plejecentre i Odsherred.
Alternativt til ovenstående ville der kunne arbejdes videre med, at borgere i hjemmeplejen kunne komme ind på
plejecentrene og deltage i ”Det Pædagogiske Måltid”, hvor de her kunne få styrket deres relationer til andre ældre.
Lovgrundlag
§ 83 Kommunalbestyrelsen skal tilbyde

1. Personlig hjælp og pleje
2. Hjælp eller støtte til nødvendige praktiske opgaver i hjemmet
3. Madservice

§ 83 a Kommunalbestyrelsen skal tilbyde et korterevarende og tidsafgrænset rehabiliteringsforløb til personer med nedsat
funktionsevne, hvis rehabiliteringsforløbet vurderes at kunne forbedre personens funktionsevne og dermed nedsætte
behovet for hjælp efter § 83, stk.1. Vurderingen skal være individuel og konkret og tage udgangspunkt i modtagerens
ressourcer og behov.
Tilbuddene skal løbende tilpasses modtagerens behov.
 
Økonomiske konsekvenser
Hvis 125 borgere modtager ”Det Pædagogiske Måltid” vil give en merudgift på 4.435.906 kr. pr. år.
Der er ikke indregnet madordning til personalet, da nogle borgere får madservice og andre indkøber selv deres mad.
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
Indførelse af ”Det Pædagogiske Måltid” i hjemmeplejen vil kræve:

Godkendelse af ændret kvalitetsstandart på social og serviceområdet i ældreplejen
Uddannelse og oplæring af personalet
Ændringer af den logistisk måde at opsætte køreplaner
Eventuelt behov for øget bemanding i tiden omkring middag

 
Udtalelser og høring
 …
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Social- og Forebyggelsesudvalget, at:
 
· Udvalget drøfter status på arbejdet med ”Det pædagogiske måltid” herunder indsatsen på plejecentrene
· Udvalget drøfter om der overfor Økonomiudvalget skal indstilles, at der skal tilbydes ”Det pædagogiske måltid” i
hjemmeplejen med den dertilhørende merudgift
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 12. september 2018 Sted: Mødelokale 1

Fraværende: Felex Pedersen

 
Udvalget drøftede status på arbejdet med "Det pædagogiske måltid" herunder indsatsen på plejecentrene.
Der gøres en ekstra indsats i hjemmeplejen for at informere borgerne om, at er muligt for at spise på plejehjemmene.
 
 



Punkt 115: Opfølgning på handleplan for genopretning af økonomien i
Hjemmeplejen og Sygeplejen

Sagsfremstilling
 

115. Opfølgning på handleplan for genopretning af økonomien i
Hjemmeplejen og Sygeplejen

Sag 306-2018-5371 Dok. 306-2018-184232 Initialer: AAL Åbent

 
 
Kompetence
Social- og Forebyggelsesudvalget.
 
Beslutningstema
Orientering om status på handleplan for økonomisk genopretning i Hjemmeplejen og Sygeplejen.
 
Sagens opståen
Social- og Forebyggelsesudvalget fik på sit møde den 16. maj 2018 forelagt en handleplan for genopretning af
økonomien. Baggrunden for handleplanen var en budgetoverskridelse i 2017 på 9,9 mio. kr. på Hjemmeplejens område,
og 2,2 mio. kr. på Sygeplejens område.
 
Sagsfremstilling
På baggrund af budgetoverskridelserne i 2017, samt udsigter til lignende udfordringer i 2018, er der udarbejdet en
handleplan, som skønnes at kunne bringe områderne i balance med udgangen af 2019. Målet er at nedbringe
omkostningerne i Hjemmeplejen og Sygeplejen med 12 mio. kr., svarende til det merforbrug, der var i 2017.
 
I denne sag gives der en status på de initiativer, der er igangsat ifølge handleplanen.
 
Status på de enkelte initiativer er beskrevet i notatet ”Status på handleplan for genopretning af økonomien i
Hjemmeplejen og Sygeplejen” (bilag).
 
De økonomiske udfordringerne på begge områder skyldes primært, at omkostningerne pr. leveret time er meget høje.
Derfor er initiativerne i handleplanen fokuseret på udnytte medarbejderressourcerne mere optimalt gennem bedre
tilrettelæggelse af arbejdet, samt effektivisering af opgaveløsningen.
 
Som det fremgår af statusnotatet, så er hvert enkelt punkt i handleplanen blevet udmøntet i en række konkrete tiltag, der
skal bidrage til at reducere omkostningerne. De enkelte tiltag er blevet igangsat ultimo juni, og det forventes, at effekten
heraf for alvor vil kunne ses i forbruget i august måned.
 
Handleplanen er som nævnt forudsat realiseret over en 2-årig periode, dels fordi nogle af initiativerne tager tid at
implementere, dels for at give mulighed for at tilpasse medarbejderressourcerne gradvist.
 
Lovgrundlag
---
 
 
 
Økonomiske konsekvenser
Målet er at budgetoverskridelsen, som i 2017 var 9,9 mio. kr. i Hjemmeplejen og 2,2 mio. kr. i Sygeplejen nedbringes
gradvist over en 2-årig periode, så områdernes økonomi er i balance med udgangen af 2019.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
---
 
Udtalelser og høring



---
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Social- og Forebyggelsesudvalget, at:
 
· Udvalget tager orienteringen til efterretning.
 
Bilag
306-2018-184274 Status på handleplan for genopretning af økonomien
 
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 12. september 2018 Sted: Mødelokale 1

Fraværende: Felex Pedersen

 
Taget til efterretning.

Bilag

Status på handleplan for genopretning af økonomien



Punkt 116: Status om arbejdsgruppen vedrørende demens

Sagsfremstilling
 

116. Status om arbejdsgruppen vedrørende demens

Sag 306-2018-10283 Dok. 306-2018-192144 Initialer: AAL Åbent

 
 
Kompetence
Social- og Forebyggelsesudvalget.
 
Sagsfremstilling
På arbejdsgruppens møde den 23. august 2018 under punkt 30 blev der besluttet følgende:
 
Arne Mikkelsen uddelte supplerende udkast til arbejdsgruppen med forslag til økonomiske udvidelser på
demensområdet.
 
Administrationens beskrivelse af arbejdet med demens i Odsherred suppleret med Arne Mikkelsens udkast til tiltag er
arbejdsgruppens forslag til budget 2019 og overslagsår, men bliver endeligt kvalificeret af fagudvalget
 
Arbejdsgruppen anbefaler på denne baggrund, at der i budget 2019 afsættes følgende rammebeløb til demensområdet.
     Driftsudvidelse på 1,5 mio. kr.
Anlægsudvidelse på 1,4 mio. kr.
 
Arbejdsgruppen forestiller sig et demenshus i 2020/2021 med et anlægsbudget på 10 mio. kr. og en løbende drift på 2
mio. kr. Demenshuset skal gerne være centralt beliggende i kommunen og gerne i samarbejde med frivillig foreningen.
 
Desuden udarbejdes en strategi for demente på plejecentre med tilhørende budget. Strategien skal svare på
nedenstående spørgsmål:
Hvad kan vi gøre indenfor eksisterende budgetramme og hvad vil vi gerne gøre yderligere?
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Social- og Forebyggelsesudvalget, at:
 
· Udvalget tager status fra arbejdsgruppen til efterretning.
 
 
Bilag
306-2018-178356 Beskrivelse af arbejdet med demens i Odsherred Kommune

306-2018-184847 Supplerende notat fra formanden
 
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 12. september 2018 Sted: Mødelokale 1

Fraværende: Felex Pedersen

 
Udvalget tog status fra arbejdsgruppen til efterretning.
 

Bilag

Beskrivelse af arbejdet med demens i Odsherred Kommune



Supplerende notat fra formanden



Punkt 117: Godkendelse af husleje for de kommunale boliger administreret
af Boligselskabet af 1942

Sagsfremstilling
 

117. Godkendelse af husleje for de kommunale boliger
administreret af Boligselskabet af 1942

Sag 306-2018-19402 Dok. 306-2018-178911 Initialer: LSJ Åbent

 
 
Kompetence
Social- og Forebyggelsesudvalget.
 
Beslutningstema
At godkende de nævnte huslejestigninger med virkning fra 1. januar 2019.
 
Sagens opståen
Boligselskabet af 1942 fremsender budgetter for 2018 til godkendelse for følgende afdelinger:
· Plejecenter Præstevænget – afd. 154
· Plejecenter Møllebakken – afd. 190
· Plejecenter Grønnegården 25 – afd. 191
· Plejecenter Grønnegården 26, lejl. 1-10 – afd. 192
· Plejecenter Grønnegården 26, lejl. 11-20 – afd. 193
 
Sagsfremstilling
Jf. bekendtgørelse om drift af almene boliger § 66, skal budgetterne godkendes tidsnok til, at en evt. forhøjelse kan træde i
kraft fra regnskabsåret.
 
Budgetterne for ovennævnte afdelinger fremsendes derfor til godkendelse i Social- og Forebyggelsesudvalget med
følgende huslejestigninger:
 

Afdeling
Antal
lejemål

Gnm. Stigning pr. m2
pr. år.

Stigning i % fra
sidste år

Præstevænget 46 19,41 2,06

Møllebakken 15 15,05 1,52

Grønnegården I 24 34,88 4,04

Grønnegården II 10 6,05 0,77

Grønnegården III 10 18,75 1,93

Boligerne på
Vangen 5 0 0
 
· For Grønnegården 1, er der indarbejdet udgifter til optagelse af lån til nyt tag for beboer delen, hvilket kræver at
Odsherred Kommune afsætter budget til deres andel (servicearealer)
 
Lovgrundlag
Lov om almene boliger.
 
 
 



Økonomiske konsekvenser
Huslejestigninger betyder en øget kommunal udgift til boligydelse. Den kommunale andel udgør 25 % af stigningen.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
---
 
Udtalelser og høring
---
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Social- og Forebyggelsesudvalget, at:
 
· Udvalget godkender de nævnte huslejestigninger med virkning fra 1. januar 2019.
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 12. september 2018 Sted: Mødelokale 1

Fraværende: Felex Pedersen

 
Udvalget godkendte de nævnte huslejestigninger med virknig pr. 1. januar 2019.



Punkt 118: Beslutning - Revision af retningslinjer vedr. tilskud til frivilligt
socialt arbejde i henhold til § 18 i Serviceloven

Sagsfremstilling
 

118. Beslutning - Revision af retningslinjer vedr. tilskud til frivilligt
socialt arbejde i henhold til § 18 i Serviceloven

Sag 306-2010-23337 Dok. 306-2018-125515 Initialer: BHH Åbent

 
 
Kompetence
Social- og Forebyggelsesudvalget.
 
Beslutningstema
Revision af retningslinjerne for frivilligt socialt arbejde i henhold til § 18 i Serviceloven.
 
Sagens opståen
I forbindelse med Social- og Forebyggelsesudvalgets behandlinger af ansøgningerne om tilskud til frivilligt socialt
arbejde 1. runde på mødet den 14. marts 2018, ønskede udvalget at få en sag på dagsordenen på mødet i maj 2018 vedr.
revision af retningslinjerne.
 
Sagsfremstilling
Formålet med § 18 i Serviceloven er, at kommunen skal fremme samarbejdet med den lokale frivillige sociale sektor med
henblik på at skabe gode rammer for den frivillige indsats og sikre et bedre samspil mellem de frivillige sociale
organisationer og foreningers aktiviteter og de offentlige sociale tilbud.
 
Kommunerne skal i henhold til § 18 i Serviceloven hvert år afsætte et beløb til støtte af frivilligt socialt arbejde. Det er
den enkelte kommune, der beslutter hvilke formål og rammer, der skal gøre sig gældende for fordelingen af kommunens §
18 midler.
 
I Odsherred Kommune er formål, rammer, ansøgningsfrister m.v. indeholdt i ”Retningslinjer for støtte til frivilligt socialt
arbejde jf. § 18 i Lov om social service”, som blev godkendt den 2. december 2010.
 
Retningslinjerne er siden justerer 3 gange:
· I 2011 på baggrund af lovændring
· I 2013 på baggrund af tilføjelse omkring muligheden for befordringsgodtgørelse, ved visse aktiviteter og deltager
· I 2014, hvor det blev præciseret, hvilke krav regionale- og landsdækkende organisationer skal opfylde fora t opnå § 18
tilskud i Odsherred Kommune
 
Administrationen har udarbejdet en skema, hvor de gældende retningslinjer er opført i venstre spalte og eventuelle
ændringer/tilføjelser kan tilføjes i højre spalte.
Dokumentet er vedhæfte som bilag.
 
Lovgrundlag
Servicelovens § 18.
 
Økonomiske konsekvenser
Der er budgettet afsat midler til tilskud i henhold til § 18 i Serviceloven.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
---
 
Udtalelser og høring
---
 



Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Social- og Forebyggelsesudvalget, at:
 
· Udvalget drøfter og beslutter ændringer/tilføjelser i Retningslinjerne for tilskud til frivilligt socialt
· Udvalget drøfter og beslutter om retningslinjerne skal sendes i høring, inden udvalget godkender dem endeligt
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 16. maj 2018 Sted: Mødelokale 1

Fraværende: Lis Ingemann

 
Udvalget sender retningslinjerne til høring i Ældrerådet, Handicaprådet og Rådet for Socialt Udsatte for kommentarer og
forslag til ændringer.
 
 
Sagen genoptaget på Social- og Forebyggelsesudvalget den 12. september 2018
 
Sagsfremstilling
Retningslinjerne vedr. tilskud til frivilligt socialt arbejde i henhold til § 18 i Serviceloven har været til høring i
Handicaprådet den 20. juni 2018, i Rådet for Socialt udsatte i Odsherred Kommune den 21. juni 2018 og i Ældrerådet den
27. juni 2018.
 
Rådet for Socialt udsatte havde ingen bemærkninger til retningslinjerne.
 
Handicaprådet og Ældrerådet har afgivet enslydende høringssvar, som er indsat i nedenstående skema sammen med
bemærkninger fra Administrationen:
 

Høringssvar Administrations bemærkninger og indstillinger

Handicaprådet og
Ældrerådet ønsker, at det
bliver muligt for
organisationer med et
mindre antal personer end 5
at søge om midler.

I Børne og Socialministeriets Vejledning om det frivillige
område efter serviceloven fra den 19. december 2017 står
der at en indsats er frivillig bl.a. betyder:
”At indsatsen er af formel karakter, dvs. at der skal være
tale om en vis grad af organiseret, struktureret eller aftalt
frivillig indsats, som er forskellig fra almindelig
hjælpsomhed af spontan eller uformel karakter, som fx at
slå græs for naboen eller handle ind for den ældre mand i
opgangen”.
Vejledningen fastsætter ikke antal af personer, der skal
være med i de frivillige
organisationer/foreninger/netværk for at de kan støttes
med tilskud jf. § 18.
Ved udformningen af retningslinjerne har man i
Odsherred Kommune kigget på Folkeoplysningsloven,
hvor betingelsen for at en frivillig folkeoplysende
forening kan opnå kommunalt tilskud er, at den skal have
mindst 5 medlemmer.
Antallet er ikke møntet på antallet af
bestyrelsesmedlemmer i organisationen/foreningen, men
på antallet af frivillige, der deltager.
 
Administrationen indstiller, at kravet om mindst 5
personer fastholdes med henvisning til vejledningen
skelnen mellem indsats af formel og uformel karakter.
 

Der bør ydes hjælp til at
søge midler.

Under ”Tilskud til frivilligt socialt arbejde” på
kommunens hjemmeside, på ansøgningsskema og i
annoncer er der anført kontaktoplysninger til den



medarbejder i Kultur og Fritid, der er sagsbehandler på §
18 ansøgninger.
Administrationen kan oplyse, at der løbende ydes hjælp
og rådgivning i forbindelse med ansøgninger til § 18
midler.
Hjælp/rådgivning ydes pr. telefon/mail, ved personligt
fremmøde eller ude hos organisationen/initiativtagerne.
 
Administrationen indstiller, at muligheden for
hjælp/rådgivning til ansøgning skrives ind i
retningslinjerne.
 

Oplysninger om muligheden
for at søge om § 18 midler
bør være lettilgængelig på
kommunens hjemmeside.
 

Søger man På Odsherred Kommunes hjemmeside på ”§
18 midler” eller på ”frivilligt socialt arbejde” vil det
første link ved begge søgninger være til det sted på
hjemmesiden, hvor informationer, retningslinjer og
ansøgningsskema vedr. § 18 midler findes. Der er også
mulighed for at få læst tekst op.
Der er i administrationen hele tiden fokus på
tilgængeligheden på kommunens hjemmeside, og vil på
bl.a. på baggrund af tilbagemeldinger fra brugerne kunne
ændre i opsætning/tekst på hjemmesiden.
 

Bisiddere er ikke nævnt. I
andre kommuner kan der
søges midler til dækning af
befordringsudgifter til
bisiddere.

Eksemplerne i retningslinjerne på frivillige sociale
aktiviteter, som kan støttes, er ikke udtømmende.
Bisiddertjeneste kan fx rummes under ”Rådgivning og
vejledning”
Administrationen kan oplyse, at der i 2017 og 2018 er
ydet § 18 tilskud til befordring i forbindelse med
bisiddertjeneste og i 2016, 2017 og 2018 tilskud til
befordring i forbindelse med vågetjeneste og ”den
hjælpende hånd”.
 
Administrationen indstiller, at muligheden for yde tilskud
til befordring i forbindelse med bisiddertjeneste,
vågetjeneste o.l. skrives ind i retningslinjerne vedr.
befordringsgodtgørelse
§ 18 som tilføjelse til Besøgsvennetjeneste.
 

 
I pkt. 29 i Børne- og Socialministeriets Vejledning om det frivillige område efter serviceloven fra den 19. december 2017
gøres opmærksom på, at når en organisation, forening eller anden frivillig aktør modtager støtte efter servicelovens § 18,
er der krav om, at indhente børneattest fra frivillige og ansatte, når de i forbindelse med den frivillige indsats eller arbejde:
 
· Vil få direkte kontakt med børn under 15 eller
· Færdes fast blandt børn og unge under 15 år og har mulighed for at være i direkte kontakt med dem
 
Administrationen indstiller, at dette skrives ind i retningslinjerne som nyt afsnit.
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Social- og Forebyggelsesudvalget, at:
 
· Udvalget drøfter og beslutter ændringer/tilføjelser i Retningslinjerne for tilskud til frivilligt socialt og Retningslinjerne
for befordringsgodtgørelse på baggrund af de 3 høringssvar og administrationens bemærkninger og indstilling.
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 12. september 2018 Sted: Mødelokale 1



Fraværende: Felex Pedersen

 
Udvalget drøftede og besluttede de ændringer/tilføjelser i Retningslinjerne for tilskud til frivilligt socialt og
Retningslinjerne for befordringsgodtgørelse på baggrund af de 3 høringssvar og administrationens bemærkninger og
indstilling.



Punkt 119: Opretning af aflastnings- og plejecenterpladser

Sagsfremstilling
 

119. Opretning af aflastnings- og plejecenterpladser

Sag 306-2018-1961 Dok. 306-2018-190415 Initialer: ABC Åbent

 
 
Kompetence
Social- og Forebyggelsesudvalget.
 
Beslutningstema
Beslutning om anvendelse af del af tilskud på 4,2 mio. kr. til oprettelse af tre fleksible aflastningspladser på Sejrsbo, samt
indsats for borgere med demens.
 
Sagens opståen
Odsherred Kommune er blevet tildelt et tilskud på 4,2 mio. kr. til en bedre bemanding i hjemmeplejen og på plejehjem,
plejecentre og friplejeboliger.
 
På mødet den 27. marts 2018 vedtog Byrådet, at anvendelsen af tilskuddet på 4,2 mio. kr. skulle fordeles med 1,7 mio. kr.
til ekstra rengøring og 2,5 mio. kr. til flere aflastnings- og plejecenterpladser i 2018.
 
Sagsfremstilling
Forudsætningen for etableringen af flere aflastnings- og plejecenterpladser var, at det skulle ske i eksisterende bygninger.
Social- og Forebyggelsesudvalget fik på mødet den 13. juni 2018 præsenter et forslag, der indebar etablering af 6 fleksible
aflastningspladser på Sejrsbo, ved at indrette 6 stuer til to-sengsstuer, samt konvertering af 3 aflastningspladser til
plejecenterpladser med 1 på Grønnegården og 2 på Bakkegården.
 
Sagen blev udsat på mødet, da der var opstået tvivl om konsekvenserne for det behandlingsmæssige indhold på Sejrsbo
ved at oprette yderligere 6 aflastningspladser.
 
Efterfølgende har der vist sig at være udfordringer med at konvertere de foreslåede aflastningspladser til
plejecenterpladser på henholdsvis Grønnegården og Bakkegården. Rummet på Grønnegården er meget lille og kan kun
bebos af borgere, der ikke har behov for pladskrævende hjælpemidler. Det vil betyde, at det kan blive nødvendigt at flytte
en borger herfra, hvis der opstår behov for hjælpemidler, da det ikke vil være muligt at få en APV-godkendelse. 
 
Samtidig er især i den nordlige del af kommunen, at der er efterspørgsel efter plejecenterboliger, hvorfor der ikke
umiddelbart er behov for flere pladser på Bakkegården. Det har ikke været muligt at pege på muligheder for etablering af
nye plejecenterboliger i nord, der har en standard der med rimelighed kan forventes af en permanent plejebolig.
 
På baggrund af en samlet vurdering af, hvor puljen til bedre bemanding kan anvendes mest optimalt, i forhold til de behov
der er i plejeboligområdet, foreslås følgende:
 
 
 
Oprettelse af tre fleksible aflastningspladser på Sejrsbo
Det vil være muligt indenfor de behandlingsmæssige rammer på Sejrsbo, at etablere yderligere 3 pladser til
aflastning/træningsaktiviteter på Sejrsbo, ved at indrette tre stuer til fleksible tosengsstuer. Pladser anvendes ved behov og
når der mulighed herfor og afhængigt af den aktuelle anvendelse af Sejrsbo på det givne tidspunkt
 
Målgruppen for tosengsstuerne er borgere, som fysisk og kognitivt kan rumme at være i tosengsstuer, og som enten har
behov for aflastning eller døgnrehabilitering.
 
Normeringen på Sejrsbo tilpasses, svarende til den normering, der er på øvrige aflastnings- og plejecenterpladser, idet der
dog forudsættes at den fleksible udnyttelse indebærer, at pladserne udnyttes ca. halvdelen af tiden.
 



Forslaget er drøftet med ledere og medarbejdere på Sejrsbo, og de er indforstået med denne løsning.
 
Indsats på demensområdet
Det foreslås, at den resterende del af puljen, svarende til 920.000 kr., afsættes til en indsats rettet mod borgere med
demens efter forslag fra Demensudvalget.
 
Lovgrundlag
Pulje til bedre bemanding i hjemmepleje og på plejehjem, plejecentre og friplejeboliger er en del af Finansloven for 2018.
Midlerne udmøntes i perioden 2018-2021 via en statslig pulje som et direkte tilskud til kommunerne.
 
Tilsagn om tilskud ydes på grundlag af bekendtgørelse nr. 174 af 5. marts 2018 inkl. bilag samt de indsendte redegørelser
for henholdsvis a) den forventede anvendelse af midlerne til en bedre bemanding i hjemmeplejen og på plejehjem,
plejecentre og friplejeboliger 2018 samt b) den lokale indsats i forhold til at sænke sygefraværet og øge medarbejdernes
gennemsnitlige arbejdstid på ældreområdet.
 
Økonomiske konsekvenser
Byrådet besluttede på sit møde den 27. marts 2018 at fordele puljen på 4,2 mio. kr. med 1,7 mio. kr. til mere rengøring og
2,5 mio. kr. til etablering af flere aflastnings- og plejeboliger.
 
Beslutningen om at øge rengøringen fra hver 3. til hver 2. uge er gennemført, og udgiften pr. år kan opgøres til 2,8 mio.
kr. Der er således 1,4 mio. kr. tilbage af puljen andre formål.
 
Forventede årlige omkostninger til tre ekstra pladser på Sejrsbo er 480.000 kr., inkl. omkostninger til personale,
rengøring, sygeplejeartikler mv. Med en opstart i august vil der kunne anvendes 200.000 kr. i 2018.
 
Omkostninger til etablering af tre sengepladser inkl. senge, madrasser, borde og afskærmning er på ca. 50.000 kr. og er en
engangsudgift i 2018.
 
Det giver mulighed for at afsætte en pulje på 920.000 kr. til indsatsen for demente
 
 
I 2018 forventes der hermed anvendt i alt 2.870.00 kr. af de 4,2 mio. kr. Restbeløbet på 1.330.000 kr. foreslås anvendt til
at dække de merudgifter der pt. er i Center for Omsorg og Sundhed til medarbejdere ud over normeringen.
 
Beløb som ikke anvendes i 2018 vil kunne overføres til 2019.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
…
 
Udtalelser og høring
Sagen skal i høring i Ældreråd.
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Social- og Forebyggelsesudvalget puljen anvendes som beskrevet i sagsfremstillingen til:
 
· Etablering af 3 fleksible aflastningspladser på Sejrsbo
· Styrke demensindsatsen ved at afsætte 920.000 kr. årligt, som udmøntes efter forslag fra Demensudvalget restbeløbet i
2018 anvendes til at dække merudgifter til medarbejdere ud over normeringen
 
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 15. august 2018 Sted: Solvognen/Sejrsbo

Fraværende:

 
Udvalget godkender puljens anvendelse som administrationen har indstillet.
 
 



Beslutning fra Ældrerådet

Dato: 29. august 2018 Sted: Mødelokale 2

Fraværende: Inger Zander Andersen, Jan Larsson

 
Ældrerådet opponerer mod Social- og Forebyggelsesudvalget har godkendt puljens anvendelse inden sagen har været i
høring i Ældrerådet.
 
Ældrerådet kan ikke gå ind for at restbeløbet på de 1.330.000 mio. kr. anvendes til at dække merudgifter i Center for
Omsorg og Sundhed til medarbejdere udover normeringen, da de tildelte 4,2 mio. kr. er tiltænkt fremadrettet bedre
bemanding i ældreplejen. Ældrerådet foreslår, at pengene overføres til 2019 og udmøntes til de af Regeringen skitserede
formål.
 
Ældrerådet finder det uværdigt, at der oprettes tomandsstuer til aflastning, både for borgere og medarbejdere. Ældrerådet
peger på udfordringer i forhold til persondataforordningen ved tomandsstuer.
 
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 12. september 2018 Sted: Mødelokale 1

Fraværende: Felex Pedersen

 
Udvalget besluttede følgende på baggrund af det indkommende høringssvar:
At ordningen med aflastningspladserne betragtes som midlertidig, og at der arbejdes på at finde en bedre løsning.
 
 



Punkt 120: Kvaliteten af dagsordenen

Sagsfremstilling
 

120. Kvaliteten af dagsordenen

Sag 306-2013-76905 Dok. 306-2018-184658 Initialer: ANE Åbent

 
 
Kompetence
Social- og Forebyggelsesudvalget.
 
Beslutningstema
Social- og Forebyggelsesudvalgets medlemmer vurderer kvaliteten af sagsfremstillingerne på mødets dagsorden.
 
Sagens opståen
Administrationen arbejder kontinuerligt med at forbedre den mundtlige og skriftlige kommunikationen mellem
kommunen og borgerne samt internt. En del af dette arbejde omhandler fokus på den gode sagsfremstilling og
beslutningsoplæg til det politiske niveau.
 
Sagsfremstilling
I dette arbejde har administrationen brug for en vurdering fra udvalgets medlemmer af sagsfremstillingerne.
 
Vurderingen kan ske med baggrund i følgende spørgsmål:
 
· Er sagerne på dagsordenen relevante for politisk behandling?
o Hvis nej, hvilke sager skulle ikke have været behandlet?
 
· Er der sager, som er svære at forstå?
o Hvis ja, hvilke? Og hvorfor?
 
· Er der sager, som indeholder overflødige bilag?
o Hvis ja, hvilke? Og hvorfor?
 
· Er indstillingerne præcise, så det er klart for udvalget, hvad der skal besluttes eller tages til efterretning?
o Hvis nej, hvilke sager drejer det sig om?
 
· Er der sager, hvor der mangler politiske handlemuligheder?
o Hvis ja, hvilke sager? Og hvad mangler?
 
· Andre bemærkningerne til sagerne/dagsordenen generelt
 
Ved udgangen af år 2018 vil der ske en opsamling af tilbagemeldingerne.
 
Lovgrundlag
---
 
 
Økonomiske konsekvenser
---
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
Administrationen vil anvende kommentarerne fra udvalget i det videre arbejde med at forbedre sagsfremstillingerne.
 
Udtalelser og høring
---
 



Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Social- og Forebyggelsesudvalget, at:
 
· Udvalget vurderer kvaliteten af sagsfremstillingerne på dagsordenen og dagsordenen som helhed.
 
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 12. september 2018 Sted: Mødelokale 1

Fraværende: Felex Pedersen

 
Det skal fremgå af sagsfremstillingen i den pågældende sag, hvis den har været behandlet i Byrådet.
 
Der har været manglende økonomioplysninger i forskellige sager.



Punkt 121: Meddelelser til og fra formanden

Sagsfremstilling
 

121. Meddelelser til og fra formanden

Sag 306-2009-227717 Dok. 306-2018-177492 Initialer: AAL Åbent

 
 
Sagsfremstilling
 
· En indgang til kommunen
 
Bilag
306-2018-171308 En indgang til kommunen
 
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 12. september 2018 Sted: Mødelokale 1

Fraværende: Felex Pedersen

 
Orientering om en henvendelse vedr. forhold på Bakkely. Udvalget modtager svar til orientering.
 
Sagen vedr. "En indgang til kommunen" sættes på dagsorden til næste udvalgsmøde.
 
 

Bilag

En indgang til kommunen



Punkt 122: Meddelelser fra fagcentre/direktør

Sagsfremstilling
 

122. Meddelelser fra fagcentre/direktør

Sag 306-2009-227717 Dok. 306-2018-177500 Initialer: AAL Åbent

 
 
Sagsfremstilling
 
· Kort orientering om akuttilbud – voksne – Erik Pedersen
· Budgetproces
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 12. september 2018 Sted: Mødelokale 1

Fraværende: Felex Pedersen

 
Centerchef Erik Pedersen orienterede om en ny aktutordning i psykiatrien.
 
 



Punkt 123: Nyt fra medlemmernes deltagelse i råd, nævn og bestyrelse

Sagsfremstilling
 

123. Nyt fra medlemmernes deltagelse i råd, nævn og bestyrelse

Sag 306-2009-227717 Dok. 306-2018-177494 Initialer: AAL Åbent

 
 
Sagsfremstilling
 
· Status fra arbejdsgruppen vedr. demens. Referater fra arbejdsgruppens møder fremgår af bilag/Arne Mikkelsen/Per
Kragh/Leif Egholm/Hanne Pigonska
· § 17 stk. 4-udvalg om ungeindsatsen (FGU)/Leif Egholm
· Handicaprådet/Lis Ingemann/Arne Mikkelsen
· Rådet for Socialt Udsatte I Odsherred/Arne Mikkelsen/Lis Ingemann/Per Kragh
 
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 12. september 2018 Sted: Mødelokale 1

Fraværende: Felex Pedersen

 
Per Kragh har været til barsar i Odense med Rådet for Socialt udsatte.
 
Leif Egholm orienterede om arbejdet i FGU udvalget.



Punkt 124: Årshjul 2018 - Social- og Forebyggelsesudvalget

Sagsfremstilling
 

124. Årshjul 2018 - Social- og Forebyggelsesudvalget

Sag 306-2009-227717 Dok. 306-2018-177503 Initialer: AAL Åbent

 
 
Kompetence
Social- og Forebyggelsesudvalget.
 
Beslutningstema
Udvalgets årshjul for 2018 tages til efterretning.
 
Sagens opståen
Efter opfordring fra flere udvalgsformænd kommer dette punkt fremadrettet som et fast punkt på alle fagudvalgenes
dagsordner.
 
Sagsfremstilling
At udvalget får en løbende orientering om hvilke sager, der vil komme, men også at udvalget har mulighed for at komme
med egne ønsker til punkter.
 
Årshjulet vil løbende blive opdateret i forhold til kommende sager og aktiviteter som fx. budgetprocedure.
 
Lovgrundlag
---
 
Økonomiske konsekvenser
---
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
---
 
Udtalelser og høring
---
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Social- og Forebyggelsesudvalget, at:
 
· Udvalget tager årshjul for 2018 til efterretning.
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 15. august 2018 Sted: Solvognen/Sejrsbo

Fraværende:

 
Taget til efterretning.
Demensudvalget vil gerne forelægge byrådet et oplæg om demens i september.
 
Bilag
306-2018-177476 Rulledagsorden pr. 16.8.2018
 
 



Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 12. september 2018 Sted: Mødelokale 1

Fraværende: Felex Pedersen

 
Taget til efterretning.

Bilag

Rulledagsorden pr. 16.8.2018
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