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Punkt 230: TEMA - Besøg af Waste Plastic Upcycling (WPU) kl. 15.00

Sagsfremstilling
 

230. TEMA - Besøg af Waste Plastic Upcycling (WPU) kl. 15.00

Sag 306-2017-28856 Dok. 306-2020-244027 Initialer: HKS Åbent

 
 
 
Waste Plastic Upcycling (WPU) vil præsentere deres udviklingsplaner for Økonomiudvalget.
 
WPU arbejder med at omdanne affaldsplastik tilbage til olie. Virksomheden har afsluttet testfasen og er nu klar til
produktion på deres anlæg i Egebjerg.
 
Affaldsplastik modtages bl.a. fra Marius Petersen, som er en stor dansk aktør på affaldsområdet.
 
WPU forhandler med en række investorer om store investeringer i deres projekt, hvor der bl.a. skal etableres 5 anlæg i
Danmark – måske det ene anlæg i Odsherred?
 
På mødet deltager WPU’s direktør Niels Bagge og bestyrelsesformand Niels Stielund.
 
 
 

Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 29. september 2020 Sted: Byrådssalen, Højby

Fraværende:

 
Udsat til kommende møde.
 

Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 17. november 2020 Sted: Byrådssalen, Højby

Fraværende: Jette Sloth Nielsen, Mathias Hansen

 
Gennemført.



Punkt 231: Godkendelse af dagsorden

Sagsfremstilling
 

231. Godkendelse af dagsorden

Sag 306-2010-1969 Dok. 306-2019-263397 Initialer: HKS Åbent

 
 
Sagsfremstilling
 
 
 
 

Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 17. november 2020 Sted: Byrådssalen, Højby

Fraværende: Jette Sloth Nielsen, Mathias Hansen

 
Godkendt.



Punkt 232: Meddelelser fra formanden

Sagsfremstilling
 

232. Meddelelser fra formanden

Sag 306-2010-1969 Dok. 306-2019-263399 Initialer: HKS Åbent

 
 
Sagsfremstilling
 
 
 
 
 

Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 17. november 2020 Sted: Byrådssalen, Højby

Fraværende:

 
Orienteret om:
- "Handel lokalt kampagnen"
- Aktuel status i forhold til Destination Sjælland. De udpegede repræsentanter fra vores aktører i bestyrelsen, inviteres til
en statusdialog/evaluering af Desination Sjælland med Økonomiudvalget.
 
 
 



Punkt 233: Nyt fra medlemmernes deltagelse i råd, nævn og bestyrelser

Sagsfremstilling
 

233. Nyt fra medlemmernes deltagelse i råd, nævn og bestyrelser

Sag 306-2010-1969 Dok. 306-2019-263400 Initialer: HKS Åbent

 
Sagsfremstilling
 
 
 
 

Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 17. november 2020 Sted: Byrådssalen, Højby

Fraværende:

 
Intet.



Punkt 234: Orientering fra administrationen

Sagsfremstilling
 

234. Orientering fra administrationen

Sag 306-2016-31538 Dok. 306-2019-263401 Initialer: HKS Åbent

 
 
Sagsfremstilling
·         Evt. deltagelse i Kommunaløkonomisk Forum 2021.
Konferencen bliver afholdt som et virtuelt arrangement torsdag den 14. januar 2021 kl. 9.00-13.00 under overskriften
”Ny virkelighed – ny velfærd” (bilag).
Ønske om tilmelding fremsendes til pim@odsherred.dk senest 1. december 2020.
·         Sexisme
·         Status på Odsherred Kommunes forventede regnskab 2020, drift (bilag).
 
 
Bilag
306-2020-275010 Kommunaløkonomisk Forum 2021: Ny Virkelighed - Ny velfærd

306-2020-279626 Status til Økonomiudvalget november 2020
 
 

Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 17. november 2020 Sted: Byrådssalen, Højby

Fraværende:

 
Orienteret om:
- Status på "lokale julegaver til medarbejderne"
- Status på modtageenhed i Byg og Miljø.
 
 

Bilag

Kommunaløkonomisk Forum 2021: Ny Virkelighed - Ny velfærd

Status til Økonomiudvalget november 2020

mailto:pim@odsherred.dk


Punkt 235: Status på praksis og svartider ved henvendelser

Sagsfremstilling
 

235. Status på praksis og svartider ved henvendelser

Sag 306-2020-59271 Dok. 306-2020-277240 Initialer: ANE Åbent

 
 
Kompetence
Økonomiudvalget.
 
Beslutningstema
Tage orienteringen om praksis og svartider på henvendelser til efterretning.
 
Sagens opståen
Økonomiudvalget behandlede på møde den 20. oktober 2020 henvendelsessag fra Helge Fredslund, Venstre, om praksis
ved borgerhenvendelser. I den forbindelse anmodede Økonomiudvalget om på førstkommende møde at få en status på
praksis og svartider på alle områder.
 
Sagsfremstilling
Administrationen i Odsherred Kommune modtager henvendelser via telefon, e-mail, brev, selvbetjeningsløsninger og
fremmøde. Henvendelserne kommer mest på hverdage i dagtimerne.
 
Via vores medlemskab af Den Digitale Hotline er der åbent for telefonbetjening kl. 8-20 mandag til torsdag, 8-16 om
fredagen og 16-20 om søndagen.
 
I vores tidsbestillingssystem kan man bestille tid til at blive ringet op mellem 8-18 inden for en række sagsområder. Af
bilag fremgår hvilke områder, der er indført tidsbestilling på samt opgørelse af henholdsvis reserverede tider pr. område
og reserverede tidspunkter.
 
På Borgerservices to lokaliteter er der åbent for fysisk fremmøde seks af ugens dage.
 
En del henvendelser indeholder spørgsmål inden for flere sagsområder, hvilket typisk gør det sværere at svare hurtigt,
men administrationen forsøger altid at holde de svarfrister, som er fastsat. Svarfristen varierer fra fagområde til
fagområde, og svartiden (sagsbehandlingstiden) varierer tilsvarende på baggrund af lovgivning, henvendelsens
kompleksitet m.v. På kommunens hjemmeside er oplyst en række svarfrister på forskellige fagområder. Denne oversigt
fremgår af bilag.
 
Hvis det ikke kan lade sig gøre at svare inden for svarfristen, er det kommunens politik at sende et svar på, hvorfor det
ikke kan lade sig gøre, og hvad svartiden så er. Det er også kommunens politik at kvittere for modtagelsen af en
henvendelse, hvis det er teknisk muligt (er det ikke altid i fx selvbetjeningsløsninger).
 
Aktuelt oplever kommunen en meget stor efterspørgsel efter ydelser inden for byggeri, som trækker spor ind i andre
områder såsom plan, trafik, miljø og natur. Se her sagen Anvendelse af ressourcer til Trafik, Natur og Miljø på
Økonomiudvalgets dagsorden 20. oktober 2020.
 
I samtlige svar på henvendelserne er det kommunens hensigt at svare korrekt, dækkende, hurtigt, konstruktivt og høfligt.
Hvis eller når det ikke er tilfældet, er det altid interessant at finde ud af, hvad årsagen eller årsagerne er, så vi kan følge
op, hvilket vi gør, hvis vi er opmærksomme på det.
 
Når et svar er en afgørelse, som går borgeren eller virksomheden imod, skal der en klagevejledning med, hvis der er en
klageadgang.
 
Administrationen arbejder derudover på at implementere borgerrådgiverens anbefalinger fra årsrapporten. Det indebærer
bl.a. løbende undervisning i sagsbehandling, aktindsigt og godt sprog.
 

https://polweb.nethotel.dk/Produkt/PolWeb/default.asp?p=odsherred&page=document&docId=181580&ItemId=181649
https://polweb.nethotel.dk/Produkt/PolWeb/default.asp?p=odsherred&page=document&docId=181580&itemId=181621


Borgerrådgiveren, HR-teamet og Jurateamet afholder kurset Mødet med borgeren, som er for både nyansatte og allerede-
ansatte, et kursus som handler om at udleve de værdier, som kommunens sagsbehandling skal hvile på i form af dialog,
nysgerrighed, respekt, og om at de bedste løsninger skabes i fællesskab.
 
Der findes ikke statistisk materiale på antallet af henvendelser og svartider. Dette vil kræve manuel registrering af
henvendelser og svar, men administrationen vil gerne undersøge, hvordan vi kan få data om svartider på udvalgte
fagområder.
 
Byggesagsområdet har haft svartider i fokus og vil fremlægge disse tal for Økonomiudvalget på mødet i december 2020.
 
Lovgrundlag
Lovgivning på det enkelte fagområde.
 
Økonomiske konsekvenser
---
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
Der skal anvendes administrative ressourcer ved registrering af henvendelser og svar.
 
Udtalelser og høring
---
 
Administrativ indstilling
Direktionen indstiller til Økonomiudvalget, at:
 
·         Tage orienteringen om praksis og svartider på henvendelser til efterretning.
 
 
 
Bilag
306-2020-279663 Tidsbestilling for perioden januar - september 2020

306-2020-277459 Sagsbehandlingstider
 
 

Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 17. november 2020 Sted: Byrådssalen, Højby

Fraværende: Jette Sloth Nielsen, Mathias Hansen

 
Taget til efterretning.

Bilag

Tidsbestilling for perioden januar - september 2020

Sagsbehandlingstider



Punkt 236: Fordeling af investeringspuljen på 1,5 mio. kr. i budget 2021

Sagsfremstilling
 

236. Fordeling af investeringspuljen på 1,5 mio. kr. i budget 2021

Sag 306-2020-9091 Dok. 306-2020-265121 Initialer: ALD Åbent

 
 
Kompetence
Byrådet via Økonomiudvalget.
 
Beslutningstema
Godkende fordeling af investeringspuljen på 1,5 mio. kr. i budget 2021.
 
Sagens opståen
I budget 2021 er der afsat en investeringspulje på 1,5 mio. kr. Jfr. Budgetaftale 2021 er puljen afsat i forbindelse med
beslutningen om at anvende måltal på serviceområderne og administrationen og frigives af Byrådet efter indstillingen fra
Økonomiudvalget.
 
Sagsfremstilling
I forbindelse med beslutningen, om at anvende måltal på serviceområder og administration, blev der jfr. Budgetaftale
2021 afsat en investeringspulje på 1,5 mio. kr. i det vedtagne budget for 2021.
 
Det fremgår af aftalen, at puljen ønskes anvendt til robottics/automatisering, Campus i Asnæs, investering i fundraising,
forsøg med offentlig transport f.eks. gratis ruter/gratis skolekort, forsøg med omlægning af arbejdstid på andre områder
end administrationen og til afsøgning af ny placering til museerne i Odsherred.
 
På den baggrund er der udarbejdet nedenstående forslag til fordeling af investeringspuljen:
 

Initiativ: Mio.
kr.

Bemærkning:

Robottics/automatisering. 0,7 Økonomiudvalget vil senere få fremlagt sag
med forslag til de mere konkrete aktiviteter.

Fundraising/Campus Asnæs. 0,2 Beløbet vil blive anvendt til fondsansøgning
og udarbejdelse af baggrundsmateriale
vedrørende Campus Asnæs.

Forsøg med offentlig transport. 0,2 Økonomiudvalget senere få fremlagt sag
med forslag til de mere konkrete aktiviteter.

Omlægning af arbejdstid på
andre områder end
administrationen.

0,2 Der henvises til særskilt sag på dagsorden til
Økonomiudvalget om forsøg med fleksibel
arbejdstid på daginstitutionsområdet.

Ny placering af museerne. 0,2 Beløbet vil blive anvendt til at afsøge
muligheder for ny placering af museerne i
Odsherred.

I alt 1,5  

 
 
Lovgrundlag
---



 
Økonomiske konsekvenser
Der er afsat 1,5 mio. kr. til formålene i budget 2021.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
---
 
Udtalelser og høring
---
 
Administrativ indstilling
Direktionen indstiller til Byrådet via Økonomiudvalget, at:
 
·         Godkende forligspartiernes forslag til fordeling af investeringspuljen
 
 

Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 17. november 2020 Sted: Byrådssalen, Højby

Fraværende: Jette Sloth Nielsen, Mathias Hansen

 
Indstillet.



Punkt 237: Fleksibel arbejdstid på dagtilbudsområdet

Sagsfremstilling
 

237. Fleksibel arbejdstid på dagtilbudsområdet

Sag 306-2020-48779 Dok. 306-2020-273057 Initialer: CJM Åbent

 
 
Kompetence
Økonomiudvalget.
 
Beslutningstema
Godkende afprøvning af modeller for fleksibel arbejdstid på daginstitutionsområdet.
 
Sagens opståen
I forlængelse af Projekt 4-dages arbejdsuge besluttede Hovedudvalget den 2. marts 2020, at det pædagogiske område er
det decentrale område, som først skal afprøve nye arbejdsformer.
 
Sagsfremstilling
Der er nedsat en arbejdsgruppe, som skal udarbejde modeller for, hvordan fleksibel arbejdstid kan se ud på
daginstitutionsområdet. I vedhæftede kommissorium og masterplan fremgår det, hvilke aktører der forventes at blive
inddraget i modeludviklingsfasen, som løber hen over efteråret 2020 til foråret 2021, og med hvilket formål.
 
I forbindelse med starten af 4-dages arbejdsuge-projektet forsøgte en daginstitution at undersøge, om denne måde at
tilrettelægge arbejdstiden kunne fungere for dem. Det viste sig at blive en udfordring for vagtplanlægningen.
 
Arbejdsgruppen er derfor opmærksom på, at den 4-dages arbejdsuge-model, som vi kender den på
administrationsområdet, ikke nødvendigvis dækker borgernes og daginstitutionernes behov. Der skal derfor nogle andre
modeller til.
 
Lovgrundlag
Personalepolitik.
 
Økonomiske konsekvenser
Der er i budget 2021 afsat en pulje under Økonomiudvalget der kan anvendes til bl.a. gennemførelse af forsøg med
arbejdstid på områder ud over administrationen. Med erfaringerne fra undersøgelsen, der foregik i regi af 4-dages
arbejdsuge-projektet, kan de foreslåede modeller medføre, at forsøget ikke kan gennemføres udgiftsneutralt.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
Den fleksible arbejdstid har konsekvenser for vagtplanlægning i daginstitutionerne.
 
Udtalelser og høring
Hovedudvalget har drøftet status på projektet på dets møde i august måned.
 
Administrativ indstilling
Direktionen indstiller til Økonomiudvalget, at:
 
·         Godkende at der arbejdes videre med at fremsætte forslag til modeller, der kan afprøves i 1-2 daginstitutioner
 
·         Godkende at forsøget inden igangsætning fremlægges til Økonomiudvalgets godkendelse.
 
 

Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 20. oktober 2020 Sted: Byrådssalen, Højby



Fraværende: Allan Andersen

 
Udsat.
 
Bilag
306-2020-192935 Masterplan for fleksibel arbejdstid

306-2020-192520 Kommissorium Fleksibel arbejdstid for dagtilbudsområdet
 
 

Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 17. november 2020 Sted: Byrådssalen, Højby

Fraværende: Jette Sloth Nielsen, Mathias Hansen

 
Godkendt, med den tilføjelse at repræsentanter for forældrevalgte bestyrelser involveres i arbejdet med at fremsætte
forslag til modeller.

Bilag

Masterplan for fleksibel arbejdstid

Kommissorium Fleksibel arbejdstid for dagtilbudsområdet



Punkt 238: Anlægsbevilling til renovering af Asnæs svømmehal

Sagsfremstilling
 

238. Anlægsbevilling til renovering af Asnæs svømmehal

Sag 306-2020-61570 Dok. 306-2020-267940 Initialer: CMP Åbent

 
 
Kompetence
Byrådet via Økonomiudvalget.
 
Beslutningstema
Godkende anlægsbevilling på 13,4 mio. kr. til renovering af Asnæs svømmehal, samt godkende at der ansøges om
lånepulje på 7,969 mio. kr. til finansiering af erhvervspakke 1.
 
Sagens opståen
I forbindelse med erhvervspakke 1, der blev godkendt i Byrådet den 1. april 2020, blev det besluttet at der skulle afsættes
økonomi til renovering af tagene på Asnæs-Grevinge halen samt Asnæs svømmehal. Ved besigtigelsen af Asnæs-
Grevingehallen samt Asnæs svømmehal blev det konstateret at den afsatte økonomi, ikke kunne holdes inden for den
økonomiske ramme der var afsat i erhvervspakke 1.
 
Sagsfremstilling
Renovering af tagkonstruktionerne på Asnæs svømmehal samt renovering af tagkonstruktionen på Idrætshallen /
omklædningsgangen er estimeret til at koste samlet 15,4 mio. kr.
 
Selve renoveringsarbejdet kan først påbegyndes i 2021, hvorimod udgifter til projektering og rådgivning mv. kan
påbegyndes i 2020.
 
Der blev i erhvervspakke 1 godkendt en anlægsbevilling på 2,9 mio. kr. til renovering af Asnæs-Grevingehallen. Heraf
kan 2,0 mio. kr. anvendes til finansiering af de samlede udgifter til renovering på 15,4 mio. kr. Det resterende beløb på
13,4 mio. kr. søges finansieret af kassen.
 
Der forventes udgifter ved årets afslutning for i alt 0,9 mio. kr. til nødforanstaltninger på bygningen samt rådgivning.  
 
Når der foreligger et endeligt tilbud på projektet, vil det blive forelagt til politisk behandling og eventuelle økonomiske
ændringer vil søges justeret.
 
Lovgrundlag
Styrelsesloven.
Kommunal lånebekendtgørelse.
 
Økonomiske konsekvenser
Renovering af svømmehal og Idrætshallen/omklædningsgangen skønnes at koste henholdsvis 9,6 mio. kr. og 5,8 mio. kr.,
samlet 15,4 mio. kr.
 
Der blev i erhvervspakke 1 afgivet en bevilling på 2,9 mio. kr. til Asnæs-Grevingehallen. Heraf kan 2,0 mio. kr. anvendes
til finansiering af det samlet projekt. Det resterende beløb på 13,4 mio. kr. søges i første omgang finansieret af kassen,
men det er muligt at finansiere beløbet via lån. 
 
Kommunen har i 2020 modtaget lånedispensation på 13 mio. kr. fra lånepulje vedr. Covid-19 til styrkelsen af likviditeten
til vanskeligt stillede kommuner. Lånet skal senest optages 30. april 2021, og må maksimalt have en løbetid på 10 år.
Ydermere har kommunen modtaget lånedispensation i 2021 på 10 mio. kr. til finansiering af anlægsprojekter. Lånet skal
senest optages 30. april 2022, og må maksimalt have en løbetid på 25 år.
 
På grund af Covid-19 er det muligt at ansøge om lånefinansiering af anlægsudgifter, der ligger ud over den allerede
planlagte aktivitet i 2020. Ansøgninger fra kommuner med en likviditet pr. indbygger under landsgennemsnittet på 7.716



kr., vil blive imødekommet fuldt ud. Odsherred kommunes likviditet ligger under landsgennemsnittet og vil derfor kunne
opnå 100 pct. Lånefinansiering af nye anlægsprojekter i 2020. Der er ansøgningsfrist 1. december 2020. Der søges i denne
sag godkendt at der ansøges om lånedispensation til finansiering af erhvervspakke 1 på 8,0 mio. kr. Der kan optages lån
på baggrund af lånerammen for 2020 frem til den 30. april 2021. Der vil blive fremlagt en sag til politisk behandling
senest primo 2021, hvor der skal tages endelig stilling til, hvor meget af lånerammen for 2020 der skal udnyttes til
lånoptagelse. Der vil i sagen også indgå bevilling til finansiering af renter og afdrag.
 
De anlægsprojekter som ikke afsluttes i 2020, men som er igangsat – helt eller delvist – ved bindende anlægskontrakt
inden udgangen af 2020, kan der optages lån til i 2021 (del af lånerammen for 2021).
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
---
 
Udtalelser og høring
---
 
Administrativ indstilling
Direktionen indstiller til Byrådet via Økonomiudvalget, at:
 
·         Der afgives en anlægsbevilling i 2021 på 13,4 mio. kr. til renovering af Asnæs svømmehal. Beløbet finansieres af
kassen.
 
·         Der ansøges om lånepulje på 7,969 mio. kr. til finansiering af erhvervspakke 1.
 
 
Bilag
306-2020-279602 2020.11.05 Projektplan - renovering af Asnæs Svømmehal
 
 

Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 17. november 2020 Sted: Byrådssalen, Højby

Fraværende: Jette Sloth Nielsen, Mathias Hansen

 
Indstillet.

Bilag

2020.11.05 Projektplan - renovering af Asnæs Svømmehal



Punkt 239: Beslutning - Udmøntning af Regeringens initiativer for
svækkede ældre

Sagsfremstilling
 

239. Beslutning - Udmøntning af Regeringens initiativer for
svækkede ældre

Sag 306-2020-60575 Dok. 306-2020-280649 Initialer: KWP Åbent

 
 
Kompetence
Social- og Forebyggelsesudvalget.
 
Beslutningstema
Social- og Forebyggelsesudvalget beslutter, at Odsherred Kommune udmønter Regeringens Aftale om initiativer for
svækkede ældre i forbindelse med COVID-19 på i alt 1.272.898 kr. til kommunens 7 plejecentre (offentlig og privat) og
demensindsatsen.
 
Sagens opståen
Regeringen indgik den 1. maj 2020 en aftale om at afsætte 165 mio. kr. til alle landet kommuner, så de kunne iværksætte
aktiviteter som skaber trivsel og livskvalitet for ældre borgere der er blevet isoleret på plejehjem eller i eget hjem som
følge af COVID-19 pandemien.
 
Sagsfremstilling
Beboere på plejecentre og demente som bor hjemme og deres pårørende har siden nedlukning af Danmark i marts 2020
oplevet, at deres hverdag er blevet markant ændret. Social kontakt og samvær med familie, venner og andre mennesker er
blevet stærkt begrænset, fordi der er indført en række restriktioner for at beskytte dem mod smitte med COVID-19. Det
har medført aflysning af en stort set alle gængse typer af sociale samværsformer (fx åbne cafeer, dagsaktiviteter, sport og
træningsarrangementer m.v.).
 
Regeringen indgik d. 1. maj 2020 en aftale med størstedelen af Folketingets partier om, at der skal iværksættes særlige
aktiviteter rettet mod svækkede ældre og aflastende aktiviteter for borgere med demens og deres pårørende under
COVID-19.
 
Midlerne er fordelt i tre såkaldte ’initiativer’ som har til formål at finansiere aktiviteter så det bliver muligt at ældre på
plejehjem fortsat kan have social kontakt under COVID-19.
 
De tre initiativer handler om, at kommunerne skal tilbyde:
 
1.    Nye løsninger for fastholdelse af social kontakt og livskvalitet
Formålet er at genetablere aktiviteter for beboere der bor plejehjem (fx gøre det muligt at få besøg af pårørende,
musikterapi, forestillinger osv.). Aktiviteterne skal foregå på plejecentret eller på deres udendørsarealer i en tilpasset
version så det lever op til de sundhedsfaglige retningslinjer.
 
2.    Særlige åbningstider for fritidsaktiviteter
Formålet er at åbne faciliteterne op så de er muligt under særlig hensyntagen til at hjemmeboende svækkede ældre det
kan bedrive sport, opleve foredrag, gå på biblioteket fx i mindre hold.
 
3.    Flere dagsture for plejehjemsbeboere
Formålet er at understøtte at beboere på plejehjem kan komme ud og opleve ting fx udflugter til museer, naturoplevelser,
folkehøjsskolearrangementer med leje af bus, bespisning m.v.
 
Alle arrangementer skal naturligvis tilrettelægges og gennemføres på en facon, så de ældre ikke udsættes for smitterisiko.
 



Center for Kultur og Borger har i samarbejde med de lokale sang-, spille-, kultur- og teateraktører i Odsherred Kommune
lavet et minikatalog af initiativer. Aktørerne har tilpasset initiativerne (fx konkrete teaterforestillinger, oplevelser,
musikalske arrangementer) så de overholder Sundhedsstyrelsens retningslinjer til afstandskrav, deltagerantal m.v. så de
kan gennemføres uden at øge smitterisikoen overfor de sårbare ældre.
 
Alle plejecentre og demensindsatsen har fået kataloget udleveret til inspiration og mulighed for at træffe nærmere aftaler
med dem eller andre aktører.
 
Lovgrundlag
Aftalen om initiativer for svækkede ældre i forbindelse med COVID-19 indgået af Regeringen og flertallet af Folketingets
partier. Aftalen er udmeldt af Sundheds- og Ældreministeriet til alle landets 98 kommuner d. 1. maj 2020.
 
Økonomiske konsekvenser
Odsherred Kommune modtager i alt kr. 1.272.898. Beløbet er beregnet ud fra, hvor stor andel af befolkningen der er ældre
(65+) og bor i Odsherred Kommune.
 
 
Nr. Initiativ Odsherreds andel, anslået pba af

befolkningsandel pr. 1. jan 2020 (0,57%)

1 Nye løsninger for fastholdelse af
social kontakt og livskvalitet 852.000 kr.

2 Særlige åbningstider for
fritidsaktiviteter 84.900 kr.

3 Flere dagsture til plejehjemsbeboere 336.000 kr.
 
Midlerne udmøntes som særtilskud på baggrund af nøglen i tilskuds- og udligningssystemet for udgiftsloftet på
ældreområdet. Særtilskuddet løfter Odsherred kommune udgiftsloft i 2020.
 
Center for Omsorg og Sundhed foreslår, at særtilskuddet udmøntes ved at:
 
Initiativ 1 og 3
kr. 566.000 og kr. 226.400 fordeles mellem de 7 plejecentre (offentlige og private) ud fra hvor mange beboere der bor de
enkelte steder:
 

Plejecenter Antal plejehjemspladser Tilskud

Grevinge Plejecenter 26 99.318 kr.

Bakkegården 55 210.096 kr.

Bobjergcentret 48 183.356 kr.

Solvognen 48 183.356 kr.

Præstevænget 41 156.617 kr.

Grønnegården 45 171.896 kr.

Baeshøjgård 48 183.356 kr.

 
Initiativ 2
kr. 84.900 tildeles demensindsatsen til udmøntning overfor svækkede ældre og deres pårørende.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
Som konsekvens af aftalen, skal Odsherred Kommune ultimo december 2020 administrativt udarbejde en redegørelse til
Sundheds- og Ældreministeriet med angivelse af, hvad de tildelte midler er brugt til.
 
Udtalelser og høring



---
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Social- og Forebyggelsesudvalget, at:
 
·         Udvalget godkender udmøntningen af midlerne som angivet i tabellen i sagsfremstillingen.
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 11. november 2020 Sted: VIRTUELT (TEAMS-MØDE)

Fraværende:

 
Indstillingen godkendt med følgende tilføjelse:
 
Pga. ændringer i udmøntningen af midlerne fra Ministeriet oplyste Administrationen nedenstående ændringer til
sagsfremstillingen:
 
Odsherred Kommune får samlet 1,308 mio. kr. og ikke som det fremgår af sagsfremstillingen 1.272.898 kr.
 
Beløbet i initiativ 2 ændres til 120.000 kr. og ikke de 84.900 kr., som fremgår af sagsfremstillingen.
 
Ministeriet oplyser desuden, at uforbrugte midler kan overføres til 2021.
 
Beløbene i initiativ 1 og 3 er allerede bevilget i forbindelse med godkendelsen af halvårsregnskabet. Bevillingen på
120.000 kr. skal godkendes i Byrådet via Økonomiudvalget, hvor denne del videresendes med indstillingen:
 
Direktøren indstiller til Byrådet via Økonomiudvalget og Social- og Forebyggelsesudvalget, at:
 
·       Bevillingen til initiativ 2 på 120.000 kr. godkendes.
 

Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 17. november 2020 Sted: Byrådssalen, Højby

Fraværende: Jette Sloth Nielsen, Mathias Hansen

 
Indstillet.



Punkt 240: Fastsættelse af takster og brugerbetalinger for 2021 på baggrund
af det vedtagne budget for 2021

Sagsfremstilling
 

240. Fastsættelse af takster og brugerbetalinger for 2021 på
baggrund af det vedtagne budget for 2021

Sag 306-2020-48620 Dok. 306-2020-256087 Initialer: KGU Åbent

 
 
Kompetence
Byrådet via Økonomiudvalget og fagudvalgene.
 
Beslutningstema
Godkendelse af takster og brugerbetalinger for 2021.
 
Sagens opståen
Byrådet vedtog på mødet den 6. oktober 2020 budgettet for 2021.
 
Med udgangspunkt i budgetvedtagelsen er der beregnet takster og brugerbetalinger for de enkelte områder, og danner
dermed grundlag for de opkrævninger til borgere og virksomheder.
 
Beslutning om fastsættelse af betaling fra borgerne for ydelser fra kommunale forsyningsvirksomheder og for benyttelse
af sociale institutioner og ordninger m.v. samt skolefritidsordninger, skal træffes af Byrådet.
 
Sagsfremstilling
En række takster fastsættes administrativt på baggrund af det vedtagne budget. Visse brugerbetalinger fastsættes centralt
af lovgivningen og andre brugerbetalinger er underlagt lovmæssige begrænsninger for betalingens størrelse.
 
De enkelte områders takster og brugerbetalinger har været behandlet på udvalgsmøder i november 2020 og udvalgenes
indstilling fremgår herunder:
 
Miljø- og Klimaudvalget har behandlet takster på møde den 10. november 2020 og indstiller taksterne til Byrådets
godkendelse.
 
Børne- og Uddannelsesudvalget har behandlet takster på møde den 10. november 2020 og indstiller taksterne til Byrådets
godkendelse, med følgende bemærkning:
·         Udvalget ønsker en sag på udvalgets møde i december måned om muligheder og konsekvenser ved at nedsætte
taksten på SFO-pladser.
 
Social- og Forebyggelsesudvalget har behandlet takster på møde den 11. november 2020 og indstiller taksterne til
Byrådets godkendelse.
 
Kultur- og Folkeoplysningsudvalget har behandlet takster på møde den 10. november 2020 og indstiller taksterne til
Byrådets godkendelse, med følgende bemærkning:
·         Udvalget ønsker, at der udarbejdes nogle eksempler på brug af taksterne for udlejning af haller til kommercielle og
ikke-kommercielle arrangementer.
 
Center for Økonomi og Ejendomme har efterfølgende udarbejdet et samlet katalog over taksterne for 2021. I denne
oversigt indgår også de allerede vedtagne takster for renovationsområdet og der er således tale om en totaloversigt over
alle brugerbetalte takster.
 
Lovgrundlag
Styrelsesloven § 41 a
 



Økonomiske konsekvenser
De fastsatte takster, og brugerbetalinger er en forudsætning for finansieringen af det vedtagne budget.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
Takstoversigten offentliggøres på kommunens hjemmeside.
 
Udtalelser og høring
---
 
Administrativ indstilling
Direktionen indstiller til Økonomiudvalget, at:
 
·         Det samlede takstkatalog for 2021 fremsendes til Byrådets godkendelse.
 
Bilag
306-2020-280477 Takstkatalog 2021
 
 

Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 17. november 2020 Sted: Byrådssalen, Højby

Fraværende: Jette Sloth Nielsen, Mathias Hansen

 
Indstillet.

Bilag

Takstkatalog 2021



Punkt 241: Takster 2021 for tilbud omfattet af Rammesekretariatet

Sagsfremstilling
 

241. Takster 2021 for tilbud omfattet af Rammesekretariatet

Sag 306-2020-60778 Dok. 306-2020-280306 Initialer: HI Åbent

 
 
Kompetence
Byrådet via Økonomiudvalget og Børne- og Uddannelsesudvalget.
 
Beslutningstema
I Børne- og Uddannelsesudvalgets regi skal der jævnfør rammeaftalen fastsættes takst for tilbud   Tengslemark
Specialbørnehave.
 
 
Sagens opståen
Fagudvalget godkendte på møde den 6. oktober 2020 Styringsaftalen for 2021 og 2022 for det specialiserede social- og
undervisningsområde og Byrådet godkendte budget 2021 på sit møde 6. oktober 2020.
 
Sagsfremstilling
I rammeaftalen er der fastsat principper for takstberegning, der foretages på baggrund af det godkendte budget.
 
Takstanbefaling 2021-2022
I rammeaftale 2018-2020 er det besluttet ikke at bruge ”takstinstrumentet” i form af henstilling over for kommunerne om
en given procent takstreduktion, men i stedet opfordre alle kommuner til at sikre et målrettet arbejde for konstant
driftsoptimering med den hensigt at reducere taksterne på de takstbelagte institutioner og stram udgiftsstyring generelt,
herunder ved køb hos private. For at understøtte dette har man bl.a. haft årlige analyser fra VIVE af udgiftsudvikling og
samarbejde om styring m.v.
 
I henhold til principperne beregnes taksten for det enkelte tilbud på grundlag af kommende årsbudget og forventninger til
belægning. 
 
Døgntaksterne udgør herefter følgende for budget 2020:
Tilbud: Budgettakst

2021
Budgettakst
2020

Belægningspct.
2020

Belægningspct.
2019

Antal
pladser

Tengslemark
specialbørnehave

1.104 kr. 1.062 kr. 100% 100% 24

I taksten indgår 22 kr. for meget opkrævet i 2019.
 
Lovgrundlag
Lov om Social Service.
Aftale om omkostningsberegninger og betalingsmodeller for beregning af takster på social- og undervisningsområdet
inden for kommunerne i Region Sjælland i budget år 2021-2022
 
Økonomiske konsekvenser
Taksterne beregnes således at de dækker omkostningerne.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
Taksten anvendes ved afregning af indmeldte børn fra andre kommuner.
 
Udtalelser og høring
---
 



Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Børne- og Uddannelsesudvalget, at:
 
·        Udvalget indstiller taksterne til godkendelse i Byrådet via Økonomiudvalget.
 
 

Beslutning fra Børne- og Uddannelsesudvalget

Dato: 10. november 2020 Sted: Byrådssalen

Fraværende:

 
Godkendt.
 

Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 17. november 2020 Sted: Byrådssalen, Højby

Fraværende: Jette Sloth Nielsen, Mathias Hansen

 
Indstillet.



Punkt 242: Genoptaget - Rammeaftale 2021 - 2022 på det specialiserede
social- og undervisningsområde

Sagsfremstilling
 

242. Genoptaget - Rammeaftale 2021 - 2022 på det specialiserede
social- og undervisningsområde

Sag 306-2020-57174 Dok. 306-2020-280017 Initialer: ALD Åbent

 
 
Kompetence
Byrådet via Økonomiudvalget via Børne- og Uddannelsesudvalget og Social- og Forebyggelsesudvalget.
 
Beslutningstema
Godkende Rammeaftale 2021-2022 på set specialiserede social- og undervisningsområde.
 
Sagens opståen
De 17 kommunalbestyrelser i Region Sjælland og regionsrådet skal hvert andet år senest den 1. december indgå en
rammeaftale på det specialiserede social- og undervisningsområde.
 
Rammeaftalens overordnede formål er at sikre, at der de nødvendige tilbud og indsatser til rådighed på det specialiserede
social- undervisningsområde.
 
Rammeaftalen består af to dele – en udviklingsdel (behov for tilbud, faglig udvikling og fokusområder) og en styringsdel
(kapacitets- og økonomistyringsdel).
 
Samlet er rammeaftale 2021-2022 et resultat af en proces med inddragelse af politikere, brugere,
handicaprådsrepræsentanter, fagdirektører og chefer gennemført fra efteråret 2019 til sommeren 2020. Rammeaftalen for
2021-2022 godkendes i kommunerne i efteråret 2020.
 
Sagsfremstilling
I forbindelse med udarbejdelse af den nuværende rammeaftale 2018-2020 blev der gennemført en proces med inddragelse
af både udvalgsmedlemmer fra kommuner og region, handicaprådsrepræsentanter og direktører. Resultatet af dette
arbejde var en rammeaftale i forenklet form med et antal fokusområder for samarbejdet.  
 
I forslaget til rammeaftale 2021-2022 fortsættes i dette spor – både med en formmæssig enkel og overskuelig rammeaftale
og med et begrænset antal fokusområder. Herudover er der i forslaget til rammeaftale sat øget fokus på mål og resultater
af samarbejdet. Fokusområderne i forslaget til rammeaftale er således udbygget med opstillede mål og ønskede resultater
af arbejdet. Ændringerne skal fokusere arbejdet og medvirke til at muliggøre politisk opfølgning.
 
Fokusområder med mål.
 
Med afsæt i input fra afholdte mødeaktiviteter og høringsprocessen i udvalg og handicapråd samt dialogmøde den 14.
august 2020 er der foreslået følgende fokusområder for 2021 og 2022 i hhv. rammeaftalens udviklingsdel og styringsdel.
 
Udviklingsdel
 
1. Styrket mellemkommunalt samarbejde.
Mål: For at udvikle og sikre kvaliteten af vores tilbud skal vi styrke samarbejdet mellem kommunerne og regionen om de
temaer, der er relevante og nødvendige for at kunne sikre de rette tilbud med de rette kompetencer til borgere med behov
for støtte.
 
2. En sammenhængende indsats for borgere med psykiske vanskeligheder.
Mål: Vi skal skabe bedre vilkår for at sammenhængende forløb og indsatser for borgere med væsentlige psykiske
vanskeligheder styrkes.



 
3. Styrket samarbejde med borgere og deres pårørende.
Mål: Vi ønsker at styrke inddragelsen og samskabelsen med brugerne og deres pårørende, for at vi sammen kan udvikle
og retningssætte på det specialiserede social- og specialundervisningsområde.
 
4. Praksisnær metodeudvikling og videndeling om effekt.
Mål: Vi skal styrke den praksisnære metodeudvikling og videndeling for at skabe bedre kvalitet i indsatsen for brugerne,
sammen med brugerne og deres pårørende og samtidig sikre en bedre anvendelse af de tilgængelige ressourcer.
 
Styringsdel
 
5. Afdækning af kapacitet og behov for tilbud.
Mål: Vi ønsker en afdækning af den aktuelle kapacitet samt en prognose for sociale tilbud på kort og lang sigt som
grundlag for en strategisk drøftelse af, hvordan KKR Sjælland bedst lever op til sin forsyningsforpligtigelse og sit
samarbejde.
 
6. Bedre styringsdata og ledelsesinformation.
Mål: Vi ønsker at øge gennemsigtigheden på det specialiserede social- og specialundervisningsområde gennem udvikling
af bedre data om økonomi, aktiviteter og effekten af vores indsatser. Som grundlag for kvalitetsudvikling, styring og
bedre køb og salg af pladser.
 
Fokusområderne er uddybet i selve rammeaftalen for 2021-2022 jfr. bilag.
 
De foreslåede fokusområder afspejler også kommunernes tilbagemelding om opmærksomhedspunkter og behov for
tilbud, der således indtænkes i arbejdet med den kommende rammeaftale.
 
Behov for tilbud
Der skal i udviklingsdelen indgå et samlet skøn for behov for regulering i antallet af tilbud samt områder, der skal
arbejdes med i det pågældende år. 
Det generelle billede i kommunerne er, at der på de fleste områder opleves sammenhæng mellem udbud og efterspørgsel
og mellem behov og tilbud/ydelser. Der er dog områder og målgrupper, som kommunerne gør opmærksom på og
herunder særligt ift. børn/unge med psykiske vanskeligheder samt børn/unge med misbrug. Ift. voksne er det særligt ift.
hjemløshed og svære sociale problemer (herunder dobbeltdiagnoser).
 
Styringsdel 
Styringsdelen lægger rammerne for kapacitets- og prisudviklingen samt takster og principper for omkostningsberegning
og betalingsmodeller. Som udgangspunkt er tilbud inden for de relevante lovparagraffer, der anvendes af flere kommuner
omfattet af styringsaftalen. Det samme gælder regionale tilbud. 
 
Takstanbefaling 2021-2022
I rammeaftale 2018-2020 er det besluttet ikke at bruge ”takstinstrumentet” i form af henstilling over for kommunerne om
en given procent takstreduktion, men i stedet opfordre alle kommuner til at sikre et målrettet arbejde for konstant
driftsoptimering med den hensigt at reducere taksterne på de takstbelagte institutioner og stram udgiftsstyring generelt,
herunder ved køb hos private. For at understøtte dette har man bl.a. haft årlige analyser fra VIVE af udgiftsudvikling og
samarbejde om styring m.v.
 
En tilsvarende takstanbefaling for 2021-2022 er indarbejdet i fokusområde 6 i forslag til rammeaftale.
 
I grundlaget for udarbejdelsen af rammeaftalen indgår en status ift. børnehus, socialtilsyn, lands- og landsdelsdækkende
tilbud og sikrede institutioner samt Grønland og Færøerne, da disse områder jf. rammeaftalebekendtgørelsen skal drøftes
og koordineres mellem kommuner og regioner.
 
Socialstyrelsen kan udmelde målgrupper, hvorpå kommunerne skal afrapportere via rammeaftalesamarbejdet i forbindelse
med indgåelse af rammeaftalen. Socialstyrelsens 3 centrale udmeldinger er: udsatte gravide med skadeligt
rusmiddelforbrug, udviklingshæmmede med dom og borgere med svære spiseforstyrrelser. Afrapporteringer på disse
indgår som bilag til rammeaftalen.
 
Rammeaftalen for 2021-2022 består af et kort hoveddokument, som er vedhæftet. Herudover indgår i rammeaftalen en
oversigt over de bilag, som indgår som grundlag for udarbejdelsen af rammeaftalen, herunder takstaftalen. 
 
KKR Sjælland har drøftet sagen 7. september 2020 og KKR Sjælland anbefaler kommunalbestyrelserne og regionsrådet i
Region Sjælland at tiltræde rammeaftalen senest 1. december 2020.



 
Lovgrundlag
Bekendtgørelse om rammeaftaler mv. på det sociale område og på det almene ældreboligområde.
 
Økonomiske konsekvenser
Sagen har ikke økonomiske konsekvenser.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
---
 
Udtalelser og høring
Handicaprådet.
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Social- og Forebyggelsesudvalget og Børne- og Uddannelsesudvalget, at: 
·        Udvalgene godkender Rammeaftale 2021-2022 og at udvalgene fremsender sagen til høring i Handicaprådet. Sagen
genoptages på udvalgenes næste møde, når Handicaprådets udtalelse foreligger. Sagen fremsendes herefter til Byrådet via
Økonomiudvalget med indstilling om godkendelse.
 
 

Beslutning fra Børne- og Uddannelsesudvalget

Dato: 6. oktober 2020 Sted: Byrådssalen

Fraværende:

 
Godkendt.
 
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 7. oktober 2020 Sted: Mødelokale 1

Fraværende:

 
Godkendt.
 
 
Sagen genoptaget på Børne- og Uddannelsesudvalgets møde den 10. november 2020 og Social- og
Forebyggelsesudvalgets møde den 11. november 2020.
 
Sagen har været i høring i Handicaprådet, der har taget rammeaftalen til efterretning.
 
 

Beslutning fra Børne- og Uddannelsesudvalget

Dato: 10. november 2020 Sted: Byrådssalen

Fraværende:

 
Godkendt.
 
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 11. november 2020 Sted: VIRTUELT (TEAMS-MØDE)



Fraværende:

 
Indstillet.
 
 
Bilag
306-2020-
231951

Rammeaftale på det specialiserede social- og
specialundervisningsområde 2021-2022

 
 

Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 17. november 2020 Sted: Byrådssalen, Højby

Fraværende: Jette Sloth Nielsen, Mathias Hansen

 
Indstillet.

Bilag

Rammeaftale på det specialiserede social- og specialundervisningsområde 2021-2022



Punkt 243: Godkendelse af vedtægt for Vestsjællands Brandvæsen

Sagsfremstilling
 

243. Godkendelse af vedtægt for Vestsjællands Brandvæsen

Sag 306-2020-60630 Dok. 306-2020-257512 Initialer: JHV Åbent

 
 
Kompetence
Byrådet via Økonomiudvalget.
 
Beslutningstema
Den Fælleskommunale Beredskabskommission, Kommunalbestyrelsen i Holbæk Kommune, Kommunalbestyrelsen i
Kalundborg Kommune samt Byrådet i Odsherred Kommune skal godkende de ændrede vedtægter for Vestsjællands
Brandvæsen.
 
Sagens opståen
Som følge af Lejre og Sorø kommuners udtræden skal der foretages tilpasning af vedtægterne for Vestsjællands
Brandvæsen. Ikke blot skal Lejre og Sorø skrives ud af vedtægten, der skal også foretages konsekvensrettelser ift.
sammensætningen af beredskabskommissionen m.v. Herudover er der siden den nugældende vedtægts godkendelse sket
en del lovændringer, som foreslås indarbejdet i den reviderede vedtægt.
Endelig foreslås indarbejdet et antal sproglige præciseringer i vedtægten.
 
Sagsfremstilling
Som følge af Lejre og Sorø kommuners udtræden af Vestsjællands Brandvæsen I/S fremlægges forslag til ændringer i
vedtægten. Ændringsforslagene kan opdeles i flg. overskrifter:
 
a)    Ændringer som følge af Lejre og Sorø kommuners udtræden
b)    Ændringer som følge af lovændringer siden gældende vedtægt blev godkendt
c)    Forslag om tilføjelser af bestemmelser om ud- og indtræden som ejerkommune i Vestsjællands Brandvæsen I/S
(erfaringer fra udarbejdelsen af udtrædelsesaftalerne)
d)    Sproglige tilpasninger /præcisering af teksten
 
Som eksempler på de under a) nævnte ændringsforslag kan nævnes:
·         Ændringer i sammensætningen af beredskabskommissionen. Kommissionen har jf. gældende vedtægt 13
medlemmer. Af disse udtræder i alt 5 medlemmer: 2 borgmestre, 2 kommunalbestyrelsesmedlemmer samt 1 politidirektør.
Da der jf. Beredskabsloven skal være et ulige antal medlemmer, hvoraf flertallet skal være udpeget af
kommunalbestyrelser/byråd, vil der skulle udpeges mindst 5 af kommunalbestyrelser/byråd, da de 3 borgmestre og
politidirektøren i Midt- og Vestsjællands Politi er ”fødte” medlemmer.
Det foreslås, at repræsentanten for de frivillige brandfolk, som pt. er tilforordnet, bliver ordinært medlem af
Beredskabskommissionen.
 
Som eksempler på ændringer på de under b) nævnte ændringsforslag kan nævnes:
·         Politidirektørens beføjelser i forbindelse med budgetspørgsmål er blevet præciseret i beredskabsloven. Det foreslås
på den baggrund, at de udgår af vedtægten.
·         Der er i fyrværkeriloven, beskyttelsesrumsloven og havbeskyttelsesloven givet mulighed for at overføre
kommunalbestyrelsens forpligtelser til beredskabskommissionen. Dette tog ejerkommunerne stilling til i forbindelse med
lovenes godkendelse. Ændringsforslaget indebærer, at det bliver skrevet ind i vedtægten.
 
Som eksempler på de under c) nævnte ændringsforslag kan nævnes:
·         I § 11 foreslås konkrete bestemmelser om evt. optagelse af nye ejerkommuner. De foreslåede bestemmelser er
analoge med tilsvarende bestemmelser i udtrædelsesaftalerne
·         I § 6 fastsættes, at der er fordelingstallet ved et kravs opstående, der er gældende. Dette for at sikre, at kommuner,
der udtræder, fortsat har et økonomisk ansvar i forbindelse med det tidspunkt, de indgik i ejerkredsen – samtidig sikres at
evt. nye ejerkommuner ikke ifalder et økonomisk ansvar for et krav, der er opstået inden de blev medejere.
 



Som eksempler på de under d) nævnte ændringsforslag kan nævnes:
·         At det i §§ 5 og 6 fastsættes at der er én risikobaseret dimensionering, som definerer serviceniveauet for
redningsberedskabet i ejerkommunerne samt at det af Beredskabskommissionen besluttede serviceniveau finansieres af
beredskabets budget.
Konkret betyder det, at den enkelte ejerkommune ikke kan tilkøbe et højere serviceniveau, end det er defineret i Den
Risikobaserede Dimensionering – men at et sådant ønske vil skulle besluttes i Beredskabskommissionen.
 
Sammenligning mellem gældende og forslag til ny vedtægt med motivation af de enkelte ændringsforslag vedlægges som
bilag.
 
Vedtægtsændringerne forudsættes gældende fra 1. januar 2021.
 
Beredskabskommissionen besluttede på sit møde den 25. september 2020 at anbefale kommunalbestyrelserne i Holbæk
og Kalundborg kommuner samt Byrådet i Odsherred kommune at godkende vedhæftede forslag til ændringer i vedtægten
for Vestsjællands Brandvæsen.
 
Lovgrundlag
Beredskabsloven.
 
Økonomiske konsekvenser
Der er ingen økonomiske konsekvenser.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
---
 
Udtalelser og høring
Vedtægten skal desuden godkendes af det kommunale tilsyn (Ankestyrelsen) – hvortil den er fremsendt til godkendelse
den 12. oktober 2020.
 
Administrativ indstilling
Direktionen indstiller til Byrådet via Økonomiudvalget, at:
 
·         Godkende ændrede vedtægter for Vestsjællands Brandvæsen
 
 
Bilag
306-2020-
258142

Forslag til vedtægt for Vestsjællands Brandvæsen

306-2020-
258137

Revideret vedtægt for Vestsjællands Brandvæsen - sammenlignende
dokument

 
 

Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 17. november 2020 Sted: Byrådssalen, Højby

Fraværende: Jette Sloth Nielsen, Mathias Hansen

 
Indstillet.

Bilag

Forslag til vedtægt for Vestsjællands Brandvæsen

Revideret vedtægt for Vestsjællands Brandvæsen - sammenlignende dokument



Punkt 244: Endelig vedtagelse af lokalplan 2019-14 samt
kommuneplantillæg 14 i Egebjerg

Sagsfremstilling
 

244. Endelig vedtagelse af lokalplan 2019-14 samt
kommuneplantillæg 14 i Egebjerg

Sag 306-2020-56097 Dok. 306-2020-279450 Initialer: ELA Åbent

 
 
Kompetence
Byrådet via Økonomiudvalget og Miljø- og Klimaudvalget.
 
Beslutningstema
Miljø- og Klimaudvalget skal overfor Byrådet anbefale at godkende lokalplan 2019-14 for et økosamfund ved Egebjerg.

Økonomiudvalget skal overfor Byrådet anbefale at godkende kommuneplantillæg nr. 14 for et økosamfund ved Egebjerg.
 
Sagens opståen
Byrådet besluttede på sit møde den 30. juni 2020 at sende forslag til lokalplan 2019-14, samt kommuneplantillæg 14 i 8
ugers offentlig høring. Høringsperioden blev forlænget fra den 1. oktober 2020 til den 22. oktober 2020. Der blev afholdt
borgermøde den 19. oktober 2020. Høringsperioden er nu slut og planerne kan endeligt godkendes og offentliggøres.
 
Sagsfremstilling
Foreningen Egeskoven der er under etablering, ønsker at udvikle et nyt økoboligområde, hvor der lægges vægt på en
bæredygtig livsstil i alt fra byggematerialer, over vandforbrug til selvforsynende havebrug. De har indgået en betinget
købsaftale med ejer af matr. 10e, Glostrup By, Egebjerg.
Høringssvarene har medført en række ændringer i det plangrundlag der oprindeligt blev sendt i høring. Bilag 1 er
lokalplan 2019-14 og bilag 2 er kommuneplantillæg nr. 14.
En af de væsentligste ændringer er, at udbygningsaftalen for Glostrupvej bortfalder. Der indgås i stedet en aftale om
betaling af vejbidrag. Aftalen om vejbidrag indebærer at udgifter til udbygning af tilkørslen til Egeskoven, op til 250.000
kr., betales af foreningen Egeskoven. Udgifter herudover vil skulle afholdes af Kommunen. Der er foretaget en matrikulær
berigtigelse af matr. nr. 19d, Glostrup By, Egebjerg og skellet til de tilstødende matrikler. Denne er i øjeblikket i høring
hos naboerne. Afhængigt af sagens udfald, kan det blive nødvendigt at ekspropriere, for at få plads til en vej med
dobbeltrettet trafik til det nye boligområde.
 
Desuden er kortbilagene ændret, således at de enkelte jordlodder ikke længere er indtegnet, i stedet er der på kortbilag 1
lavet en nummerering af byggefelter 1- 7, som er områder hvor lodderne kan placeres. Den minimale og maksimale
størrelse for lodder er fortsat 500-3000 m2.
 
Alle ændringer er oplistet i bilag 6, med en uddybende forklaring til de væsentligste. Bilaget omhandler også ændringer i
lokalplan 2020-02 og er vedlagt sagen om lokalplan 2020-02, idet de to lokalplaner har været i høring sammen. Der er
derudover foretaget en del mindre redaktionelle rettelser af trykfejl og sproglige uklarheder.
 
Lovgrundlag
Planloven
Miljøvurderingsloven
 
Økonomiske konsekvenser
Udgifter til vejudbygningen forventes at skulle afholdes i 2022, efter anlægsfasen. Det vil ske ved selvstændig sag for
udvalget.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
Der er udarbejdet miljørapport for plangrundlaget. Miljørapporten ses i bilag 7.
 

https://polweb.nethotel.dk/Produkt/PolWeb/default.asp?p=odsherred&page=document&docId=177983&ItemId=178023


Udtalelser og høring
Der er indkommet 5 høringssvar, plus 4 supplerende høringssvar i den forlængede høring. De handler primært om øget
trafik, trafiksikkerhed og udsigt til det åbne land. Høringssvar er gennemgået i bilag 3. Høringssvar ses i deres fulde
længde i bilag 4 og 5.
 
Administrativ indstilling
Direktøren indstiller til Byrådet via Miljø- og Klimaudvalget, at:
·         Godkende lokalplan 2019-14.
Direktionen indstiller til Byrådet via Økonomiudvalget, at
·         Godkende kommuneplantillæg nr. 14.
 
 
 

Beslutning fra Miljø- og Klimaudvalget

Dato: 10. november 2020 Sted: VIRTUELT (TEAMS-MØDE)

Fraværende: Felex Pedersen, Helge Fredslund

 
Indstillet.
 
Bilag
306-2020-
270018

Bilag 1 - Lokalplan 2019-14

306-2020-
270020

Bilag 2 - Kommuneplantillæg 14

306-2020-
267413

Bilag 3 - Høringsnotat

306-2020-
270023

Bilag 4 - høringssvar fra den ordinære høringsperiode samlet

306-2020-
270026

Bilag 5 - høringssvar fra den forlængede høringsperiode samlet

306-2020-
270191

Bilag 6 -Oversigt over ændringer i plangrundlaget for Egeskoven og
Glostrup

306-2020-
161635

Bilag 7 - Miljørapport

306-2020-
272375

Rettelsesblad

 
 

Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 17. november 2020 Sted: Byrådssalen, Højby

Fraværende: Jette Sloth Nielsen, Mathias Hansen

 
Indstillet, idet udvalget anmoder administrationen om, at der findes en løsning, der betyder at vejkassen etableres forinden
byggeprocessen starter.
 

Bilag

Bilag 1 - Lokalplan 2019-14



Bilag 2 - Kommuneplantillæg 14

Bilag 3 - Høringsnotat

Bilag 4 - høringssvar fra den ordinære høringsperiode samlet

Bilag 5 - høringssvar fra den forlængede høringsperiode samlet

Bilag 6 -Oversigt over ændringer i plangrundlaget for Egeskoven og Glostrup

Bilag 7 - Miljørapport

Rettelsesblad



Punkt 245: Retningslinjer for digital infrastruktur i Region Sjælland

Sagsfremstilling
 

245. Retningslinjer for digital infrastruktur i Region Sjælland

Sag 306-2020-57201 Dok. 306-2020-279459 Initialer: JHV Åbent

 
 
Kompetence
Byrådet via Økonomiudvalget og Miljø- og Klimaudvalget.
 
Beslutningstema
Godkende retningslinjer for digital infrastruktur i Region Sjælland til anvendelse i Odsherred kommune.
 
Sagens opståen
De 17 kommuner og Region Sjælland udarbejdede i 2016 i samarbejde med Teleindustrien og Dansk Energi fælles
retningslinjer for udrulning af digital infrastruktur. Siden 2016 er der sket mindre ændringer i lovgivning, som
nødvendiggør en opdatering af retningslinjerne. K17 og KKR Sjælland besluttede derfor i maj/juni 2019 at iværksætte en
opdatering af retningslinjerne i regi af Digitalt Aktionsforum(DAF).
DAF består af KKR-formandskabet, Regionsrådsformanden samt repræsentanter fra Teleindustrien (teleselskabernes
branchesamarbejde) og Dansk Energi (erhvervs- og interesseorganisation for energiselskaber). I 2019 er også IT-Branchen
(brancheforening for it- og televirksomheder i Danmark) indtrådt i Digitalt AktionsForum.
 
Sagsfremstilling
De opdaterede retningslinjer blev præsenteret for Digitalt AktionsForum i december 2019 og i februar 2020 anbefalet af
KKR Sjælland til implementering i alle kommuner.
 
Retningslinjerne får kun værdi, hvis de implementeres effektivt i kommunerne. Det er derfor afgørende, at der sikres
ejerskab og opfølgning i de enkelte kommuner gennem en politisk godkendelse af brug af retningslinjerne samt en
administrativ proces for implementering i de relevante afdelinger i kommunen.
Den digitale Taskforce, som er etableret med deltagelse fra alle 17 kommuner under ledelse af Guldborgsund Kommune,
vil få en central rolle i at understøtte implementeringen af retningslinjerne. Alle 17 kommuner har et medlem i Digital
Taskforce.
 
Siden vedtagelsen af de oprindelige retningslinjer er der sket mindre ændringer i regler og lovgivning, som har
nødvendiggjort en opdatering af retningslinjerne.
 
Formålet med de opdaterede retningslinjer er at gøre det enklere at få udbygget Sjællands digitale infrastruktur og
samtidig balancere hensynene til vækst, udvikling, natur og miljø.
 
Retningslinjerne skal bidrage til større ensartethed i den kommunale sagsbehandling gennem fælles standarder, samt sikre
forventningsafstemning mellem parterne. Endvidere skal retningslinjerne rammesætte og give vejledning til medarbejdere
såvel i kommunerne som hos teleselskaberne.
 
Ud over lov- og regelændringer har opdateringen af retningslinjerne også fokuseret på at styrke kommunikationen og
retningslinjernes læsevenlighed.
 
Opdateringen af retningslinjerne er foregået i en arbejdsgruppe bestående af kommunalt udpegede repræsentanter samt
deltagere fra branchen og Region Sjælland. I processen har et tidligere udkast været drøftet med tekniske direktører/chefer
fra K17-kommunerne via KTC’s lokale medlemmer.
 
De justerede retningslinjer blev drøftet på mødet i Digitalt AktionsForum den 19. december 2019. Som repræsentant for
K17 deltog kommunaldirektør i Ringsted Kommune, Jacob Nordby, på mødet. Digitalt Aktionsforum besluttede at
anbefale de sjællandske kommuner at implementere de justerede retningslinjer.
 
Lovgrundlag



---
 
Økonomiske konsekvenser
---
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
Administrationen arbejder allerede efter de justerede retningslinjer.
 
Udtalelser og høring
 
 
Administrativ indstilling
Direktionen indstiller til Byrådet via Økonomiudvalget og Miljø- og Klimaudvalget, at:
 
·         Godkende de opdaterede retningslinjer for digital infrastruktur i Region Sjælland til anvendelse i Odsherred
kommune.
 

Beslutning fra Miljø- og Klimaudvalget

Dato: 10. november 2020 Sted: VIRTUELT (TEAMS-MØDE)

Fraværende: Felex Pedersen, Helge Fredslund

 
Indstillet.
 
Bilag
306-2020-231803 Retninglinjer for digital infrastruktur
 
 

Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 17. november 2020 Sted: Byrådssalen, Højby

Fraværende: Jette Sloth Nielsen, Mathias Hansen

 
Indstillet.

Bilag

Retninglinjer for digital infrastruktur



Punkt 246: Drøftelse af udkast til Odsherred Kommunes sundhedspolitik
2021-2025

Sagsfremstilling
 

246. Drøftelse af udkast til Odsherred Kommunes sundhedspolitik
2021-2025

Sag 306-2019-9901 Dok. 306-2020-262386 Initialer: SKS Åbent

 
 
Kompetence
Alle politiske fagudvalg samt Økonomiudvalget.
 
Beslutningstema
Det første udkast til Odsherred Kommunes sundhedspolitik 2021-2025 drøftes i alle politiske fagudvalg.
 
Sagens opståen
Odsherred Kommune er i færd med at udarbejde en sundhedspolitik jf. beslutning på udvalgsmøde den 13. marts 2019
(pkt. 25).
 
Sagsfremstilling
Den 8. september 2020 blev der afholdt temadrøftelse i Byrådet om Odsherred Kommunes nye sundhedspolitik. På
baggrund af dialogerne på dette møde, samt data og øvrig interessentinvolvering, har sundhedsafdelingen udarbejdet det
første udkast til en ny sundhedspolitik. Arbejdstitlen er: ”Sammen om sundhed – Odsherred i bevægelse”.
 
Sundhedspolitikken bygger på fem målsætninger: 
 
·         Vi vil bygge på det, der virker
·         Vi vil skabe gode og sunde rammer
·         Vi vil løfte sundheden på tværs
·         Vi vil skabe mere lighed i sundhed
·         Vi vil skabe sunde lokalsamfund og fællesskaber
 
Samlet set skal målsætningerne bidrage til, at sundhedstilstanden i Odsherred Kommune højnes. Særligt når det gælder de
områder, som sundhedsdata peger på udfordrer borgerne i kommunen: Mental sundhed, kost og fysisk aktivitet
(overvægt), tobak, alkohol samt kronisk og multisygdom.
 
Der lægges vægt på, at sundhedspolitikken er for alle borgere i Odsherred Kommune, hvilket fordrer et tæt samarbejde på
tværs af de politiske udvalg og fagcentre, og et tæt samarbejde med de enkelte lokalområder, interesseorganisationer,
frivillige, kulturlivet og foreninger med flere.
 
Samtidig peger sundhedspolitikken på, at vi skal sætte tidligst muligt ind for at fremme sundhed og forebygge sygdom,
det vil sige i særlig grad koncentrere indsatserne omkring børn og unge.
 
På baggrund af det første udkast til sundhedspolitikken drøftes:
·         Hvorvidt politikudkastet afspejler de politiske ambitioner der er i de enkelte udvalg?
·         Hvilken betydning sundhedspolitikken vil få for arbejdet i de enkelte politiske udvalg og for hele Byrådet?
Disse drøftelser indleder arbejdet med udarbejdelsen af sundhedspolitikkens handleplan 2021. Den skal beskrive de
konkrete indsatser der skal igangsættes det pågældende år, som en del af udmøntningen af sundhedspolitikkens
ambitioner og overordnede målsætninger.
 
Både sundhedspolitikken og handleplanerne vil blive tilgængelige på Odsherred Kommunes hjemmeside og på
www.borgernet.dk hvor det er muligt for alle interesserede at komme med input. Dette som led i at sikre bred inddragelse
af alle borgere i kommunen.
 

https://polweb.nethotel.dk/Produkt/PolWeb/default.asp?p=odsherred&page=document&docId=163939&ItemId=163951
http://www.borgernet.dk/


Lovgrundlag
Sundhedsloven §119.
 
Økonomiske konsekvenser
De konkrete udviklingstiltag vil fremgå af handleplanen og vil fremgå af administrationens budgetudvidelsesforslag til
2022.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
Sundhedspolitikken skal bidrage til at højne sundhedstilstanden i Odsherred Kommune, og til at sætte retning for arbejdet
med sundhed på tværs af alle forvaltninger i kommunen.
 
Udtalelser og høring
---
 
Administrativ indstilling
Direktionen indstiller til Økonomiudvalget, at:
·         Drøfte vedhæftede udkast til en ny sundhedspolitik i Odsherred Kommune og komme med input til handleplan
2021.
 
Bilag
306-2020-
261352

Sundhedspolitikudkast til drøftelse i de politiske udvalg_November
2020.adocx

 
 

Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 17. november 2020 Sted: Byrådssalen, Højby

Fraværende: Jette Sloth Nielsen, Mathias Hansen

 
Drøftet.

Bilag

Sundhedspolitikudkast til drøftelse i de politiske udvalg_November 2020.adocx



Punkt 247: Politik for røgfri arbejdstid

Sagsfremstilling
 

247. Politik for røgfri arbejdstid

Sag 306-2017-16 Dok. 306-2020-267690 Initialer: BFS Åbent

 
 
Kompetence
Byrådet via Økonomiudvalget.
 
Beslutningstema
Godkende forslag til Politik for røgfri arbejdstid og den medfølgende FAQ (Frequently Asked Questions, dvs. ofte
stillede spørgsmål).
 
Sagens opståen
Byrådet besluttede på sit møde den 26. februar 2019 at indgå i partnerskab med Røgfri fremtid for at blive røgfri inden
udgangen af 2020.
 
Der blev samtidig igangsat en proces med inddragelse og dialog af medarbejdere og organisationer. Der blev nedsat en
arbejdsgruppe, som udarbejdede et forslag til Hovedudvalgets møde den 27. april 2020:
 
·         Politik for røgfri arbejdstid
·         FAQ
·         Implementeringsplan
 
Hovedudvalget drøftede det fremsendte materiale, som herefter blev sendt ud til alle MED-udvalg med frist for at komme
med bemærkninger den 15. september.
 
Sagsfremstilling
Arbejdsgruppen har senest drøftet de indsendte bemærkninger og har tilrettet politikken og FAQ’en, som blev fremlagt på
Hovedudvalgets møde den 26. oktober 2020 til drøftelse og videresendelse til politisk godkendelse.
 
Hovedudvalget drøftede også behovet for pauser, andre sundhedsfremmende tiltag og rygestoptilbud, og at lederne skal
være klædt på til at håndtere deres opgaver i forbindelse med håndhævelse af Røgfri fremtid.

Hovedudvalget indstiller hermed Politik for røgfri arbejdstid til Byrådets godkendelse. Politikken indeholder også en
FAQ og en implementeringsplan.
 
Arbejdsgruppen er indkaldt via Teams kl. 16.00 og deltager virtuelt i Økonomiudvalgets behandling af politikken.
 
Lovgrundlag
Lov om røgfrie miljøer, Odsherred Kommunes personalepolitik samt arbejdsmiljøloven.
 
Økonomiske konsekvenser
Rygestopkursus afholdes via HR og Sundhedscentret.
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
Når politikken gælder, og den bliver gennemført og fulgt, og den har indflydelse på antallet af medarbejdere, der ryger,
forventes den at have store sundhedsmæssige konsekvenser for Odsherred Kommune som arbejdsplads.
 
Udtalelser og høring
MED-systemet, herunder Hovedudvalget.
 
Administrativ indstilling
Direktionen indstiller til Byrådet via Økonomiudvalget, at:



 
·         Godkende Politik for røgfri arbejdstid og medfølgende FAQ
 
 
Bilag
306-2020-273273 Politik for Røgfri arbejdstid 2021
 
 

Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 17. november 2020 Sted: Byrådssalen, Højby

Fraværende: Jette Sloth Nielsen, Mathias Hansen

 
Indstillet.

Bilag

Politik for Røgfri arbejdstid 2021



Punkt 248: Arbejdsmiljø- og personaleredegørelsen 2019-2020

Sagsfremstilling
 

248. Arbejdsmiljø- og personaleredegørelsen 2019-2020

Sag 306-2017-16 Dok. 306-2020-267725 Initialer: BFS Åbent

 
 
Kompetence
Økonomiudvalget.
 
Beslutningstema
Godkende Arbejdsmiljø- og personaleredegørelsen 2019-2020 og tilbagemelding fra MED-organisationen.
 
Sagens opståen
Arbejdsmiljø- og personaleredegørelsen er en evaluering af arbejdsmiljøindsatser i 2019 og indgår som metode til at
styrke og effektivere arbejdet.
Da Odsherred Kommune er selvforsikret i henhold til lov om arbejdsskadeforsikring, er kommunen økonomisk ansvarlig
for alle tilkendte erstatninger på skader, der er sket i
perioden, hvor kommunen har været selvforsikret. Det gælder også alle fremtidige tilkendte erstatninger på skader, der er
sket inden den 31. december 2019, men endnu ikke er anmeldt eller anerkendt.
Redegørelsen giver et generelt overblik over kommunens arbejdsskader, som både dækker over arbejdsulykker og
erhvervssygdomme samt registreringer af hændelser.
Den var til drøftelse på Hovedudvalget den første gang den 2. marts 2020.
 
Sagsfremstilling
Arbejdsmiljø- og personaleredegørelsen 2019-2020 indeholder følgende temaer:
 
1.    Onboarding (introduktion m.m.) af medarbejdere og ledere
2.    Den professionelle arbejdsplads
3.    God ledelse
4.    Organisatoriske indsatser
5.    Trivsel og udvikling på arbejdspladser
6.    Uddannelsespolitik for elever og studerende
7.    Sygefravær 2019
8.    Arbejdsskader
9.    Arbejdsmiljø
10. Sund på job
11. Personaledata
 
Hovedudvalgets kommentarer/fokusområder er indsat i redegørelsen med rød skrift fra mødet den 2. marts.
 
Hovedudvalget besluttede på mødet at sende arbejdsmiljø- og personaleredegørelsen ud til MED-organisationen, som
herved fik mulighed for at drøfte temaerne. Formålet var at få skabt større opmærksomhed om arbejdsmiljøarbejdet.
 
Kommentarerne skulle sendes retur til HR v. arbejdsmiljøkonsulenten med frist medio maj, som dog blev udskudt til den
15. september, da de fleste MED-udvalgt ikke holdt møder som normalt fra marts til juli måned.
 
I alt er der kommet kommentarer fra 4 centre og 5 afdelinger.
 
Der er fire fokusområder, der især er kommet kommentarer til:
 
·       Onboarding (introduktion m.m.) af medarbejdere og ledere
·       Organisatoriske indsatser – 4-dages arbejdsuge
·       Sygefravær
·       Sund på job



 
Hovedudvalget godkendte arbejdsmiljø- og personaleredegørelsen til videresendelse til Økonomiudvalgets møde den 17.
november. Hovedudvalget anmodede selv arbejdsgrupper på de respektive områder om at tage de indkomne kommentarer
fra MED-systemet med videre i deres arbejde, det gælder 4-dages arbejdsuge samt onboarding og rekruttering.
 
Sund på Job med bl.a. DGI tages op igen, da den blev stoppet pga. coronaen.
 
Hovedudvalget drøftede også, hvilke forventninger der er til arbejdsmiljø– og personaleredegørelsen 2020-2021. Ønsket
er fortsat at have én samlet redegørelse, men udvalget hilser det velkommen at se, om redegørelsen og dens indhold kan
være med til at skabe endnu bedre rammer for arbejdsmiljøarbejdet i organisationen.
 
Lovgrundlag
MED-aftalen 7.2. Sygefraværspolitikken. Arbejdsmiljøloven. Arbejdsskadeforsikringsloven.
 
Økonomiske konsekvenser
De økonomiske konsekvenser af at være selvforsikret fremgår af redegørelsens 9.5.
 
HR vil i samarbejde med forsikringsenheden/risikostyringsgruppen i center for Økonomi og Ejendomme undersøge, hvor
og hvordan der kan iværksættes forebyggende initiativer/kampagner og hermed nedbringe udgifterne på de områder, hvor
Odsherred Kommune ligger over benchmark med andre kommuner. 
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
Redegørelsen behandler en række emner, som har både administrative og sundhedsmæssige konsekvenser.
 
Udtalelser og høring
MED-systemet.
 
Administrativ indstilling
Direktionen indstiller til Økonomiudvalget, at:
 
·         Arbejdsmiljø- og personaleredegørelsen godkendes.
 
Bilag
306-2020-174246 Arbejdsmiljø_og_personaleredegøerelse_2019_2020

306-2020-248482 Kommentar til Redegørelsen punkter til HU
 
 

Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 17. november 2020 Sted: Byrådssalen, Højby

Fraværende: Jette Sloth Nielsen, Mathias Hansen

 
Godkendt, med bemærkningerne om, at der ønskes mere fokus på forebyggende indsats ved medarbejderindberetning og
fornyet fokus på sygefravær,
 

Bilag

Arbejdsmiljø_og_personaleredegøerelse_2019_2020

Kommentar til Redegørelsen punkter til HU



Punkt 249: Genoptaget - Mødekalender for Byråd og fagudvalg 2021

Sagsfremstilling
 

249. Genoptaget - Mødekalender for Byråd og fagudvalg 2021

Sag 306-2020-50340 Dok. 306-2020-262856 Initialer: PIM Åbent

 
 
Kompetence
Byrådet via fagudvalg.
 
Beslutningstema
Planlægning af mødeaktivitet for fagudvalgene og Byrådet for 2021.

Sagens opståen
Forslag til mødekalender for fagudvalg og Byrådet for 2021 til godkendelse i fagudvalg og Byråd.
 
Sagsfremstilling
Administrationen har udarbejdet forslag til mødeplan for fagudvalg og Byrådet for 2021.
 
Der er i planen forsøgt at tage hensyn til, at sagerne skal have så kort en gennemløbstid som muligt.
 
Mødefrekvens foreslås én gang om måneden, dog er juli måned mødefri.
 
I år 2021 er der udover de faste møder, planlagt budgetdag den 18. februar 2021 og temadag den 20. maj 2021 for
Byrådet. Der forventes kun at være en temadag i Byrådet i 2021 grundet kommunalvalg, ellers planlægges der med to
temadage om året.
 
På møde den 21. september 2020 drøftede Direktionen udkast til den politiske mødekalender for år 2020. Efterfølgende er
udkastet tilrettet med Direktionens justeringer og tilføjelser.

Lovgrundlag
Styrelsesvedtægt for Odsherred Kommune § 2 samt Forretningsorden for Odsherred Byråd § 3.
 
Økonomiske konsekvenser
---
 
Administrative, miljømæssige og sundhedsmæssige konsekvenser
---
 
Udtalelser og høring
---
 
Administrativ indstilling
Direktionen indstiller til Byrådet via fagudvalg, at:
 
·         Mødekalenderen indstilles til endelig godkendelse i Byrådet via fagudvalg.
 

Beslutning fra Børne- og Uddannelsesudvalget

Dato: 6. oktober 2020 Sted: Byrådssalen

Fraværende:

 
Godkendt.



 

Beslutning fra Kultur- og Folkeoplysningsudvalget

Dato: 6. oktober 2020 Sted: Mødelokale B1, Rådhuset i Højby

Fraværende:

 
Indstillet.
 

Beslutning fra Miljø- og Klimaudvalget

Dato: 6. oktober 2020 Sted: Mødelokale B1 Rådhuset i Højby

Fraværende: Clark Pratt, Finn Hallberg

 
Godkendt.
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 7. oktober 2020 Sted: Mødelokale 1

Fraværende:

 
Godkendt.
 
 

Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 20. oktober 2020 Sted: Byrådssalen, Højby

Fraværende: Allan Andersen

 
Genoptages på næste møde.
 
 
 
Genoptages på fagudvalgsmøder i november 2021:
 
Sagsfremstilling
Mødekalenderen for Byråd og fagudvalg er tilrettet med fremrykning af møderne med en uge i marts og juni.
 
Administrativ indstilling
Direktionen indstiller til Byrådet via fagudvalg, at:
 
·         Mødekalenderen indstilles til endelig godkendelse i Byrådet via fagudvalg.
 

Beslutning fra Miljø- og Klimaudvalget

Dato: 10. november 2020 Sted: VIRTUELT (TEAMS-MØDE)

Fraværende: Felex Pedersen, Helge Fredslund

 
Indstillet.
 
 



Beslutning fra Børne- og Uddannelsesudvalget

Dato: 10. november 2020 Sted: Byrådssalen

Fraværende:

 
Godkendt.
 
 

Beslutning fra Kultur- og Folkeoplysningsudvalget

Dato: 10. november 2020 Sted: Virtuelt møde

Fraværende:

 
Indstillet.
 
 

Beslutning fra Social- og Forebyggelsesudvalget

Dato: 11. november 2020 Sted: VIRTUELT (TEAMS-MØDE)

Fraværende:

 
Indstillet.
 
 
Bilag
306-2020-259807 Tilrettet - Mødekalender for Byråd og Fagudvalg 2021
 
 

Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 17. november 2020 Sted: Byrådssalen, Højby

Fraværende: Jette Sloth Nielsen, Mathias Hansen

 
Indstillet.

Bilag

Tilrettet - Mødekalender for Byråd og Fagudvalg 2021



Punkt 250: Underskriftsside

Sagsfremstilling
 

250. Underskriftsside

Sag 306-2017-28856 Dok. 306-2019-262156 Initialer: HKS Åbent

 
 
Kompetence
Økonomiudvalget.
 
 
Sagsfremstilling
Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen.
 
For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive ved at trykke på Godkend.
 
 
 

Beslutning fra Økonomiudvalget

Dato: 17. november 2020 Sted: Byrådssalen, Højby

Fraværende: Jette Sloth Nielsen, Mathias Hansen

 
Godkendt.



Punkt 251: Lukket



Punkt 252: Lukket
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